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ESTATUTOS DE “REDEXIS GAS, S.A.” (la “Sociedad”)

Titulo I. Denominacion, Objeto, Domicilio, Duracién y Pagina Web de la Sociedad

Articulo 1.- Denominacién social
La Sociedad se denomina “REDEXIS GAS, S.A.”
Articulo 2.- Objeto Social

La Sociedad tendra como objeto social la tenencia, compra, suscripcion, permuta y venta de valores
mobiliarios, nacionales y extranjeros, por cuenta propia y sin actividad de intermediacién, con la
finalidad de dirigir, administrar y gestionar dichas entidades. Se exceptldan las actividades
expresamente reservadas por la Ley a las Instituciones de Inversiébn Colectiva, asi como lo
expresamente reservado por la Ley del Mercado de Valores a las Agencias y Sociedades de Valores
y Bolsa.

Asimismo, en la medida en que la Sociedad cuente con los requisitos, licencias y autorizaciones,
legales o administrativos, necesarios para ello, podra realizar actividades de distribucion y transporte
de gas y productos petroliferos de cualquier naturaleza para usos domésticos, comerciales e
industriales, aprovechamiento de cualquiera de sus subproductos y actividades conexas con las
anteriores.

Si las disposiciones legales exigiesen para el ejercido de algunas de las actividades comprendidas en
el objeto social algun titulo profesional, autorizacion administrativa o inscripcién en Registros publicos,
dichas actividades deberan realizarse por medio de persona que ostente dicha titularidad profesional
Yy, €n su caso, no podran iniciarse antes de que se hayan cumplido los requisitos administrativos
exigidos.

Articulo 3.- Domicilio

El domicilio social se fija en Zaragoza, calle Doctor Aznar Molina, n° 2.

El Organo de Administracion esta facultado para trasladar el mismo dentro del término municipal de
dicha poblacion y crear, suprimir o trasladar sucursales, agencias, representaciones, delegaciones u
oficinas de la Sociedad.

Articulo 4.- Duracién y comienzo de actividades

La duracién de la Sociedad es indefinida y dard comienzo a sus operaciones en la fecha de
otorgamiento de la escritura de constitucion.

Articulo 5.- Pagina Web de la Sociedad

La Sociedad podra crear una pagina web corporativa. Su creacion debera acordarse por la Junta
General de la Sociedad. En la convocatoria de la junta, la creacién de la pagina web debera figurar
expresamente en el orden del dia de la reunién.

La modificacion (incluyendo el cambio de dominio), el traslado o la supresion de la pagina web de la
Sociedad sera competencia del Organo de Administracion.
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Titulo Il. Capital Social y Acciones

Articulo 6.- Capital Social y Acciones

El capital social es de CIEN MILLONES DE EUROS (100.000.000,00€) completamente suscrito y
desembolsado y esta representado por DIEZ MILLONES (10.000.000) de acciones ordinarias,
nominativas, de diez euros (10,00€) de valor nominal cada una de ellas, numeradas correlativamente
de la 1 a la 10.000.000, ambas inclusive, todas ellas de la misma clase y serie. Las acciones se
representaran mediante titulos, que podran ser unitarios o multiples y contendran todas las menciones
sefialadas como minimas en la Ley.

Articulo 7.- Transmisiéon de Acciones

Las acciones podran ser transmitidas libremente, con sujecion a las disposiciones legales.

Articulo 8.- Usufructo de Acciones

En el caso de usufructo de acciones, la cualidad de accionista reside en el nudo propietario, pero el
usufructuario tendra derecho en todo caso a los dividendos acordados por la Sociedad durante el
usufructo. El usufructuario queda obligado a facilitar al nudo propietario el ejercicio de sus derechos.
En las relaciones entre el usufructuario y el nudo propietario regira lo que determine el titulo constitutivo
del usufructo y, en su defecto, lo previsto en la Ley y, supletoriamente, en el Codigo Civil (o, en su
caso, en la legislacion civil aplicable).

Articulo 9.- Prenda de Acciones

En caso de prenda sobre las acciones de la Sociedad, la Sociedad reconocera la atribucién a los
acreedores pignoraticios del ejercicio de los derechos econdmicos y/o politicos en los términos
previstos en el documento constitutivo de la prenda.

Articulo 10.- Embargo de Acciones

En caso de embargo de acciones se observaran las disposiciones contenidas en el articulo anterior,
siempre que sean compatibles con el régimen especifico del embargo.

Titulo 1Il. Organos Sociales

Articulo 11.- Organos de la Sociedad

Los érganos rectores de la Sociedad son:

a) La Junta General de Accionistas; y
b) el Organo de Administracion.

Dicho Organo de Administracion se puede configurar como:

a. Un Administrador Unico.
b. Dos Administradores mancomunados.
c. Un Consejo de Administracion.

Corresponde a la Junta General de Accionistas, sin que implique modificacion estatutaria, la facultad
de optar por cualquiera de los modos de organizar la administracion de la Sociedad.

A estos efectos, en el caso que el organo de administracion rector de la Sociedad (i) sea un
Administrador Unico o dos Administradores Mancomunados se estara a lo regulado en el articulo 19
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de los presentes Estatutos Sociales; o (ii) sea un Consejo de Administracién se estara a lo regulado en
los articulos 20 a 25 de los Estatutos Sociales de la Sociedad.

De la Junta General

Articulo 12.- Convocatoria y Constitucién de las Juntas Generales

Convocatoria

Las Juntas Generales seran convocadas por el Organo de Administracién mediante anuncio publicado
en la pagina web de la Sociedad debidamente creada, inscrita y publicada en los términos legalmente
y estatutariamente previstos. Cuando la sociedad no hubiere acordado la creacién de su pagina web o
todavia no estuviera ésta debidamente inscrita y publicada, la convocatoria se publicara en el "Boletin
Oficial del Registro Mercantil" y en uno de los diarios de mayor circulacién en la provincia en que esté
situado el domicilio social.

Entre la convocatoria y la fecha prevista para la celebracién de la Junta General debera existir un plazo
de, al menos, un (1) mes (o dos (2) meses, en caso de traslado internacional del domicilio social).

El anuncio de convocatoria expresara el nombre de la Sociedad, la fecha y la hora de la reunién, asi
como el orden del dia, en que figuraran los asuntos a tratar y el caracter de ordinaria o extraordinaria
de la Junta General. Podra, asimismo, hacerse constar la fecha en la que, si procediera, se reunira la
Junta General en segunda convocatoria. Entre la primera y la segunda reunién deberd mediar, por lo
menos, un plazo de veinticuatro (24) horas.

En caso que la asistencia a la Junta General se lleve a cabo por medios telematicos, que garanticen
debidamente la identidad del sujeto, en la convocatoria se describiran los plazos, formas y modos de
ejercicio de los derechos de los accionistas previstos por el Organo de Administracion para permitir el
desarrollo ordenado de la Junta General de acuerdo con la legislacion establecida al efecto.

La Junta General se celebrara en el término municipal donde la Sociedad tenga su domicilio. Si en la
convocatoria no figurase el lugar de celebracién se entendera que la Junta ha sido convocada para su
celebracion en el domicilio social.

Los accionistas que representen, al menos, el cinco (5) por ciento del capital social podran solicitar que
se publigue un complemento a la convocatoria de una Junta General de Accionistas incluyendo uno o
mas puntos del orden del dia. El ejercicio de este derecho deberd hacerse mediante notificacién
fehaciente que habr& de recibirse en el domicilio social dentro de los cinco (5) dias siguientes a la
publicacién de la convocatoria. EI complemento de la convocatoria debera publicarse con quince (15)
dias de antelacion como minimo a la fecha establecida para la reunion de la Junta General.

El Organo de Administracién deberd, asimismo, convocar la Junta General cuando lo soliciten
accionistas que representen, al menos, el cinco (5) por ciento del capital social, expresando en la
solicitud los asuntos a tratar en la Junta General.

Por la que se refiere a la convocatoria judicial de la Junta General, se estara a lo dispuesto en la Ley.
Constitucion

Salvo que imperativamente se establezcan otros quorums de constitucion, la Junta General quedara
validamente constituida, en primera convocatoria, cuando los accionistas presentes o representados,
posean, al menos, el veinticinco (25) por ciento del capital suscrito con derecho de voto. En segunda
convocatoria, sera valida la constitucién de la Junta cualquiera que sea el capital concurrente.

Sin embargo, para que la Junta General pueda acordar vélidamente los acuerdos relativos a los
asuntos a que se refiere el articulo 194 de la Ley serd necesaria, en primera convocatoria, la
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concurrencia de accionistas presentes o representados que posean, al menos, el cincuenta (50) por
ciento del capital suscrito con derecho de voto. En segunda convocatoria sera suficiente la
concurrencia del veinticinco (25) por ciento de dicho capital.

Junta General universal

No obstante lo anterior, la Junta General quedara validamente constituida, con el caracter de universal,
para tratar cualquier asunto, sin necesidad de previa convocatoria, siempre que esté presente 0
representada la totalidad del capital social y los concurrentes acepten por unanimidad la celebracién
de la Junta General. La Junta General universal podra reunirse en cualquier lugar del territorio nacional
o del extranjero.

Articulo 13.- Legitimacién para asistir a las Juntas Generales

Tendran derecho a concurrir con voz y voto a las Juntas Generales los titulares de acciones que las
tengan inscritas en el Libro Registro de acciones nominativas con cinco (5) dias de antelacién a aquél
en que haya de celebrarse la Junta General y los titulares de acciones que acrediten mediante
documento publico su regular adquisicion de quien en el Libro Registro aparezca como titular.

Articulo 14.- Asistencia y Representacion

Todo accionista que tenga derecho de asistencia podra hacerse representar en la Junta General por
medio de otra persona, aunque ésta no sea accionista. La representacién debera conferirse por escrito
y con caracter especial para cada Junta General en los términos y con el alcance establecido en la
Ley.

Las restricciones a la representacion previstas en los articulo 184 y 186 de la Ley no seran aplicados
cuando el representante sea el cnyuge o un ascendiente o descendiente del representado, ni tampoco
cuando aquél tenga poder general conferido en documento publico con facultades para administrar
todo el patrimonio que el representado tuviere en territorio nacional.

La representacién es siempre revocable. La asistencia personal a la Junta General del representado
tendra valor de revocacion.

Articulo 15.- Asistencia teleméatica a las Juntas Generales

Los accionistas con derecho de asistencia a la reunion de la Junta General que se celebraré en el lugar
indicado en la convocatoria podran ejercer ese derecho utilizando medios electronicos o teleméticos
de comunicacion a distancia cuando asi lo hubiese acordado el Organo de Administracion atendiendo
al estado de la técnica y verificadas las condiciones de seguridad oportunas. El Organo de
Administracion indicara en la convocatoria los medios que podran utilizarse a estos efectos por reunir
las condiciones de seguridad exigibles que permitan identificar a los accionistas, el correcto ejercicio
de sus derechos y el adecuado desarrollo de la reunién.

Articulo 16.- Derecho de Informacion

Los accionistas podran solicitar de los miembros del Organo de Administracion, acerca de los asuntos
comprendidos en el Orden del Dia, las informaciones o aclaraciones que estimen precisas, o formular
por escrito las preguntas que estimen pertinentes hasta el séptimo (7°) dia anterior al previsto para la
celebracién de la Junta General. Los miembros del Organo de Administraciéon estaran obligados a
facilitar la informacién por escrito hasta el dia de la celebracién de la Junta General.

Durante la celebracion de la Junta General, los accionistas de la Sociedad podran solicitar verbalmente
las informaciones o aclaraciones que consideren convenientes acerca de los asuntos comprendidos
en el Orden del Dia y, en caso de no ser posible satisfacer el derecho del accionista en ese momento,
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los miembros del Organo de Administracion estaran obligados a facilitar esa informacion por escrito
dentro de los siete (7) dias siguientes al de la terminacién de la Junta General.

Los miembros del Organo de Administracion estaran obligados a proporcionar la informacién solicitada
al amparo de los dos parrafos anteriores, salvo en los casos en que, a juicio del Presidente, la
publicidad de la informacion solicitada perjudique los intereses sociales.

No procedera la denegacion de informaciéon cuando la solicitud esté apoyada por accionistas que
representen, al menos, la cuarta parte del capital social.

Articulo 17.- Mesa de la Junta General

Seran Presidente y Secretario de la Junta quienes lo sean del Consejo de Administracion y, en su
defecto, los designados por los accionistas concurrentes al comienzo de la reunion.

El Presidente dirigira el debate en las sesiones de la Junta General y, a tal fin, concedera el uso de la
palabra y determinara el tiempo y el final de las intervenciones.

Articulo 18.- Mayorias para la adopcion de acuerdos

Salvo que imperativamente se establezcan otras mayorias, los acuerdos de la Junta General se
adoptaran con el voto favorable de més de la mitad del capital, presente o representado. Sin embargo,
para la adopcion de los acuerdos a que se refiere el articulo 194 de la Ley sera necesario el voto
favorable de las dos terceras partes del capital social presente o representado en la Junta General
cuando en segunda convocatoria concurran accionistas que representen el veinticinco (25) por ciento
0 mas del capital suscrito con derecho a voto sin alcanzar el cincuenta (50) por ciento.

De los Administradores

Articulo 19.- Administradores de la Sociedad

Nombramiento
Para ser designado Administrador no se precisara ser accionista.
Duracién del cargo

El Administrador Gnico o los Administradores mancomunados nombrados desempefiardn su cargo por
un plazo de cinco (5) afios, sin perjuicio de su reeleccion, asi como de la facultad de la Junta General
de proceder en cualquier tiempo y momento a su cese de conformidad a lo establecido en la Ley.

Retribucion

El cargo de Administrador es gratuito, sin perjuicio del derecho al reembolso por la Sociedad de los
gastos razonables en los que incurra por razén de su cargo.

Poder de representacion y facultades
En cuanto a las diferentes formas del 6rgano de administracion, se establece:

a) En el caso de que exista un Administrador Unico, el poder de representacion de la Sociedad
correspondera al mismo, ostentando las mas amplias facultades que en derecho procedan salvo
las que competan a la Junta General con arreglo a la Ley y a estos Estatutos Sociales.

b) En el caso de que existan dos Administradores mancomunados, el poder de representacion de la
Sociedad correspondera y se ejercera mancomunadamente por los dos, ostentando las mas
amplias facultades que en derecho procedan salvo las que competan a la Junta General con arreglo
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a la Ley y a estos Estatutos Sociales.

Del Consejo de Administracion

Articulo 20.- Composicién del Consejo de Administracion

La Sociedad se podra regir y administrar, con las mas amplias facultades que en derecho procedan,
salvo las que competen a la Junta General con arreglo a la Ley y a estos Estatutos, por un Consejo de
Administracion, que estard compuesto por un nimero minimo de tres (3) miembros y un méaximo de
doce (12). Corresponde a la Junta General la determinacién del nimero concreto de Consejeros.

Articulo 21.- Duracién del cargo

Los Consejeros nombrados desempefiaran su cargo por un plazo de cinco (5) afios, plazo que debera
ser igual para todos ellos, sin perjuicio de su reeleccion, asi como de la facultad de la Junta General
de proceder en cualquier tiempo y momento a su cese de conformidad a lo establecido en la Ley.

Si durante el plazo para el que fueron nombrados los Consejeros se produjesen vacantes sin que
existieran suplentes, el Consejo podra designar entre los accionistas a las personas que hayan de
ocuparlas hasta que se retna la primera Junta General.

Articulo 22.- Retribucion de los miembros del Consejo de Administracion

El cargo de consejero es gratuito, sin perjuicio del derecho al reembolso por la Sociedad de los gastos
razonables en los que incurran por razén de su cargo.

Articulo 23.- Designacién de cargos en el Consejo de Administracion

El Consejo de Administracién nombrara de su seno al Presidente.
El Presidente tendra, entre otras, las siguientes funciones.

a) Convocara las reuniones del Consejo de Administracion (sin perjuicio de lo indicado en el articulo
24).

b) Actuara como Presidente de las reuniones del Consejo de Administracién y de la Junta General
de Accionistas de acuerdo con la ley aplicable, si bien en el caso de no estar presente en la
reunién del Consejo de Administracion o de la Junta General, los consejeros y los accionistas que
asistan, respectivamente, designaran un presidente para dicha reunion.

c) Firmara las actas de las reuniones del Consejo de Administracion tras su aprobacion, de acuerdo
con la ley aplicable, si bien en el caso de no estar presente en la reunidn, el presidente elegido
por los consejeros presentes firmara las actas.

d) Firmara las actas de las reuniones de la Junta General tras su aprobacion, de acuerdo con el
derecho aplicable, si bien en el caso de no estar presente en la reunién de la Junta General, el
presidente elegido por los accionistas presentes firmara las actas.

Ademas, el Consejo de Administracion podra delegar en el Presidente aquellas otras facultades que
decida, con sujecion a lo dispuesto en el articulo 24 siguiente.

El Presidente, 0 en su ausencia, el presidente que designen los accionistas o consejeros segun se ha
indicado, no tendra un voto de calidad en caso de que haya un empate en la votacién de un acuerdo
del Consejo de Administracion.

El Consejo de Administracién designarda a un abogado que desempefie el cargo de Secretario no
consejero, pudiendo nombrar, a su vez, a un Vicesecretario no consejero.
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Articulo 24.- Funcionamiento del Consejo de Administracion

El Consejo de Administracién sera convocado formalmente y se reunira, cuantas veces sea convocado
de acuerdo con estos Estatutos y la ley aplicable y, al menos, de forma trimestral.

El Consejo de Administracion se reunira en el domicilio de la Sociedad, o en cualquier otro lugar que
determine el Consejo, siempre que se notifique a cada uno de los consejeros por el Presidente del
Consejo de Administracién con siete (7) dias habiles de antelacion a la fecha fijada para la celebracion
de la reunioén, adjuntando el Orden del Dia de la reunion suficientemente detallado y adjuntando la
informacidn relevante y los documentos que seran objeto de discusion.

Sin perjuicio de lo anterior, las reuniones podran ser convocadas por un (1) miembro del Consejo:

- Notificandolo a cada uno de los consejeros con una antelacion de siete (7) dias habiles a la
fecha fijada para la celebracién de la reunién, adjuntando el Orden del Dia de la reunién
suficientemente detallado y adjuntando la informacién relevante y los documentos que seran
objeto de discusién.

- Sin notificacién previa, siempre que todos los consejeros den su consentimiento por escrito a
dicha reunion.

El Consejo de Administracién se reunira validamente con la asistencia del 50% de los consejeros mas
uno (presente o representado por otro consejero). Si hay un nimero impar de consejeros, la fraccion
se redondeara al alza al nUmero entera mas proximo. Los consejeros podran estar presentes en
persona, por teléfono o mediante videoconferencia.

Cualquier consejero podra nombrar a otro consejero para que le represente en cualquier reunion del
Consejo de Administracion.

El Consejo de Administracién podra delegar sus funciones o facultades en consejeros o cualesquiera
otras personas (de acuerdo con la Ley y estos Estatutos) excepto respecto a las siguientes materias
indelegables cuya adopcién se reserva a la decisién colegiada del Consejo de Administracion
("Materias Indelegables™).

a) Aprobacion y cambios en la estructura organizativa de la Sociedad y de cualquiera de sus filiales.

b) Nombramiento y cese del Presidente del Consejo de Administracion.

c) Suscripcion de cualquier tipo de acuerdo, incluyendo acuerdos o cartas de intenciones, con
cualquier Ministerio o autoridad, entidades publicas locales y otras partes que sean especialmente
relevantes para los intereses de la Sociedad.

d) Participacion en una oferta, concurso, procesos de compra o venta, incluso en asociacion con
terceros (Uniones Temporales de Empresas y joint ventures) y firma del contrato correspondiente
por un valor superior a 15.000.000 Euros.

e) Participacion en Uniones Temporales de Empresas, con una finalidad diferente a la sefialada en
el parrafo anterior.

f)  Aprobaciones de inversién y firma de contratos con un valor superior a 15.000.000 Euros.

g) Firma de contratos de financiacién a medio y largo plazo.

h)  Firma de contratos intragrupo por un valor superior a 10.000.000 Euros.

i)  Firma de acuerdos de consultoria y propuestas de prestacion de servicios que tengan un valor
superior a 500.000 Euros.

J)  Transigir sobre cualquier controversia que tenga un valor superior a 1.000.000 Euros.

k) Cualquier compra, adquisicion, venta, prenda, cesion, disposicion, swap o cualquier otro tipo de
transaccion, acuerdo o pacto que conlleve o pueda conllevar la transmisién o adquisicién de (a)
ramas de actividad, (b) participaciones, acciones o intereses en cualesquiera sociedades,
consorcios, asociaciones, partnerships, joint ventures, alianzas, o cualesquiera otras acuerdos de
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colaboracién, incluyendo asimismo filiales de la Sociedad, (c) propiedades inmobiliarias que
exceda, cada uno de ellos, de un valor de mercado de veinte millones de euros (20.000.000€), ya
sean consideradas dichas transacciones de forma individual o conjunta durante cualquier periodo
de doce (12) meses.

Cualquier cambio material en el tipo de negocio desarrollado por la Sociedad, incluyendo el
abandono o cese de una parte sustancial de sus actividades.

Cualquier cambio o modificacion de las politicas de salud, higiene y seguridad que la Sociedad
deba llevar a cabo.

Adquirir o constituir filiales integramente participadas o adquirir o suscribir cualquier participacion
0 accion en el capital social de otras sociedades o entidades que lleven a cabo actividades
diferentes a las actividades incluidas en el objeto social de la Sociedad y de sus filiales.

Realizar cualquier transaccion o suscribir cualquier acuerdo de cualquier naturaleza (excepto
aquellos de naturaleza laboral) con cualquiera de los administradores o con el equipo directivo o
con cualquier persona que sea una parte vinculada con la Sociedad o con cualquiera de sus
miembros o consejeros; y cualquier transaccion o acuerdo con cualquier tercero que no se realice
en términos de mercado.

Dedicarse o participar, directa o indirectamente, en cualquier negocio diferente de la distribucién
y transporte de gas.

Cambiar la comunicacion y cualquier uso o actividades relacionadas con las marcas utilizadas por
la Sociedad o sus politicas de marca.

Acordar cualesquiera modificaciones o cambios materiales en los principios y politicas de
contabilidad adoptados por la Sociedad en la preparacion de sus cuentas auditadas y cuentas de
gestion.

Cualquiera de las decisiones y materias mencionadas en los apartados anteriores que deban ser
adoptadas en relacion con filiales de la Sociedad.

Articulo 25.- Adopcién de acuerdos

Salvo que la Ley establezca una mayoria superior, los acuerdos se adoptaran por mayoria absoluta
de los Consejeros concurrentes a la sesion.

Un acuerdo por escrito y sin sesion firmado por todos los miembros del Consejo de Administracion con
derecho a voto sera valido y eficaz como si se hubiera adoptado en una reunién del Consejo de
Administracion validamente convocada.

Cada consejero tendra derecho a un voto.

Si el Consejo, una vez debatido un acuerdo, no se adopta validamente por falta de mayoria suficiente,
siempre que el consejero que ha propuesto dicho acuerdo asi lo solicite, el asunto objeto de dicho
acuerdo se referira inmediatamente por el Presidente del Consejo de Administracién a la Junta de
Accionistas para su deliberacion y votacion.

Titulo IV. Ejercicio Social y Cuentas Anuales

Articulo 26.- Ejercicio Social

El ejercicio social tendra una duracion de un afio y abarcara el tiempo comprendido entre el 1 de enero
y el 31 de diciembre de cada afio. Por excepcion, el primer ejercicio sera de menor duracién y abarcara
el tiempo comprendido entre la fecha de otorgamiento de la escritura de constitucion y el 31 de
diciembre del mismo afio.
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Articulo 27.- Aplicacion del resultado

De los beneficios obtenidos en cada ejercicio, una vez cubierta la dotacion para reserva legal y demas
atenciones legalmente establecidas, la Junta General podra destinar la suma que estime conveniente
a reserva voluntaria, o cualquier otra atencion legalmente permitida. El resto, en su caso, se distribuira
entre los accionistas como dividendos en la proporcién correspondiente al capital que hayan
desembolsado, realizandose el pago en el plazo que determine la propia Junta General.

Los dividendos no reclamados en el término de cinco (5) afios desde el dia sefialado para su cobro
prescribiran en favor de la Sociedad.

La Junta General o el Organo de Administracién podra acordar la distribucion de cantidades a cuenta
de dividendos con las limitaciones y cumpliendo los requisitos establecidos en la Ley.

Titulo V. Disolucién y Liquidacion

Articulo 28.- Disolucién y Liquidacion

La Sociedad se disolverd por las causas y de acuerdo con el régimen establecido en los articulos 360
y siguientes de la Ley.

Los Administradores al tiempo de la disolucién quedaran convertidos en liquidadores, salvo que la
Junta General hubiese designado otros al acordar la disolucién. Si el nimero de aquellos fuere par, la
Junta General designara otra persona mas como liquidador o cesara a uno de ellos a fin de que su
namero sea impar.

Los liquidadores ejerceran su cargo por tiempo indefinido.

Les liqguidadores no podran satisfacer la cuota de liquidacion a los accionistas sin la previa satisfaccion
a los acreedores del importe de sus créditos o sin consignarlo en una entidad de crédito del término
municipal en que radique el domicilio social.

Titulo VI. Disposiciones Generales

Articulo 29.- Sociedad Unipersonal

En caso de que la Sociedad devenga unipersonal, se estarda a lo dispuesto en los articulos 12 y
siguientes de la Ley.

Articulo 30.- Ley aplicable

La Sociedad se regira por los presentes Estatutos y, en lo no previsto en ellos, por las disposiciones
del Texto Refundido de la Ley de Sociedades de Capital (aprobado mediante Real Decreto Legislativo
1/2010, de 2 de julio) y demas disposiciones que le sean aplicables. Todas cuantas citas a la “Ley”
consten en los presentes Estatutos se entenderan hechas a la referida "Ley de Sociedades de Capital”.



