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Bienvenido al 
informe anual de 
redexis Gas 2017  

el presente informe toma en consideración criterios avanzados de trans-
parencia y comunicación corporativa, analizando y repasando la activi-
dad del Grupo redexis Gas (“el Grupo” o “redexis Gas) y sus resultados 
aportando una visión completa del entorno, del modelo de negocio y su 
gestión, así como del enfoque estratégico. Centra su atención no sólo en 
lo ocurrido durante el ejercicio de referencia, sino también en los proyec-
tos y objetivos para el 2018 con el propósito de compartir con los grupos 
de interés su horizonte de futuro y su previsible evolución. en él, se trata 
de una manera unificada los aspectos financieros, sociales, ambientales y 
de Buen Gobierno que pueden influir de un modo sustancial en las eva-
luaciones y decisiones de las partes interesadas.

Su objetivo es comunicar a sus grupos de interés cómo crea valor en el 
corto, medio y largo plazo de una manera transparente, precisa, veraz, 
relevante, dinámica y visual.

redexis Gas publica este informe con carácter anual desde el año 2013, 
incluyendo información relativa a asuntos considerados como materiales.

este Informe cumple con el compromiso del Grupo de dar respuesta 
al cumplimiento y progreso en la implantación de los diez principios 
del Pacto mundial de naciones unidas, en línea con los objetivos de 
Desarrollo Sostenible (oDS) 2015-2030, aprobados por la onu en sep-
tiembre de 2015.

el lector puede acceder al presente Informe anual a través de la web del 
Grupo, www.redexisgas.es, donde podrá encontrar información adicional.

Te gustará el futuro
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distriBuciÓn

financiero

Opera 649.653 

Alcanza unos ingresos de 

edexis Gas es una de las principales compañías dedicada 
al desarrollo y operación de infraestructuras de transpor-
te y distribución de gas natural, así como a la distribución 
y comercialización de gas licuado del petróleo en españa.

transporta el gas natural desde los puntos de entrega de la red troncal o 
primaria en españa hasta los puntos de consumo, hogares o industrias, 
en las mejores condiciones de seguridad y calidad.

opera en distintas comunidades autónomas del territorio español, en 
particular en aquellas que tienen baja tasa de penetración de gas natural.

la compañía opera bajo un marco regulatorio estable y transparente 
que incentiva el crecimiento del sector en españa.

Personas
319 puestos de 

trabajo directo
puestos de 
trabajo indirectos+ 2.800

situaciÓn 
GeoGrÁfica
Facilita el acceso a una 

fuente de energía segura, 
cómoda y eficiente en

9.900 
kilómetros de redes propias

576 municipios de

31provincias del 
territorio nacional

a través 
de más de

transPorte
1.643 km 

Cuenta con 
una red de 

Formada por 51 gasoductos

de los cuales 

570.375 

puntos de suministro

79.278 de gas licuado 
del petróleo con una red de 

son de gas 
natural y

8.348 km

Inversión de más de 

1.100 
desde 2010, 
desarrollando un  
sólido plan de  
expansión y desarrollo 
de infraestructuras

millones 
de euros

millones 
de euros

millones 
de euros

232
y un resultado bruto de 
explotación de

162

PRinciPaLEs MaGnitUdEs
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Magnitudes operativas

Magnitudes financieras

2015 2016 2017

626 650

538

MUNICIPIOS EN SERVICIO

484 485

2015 2016 2017

PUNTO DE SUMINISTRO (MILES)

243

ENERGÍA DISTRIBUIDA (GWh)

longitud de la red de transportelongitud de la red de distribución

LONGITUD DE RED (KM)

2015 20152016 2016 20172017

8.338
28.446

6.764

1.554

9.411 26.026
9.990 32.277

7.789
8.348

1.622 1.643

2015 2016 2017

136,0

RESULTADO BRUTO DE LA 
EXPLOTACIÓN (€M)/MARGIN (%) (1)

INVERSIÓN  (€M)

2015 2016 2017

386,6

221,1

129,3

2015 2016 2017

221,7 231,8

187,8

INGRESOS (€M) 

margenresultado bruto de la explotación

157,1 162,2
73,2%

76,7% 75,0%

oBjetIvo: 
Crear valor 

SoStenIBle 
en laS 

ComunIDaDeS 
DonDe eStá 

PreSente

1  el margen no tiene en cuenta el 
efecto dilutivo del margen del GlP
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el GruPo en 2017

edexis Gas ha continuado en 2017 desarro-
llando y extendiendo sus infraestructuras 
en españa, siendo una palanca clave para 

impulsar el crecimiento del sector gasista en nuestro país. el 
grupo obtuvo unos ingresos de 231,8 millones de euros, un 
9,5% más que en 2016, un resultado bruto de explotación 
de 162,2 millones de euros, un 3,2% más que el pasado año, 
y ha invertido 129,3 millones de euros que se han destinado 
al despliegue de redes de transporte y distribución de gas 
canalizado y a oportunidades de crecimiento complemen-
tarias a su actividad. 

asimismo, durante 2017, la compañía alcanzó un total de 
9.990 kilómetros de infraestructuras propias de transporte 
y distribución de gas canalizado en condiciones óptimas 
de eficiencia, un 6,2% más que en 2016, añadiendo dos 
nuevos gasoductos de transporte, el gasoducto entre yeles 
y seseña, en castilla-la mancha; y el gasoducto entre villa-
carrillo y villanueva del arzobispo, en andalucía. además, 
expandió sus redes en 14 nuevos municipios y núcleos ur-
banos, alcanzando 650.000 puntos de suministro. redexis 
Gas aumentó un 36% el capex en términos orgánicos en 
2017 respecto a 2016, invirtiendo 124 millones de euros en 
el desarrollo de nuevas redes gasistas. 

redexis Gas fue capaz de tender redes más eficientes en 
2017 gracias a la aplicación de avanzadas herramientas 
de inteligencia artificial, que nos han ayudado sin duda a 
contribuir a la mayor gasificación del país, llegando a un 
mayor número de industrias, negocios y hogares, lo que 
se traduce en creación de empleo y riqueza para la comu-
nidad donde está presente. en este año redexis Gas ha in-
crementado un 24% su contratación y, mediante el uso de 
inteligencia artificial y nuevas técnicas de despliegue de 
red es capaz de ahorrar un 33% en la inversión de red que 
realiza, optimizando el trazado para llegar a los usuarios, 
mejorando así sus resultados financieros y operativos. 

durante el año 2017, detectamos a través de nuestra acti-
vidad, fuertes indicaciones de recuperación económica. la 
demanda industrial y comercial en nuestras redes aumen-
tó un 37% con respecto al año 2016, siendo el incremento 
multisectorial y generalizado. esta tendencia de acelera-
ción refleja un evidente incremento de la confianza en el 
futuro por parte de familias y empresas. el despliegue de 
infraestructuras gasistas que permiten dar respuesta a esta 
demanda tiene una especial relevancia para el crecimiento 

Carta Del 
PreSIDente

mantener el nivel de crecimiento
 y expansión de gasoductos y redes 

de distribución de gas natural se 
convierte, por lo tanto, en un vector 

clave para mejorar la competitividad, 
el avance económico y el 
cuidado medioambiental. 
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económico, ya que su ejecución 
facilita el acceso a una energía 
que impulsa la productividad y 
eficiencia de las empresas e in-
dustrias, y contribuye a la crea-
ción de puestos de trabajo.

en 2017, la economía creció un 
3,1% gracias a la demanda na-
cional (por encima de la externa) 
tanto de hogares como de las ad-
ministraciones Públicas, y a la inver-
sión. consecuencia de este crecimiento 
económico, ha sido la generación de em-
pleo que ha situado la tasa de desempleo en 
un 16,5% -el nivel más reducido desde 2008- lo que 
representa una notable mejoría respecto a años anteriores.

a todo lo anterior ha contribuido el mayor dinamismo de la 
inversión empresarial. en 2017, el sector gasista invirtió 344 
millones de euros, según sedigas, de los cuales el 36% fue 
invertido por redexis Gas, con el fin de seguir desplegando 
una amplia red de gas en el territorio español, ayudar a crear 
puestos de trabajo y aportar una mayor eficiencia energética 
a industrias y hogares. 

con estos recursos, durante este último ejercicio se han 
construido 1.962 kilómetros de red en españa superando 
los 87 mil kilómetros por los que ha circulado 351 tWh de 
gas. se han incrementado un 1,4% los municipios con ser-
vicio de gas y se han alcanzado los 7,8 millones de puntos 
de suministro, añadiendo más de 100 mil puntos, de los 
cuales el 26% procedieron del crecimiento orgánico de 
redexis Gas, multiplicando por cuatro el crecimiento me-
dio del sector.

sin duda nos encontramos en el camino hacia un nuevo 
modelo energético, donde el gas natural seguirá ocupan-
do un papel clave como aliado de las energías limpias gra-
cias a su versatilidad y bajas emisiones. uno de los grandes 
retos que tiene nuestro país es, por lo tanto, el estable-
cimiento de objetivos políticos, estratégicos y medioam-
bientales, así como la elaboración de la ley de cambio cli-
mático y transición energética, que dé estabilidad y que 
permita al gas natural aportar valor como pieza clave en 
el mix energético. 

mantener el nivel de crecimiento y expansión de gasoduc-
tos y redes de distribución de gas natural se convierte, por 
lo tanto, en un vector clave para mejorar la competitivi-

dad, el avance económico y el cui-
dado medioambiental. redexis 
Gas se encuentra en una senda 
de expansión y crecimiento, ha-
biendo invertido más de 1.100 
millones de euros desde 2010, 
y realizando continuas e impor-
tantes inversiones a lo largo de 
toda españa con el objetivo de 

seguir creciendo. 

Para el sostenimiento de la intensidad 
inversora resulta de capital importancia 

el mantenimiento de una estabilidad re-
gulatoria que permita realizar inversiones con 

un largo periodo de maduración. dicha estabilidad 
permite que las inversiones se planifiquen de una manera 
más eficiente y los resultados muestren que el sector del 
gas goza de una gran capacidad de adaptación, amplian-
do su actividad a nuevos mercados, avanzando en la cap-
tación de usuarios y fomentando su competitividad y la de 
la economía en su conjunto. como hecho particularmente 
destacable en 2017, el ministerio dio el visto bueno a las 
empresas del sector del gas para que pudieran titulizar, por 
primera vez, una parte muy relevante del déficit del sector, 
reduciendo así el endeudamiento de las empresas del sec-
tor sin coste alguno en el recibo del gas a los consumidores.

desde el enfoque de la innovación, redexis Gas continúa 
desarrollando modernas tecnologías en todos sus ámbitos 
y avanza en su estrategia de apostar e invertir en i+d, con 
proyectos basados en energías sostenibles que propicien 
la innovación tecnológica y promuevan la sostenibilidad 
energética y medioambiental. en esta línea, la compañía fir-
mó recientemente un acuerdo con enagás para impulsar el 
hidrógeno renovable mediante la creación de ‘H2Gas’, cuyo 
objetivo es el desarrollo tecnológico y la promoción de in-
fraestructuras de producción y transporte de hidrógeno ge-
nerado a partir de energías renovables.

ambas compañías trabajan ya conjuntamente en el avan-
ce y desarrollo de la introducción del hidrógeno renovable 
en la red de transporte y distribución de gas. el proyec-
to contempla el uso de la tecnología ‘Power to Gas’, que 
permite generar hidrógeno a partir de agua y electricidad 
e inyectarlo a la red de gasoductos, ya sea directamente 
o convertido en gas natural sintético o biometano. el hi-
drógeno renovable permite nuevas conexiones entre la 
demanda y oferta de energía que dotan de flexibilidad al 
sistema energético. 

nos encontramos 
en el camino hacia 
un nuevo modelo 

energético, donde el gas 
natural seguirá ocupando 

un papel clave como 
aliado de las energías 

limpias



Por otra parte, en 2017 se produjo otro hito relevante 
para nuestra compañía de la mano del Banco europeo 
de inversiones, quien renovó su confianza en redexis 
Gas firmando un nuevo acuerdo que amplía nuestra lí-
nea de fondos por un valor de 125 millones de euros. 
este proyecto incluye inversiones por un importe de 
257 millones de euros para el periodo 2018 – 2019 y se 
enmarca en nuestro plan estratégico de expansión en 
todas las comunidades donde estamos presentes y en 
los nuevos territorios que podamos acometer. además, 
cerramos un acuerdo de financiación bancaria de un cré-
dito “revolving” por importe de 300 millones de euros. 
de esta forma, mejoramos significativamente el perfil 
de vencimiento y el coste promedio de la deuda hasta 
el año 2022.

redexis gas completó a finales de 2017 una nueva emi-
sión de bonos por un valor de 250 millones de euros con 
vencimiento en 2027. el éxito de esta operación refleja el 
respaldo y la confianza que los inversores depositan en 
la compañía y los recursos obtenidos refuerzan la capa-
cidad de redexis Gas de crear valor a través del desplie-
gue y operación de redes de gas natural. 

en mayo de 2017 nuestros accionistas, los fondos de 
pensiones europeos uss y atP, alcanzaron un acuerdo 
con fondos de infraestructuras gestionados por Gold-
man sachs (GsiP) para adquirir una participación del 
18,8% en redexis Gas. uss y atP habían sido inversores 
indirectos en redexis Gas desde 2010. recientemente, y 
por segunda vez, uss y atP nos han reiterado su apoyo, 
respaldando nuestra estrategia de crecimiento a largo 
plazo y, junto con nuevos inversores financieros, Gt fund 
y cnic, han acordado adquirir el 50,1% restante de re-
dexis Gas a Goldman sachs (GsiP). Por tanto, a cierre de 
esta operación, la estructura accionarial de redexis Gas 
es la siguiente: atP 33,3%, uss 33,3% y Gt fund y cnic, 
de forma conjunta, 33,3%. 

redexis Gas cumple con unos rigurosos estándares que 
promueven el bienestar de las personas que integran 
la compañía y el cuidado del entorno donde desarrolla 
su actividad, reforzando continuamente el compromiso 
con la seguridad y el medio ambiente. es por ello que, 
dentro de este marco, estamos realizando una apuesta 
decidida por el uso del Gas natural vehicular (Gnv), ya 
que su implantación contribuye a mejorar la calidad am-

biental de las ciudades, reducir el co2 y apostar por la 
ciudad del futuro sostenible medioambientalmente. 

el Gas natural vehicular se está convirtiendo en una al-
ternativa real a los combustibles derivados del petróleo, 
una fuente de energía más eficiente y sostenible que re-
duce las emisiones, limita la contaminación acústica, eli-
mina los residuos en forma de partículas y es más com-
petitivo económicamente para el consumidor.

de este modo hemos conectado a nuestras redes, esta-
ciones de servicio de gas (“gasineras”), paso importante 
para ayudar a disminuir la contaminación medioambien-
tal y a mejorar la calidad del aire en las ciudades. Gracias 
a su composición, tiene un impacto mínimo en sus emi-
siones y supone un ahorro del 30% en el coste por kiló-
metro frente al gasóleo, y del 50% frente a la gasolina.

durante 2017, redexis Gas ha llevado a cabo más de una 
veintena de acciones de patrocinio y colaboración con 
diferentes organizaciones e instituciones, demostrando 
nuestra apuesta por la cercanía y creando valor en las zo-
nas donde opera. 

asimismo, hemos seguido comprometidos con la inte-
gridad, la transparencia y la sostenibilidad. un año más, 
hemos renovado nuestra adhesión al Pacto mundial 
de naciones unidas por el cual nos comprometemos a 
apoyar, a través de nuestras actividades, este proyecto 
internacional en línea con los objetivos de desarrollo 
sostenible (ods) 2015-2030 aprobados por la onu en 
septiembre de 2015. 

concluyo estas líneas agradeciendo el esfuerzo y la de-
dicación de todos los que forman parte de redexis Gas y 
que hacen posible prestar un servicio de calidad. en re-
dexis Gas vemos con optimismo el futuro de la economía 
española y queremos que nuestro esfuerzo contribuya al 
crecimiento y desarrollo futuro del sector del gas, clave 
para el progreso del país.

fernando bergasa
PreSIDente
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l año 2017 ha sido un año repleto de retos y éxi-
tos. La evolución de las principales magnitudes 
refleja la continuación de nuestra estrategia 

de crecimiento. Redexis Gas registró en 2017 un incremento 
de sus ingresos superior al 9,5% con respecto al año anterior, 
alcanzando los 231,8 millones de euros, y un resultado bruto 
de explotación de 162,2 millones de euros, lo que supone un 
aumento del 3,2% con respecto al mismo periodo del ejercicio 
anterior. Esta evolución es el fruto de la estrategia adoptada en 
los últimos años y que nos ha llevado a invertir 129,3 millones 
de euros el pasado año 2017 que se destinaron a la expansión 
de redes de transporte y distribución de gas natural en las 31 
provincias españolas en las que está presente, aumentando un 
36,2% el Capex en términos orgánicos respecto a 2016.

Redexis Gas cerró el año con 40.000 nuevos usuarios que se 
conectaron a las redes en 2017, un 17% más que en 2016, 
alcanzando cerca de 650.000 puntos de suministro en toda 
España. Nuestro crecimiento orgánico ha sido tres veces más 
rápido que el del sector, expandiendo nuestras redes en 14 
nuevos municipios y núcleos urbanos. Nuestra inversión en 
dicho crecimiento ha supuesto un 36% del total invertido en 
el sector; cinco veces superior al peso relativo de Redexis Gas 
según sus puntos de conexión en el global del sector regula-
do. En 2017, desarrollamos 580 nuevos kilómetros de redes, 
alcanzando un total de 9.990 kilómetros de infraestructuras 
propias, un 6,2% más que en 2016. Respecto a nuestra activi-
dad de transporte, hemos continuado desplegando red. Du-
rante el ejercicio 2017, finalizamos dos gasoductos: el ‘Yeles-
Seseña’ en Castilla – La Mancha, de 9,1 kilómetros de longitud 
y en Andalucía, el gasoducto entre Villacarrillo y Villanueva 
del Arzobispo, con 11,6 kilómetros de extensión. Esta red 
completa el eje de gasoductos de transporte Linares – Baeza 
– Úbeda – Villacarrillo - Villanueva del Arzobispo – Castellar, 
con un total de 100 kilómetros de redes de gasoductos y una 
inversión destinada de más de 29 millones de euros, que per-
miten que un total de 150.000 ciudadanos y 9.000 negocios 
tengan acceso a este suministro energético. 

Asimismo, seguiremos incorporando nuevos municipios co-
nectados a nuestras redes a lo largo de este año, puesto que 
Redexis Gas sigue recibiendo autorizaciones administrativas 
para poder seguir extendiendo las redes de gas natural en toda 
España. En 2017, obtuvimos once nuevas autorizaciones en co-
munidades como Castilla – La Mancha, Extremadura, Andalu-
cía, Castilla y León y Aragón, y en estos meses de 2018 hemos 
obtenido tres nuevas licencias en municipios de Jaén. 

En cuanto al sector industrial, Redexis Gas aumentó un 37,3% 
la demanda industrial y comercial en sus redes respecto al 

CARTA DE LA
CONSEJERA 
DIRECTORA 

GENERAL
Redexis Gas apuesta de manera 

decidida por extender los beneficios 
del gas natural al mayor número de 

empresas y ciudadanos, desarrollando 
las redes de distribución y transporte 

de gas lo que, asimismo, contribuye 
a incrementar la sostenibilidad del 

sistema gasista
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2016, llegando hasta los 7,052 tWh, siendo el incremento multi-
sectorial y generalizado. Hemos ayudado a numerosas empresas 
industriales a mejorar sus procesos productivos a través del acceso 
al gas natural, una energía más económica y eficiente.

el sector industrial y empresarial demandan cada día más el 
uso del gas natural. Permitiendo la sustitución de equipos 
poco eficientes por nuevas tecnologías de climatización, pue-
den lograrse ahorros de consumo energético de hasta el 50%, 
como con calderas de alta eficiencia, calderas de condensa-
ción o bombas de calor a gas

redexis Gas apuesta de manera decidida por extender los be-
neficios del gas natural al mayor número de empresas y ciuda-
danos, desarrollando las redes de distribución y transporte de 
gas lo que, asimismo, contribuye a incrementar la sostenibili-
dad del sistema gasista. de igual forma, redexis Gas está pro-
moviendo iniciativas para incrementar el uso del gas natural 
vehicular y el uso del gas renovable en las redes de gas. todo 
ello contribuye de manera muy relevante a mejorar la calidad 
del aire y a reducir las emisiones de gases de efecto inverna-
dero. de hecho, la nueva ley de cambio climático y transición 
energética deberá contribuir a mejorar la calidad de vida de los 
ciudadanos y la competitividad de nuestras empresas. en este 
camino, el gas natural incrementará su importancia en el mix 
energético y contribuirá de forma decisiva a la consecución de 
los objetivos propuestos.

en relación al Gas natural vehicular, lo valoramos como una ex-
celente alternativa a los productos petrolíferos por la reducción 
de contaminación y emisiones de co2 (en un 25%), la reducción 
del ruido (en un 40%) y un menor coste (con ahorros del 25%) 
frente al gasóleo. desde redexis Gas, ya estamos acometiendo 
proyectos en esta línea gracias a la gran infraestructura gasista 
desplegada, propulsando con gas natural iniciativas muy rele-
vantes como la flota municipal encargada de la recogida de re-
siduos y limpieza en Palma de mallorca. también en Baleares se 
está utilizando el gas natural en la flota de vehículos de empre-
sas, en ibiza en su flota de valoriza servicios medioambientales, 
en los autobuses de la emt de Palma, la cooperativa del taxi de 
Zaragoza o la empresa de limpieza de el Puerto de santa maría. 

en 2017, redexis Gas también ha logrado un hito en cuanto a 
creación de empleo, incrementando en un 6,3% la plantilla de 
trabajadores directos, alcanzando 319 empleos directos y más 
de 2.800 indirectos. en cinco años, la plantilla de empleados de 
redexis Gas ha aumentado un 60%, crecimiento que seguirá su 
curso en el futuro.

asimismo, redexis Gas ha demostrado durante 2017 ser pio-
nera en la incorporación de algoritmos informáticos avanza-
dos a sus procesos de crecimiento y negocio, que priorizan la 
acción comercial y optimizan el despliegue y la operación de 

las infraestructuras. Gracias a la implementación de avanza-
das herramientas de inteligencia artificial a sus procesos de 
expansión, redexis Gas ha multiplicado por dos su captación 
de clientes, aumentado su eficacia comercial un 30% y alcan-
zando una mayor eficiencia operativa. 

además, este año la compañía implementó dos nuevos modelos: 
uno de optimización de la inversión en la planificación de redes y 
otro de planificación de trabajos de campo. además, la implemen-
tación de la inteligencia artificial también ha supuesto la creación 
de empleo, ya que se ha formado una unidad interna de machine 
learning, incorporándose a la compañía varios “data scientist”. ac-
tualmente nos encontramos implementando nuevos desarrollos 
como son la optimización de rutas de inspección, la gestión pre-
dictiva del mantenimiento de redes o la prevención de riesgos. 

nuestro compromiso con la seguridad y la salud laboral es 
máximo en nuestro día a día. más allá de los requisitos legales, 
redexis Gas desarrolla de forma preventiva iniciativas destina-
das a mejorar la salud y el bienestar de sus empleados. el objeti-
vo “cero accidentes” se ha traducido en una reducción en los dis-
tintos índices de accidentabilidad. en ese sentido, el año 2017 
se ha caracterizado por sus bajos índices siendo este “cero” para 
el personal propio y 2,62 para el combinado. estos datos ponen 
de manifiesto que la compañía sabe identificar los riesgos que 
pueden afectar a sus profesionales garantizando en todo mo-
mento su salud y seguridad. 

asimismo, seguimos comprometidos con el cuidado del me-
dio ambiente. desarrollamos nuestra actividad prestando es-
pecial atención a la protección del entorno y actuando más 
allá del cumplimiento normativo, involucrando también a los 
proveedores y grupos de interés.

en 2017, redexis Gas ha dado comienzo al proyecto de adapta-
ción del sistema de Gestión integrado a la nueva versión de la 
norma iso 14001:2015, debido a las oportunidades de mejora 
detectadas durante este proceso de adaptación de esta norma, 
la compañía ha decido realizar un esfuerzo más e implantar la 
iso 50001:2011 de gestión energética, para aumentar la eficien-
cia energética y reducir los impactos ambientales.

me gustaría terminar agradeciendo el esfuerzo, dedicación, com-
promiso y entusiasmo de todos nuestros profesionales que nos ha 
permitido seguir creciendo e innovando cada día. nuestro objetivo 
es continuar trabajando para seguir llevando el gas natural al máxi-
mo número de hogares, comercios e industrias españolas. redexis 
Gas está desplegando unas sólidas bases que nos permite ser muy 
optimistas con respecto al futuro.

cristina Ávila
ConSejera DIreCtora General
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LOs acciOnistas

redexis Gas, s.a. con sede social en madrid, es la socie-
dad matriz de un grupo de sociedades dedicadas princi-
palmente a la distribución y transporte de gas, así como 
a la distribución y comercialización de gas licuado del 
petróleo en españa, propiedad de dos fondos de pen-
siones europeos, universities superannuation scheme 
(“uss”) y arbejdsmarkedets tillægspension (“atP”), y los 
inversores financieros Guoxin Guotong fund llP (“Gt 
fund”) y cnic corporation limited (“cnic”). 

en julio de 2017, los accionistas de la sociedad ejecuta-
ron una restructuración societaria en ésta, en virtud de 
la cual los fondos uss y atP, anteriormente accionistas 
indirectos de redexis Gas, pasaban a ostentar una posi-
ción directa en la sociedad.

adicionalmente, uss y atP adquirieron una participa-
ción conjunta adicional del 18,8% en el accionariado 
de la sociedad mediante la adquisición de las acciones 

representativas de tal porcentaje a los fondos adminis-
trados por Goldman sachs & co.

como consecuencia de tales operaciones, a cierre del ejer-
cicio 2017, el accionariado de redexis Gas, s.a. quedaba de 
la siguiente manera: GsiP 50,1%, uss 30,0% y atP 19,9%.

adicionalmente, el 4 de abril de 2018, atP y uss, así como 
los inversores financieros Gt fund y cnic firmaron un 
acuerdo para adquirir la participación del 50,1% en re-
dexis Gas, s.a. y redexis Gas finance B.v. de los fondos de 
infraestructura gestionados por Goldman sachs (“GsiP”).

el cierre de la adquisición tuvo lugar el 20 de junio de 
2018 quedando la estructura accionarial de redexis Gas 
de la siguiente manera: atP 33,3%, uss 33,3% y Gt fund 
y cnic de forma conjunta 33,3%. la inversión de Gt fund 
y cnic se llevará a cabo a través de la misma sociedad, 
con el 51% perteneciente a Gt fund y el 49% a cnic.

ÓrGanos de GoBierno  

nota:  atP y uss son dos fondos de pensiones europeos que realizan inversiones significativas a largo plazo en compañías de 
infraestructuras de primer nivel. ambos han sido inversores de redexis Gas como socios de GsiP desde su inversión inicial en 2010; 
primero como inversores indirectos y después, tras la adquisición de 2017, como inversores directos con un 49,9% en total.

Gt fund y cnic son inversores financieros a largo plazo cuyo mandato comprende la inversión en activos de infraestructuras de 
primer nivel en todo el mundo.
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31 de dICIembre de 2017

mIembrO CArGO
d. Fernando bergasa Cáceres Presidente 

dª. Cristina Ávila García Consejera Directora General

d. Philippe Louis Hubert Camu Consejero 

d. matteo botto Poala Consejero

d. Claudio Aguirre Pemán Consejero

d. Ulrik dan Weuder Consejero

d. Stephen Alan John deeley Consejero

d. Gavin bruce merchant Consejero

d. Ignacio Pereña Pinedo Secretario no consejero

20 de JUnIO de 2018 

CArGO
Presidente

Consejera Directora General

Consejero

Consejero

Consejero

Consejero

Consejero

Consejero

mIembrO

d. Fernando bergasa Cáceres 

dª. Cristina Ávila García 

d. Ulrik dan Weuder 

d. michael dalsgaard

d. Gavin bruce merchant 

d. Stephen Alan John deeley 

d. ng Chik Sum Jackson

d. Oliver Jan Schubert 

d. Ignacio Pereña Pinedo Secretario no consejero

Consejo de Administración

redexis Gas 
murcia, S.A.

99,98%

redexis 
GLP, S.L.U. 100%

100%redexis 
Infraestructuras, 
S.L.U.

redexis Gas 
Servicios, S.L.U.

100%

redexis Gas es la sociedad matriz de un conjunto de empresas dedi-
cada al desarrollo y operación de infraestructuras de transporte y dis-
tribución de gas natural, así como a la distribución y comercialización 
de gas licuado del petróleo en españa. 

durante los últimos años, el Grupo ha modificado su estructura con 
el objetivo de aportar mayor eficiencia a sus operaciones. 

de esta manera, el 27 de febrero de 2015, redexis Gas, s.a. ejecutó 
la fusión de sus filiales operativas. a partir de esa fecha, todos los ac-
tivos fueron operados directamente por redexis Gas, s.a., excepto 
aquellos que eran titularidad de redexis Gas murcia, s.a., redexis Gas 
servicios, s.l.u., redexis infraestructuras, s.l.u. y redexis GlP, s.l.u.

el 25 de mayo de 2015 las sociedades redexis Gas, s.a. y redexis in-
fraestructuras, s.l.u., al amparo del artículo 63.2 de la ley 34/1998, de 
7 de octubre, del sector de Hidrocarburos, llevaron a cabo la segrega-
ción de ciertos activos de transporte en virtud de la cual redexis Gas, 
s.a. segregó a favor de redexis infraestructuras, s.l.u. dichos activos.

finalmente, el 30 de noviembre de 2017 las sociedades redexis Gas, 
s.a. y redexis GlP, s.l.u.  llevaron a cabo la segregación de ciertos 
activos de gas licuado del petróleo en virtud de la cual redexis Gas, 
s.a. segregó a favor de redexis GlP, s.l.u. dichos activos. 

EstRUctURa dEL GRUPO
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• D. Ignacio Pereña Pinedo,  
Secretario General y del Consejo de Administración

•	 D. Javier Crespo Millán,  
Director de Operaciones

•	 D. Diego Sánchez Muslera,  
Director de Ejecución de Red, Instalaciones  
y Transporte

•	 D. Javier Migoya Peláez,  
Director de Expansión Comercial

•	 D. Miguel Mayrata Vicens,  
Director de Diversificación de Negocio

•	 D. Borja Polo Baños,  
Director de Estrategia y Desarrollo de Negocio

•	 Dª. Mercedes Barreiro Hernández,  
Directora de Recursos

•	 Dª. Estefanía Somoza Villar,  
Directora de Comunicación Corporativa y 
Relaciones Institucionales

•	 Dª. Mireya Martínez San Martín,  
Directora de Auditoría Interna

COMITÉ DE DIRECCIÓN

Es Presidente de Redexis Gas, S.A.

Doctor en Química por la 
Universidad de Princeton y 
formación ejecutiva en las 
universidades de Harvard  
y Chicago.

Entre 2007 y 2011 ostentó el 
cargo de Consejero Director 
General de Naturgas Energia y 
Consejero de HC Energia. 

Con anterioridad ocupó 
varios cargos ejecutivos en 
Endesa, S.A. y fue consultor en 
Mckinsey&Co.

Fernando Bergasa ha 
sido también Consejero y 
Vicepresidente de la Comisión 
Permanente de Sedigas.

Es miembro de la American 
Chemical Society y miembro 
del Consejo Asesor Alumni  
de la Universidad Autónoma 
de Madrid.

Es Consejera Directora General 
de Redexis Gas, S.A.  

Licenciada en Ingeniería 
Industrial por ICAI y MBA por 
el IESE.

Entre 2007 y 2011 fue Directora 
General de Operaciones 
de Naturgas Energia y 
Consejera de Naturgas Energia 
Transporte y Naturgas Energia 
Distribución. 

Anteriormente desempeñó 
puestos ejecutivos en Endesa 
Internacional y fue consultora 
en Arthur D. Little.

Cristina Ávila es también 
Consejera de Sedigas.

Es Director Corporativo 
Económico-Financiero de 
Redexis Gas, S.A.

Licenciado en Administración 
y Dirección de Empresas por 
la universidad Autónoma de 
Madrid, máster en Contabilidad  
y Auditoría por la universidad  
de Salamanca y formación 
ejecutiva en gestión corporativa 
por el Instituto de Empresa.

De 2003 a 2012, trabajó en Ono 
(Vodafone) como Director de las 
áreas de Financiación, Relación 
con Inversores, Desarrollo 
Corporativo y Planificación. 

De 1998 a 2003 desarrolló su 
actividad profesional en Deloitte, 
en las áreas de auditoría y 
consultoría.

David Folgado es también 
Consejero del Secuoya Grupo 
de Comunicación y de Redexis 
Gas Finance B.V. y miembro del 
Consejo Directivo de Sedigas.

D. Fernando 
Bergasa 
Cáceres

Presidente 

D.ª Cristina 
Ávila Garcia

Consejera 
Directora 
General 

D. David 
Folgado 
Delgado

Director Corporativo
Económico-Financiero
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Hitos del año 
Una trayectoria excelente

diciEMbRE 
redexis Gas completa con éxito una emisión de bonos por 
valor de 250 millones de euros.

castilla-La Mancha: yepes comienza a disfrutar de todas 
las ventajas del gas natural, gracias a redexis Gas.

Extremadura: redexis Gas, patrocinador de las categorías 
infantiles del club deportivo mérida.

islas baleares: redexis Gas participa en la jornada  
‘muévete con un combustible limpio’ celebrada en Palma 
de mallorca.

nOviEMbRE 
redexis Gas cierra un préstamo sindicado de 300 millones 
de euros.

redexis Gas patrocina la conferencia Ágora de El  
Economista del ministro de energía, turismo y agenda 
digital, Álvaro nadal.

castilla y León: celebrada la ‘i Jornada sobre el gas 
natural y calidad del aire en castilla y león con la 
participación de redexis Gas.

OctUbRE 
andalucía: redexis Gas lleva el gas natural a atlanterra (tarifa).

andalucía: redexis Gas continua con su plan de 
crecimiento e inversión en churriana de la vega (Granada). 

islas baleares: redexis Gas extiende sus redes en el 
municipio de sant Josep de la talaia.

2018

2017

abRiL 
los fondos de pensiones europeos, atP y Uss, acuerdan 
incrementar su participación en redexis Gas junto con 
Gt fund y cnic.

MaRzO 
redexis Gas y enagás crean ‘H2Gas’ para impulsar el 
hidrógeno renovable.

redexis Gas firma un acuerdo de colaboración con conaif.

fEbRERO 
castilla-La Mancha: redexis Gas suministrará gas 
natural en el casar (Guadalajara).

castilla-La Mancha: redexis Gas, patrocinador de la 
escuela de fútbol de yepes.

islas baleares: redexis Gas participa en el consejo 
asesor de la energía de las islas Baleares.

islas canarias: orlando viera, nuevo director  
regional de redexis Gas en canarias.

EnERO 
Redexis Gas y el bEi firman un préstamo de  
125 millones para el desarrollo de infraestructuras  
gasistas.

islas baleares: redexis Gas y el ayuntamiento de  
inca dan acceso de gas natural a 8.000 viviendas.

comunidad de Madrid: redexis Gas participa en la 
campaña de seguridad de instalaciones de Gas  
en la comunidad de madrid.
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sEPtiEMbRE 
aragón: constituido el clúster de la energía de aragón con la 
participación de redexis Gas.

islas baleares: redexis Gas amplia la red de distribución en ibiza.

aGOstO 
aragón: visita del presidente de aragón Javier lambán a 
nuestras instalaciones en Zaragoza.

Región de Murcia: redexis Gas invertirá 3 millones de euros para 
llevar el gas natural a los alcázares.

JULiO 
aragón: redexis Gas inicia el suministro de gas natural en 
magallón (Zaragoza).

Región de Murcia: inaugurada la planta de GlP en Blanca con 
una inversión de 1,6 millones de euros.

redexis Gas participa en el i foro sobre Gas natural vehicular. 

Región de Murcia: redexis Gas patrocina el 57 festival 
internacional del cante de las minas.

JUniO 
andalucía: redexis Gas inaugura la llegada del Gas natural en 
novo sancti Petri (chiclana de la frontera). 

islas baleares: redexis Gas inicia el suministro de gas natural en 
Peguera (calvià).

Región de Murcia: Presentado el proyecto de gasificación de 
abarán donde redexis Gas invertirá cerca de 3 millones de euros. 

redexis Gas patrocinador de la retransmisión de la ópera 
Madama butterfly al aire libre en más de 200 municipios 
españoles.

MayO 
los fondos de pensiones europeos Uss y atP incrementan su 
participación en redexis Gas, hasta alcanzar el 49,9%.

castilla y León: redexis Gas iniciará en septiembre el suministro 
de gas natural en cantalejo (segovia).

Región de Murcia: redexis Gas invierte más de 600.000 euros 
para extender el gas natural en caravaca de la cruz.

andalucía: redexis Gas participa en el desayuno coloquio “el 
gas natural, un aliado para la industria y la agricultura almeriense” 
celebrado en almería.

andalucía: redexis Gas colabora con el ii concurso nacional 
“Gana puntos con la educación vial” celebrado en linares (Jaén).

aragón: visita de los alumnos de la universidad de Zaragoza a las 
obras de la planta de Gnl de ateca.

islas baleares: redexis Gas participa en la asamblea anual de la 
federación empresarial Balear del transporte.

abRiL  
redexis Gas experimenta un fuerte crecimiento en resultados 
operativos y financieros en el primer trimestre de 2017.

islas baleares: redexis Gas apoya un año más el fútbol base del 
club esportiu constancia de inca.

MaRzO  
andalucía: redexis Gas inaugura la llegada del gas natural en 
arcos de la frontera (cádiz).

aragón: redexis Gas suministrará gas natural a la planta de ronal 
ibérica en teruel.

comunidad valenciana: redexis Gas comienza el despliegue de 
redes de distribución en callosa de segura (alicante).

Región de Murcia: redexis Gas invertirá más de un millón de 
euros para extender el gas natural en san Javier.





2
modelo 

de crecimiento 
y rentaBilidad



modelo de crecimiento y rentaBilidad

24 25

Perfil corPorativo
La gestión de sus recursos y su modelo de negocio permiten a la 

Compañía posicionarse como un operador de referencia a nivel nacional.

edexis Gas es una de las principales compañías 
dedicada al desarrollo y operación de infraes-
tructuras de transporte y distribución de gas 

natural, y a la distribución y comercialización de gas licuado 
del petróleo (GlP) en españa. con 650.000 puntos de suminis-
tro, la compañía facilita el acceso a una fuente de energía se-
gura, cómoda y eficiente en 576 municipios de 31 provincias 
a través de 10.000 kilómetros de redes propias de transporte 
y distribución de gas. opera en las comunidades autónomas 
de aragón, andalucía, Baleares, castilla-la mancha, castilla y 
león, cataluña, comunidad de madrid, comunidad valencia-
na, extremadura y murcia. 

la compañía tiene su sede central en madrid y cuenta con 17 
centros de trabajo en toda españa, con una plantilla de 319 
empleados a tiempo completo.

la Compañía ofrece un 
servicio seguro, eficiente y 
de calidad, anticipándose 

a las necesidades de sus 
usuarios y creando soluciones 

innovadoras que ayuden a 
mejorar y enriquecer la vida de 

millones de personas.

¿Qué?

dar acceso a una 
fuente de energía 
segura y eficiente

¿cómo?

¿Por qué?
ofrecer un 
servicio de 

calidad, seguro  
y excelente 

¿Para qué?
con un gran 

equipo profesional 
que trabaja 
de manera 

responsable ayudar a  
construir un 
mundo más 
sostenible
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Misión visión vaLOREs
ser líder en el 
desarrollo y operación 
de infraestructuras 
gasistas, maximizando 
el crecimiento 
y la eficiencia, y 
contribuyendo 
decisivamente al 
desarrollo sostenible 
y a la generación de 
valor para clientes, 
empleados y 
accionistas.

ser una empresa 
gasista de referencia, 
firmemente 
comprometida con sus 
clientes, empleados y 
accionistas y admirada 
por su capacidad de 
superación  y creación 
de valor.

Avanzar
Vivir
Superar
Cuidar
Inspirar

la eSenCIa De reDexIS GaS 
eS avanzar y aDaPtarSe SIn PerDer 

loS valoreS en loS que Se SuStenta
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estrateGia
La estrategia de Redexis Gas se enfoca en el crecimiento sostenido 

y equilibrado, trabajando por y para sus clientes, garantizando una 
rentabilidad mantenida en el tiempo.

redexis Gas como empresa gasista de referencia, líder en 
eficiencia y firmemente comprometida con sus usuarios, em-
pleados y accionistas, apuesta por ser reconocida de forma 
diferencial por su proximidad, capacidad de innovación, ca-
lidad de servicio, solidez financiera y responsabilidad social. 
diseña su estrategia con el fin de capturar este potencial y 
crecimiento del gas natural y de GlP en españa creando valor 
de manera sostenible para sus grupos de interés. 

redexis Gas ha seguido avanzado en la consecución de su 
objetivo, poner al alcance de todos las oportunidades y los 
beneficios del gas natural, velando en todo momento por la 
seguridad y la calidad de su suministro.

Para conseguirlo, la compañía ha seguido profundizando en 
cada uno de sus pilares estratégicos tratando de conectar con 
las necesidades reales de la sociedad. Ha sido capaz de crear 
nuevas capacidades que permiten diseñar mejores solucio-
nes sostenibles para responder mejor, más rápido y coheren-
temente a los retos que exigen la evolución del mercado.

objetivo de 
REdExis Gas:
dar acceso al gas 
natural ofreciendo 
infraestructuras y 
servicios de calidad  
y excelencia

aumentar su presencia 
en los municipios donde 
está presente, así como 

ampliar su actividad a nuevas 
regiones y municipios del 

territorio español constituyen 
la base de su estrategia de 

crecimiento.

crecimiento

dando respuesta a 
las demandas de las 
nuevas poblaciones, 
facilitando el acceso 
del gas natural a 
nuevos municipios.
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un año más, la compañía ha superado los objetivos plan-
teados y ha crecido por encima del crecimiento medio del 
sector. Ha incorporado a su red 21 kilómetros provenien-
tes de dos nuevos gasoductos en andalucía y en castilla la 
mancha y ha puesto en servicio 14 nuevos municipios am-
pliando su presencia nacional. a cierre del ejercicio 2017, 
cuenta con 570 mil puntos de suministro de gas natural 
y más de 79 mil puntos de GlP, afianzándose como una 
empresa de referencia en el sector. 

Su excelente capacidad para 
afrontar los retos futuros 
refuerza su estrategia de 

crecimiento y la incentivan 
para seguir invirtiendo en el 
despliegue de nuevas redes 

de transporte y distribución de 
gas natural en españa.

Eficiencia

Gestión del riesgo
innovación 

compromiso

Gestionando sus recursos, 
mejorando tanto en procesos 
como en sistemas.

mejorando de manera continua 
en estándares de seguridad, 
salud, calidad y medio ambiente.

construyendo una relación 
más fuerte con sus grupos 
de interés y el entorno que 
le rodea.

desarrollando estándares 
tecnológicos en su actividad de 

transporte y distribución que 
permitan optimizar el diseño y la 
construcción de las instalaciones.
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la compañía lleva más de 160 años suministrando gas a sus usuarios de forma segu-
ra, cómoda y limpia. desde sus orígenes ha tratado de aportar soluciones innovadoras 
mediante la implantación de infraestructuras de gas avanzadas y adaptadas a cada mo-
mento histórico. 

a lo largo de los años, la compañía ha ido ganando peso y presencia en el mercado español. 

en el año 2010, redexis Gas se estableció como entidad independiente y autónoma. 
desde entonces y gracias a la puesta en marcha de un importante programa de 
inversión, la compañía ha crecido a pasos agigantados, logrando eficiencias opera-
cionales e integrando adquisiciones complementarias.

una 
Historia
de éxito

Primera fábrica de gas  
del Grupo en Zaragoza.

societé pour l’eclairage  
des villes de Biarritz et  
saragosse adquiere la 
fábrica y otros activos.

constitución de endesa 
Gas transportista y 
transportista regional del 
Gas iniciando la actividad 
de transporte.

constitución de Gas de 
Zaragoza como parte de 
eléctricas reunidas de 
Zaragoza.

constitución de la 
distribuidora del Gas  
de Zaragoza.

100.000  
puntos  
de conexión. +300.000 puntos  

de suministro.
+3.000 km de red.

constitución  
de Gas Huesca.

endesa adquiere 
eléctricas reunidas 
de Zaragoza y 
sus respectivas 
participadas.

fusión de distribuidora 
de Gas de Zaragoza 
y Gas Huesca dando 
lugar a Gas aragón.

constitución de 
endesa Gas integrada 
por diversas empresas 
distribuidoras.

s.xix

2001

1927

2007

1976

1989

1985

1993

1997

redexis Gas tiene la voluntad 
de ser reconocido de forma 

diferencial, creando valor para 
la sociedad, sus clientes, sus 
inversores y sus empleados, 

manteniendo como prioridades la 
seguridad y la calidad del servicio, 

la capacidad de innovación, 
la robustez financiera y la 

proximidad con los municipios 
donde está presente.



modelo de crecimiento y rentaBilidad

Informe anual 

2017

28 29

dos fondos de inversión 
administrados por Goldman 
sachs adquieren el 80% 
del capital de la sociedad 
cabecera de los activos de 
endesa Gas t&d.

adquisición de redexis 
Gas murcia y otros activos 
adicionales de  
distribución a edP.

Primera emisión de bonos 
(650 millones de euros  
con vencimiento en 2021).

integración de  
71.500 puntos de GlP 
adquiridos a repsol  
en 2015.

adquisición e integración 
de 3.400 puntos de GlP 
adicionales a repsol.

compra de 
aproximadamente 4.700 
puntos de GlP a cepsa.

los fondos de pensiones 
europeos, uss y atP, 
acuerdan incrementar su 
participación en redexis Gas 
hasta alcanzar el 49,9%.

nueva emisión de bonos  
(€250 millones).

acuerdo de financiación 
bancaria por importe de 
€300 millones.

formalización de un nuevo 
préstamo con el Bei (125 
millones de euros con plazo  
de amortización de 20 años).

Hito en creación de  
empleo, incrementando 
un 5,6% la plantilla de 
trabajadores directos.

+650.000 puntos  
de suministro.
+10.000 km de red.

atP, uss y Gt fund / cnic 
completan la adquisición 
de redexis Gas.

la estructura accionarial 
es: atP 33,3%, uss 33,3% 
y Gt fund y cnic de forma 
conjunta 33,3%.

reorganización corporativa.

exitosa integración de 
redexis Gas murcia y  
otros activos adicionales  
de distribución.

compra de 71.500 puntos  
de GlP a repsol.

nueva emisión de bonos 
(250 millones de euros con 
vencimiento en 2027).

formalización de un 
préstamo con el Bei (160 
millones de euros con 
vencimiento en 2035).

firma del i convenio 
colectivo.

Goldman sachs infrastructure 
Partners y coinversores 
adquieren el control del 
100% de la compañía y 
cambia su denominación 
social a redexis Gas.

+364.000 puntos  
de suministro.
+4.700 km de red.

+396.500 puntos  
de suministro.
+5.800 km de red.

+380.000 puntos  
de suministro.
+5.500 km de red.

2010

2014 2016

2017

2018

2015

2013
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ventaJas del Gas natural

las compañías gasistas 
tienen la oportunidad de 

ofrecer una energía que 
supone una transición 

hacia un sector energético 
más limpio, utilizando 

combustibles con menores 
emisiones de Co

2

or las características intrínsecas del producto, el 
gas natural es una fuente de energía realmente 

ventajosa tanto a nivel doméstico como a nivel comercial 
o industrial. incluso en la actualidad el gas natural cons-
tituye una materia prima fundamental en la generación 
de energía eléctrica. a nivel doméstico permite disponer 
de una energía constante para las necesidades básicas de 
agua caliente, calefacción y cocina. a nivel industrial las 
ventajas no sólo están ligadas a la posibilidad de sumi-
nistro continuo, sino también a la eficiencia, la producti-
vidad y a sus bondades medioambientales. 

asimismo, el gas natural favorece la penetración de ener-
gías renovables en el mix energético, garantizando la se-
guridad de suministro de la red.
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ventajas del 
Gas natURaL

AbrIr eL GrIFO y 
emPezAr A dISFrUtAr. 
el gas natural no ocupa espacio extra 
en tu casa y tampoco tendrás que 
sustituirlo porque nunca se acaba. 
Podrás disponer de él siempre que 
quieras con un sencillo gesto. 

PArA qUe te 
mUevAS A tU AIre. 
Porque disfrutarás de un calor 
homogéneo y una temperatura 
constante en el agua caliente gracias a 
un suministro constante. 

y tAmbIén eCOLóGICO. 
Porque otra de las ventajas del gas 
natural es su naturaleza de energía 
limpia. Que, hoy en día, es un factor 
importante para contribuir a la 
conservación de nuestro planeta. 

nO tIene rIvAL. 
el gas natural es una energía 
muy económica y cuenta con un 
mantenimiento mínimo. además, 
gracias a su facturación clara y su 
precio estable, ahorrarás también en 
desagradables sorpresas.

AhORRO 
en la factura

COMODIDAD 
de un servicio 
que no ocupa 
espacio

CONFORT
en tu casa

ECONÓMICO, 
cómodo 
y fiable
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la cadena de valor 
del Gas natural

introducción del 
gas natural  
en el sistema 
gasista español

fUEntE 
intERnaciOnaL

PROdUcción 
naciOnaL

d
Es

cR
iP

ci
ó

n
ca

d
En

a
 d

E 
va

LO
R

el gas natural proviene de la degradación de materia or-
gánica y aunque en muchos casos se ha asociado a yaci-
mientos de petróleo, en otras ocasiones se descubre de 
forma aislada. 

esta energía se transporta tal como sale del yacimiento 
mediante tuberías de gas denominadas gasoductos, o bien 
en caso de largas distancias, en estado líquido (Gnl, Gas 
natural licuado) mediante barcos metaneros o camiones 
cisterna con gas a muy baja temperatura para luego de-
volverlo a su estado original en las plantas regasificadoras. 

tras su extracción en yacimientos o su tratamiento en las 
regasificadoras, el gas puede pasar por un almacenamiento 
subterráneo o puede ir directamente a la red de transporte 
constituida por gasoductos de alta presión que desembo-
can en industrias o en redes de distribución con presiones 
más bajas para dar servicio a hogares y empresas.

el gas natural: 
una elección 

rentable 
y eficiente

abastEciMiEntO

nEGOciO 
LibERaLizadO
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Gestión de las 
instalaciones de 
almacenamiento 

Gasificación 
del gas natural 
licuado

Gestión de la red 
de transporte:

- red primaria con 
una presión superior 
a 60 bar. 

- red secundaria con 
un nivel de presión 
entre 60 y 16 bar.

la red de 
distribución 
consta de 
instalaciones 
que funcionan 
a una presión 
máxima inferior 
o igual a 16 bar

consumo 
convencional 
(doméstico e 
industrial) y ciclos 
combinados de 
gas natural

aLMacEnaMiEntO  
dE GLP

REGasificación

aLMacEnaMiEntO 
sUbtERRÁnEO

tRansPORtE 
PRiMaRiO sUMinistRO

REd dE 
infLUEncia
LOcaL (≥ 60 baR)

tRansPORtE 
sEcUndaRiO
(16-60 baR)

REd dE 
distRibUción  
(≤ 16 baR)

negocio de redexis Gas

REd 
tROncaL 
(≥ 60 baR)

nEGOciO 
LibERaLizadO

aLMacEnaMiEntO    REGasificación tRansPORtE distRibUción sUMinistRO

nEGOciO 
REGULadO
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el Gas natural en esPaña

fuente: Sedigás_Informe  "año gasista 2016 y Perspectivas 2017" (marzo 2017)

REINO
UNIDO

ITALIA REPÚBLICA
ChECA

81%82%

58%

34%38%
30%

ALEMANIA FRANCIA EsPaÑaAUSTRIA

23%

95%

PAISES 
BAJOS

51% 50%

POLONIA

37%

IRLANDA PORTUGAL

8%

GRECIA

Gracias al apoyo gubernamental y a sus ventajas respec-
to a otras fuentes de energía, el gas natural tiene un rol 
relevante dentro del mix energético de españa, pues no 
sólo cubre las necesidades energéticas de la sociedad, 
sino que garantiza un entorno sostenible. consumo de energía 

primaria en españa en 2015

Penetración del gas en los países europeos

Petróleo
42%

energías 
renovables (1)

14%

Gas natural
20%

fuente: minetad_Informe 
consumo de energía 
primaria (junio 2016)

energía 
nuclear

12%

Carbón
12%

RATIO DE PENETRACIÓN ESTIMADO 
EN LOS PAÍSES EUROPEOS: 50%
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el sector del gas natural sigue creciendo en españa, aunque 
todavía tiene un amplio margen de maniobra para conti-
nuar creciendo. el grado de penetración del gas natural en 
los hogares españoles es bajo, un 30%, en comparación 
con el 50% de media alcanzada en el mercado residencial 

europeo. el sector gasista sigue expandiendo su red, y ac-
tualmente, según sedigas, llega al 80% de la población, 
aunque solamente el 31% cuenta con suministro de esta 
fuente de energía, lo que demuestra el elevado potencial 
de crecimiento que tiene el sector en nuestro país.

a lo largo de estos años, el negocio gasista español ha 
ido recuperando su dinamismo gracias a la mejor situa-
ción económica del país y a la estabilidad regulatoria. 
esto ha ayudado a las empresas del sector a abordar 
con garantías sus planes de inversión a largo plazo.

desde el punto de vista del consumo del gas en 2017 
se ha incrementado en un 9,1%, alcanzando 351 tWh 
gracias al buen comportamiento del sector industrial, 
en línea con la positiva evolución de la economía y al 
mayor funcionamiento de los ciclos combinados, a raíz 
de una menor generación hidroeléctrica.

la demanda del mercado convencional, que engloba 
al sector industrial (incluido el consumo de gas ligado 

a la cogeneración) y al sector doméstico y comercial, 
aumentó un 5,1%, siendo los meses de agosto y sep-
tiembre donde se ha producido el mayor incremento 
de demanda convencional de gas de la historia (dentro 
de estos meses).

el mercado convencional supuso al cierre de 2017, el 
78% de la demanda total. el mercado industrial conti-
nuó siendo el principal consumidor de gas, con un 62% 
del total consumido, seguido de las centrales eléctricas, 
con un 22%, del sector doméstico-comercial y Pymes, 
con un 15% y de uso no energético, con un 1%.

aunque el proceso de gasificación en españa ha co-
menzado más tarde que en el resto de países europeos,  

Huella de penetración del gas natural en España 

 fuente: Ine (total de viviendas_Censo 2011); CnmC (Informe trimestral de supervisión 
del mercado minorista de gas natural en españa_Grupo 3.1 and 3.2)    

TOTAL DE VIVIENDAS EN 
ESPAñA: 25, 2 MILLONES

nº total de casas 
sin gas natural 

en españa 
total de puntos 
de suministro 
en españa

17,5 
MILLONES

7,7 
MILLONES
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Consumo convencional de gas natural

351
333

315

2013 2014 2015 2016

275277 250 254

76
57 302

52
61

Ciclos combinados fuente: Sedigas, Informe anual 2017
nota: el consumo convencional incluye el sector doméstico-comercial, 
la industria y la demanda para usos no energéticos.

2017

321

262

60
7.473

7.618
7.556

2013 2014 2015 2016 2017

7.708
7.809

el sector sigue trabajando para expandir el gas natural 
y promocionar sus ventajas y sus nuevos usos. 

la infraestructura del gas natural del país se ha am-
pliado considerablemente en los últimos años. en 
2017, el sector gasista invirtió 344 millones de euros 
con el fin de desarrollar una amplia red de gas en el 
territorio español. con estos recursos, durante este 
último ejercicio se han construido cerca de 2.000 kiló-
metros de red superando la cifra de 87.000 kilómetros, 
se han añadido 25 nuevos municipios con servicio de 
gas (un incremento del 1,4% respecto al 2016) alcan-
zando los 1.759 municipios y se han incrementado en 
más de 100.000 los puntos de suministro hasta alcan-
zar los 7,8 millones. 

el volumen de inversión realizado 
refleja la apuesta que se está 

haciendo por el desarrollo del 
sistema gasista y la creación de 

empleo, produciéndose un mayor 
impacto del sector en el conjunto 

de la economía nacional.

CONSUMO DE GAS NATURAL EN ESPAñA (TWh) TOTAL PUNTOS DE SUMINISTRO EN ESPAñA ('000)
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red de distribución

LONGITUD DE LA RED EN ESPAñA (KM)

red de transporte

1.600

1.688
1.638

MUNICIPIOS CON SUMINISTRO DE GAS 
NATURAL EN ESPAñA

fuente: Sedigas, Informe anual 2017
nota: el consumo convencional incluye el sector doméstico-comercial, 
la industria y la demanda para usos no energéticos.

81.188

13.492

67.696

81.806

13.486

68.320

83.830

13.710

70.120

85.109 87.070

13.769 13.831

71.340 73.240

2013 2014 2015 2016 2017

1.734 1.759

2013 2014 2015 2016 2017

en españa, el gas natural está preparado para encarar 
el crecimiento futuro con una gran capacidad y eficien-
cia, gracias a que cuenta con el constante desarrollo de 
infraestructuras gasistas, modernas y flexibles, tanto en 
su diversificación geográfica como en su respuesta rápi-
da a la demanda de los distintos agentes.

Gracias a una extensa 
red de infraestructuras, 

el gas natural llega a 
millones de hogares e 

industrias, garantizando 
la incorporación de las 

energías renovables al nuevo 
modelo energético.
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características 
reGulatorias del sector

dentro del sector gasista español intervienen múltiples 
agentes y aunque el suministro y la comercialización de 
esta energía se encuentran totalmente liberalizadas, el res-
to de fases están reguladas. 

la industria del gas natural en españa ha experimentado 
en los últimos años cambios en su estructura y funciona-
miento, motivados en buena medida por la adaptación de 
su marco regulatorio a los principios establecidos en las 
directivas europeas sobre normas comunes para el mer-
cado interior de gas natural y sus reglamentos asociados.

el objetivo último perseguido por la regulación europea 
es crear el marco estable necesario para el funcionamiento 
de un mercado interior de gas, erigido sobre la base de la 
competencia efectiva entre agentes, la seguridad de sumi-
nistro y la transparencia.

a nivel nacional, el escenario de estabilidad regulatoria ha 
contribuido a que los operadores planifiquen sus inversio-
nes de forma eficiente. 

Al ser el negocio de Redexis Gas regulado, su predictibilidad 
proporciona una sólida base para crecer e innovar.

Evolución del régimen regulatorio del transporte 
y la distribución del gas natural en España

1998 ley 34/1998, de 7 de octubre, del sector de 
Hidrocarburos  que supuso una modificación 
fundamental del modelo de mercado de gas 
en españa, desarrollando el marco necesario 
para la promoción de la competencia entre 
agentes, y la separación de las diversas acti-
vidades que conforman el negocio. incluye 
un régimen retributivo tanto en el transporte 
como en la distribución del gas.

2001 real Decreto 949/2001, de 3 de 
agosto, por el que se regula el ac-
ceso de terceros a las instalaciones 
gasistas y establece un sistema 
económico integrado del sector 
de gas natural, que estableció los 
principios básicos de la retribución 
de las actividades reguladas.

1998 2001
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estaBilidad  retriButiva

2014 ley 18/2014 que aborda una reforma del 
esquema general de ingresos y costes del 
sistema basada en asegurar el equilibrio 
económico (Principio de sostenibilidad eco-
nómica y financiera del sistema gasista).

en el caso de la actividad de transporte, el 
fundamento es “variabilizar” la retribución 
de los promotores de estos activos para que 
ésta se ajuste con mayor fidelidad y agilidad 
al grado de utilización de las infraestructuras.

en lo que afecta a la actividad de distribución 
se reducen las bases de retribución de los 
agentes para contener los costes del sector, 
y se mantiene la fórmula paramétrica, mo-
dificándose únicamente alguno de sus pa-
rámetros, incentivando en mayor medida la 
expansión del gas a nuevos municipios.

2012 real Decreto-ley 13/2012, que transpone las Directivas 
en materia de mercado interior de electricidad y gas, 
avanzando en la separación de las funciones de los 
agentes, en particular del gestor de red.

entre las modificaciones introducidas se incluye la 
exigencia de la separación efectiva de cualquier ac-
tividad de transporte.

2015
ley 8/2015 que aprueba la reforma de la 
lsH y rd 984/2015, de 30 de octubre, que 
establece un nuevo régimen retributivo 
para los gasoductos de influencia local y 
desarrolla el mercado organizado del gas.

2012 2014 2015
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tras los dos primeros años completos desde la implan-
tación del nuevo marco regulatorio, los resultados han 
evidenciado que el sector del gas está respondiendo 
aumentando la capacidad de adaptación, ampliando 
nuevos mercados, avanzando en la captación de usua-
rios y fomentando su competitividad. tanto es así que, 
sin perder de vista el importante impacto que tienen 
en los ingresos del sistema algunos aspectos no ges-
tionables de forma directa por el sistema gasista (como 
el consumo de los ciclos combinados o el comporta-
miento climatológico), pero que pueden hacer oscilar 
coyunturalmente dichas cifras de ingresos, tras los ci-
tados ajustes en los costes del sistema, y aun permane-
ciendo en un escenario de crisis económica, el sistema 
está demostrando cumplir con los criterios de sosteni-
bilidad económica y financiera del sistema. ello hace 
que los ingresos del sector guarden una correlación 
adecuada con los costes, y que por ello no hayan tenido 
que elevarse los peajes.

ante este nuevo marco regulatorio, redexis Gas conti-
núa incentivando la extensión continua de sus redes de 
suministro de gas natural a nuevas zonas y saturación 
de las ya gasificadas, de forma que, al estar su actividad 
fundamentalmente orientada a la incorporación de 
consumos al sistema, contribuye a mantener y fomen-
tar la sostenibilidad financiera del sector. 

a todo ello se une que redexis Gas, al igual que otros 
grupos que desarrollan su actividad en el sector del gas 
natural, ha incrementado recientemente su cartera de 
puntos de suministro al adquirir activos de GlP canali-
zado en operaciones que se enmarcan en una estrate-
gia de desinversión de este mercado por parte de las 
empresas que los poseían con anterioridad. en el corto 
y medio plazo, estos activos podrán ir convirtiéndose 
progresivamente al suministro con gas natural, contri-
buyendo por tanto a incrementar el índice de penetra-
ción del gas natural y la demanda del sistema.
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el régimen retributivo de la actividad de distribución de gas 
natural se basa en una fórmula paramétrica ligada al crecimiento 
en puntos de suministro y en volumen de energía distribuida, de 
forma que premia la eficiencia en la incorporación de consumidores. 

además, la entrada en nuevos municipios no gasificados está incentivada 
mediante una remuneración adicional que busca extender las redes de gas 
natural en el territorio nacional.

el régimen retributivo 
de la actividad de 
transporte se basa en un 
modelo de retribución 
por activo construido y consta 
de un término de retribución a la inversión, 
otro a la operación y mantenimiento y un 
nuevo término que varía en función de la 
demanda global. 

Partiendo de que son actividades 
muy intensivas en capital las nuevas 
modificaciones han permitido adecuar 
en mayor medida los costes a los 
ingresos del sector.

el negocio de GlP canalizado 
para empresas distribuidoras 
se encuentra acotado por la 
regulación en tanto que el 
precio de compra de la materia 
prima al mayorista así como el 
precio de venta 
a consumidor 
final, se 
encuentran 
regulados.

distRibUción

tRansPORtE Gas LicUadO dEL 
PEtROLEO (GLP)

Marco retributivo de las actividades reguladas
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líneas de neGocio 
del GruPo 

edexis Gas es una de las principales compa-
ñías dedicada al desarrollo y operación de 
infraestructuras de transporte y distribución 

de gas natural en españa, y a la distribución y comercializa-
ción de gas licuado del petróleo (GlP) en dicho territorio.

la compañía opera bajo un marco regulatorio estable y trans-
parente, que incentiva el crecimiento del sector en españa. 

casi la totalidad de la actividad de redexis Gas está regulada 

y se orienta a dar un servicio óptimo, seguro, eficiente y de ca-
lidad al usuario final diseñando, construyendo, manteniendo 
y mejorando sus redes para garantizar el suministro de gas 
natural a los clientes residenciales e industriales a cambio del 
pago de los peajes establecidos regulatoriamente. 

redexis Gas transporta el gas natural desde los puntos de en-
trega de la red troncal o primaria en españa hasta los puntos 
de consumo, hogares o industrias, en las mejores condiciones 
de seguridad y calidad.

PROdUctOR O 
iMPORtadOR

REGasificadORa

aLMacEnaMiEntO 
sUbtERRÁnEO

tRansPORtista

distRibUidOR

cOMERciaLizadOR

realiza la exploración, investigación y explotación 
de los yacimientos de hidrocarburos.

titular de las plantas de regasificación que 
transforman el gas natural licuado transportado en 
barcos y lo introducen en el sistema.

titular de las instalaciones de almacenamiento de 
gas natural en forma gaseosa.

titular de la infraestructura de transporte de gas 
natural en el territorio español.

titular de la infraestructura de distribución de gas 
natural que une el sistema de transporte con los 
puntos de consumo.

realiza la compra de gas natural a los productores 
para su posterior venta a los consumidores. Hace 
uso del sistema gasístico nacional para hacer llegar 
el gas a los puntos de consumo.

actividad 
LibERaLizada

actividad 
LibERaLizada

actividad 
REGULada

actividad 
REGULada

actividad 
REGULada

actividad 
REGULada

La cadena de valor del sector gasista
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el Grupo opera principalmente en regiones españolas que 
tienen una penetración de gas por debajo de la media espa-
ñola lo que le permite tener un gran potencial de crecimiento. 

actualmente desarrolla su actividad en diez comunida-
des autónomas (aragón, andalucía, Baleares, castilla-la 

mancha, castilla y león, cataluña, comunidad de ma-
drid, comunidad valenciana, extremadura y murcia), 
donde cuenta con 650 mil puntos de suministro (571 mil 
de gas natural y cerca de 79 mil de gas licuado del petró-
leo) dando servicio a 485 municipios en 27 provincias, a 
través de más de 9.900 km de red construida.

PUNTOS DE SUMINISTRO (MILES) MUNICIPIOS EN SERVICIO

2015 2016

626 650

538

2015 2016 2017

243

484 485

red de distribución red de transporte

2015 2016 2017

6.784

8.338

1.554

LONGITUD DE LA RED (KM)

2017

16

522

81 79

545 570

7.789 8.348

9.411
9.990

1.622 1.643

GlPGas natural

ENERGÍA DISTRIBUIDA (GWh)

2015 2016 2017

28.446
26.026

32.277
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Redexis Gas cerró el año 2017 con más de 40 mil nuevas 
altas, añadiéndo 24 mil puntos de suministro netos a 
su cartera, representando un incremento del 5,3% en 
nuevas altas en comparación con el año anterior. 

Cabe destacar la demanda industrial y comercial en las redes 
de la Compañía que aumentó un 37% con respecto al año 

2016, siendo el incremento multisectorial y generalizado.

Redexis Gas ha vuelto a superar considerablemente el 
crecimento del sector. En el año 2017, la Compañía ha 
crecido organicamente tres veces más rápido que el 
sector en puntos de suministro y en municipios pues-
tos en gas.

Durante el ejercicio 2017, Redexis Gas ha incrementado sus infraestructuras en 
un 6,2%, desarrollando 579 kilómetros nuevos de redes hasta alcanzar un total 

de 9,990 kilómetros que permiten suministrar gas natural a millones de hogares, 
comercios e industrias. Asimismo, ha puesto en servicio 14 nuevos municipios, 

contando con una cartera de 650 mil puntos de suministro. 

CRECIMIENTO DEL SECTOR

CRECIMIENTO DE REDEXIS GAS

1,3 % PUNTOS DE
 SUMINISTRO

1,4 % MUNICIPIOS 
PUESTOS 
EN GAS

VS
3,6 % PUNTOS DE

 SUMINISTRO

3,3 % MUNICIPIOS 
PUESTOS 
EN GAS

Redexis Gas sigue demostrando que es una compañía 
sólida, ágil y flexible, que sabe adaptarse a los cambios 

en su entorno y aprovechar las distintas oportunidades 
que se presentan en el sector.
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transPorte 
redexis Gas construye, opera y mantiene una red de transpor-
te propia con la que facilita el acceso de gas natural a millones 
de personas. dicha red está formada por gasoductos de alta 
presión, que transporta el gas natural desde la red troncal 

hasta núcleos industriales, centrales 
eléctricas o redes de distribución de 
acuerdo a lo establecido por la legis-
lación y normativas vigentes.
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REPLantEO
se marca en el campo 
el trazado y el ancho de 
la pista de trabajo del 
gasoducto empleando 
GPs para localizarlo. se 
analiza con los propietarios 
afectados del terreno y se 
consensúa si es necesario 
hacer alguna modificación. 

aPERtURa 
dE Pista
se quita la primera capa de 
tierra en todo el ancho de 
la pista de trabajo, creando 
una pista firme para que pase 
la maquinaria y facilite los 
trabajos. esta capa de tierra 
se acopia y se utilizará al final 
cuando se restituyan  
los terrenos. 

PUEsta En zanJa
los tramos largos que 
se soldaron, se bajan 
cuidadosamente para ponerlos 
en la zanja. Previamente se 
ha cubierto el fondo con una 
capa de arena fina sin piedras 
para evitar que se dañe el 
revestimiento de polietileno. 

aPERtURa
dE zanJa
empleando máquinas 
excavadoras o zanjadoras si  
el terreno es muy duro, se 
abre una zanja de medio 
metro de ancho por uno 
y medio de profundidad 
donde irá alojada la tubería. 

aLinEadO
a un lado de la zanja abierta, 
se disponen alineadas 
las tuberías de acero con 
revestimiento de polietileno, 
apoyándolas sobre tacos de 
madera para evitar que se 
desplacen y se puedan dañar. 

sOLdadURa
se van soldando las tuberías 
formando tramos largos. a cada 
una de las uniones se le hace una 
radiografía para comprobar que 
la unión es perfecta. luego se 
revisten las uniones con bandas de 
polietileno para que todo el acero 
quede bien recubierto y no se 
oxide cuando se entierre. 

fases de construccion 
dE Un GasOdUctO
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taPadO
se tapa la tubería empleando 
primero arena fina sin piedras 
para que quede bien protegida. 
después se coloca una banda de 
plástico amarillo que avisará de 
la existencia del gasoducto si se 
hacen excavaciones posteriores, y 
por último se termina añadiendo 
la tierra que se sacó cuando se 
hizo la apertura de zanja hasta 
llegar al terreno original. 

REstitUción
se termina añadiendo la 
tierra vegetal que se acopió 
cuando se hizo la apertura de 
pista, se aran los campos, se 
reconstruyen los muros y se 
refuerzan con escolleras de 
piedra zonas naturales como 
torrentes o ríos. se restablece 
a su estado original. 

PUEsta En Gas
una vez finalizada la 
construcción, realizadas las 
pruebas de puesta en gas y 
comprobado que todo está 
perfecto, los operarios llenan de 
gas la tubería y regulan la presión 
para que llegue correctamente 
a las casas, establecimientos e 
industrias donde se beneficiarán 
de sus bondades. 

UniOnEs dE 
sOLdadURa
una vez bajados los tramos 
largos a la zanja se unen 
mediante soldadura entre sí, 
formando un tubo continuo 
a lo largo de toda la traza. 

sEÑaLización
Por último se colocan hitos 
de señalización amarillos 
sobre el terreno para que todo 
el mundo sepa que allí hay 
enterrado un gasoducto y no 
se construya ni planten árboles 
que pudieran dañarlo. 

loS GaSoDuCtoS Son laS GranDeS 
vÍaS Por laS que vIaja el GaS haSta 
loS GranDeS CentroS De ConSumo.
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a finales de 2017, redexis Gas contaba con una red de 1.643 Kilómetros formada por 51 gasoductos.

enaGas
EN SERVICIO

PLANIFICACIÓN 2008-2017

transporte primario
transporte secundario

transporte Primario categoría a 
transporte secundario categoría a 
transporte Primario categoría B 
transporte secundario categoría B 
Pendiente inclusión Planificación

GASODUCTOS DE TRANSPORTE EG/TRG

REd dE tRansPORtE 

ACtIvOS (Km)

andalucía 294 120 9 5

aragón 559  15 

Baleares 181 23 5 2

castilla y león 358  15 

castilla-la mancha 83  3 

comunidad valenciana 103  3 

murcia 65  1 

total 1.643 143 51 7

REGIONES RED  DE TRANSPORTE GASODUCTOS

PrOyeCtOS ACtIvOS (Km) PrOyeCtOS
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la compañía cuenta con una sólida evolución en el des-
pliegue de la red. durante el ejercicio 2017, redexis Gas 
obtuvo la certificación de puesta en marcha de dos nue-
vos gasoductos que han añadido a su red 21 kilómetros.

en mayo, obtuvo la certificación de puesta en marcha 
del gasoducto “yeles-seseña” en castilla-la mancha, 
con una longitud de 9,1 kilómetros que atenderá las 
necesidades energéticas de un importante mercado 

existente en su zona de influencia, tanto doméstico, 
terciario como industrial.

en junio, obtuvo la certificación de “villacarrillo-villa-
nueva del arzobispo” en andalucía de 11,6 kilómetros.

en la actualidad, la compañía está estudiando la concu-
rrencia de los gasoductos incluidos en la planificación y 
que se encuentran pendientes de adjudicar.

distriBuciÓn
redexis Gas también está presente en la fase de distri-
bución, la última etapa del proceso que culmina con 
la llegada del gas a los lugares de consumo, hogares o 
industrias. la compañía construye, opera y mantiene 
las instalaciones necesarias destinadas a suministrar 
gas natural y permite el acceso de terceros (comercia-
lizadores y clientes cualificados) a sus redes a cambio 
del pago de los peajes establecidos regulatoriamente.

las redes de distribución se extienden desde aque-
llos nodos de la red de transporte donde la presión 
es reducida (16 bares o inferior) en las denominadas 
estaciones de regulación y medida (erm), hasta los 
consumidores finales. en aquellos casos que no exis-
ta cobertura de un gasoducto en la zona, las redes de 
distribución se extienden igualmente desde plantas de 
Gnl ubicadas en los perímetros de los núcleos urba-
nos para el suministro desde las mismas”

las principales funciones en esta fase son:

Gestionar de manera eficaz y eficiente sus activos 
regulados de distribución.

distribuir el gas al usuario final y garantizar un ser-
vicio de excelencia.

incentivar el uso del gas natural acentuando sus 
beneficios frente a otras energías más costosas y 
contaminantes.
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desde el año 2010, el número de puntos de suminis-
tro, los municipios servidos y la energía distribuida han 
aumentado sustancialmente situando a redexis Gas 
como referente en el sector.

durante el 2017, la compañía ha firmado varios acuer-
dos para ampliar la extensión del gas natural en vehí-
culos de transporte, ha entrado en nuevas zonas indus-
triales sin gasificar y ha participado en diversos foros y 
convenciones.

todo esto pone en evidencia la estrategia de crecimien-
to de redexis Gas incentivada por la mejora de la situa-

ción económica del país, que le ha permitido mejorar 
su competitividad y aumentar su cartera de clientes.

asimismo, redexis Gas ha demostrado durante 2017 ser 
pionera en la incorporación de algoritmos informáticos 
avanzados a sus procesos de crecimiento y negocio, 
que priorizan la acción comercial y optimizan el des-
pliegue y la operación de las infraestructuras. Gracias a 
la implementación de avanzadas herramientas de inte-
ligencia artificial a sus procesos de expansión, la com-
pañía ha multiplicado por dos su captación de clientes, 
aumentado su eficacia comercial un 30% y alcanzando 
una mayor eficiencia operativa.

a cierre del ejercicio 2017, redexis Gas opera 570.375 
puntos de suministro de gas natural y ha añadido 540 
kilómetros a su red de distribución de gas natural, al-
canzando los 7.421 kilómetros de gas natural distribui-
dos en 233 municipios del territorio español.

redexis Gas continúa ampliando su red a nuevos mu-
nicipios en las regiones donde opera. en este sentido, 

la compañía ha empezado a operar en 14 nuevos mu-
nicipios y ha solicitado 22 autorizaciones administrati-
vas previas.

cada una de las regiones en las que redexis Gas opera, tiene 
diferentes características en cuanto al clima, la densidad de 
la población, la actividad industrial. Por ello, la compañía las 
organiza en tres grupos: norte- centro, mediterránea e islas. 

Municipios puestos en gas por zona en 2017

zONA NORTE-
CENTRO

44 %
zONA ISLAS
19 %

zONA 
MEDITERRáNEA

38 %
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en febrero de 2017, redexis Gas obtuvo la autorización 
para desarrollar redes de aire propanado por canaliza-
ción en 8 municipios de las islas de Gran canaria y tene-
rife: santa cruz de tenerife, san cristobal de la laguna, 
arona, Granadilla de abona, Puerto de la cruz, las Pal-
mas de Gran canaria, telde, agüimes. Gracias a ello, la 
compañía podrá suministrar gas a más de un millón de 
hogares e industrias en las islas canarias. 

asimismo, redexis Gas ofrece una serie de servicios 
regulados directamente relacionadas con la distribu-
ción del gas a los usuarios finales garantizando en todo 
momento la seguridad, la calidad y la excelencia en el 
trabajo realizado. 

1. alquila instalaciones receptoras de las comunidades.

2. alquila equipos de medida.

3. realiza lecturas de contador a domicilio en las 
zonas donde se encuentran sus instalaciones para 
medir el consumo de gas realizado por el usuario 
durante un período determinado.

4. Garantiza la eficiencia y la seguridad en la utiliza-
ción de sus instalaciones receptoras de gas a través 
de inspecciones periódicas.

5. Presta servicio de atención ante emergencias de 
red e instalaciones receptoras asegurando la seguri-
dad de las instalaciones.

regiones donde redexis 
Gas distribuye gas

zonas en las que Redexis Gas realiza su actividad de distribución  

andalucía 53.643 1.164 46

aragón 227.653 1.855 68

Baleares 105.933 1.121 17

castilla  
y león 38.665 654 41

castilla- 
la mancha 7.715 150 12

comunidad  
valenciana 15.619 333 17

murcia 97.782 1.827 26

extremadura 7.329 159 1

madrid  419 17 1

cataluña 15.617 142 4

total 570.375 7.421 233

REGIONES PUNTOS DE 
SUMINISTRO (GN)

RED DE 
DISTRIBUCIÓN (KM)

MUNICIPIOS 
EN SERVICIO
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Gas licuado 
del PetrÓleo 
en el marco de su actividad de distribución de gas por 
canalización, redexis Gas también se dedica a la distri-
bución y comercialización de gas licuado del petróleo 
por canalización (GlP canalizado), actividad regulada, y 
sometida al régimen establecido en el título iv de la ley 
34/1998, del sector de hidrocarburos. 

el suministro de GlP guarda ciertas similitudes con el del 
gas natural, y desde la perspectiva regulatoria es un sec-
tor en el que intervienen las mismas administraciones y 
entidades reguladoras (cnmc, minetad y comunidades 
autónomas), aunque su esquema retributivo es diferente.

allá donde aún no se dispone de suministro de gas 
natural, redexis Gas ofrece una solución alternativa y 
complementaria mediante el desarrollo de instalacio-
nes de distribución de GlP por canalización y suminis-
tro de este combustible al cliente final.

al igual que otras empresas que desarrollan su activi-
dad en el sector del gas natural, redexis Gas ha incre-
mentado recientemente su cartera de clientes de GlP. 
actualmente la compañía da servicio de GlP en 420 
municipios, opera una red de 926 kilómetros y cuenta 
con más de 79 mil puntos de GlP. 

andalucía 12.362 132 55

aragón 16.487 215 183

Baleares 12.777 34 37

castilla y león 6.646 94 60

castilla-la mancha 6.041 78 31

comunidad valenciana 6.131 87 18

murcia 13.136 229 28

extremadura 2.034 12 2

madrid 3.328 36 4

cataluña 336 9 2

total 79.278 926 420

REGIONES PUNTOS DE 
SUMINISTRO

RED DE 
DISTRIBUCIÓN (KM)

MUNICIPIOS 
EN SERVICIO
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otras actividades 
no reGuladas

Parte de estos clientes de gas se espera sean conver-
tidos a gas natural en los próximos años, teniendo 
en cuenta ciertas características técnicas, normativas 
y rentables. en 2017, se transformaron más de 3.000 
puntos de GlP a gas natural.

redexis Gas sigue demostrando que es una orga-
nización ágil y flexible, que puede adaptarse a los 
cambios en su entorno operativo y a las oportunida-
des potenciales del sector.

adicionalmente redexis Gas ofrece una serie de servicios 
no regulados bajo el esquema descrito en la actividad de 
distribución o transporte. 

estos activos 
representan una 

palanca de crecimiento 
y expansión del negocio 
regulado de gas natural 

en los próximos años.





la red 
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edexis Gas transporta el gas natural 
desde los puntos de entrega de la red 
troncal o primaria en españa hasta los 

puntos de consumo en las mejores condiciones de se-
guridad y calidad. opera más de 9.900 kilómetros de 
redes de transporte y distribución a lo largo de toda 
españa, con 51 gasoductos de transporte que prestan 
servicio en 29 provincias.

la compañía posee una red de transporte y distribu-
ción muy joven, en la que más del 60% de la red de 
transporte se ha realizado en los últimos años y una 
proporción importante de la red de distribución se ha 
construido entre 2005 y 2008. esto significa, por tanto, 
que la compañía necesita destinar una inversión menor 
para mantener al día su base de activos, a la vez que 
le permite ofrecer unos magníficos ratios de seguridad.

características de la red
Redexis Gas desarrolla una red de transporte y distribución de gas 

segura, eficiente y sostenible.
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los ramales de distribución que conectan la red de ga-
soductos con las áreas de consumo están construidos 
en acero cuando la presión de operación de la red es 
superior a los 10 bar y de polietileno para presiones de 
operación de la red iguales o inferiores.

las redes de distribución en las poblaciones son en 
su mayoría de polietileno, aunque existen otros ma-
teriales tales como el acero y, residualmente fundición 
dúctil y cobre. 

los gasoductos de transporte están construidos con tube-
rías de acero, material adecuado para este tipo de infraes-
tructuras capaces de funcionar a altas presiones, habitual-
mente entre 45 y 70 bares. además, a todos ellos se les 
dota de un revestimiento exterior de polietileno de gran 
resistencia que junto con elementos activos de protección 

contra la corrosión contribuye a alargar su vida útil.

así mismo, el 73% de la red de transporte se construye 
con tubos que tienen un diámetro entre 10“ y 12” ge-
nerando sinergias en el mantenimiento y en las obras 
de recambio y adquisiciones. 

Red de transporte -  % km de gasoducto por diametro (2017)

12''

39%
10''

34%

8''
13%

16''
12%

14''
1%

6''
1%

20''
0%

4''
0%
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redexis Gas aplica a todas sus redes una serie de ac-
ciones preventivas y predictivas de manera ordenada 
y sistemática, establecidas en sus planes de gestión de 
la integridad de activos, aumentando la vida útil de las 
redes y reduciendo notablemente el número de inter-
venciones en las mismas. Para el caso de las redes de 
acero, redexis Gas cuenta con sistemas de protección 
activa contra la corrosión. adicionalmente, en sus redes 
de transporte redexis Gas dispone de un sistema tele-
gestión de protección catódica, que permite controlar 
y modular dicha protección a modo dispatching, con-
virtiéndose en pionero en la aplicación de estas técni-
cas en el sector. 

la mejora de los procedimientos y técnicas constructivas 
particularmente en redes de distribución que efectúa re-
dexis Gas está dando sus frutos, por lo que con la misma 
inversión se construyen más metros de red. además, la 
utilización sistemática de materiales plásticos de alta du-
rabilidad y resistencia prolonga la vida útil de las redes 
por lo que no se prevé que sea necesario llevar a cabo un 
programa de sustitución de activos a largo plazo.

la adquisición de activos para la distribución de GlP, ha 
supuesto para redexis Gas nuevas oportunidades de 
ampliación de la presencia en el mercado del suminis-

tro de gas. además de los depósitos de GlP cercanos a 
los puntos de consumo, se han adquirido redes de dis-
tribución de GlP canalizado que se han integrado con 
éxito a los procesos de gestión de redexis Gas.

OPERación dE La REd
redexis Gas cuenta con un centro de control o dispat-
ching desde el que se supervisan los principales pará-
metros que definen el estado de sus infraestructuras, 
tales como presión, caudal o temperatura del gas, así 
como el acceso a las instalaciones de forma remota.

tanto los gasoductos de transporte primario y secun-
dario, como los puntos singulares de la red de distribu-
ción, se encuentran permanentemente monitorizados, 
lo cual permite adelantar actuaciones para efectuar una 
operación de red con un excelente nivel de seguridad.

(Para más información ir a la sección seguridad) 

PROGRaMa dE ExPansión dE La REd
el Grupo acomete importantes inversiones en aque-
llas regiones donde posee una presencia significativa 
y donde tiene acceso al mayor número de usuarios fi-
nales, negocios e industrias a través de sus redes de 
distribución.

Red de distribución -  % km de material utilizado en su construcción (2017)

Polietileno

91,8% 0,8%

Acero y 
fundición dúctil

Cobre

7,4%
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el programa de expansión de la red de distribución de 
redexis Gas está alineado con las conexiones en las re-
giones que se benefician de una nueva red de transpor-
te. el importe de la inversión necesaria para ampliar la 
red de distribución depende del tipo de conexión final 
a la red, pudiéndose tratar de:

nuevos Hogares. nuevos puntos de conexión de 
nuevos desarrollos habitacionales.

saturación vertical. nuevos puntos de conexión 
dentro de un edificio conectado a la red de distribu-
ción del Grupo, que requiere instalación individual 
en el hogar del cliente.

saturación Horizontal. nuevos puntos de conexión 
en edificios no conectados a la red de distribución. 

ello requiere una acometida y otras instalaciones in-
dividuales para llegar a cada cliente.

ampliación de la red. nuevos puntos de conexión 
en barrios donde no existe red de distribución y que 
requieren de una infraestructura para suministrar 
estos puntos.

comercial / industrial. nuevos puntos de conexión 
para usuarios industriales o comerciales que no es-
tén conectados a la red.

el Grupo analiza internamente cada oportunidad de in-
versión mediante modelos y realiza una serie de prue-
bas y sensibilidades. finalmente, es el comité de inver-
siones quien los aprueba según unos determinados 
criterios de inversión.
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Gn (P<4b) # 522.066 544.348 570.097

Gn (P>4b) # 235 253 278

GlP # 15.691  81.166 79.278

Puntos de suministro # 537.992 625.767 649.653

Provincias servidas # 26 27 27

Municipios en servicio # 243 484 485

Longitud de la red (Km) Km 8.338 9.411 9.990

longitud de la red de distribución Km 6.784 7.789 8.348

longitud de la red de transporte Km 1.554 1.622 1.643

Energía distribuida (GWh) GWh 28.446 26.026 32.277

nº de gaseoductos # 48 49 51

DATOS OPERATIVOS UNIT 2015 2016 2017

situaciÓn 
econÓmica-financiera 

as principales actividades de redexis Gas 
son el transporte y la distribución de gas 
natural. así mismo distribuye y comerciali-

za GlP y ofrece servicios vinculados a la distribución de 
gas natural tales como son las inspecciones, los alquileres 
de contadores, los derechos de alta.

en 2017, redexis Gas ha obtenido unos resultados exce-
lentes gracias a la experiencia y el esfuerzo de su equipo 
que han fortalecido su actividad y su presencia en el te-
rritorio nacional.
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los ingresos de redexis Gas proceden, principalmente, de 
la retribución que recibe del sistema gasista por el desarro-
llo de sus actividades de transporte y distribución de gas 
natural y de GlP, reconocida por las autoridades regulado-
ras nacionales: Ministerio de Energía, turismo y agenda 
digital (MinEtad) y la comisión nacional de los Mer-
cados y la competencia (cnMc), que permiten al Grupo 
recuperar la inversión realizada, obtener una rentabilidad 
razonable e incentivar una gestión eficaz.

a cierre del año 2017, los ingresos de la compañía se in-
crementaron un 9,5% respecto al mismo periodo de 2016, 
alcanzando los 231,8 millones de euros, principalmente 
como resultado de sus actividades reguladas. 

en 2017, más del 93% de los ingresos del Grupo fueron ge-
nerados por sus actividades reguladas (incremento de los 
puntos de conexión en los municipios existentes y nuevos, 
puesta en marcha de 2 nuevos gasoducto), y el restante 
por sus actividades no reguladas. 

inGREsOs

DATOS FINANCIEROS 2015 2016 2017
datos en millones de euros salvo en los casos indicados

ingresos 187,8 211,7 231,8

distribución - regulado 92,3 98,0 100,0

otros ingresos de distribución - regulados 21,5 25,2 28,3

transporte - regulado 58,6 61,5 63,0

negocio regulado de GlP 2,8 12,9 25,0

otros ingresos operativos 3,2 3,9 3,3

trabajos efectuados por el Grupo  
para activos no corrientes 9,4 10,2 12,2

Resultado bruto de explotación 136,0 157,1 162,2

Margen  72,4% 74,2% 70,0%

Margen (excluyendo el efecto  
dilutivo del Margen de GLP) 73,2% 76,7% 75,0%

capex 386,6 221,1 129,3

beneficio del ejercicio 34,4 48,7 49,7

http://www.mincotur.gob.es/es-ES/Paginas/index.aspx
http://www.mincotur.gob.es/es-ES/Paginas/index.aspx
https://www.cnmc.es/
https://www.cnmc.es/
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total ingresos en 2017: 
231,8 millones de euros

ingresos no reguladosingresos regulados

otros ingresos de distribucióndistribución transporte negocio de GlP otros ingresos

total:  
231,8

100,0 63,0 25,0 15,4

2016
total:  
211,7

98,0 25,2 61,5 12,9 14,1

total ingresos en 2017

Evolución de los ingresos (€m)

más del 93% de los ingresos 
proceden del negocio regulado 
que se rige por las fórmulas 
paramétricas legalmente definidas

distribución
43,0%

Proyectos desarrollados  
en el negocio de distribución

Otros 
ingresos no 
regulados

6,7%

incluye trabajos efectuados por el 
Grupo para activos no corrientes 

Otras 
actividades de 

distribución

12,2% incluye derechos 
de altas y acometidas, 
inspecciones, alquiler 
de contadores y  de 
irc, mantenimiento  
de instalaciones, etc.

transporte
27,2%

Proyectos 
desarrollados en el 
negocio de transporte

Gas Licuado  
del  Petroleo

10,8%

incluye las ventas 
reguladas del gas licuado 
del petróleo (GlP)

28,3
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a cierre del año 2017, los ingresos de distribución au-
mentaron un 2,0%, alcanzando 100,0 millones de euros, 
debido principalmente al incremento de los puntos de 
suministro en los municipios existentes y nuevos. 

el crecimiento en otros ingresos de distribución se situó 
en 12,3%, alcanzando los 28,3 millones de euros, resul-
tado del incremento del número de altas.

los ingresos de transporte aumentaron un 2,4% alcanzan-
do 63,0 millones de euros, debido a la puesta en marcha en 
2017 del gasoducto “yeles-seseña” en castilla-la mancha y 

del gasoducto 
“ vi l lacarr i l lo -
villanueva del 
arzobispo” en an-
dalucía. 

los ingresos del negocio 
regulado de GlP aumentaron 
significativamente alcanzando 25,0 millones 
de euros, debido a la progresiva incorporación de los 
puntos de GlP adquiridos a repsol Butano, s.a. y las 
temperaturas registradas.

el resultado bruto de explotación del año 2017 se in-
crementó un 3,2% alcanzando los 162,2 millones de 
euros, con un margen del 75,0% excluyendo el efecto 
dilutivo del margen de GlP. 

REsULtadO bRUtO dE ExPLOtación 

los ingresos de 
distribución son los 

que más contribuyen, 
representando el 43% 
de los ingresos totales 

en 2017.

resultado bruto de explotación margen (%)

Resultado bruto de explotación (€m)
Margen (%) (1)

76,7%

75,0%

2016 157,1

2017 162,2

(1) excluyendo el efecto dilutivo del margen de GlP
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Las inversiones de Redexis Gas se situaron en 129,3 millo-
nes de euros en el ejercicio 2017. 

El 90% correspondieron a las inversiones realizadas en 
su crecimiento orgánico tanto en el negocio de trans-
porte con la incorporación de 21 kilómetros a su red de 
transporte como en el de distribución con la adición de 
más de 23.500 nuevos puntos de suministro de gas na-
tural y GLP y la puesta en gas en 14 nuevos municipios.

El resto fueron inversiones realizadas en otros activos 
relacionados con la implantación de nuevos sistemas 
para la integración de las adquisiciones realizadas. 
Los nuevos sistemas han proporcionado una flexibi-
lidad adicional a Redexis Gas mejorando su actividad 
de expansión y crecimiento operativo, incluyendo el 
desarrollo de herramientas de Inteligencia artificial 
que permiten  crecer y ser eficientes en el desarrollo 
de las redes.

Los objetivos de la estrategia financiera de Redexis Gas son 
mantener el investment grade rating, diversificar las fuentes 
de financiación, reducir el coste de financiación, aumentar la 
flexibilidad y prolongar el perfil de vencimiento de la deuda.

A lo largo de estos últimos años, la Compañía ha demostra-
do su capacidad de acceso a los mercados de capital.

En noviembre de 2017, Redexis Gas cerró con éxito un 
acuerdo de financiación bancaria de su crédito “revolving” 
por importe de 300 millones de euros. La financiación cuen-
ta con una duración de cinco años, hasta 2022, prorrogable 
por dos años más, mejorando significativamente el perfil de 
vencimiento y el coste promedio de su deuda. Esta financia-
ción substituye al anterior préstamo sindicado mejorando 
sus condiciones económicas y operativas.

INVERSIÓN 

ESTRUCTURA DE LA DEUDA

TransporteDistribución Intangibles Adquisición de 
puntos GLP

5,5

5,5 7,7

5,5

6,12016

2017

Total:  
221,1

Total:  
129,3

83,5

110,0

126,7

Desglose de la inversión (€m)

La Compañía se ha convertido en el principal inversor de infraestructura de gas en
España, beneficiándose de las sinergias operativas de las recientes adquisiciones.

La estructura de la deuda de la Compañía 
se caracteriza por su flexibilidad y su 
vencimiento a largo plazo, apoyando la 
estrategia de creación de valor.
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en diciembre de 2017, la compañía completó con éxi-
to una tercera emisión de bonos por un valor de 250 
millones de euros. la operación se cerró con un plazo 
de vencimiento de 10 años, con un cupón anual del 
1,875% y un rendimiento del 2%. esta operación se 
estructuró como una adición a los bonos que vencen 
en 2027; quedando el importe total en 500 millones 
de euros. 

asimismo, la compañía formalizó con el Banco europeo 
de inversiones (Bei) a través del “Plan Juncker”, dos prés-
tamos por un importe total de 125 millones de euros en 
el marco del efsi (fondo europeo de inversiones estra-
tégicas), cuyos fondos están destinados al despliegue 
de redes distribución a lo largo del territorio nacional.

Estructura de la deuda

Con esta línea de crédito, la Compañía 
fortalece su estructura de capital y adquiere 
flexibilidad financiera adicional para 
acometer sus planes de inversión.

el éxito de la operación refleja el respaldo 
y la confianza que los inversores depositan 
en la compañía y los recursos obtenidos 
refuerzan la capacidad de redexis Gas 
de crear valor a través del despliegue y 
operación de redes de gas natural.

Por otro lado, en diciembre de 2017, redexis Gas, junto 
con otras dos sociedades del Grupo, suscribió con Ban-
co Popular, s.a. un acuerdo de cesión de derecho de cré-
dito en virtud del cual dichas sociedades cedían a Banco 
Popular, s.a. el importe nominal pendiente de cobro del 
déficit acumulado del sistema gasista a 31 de diciem-
bre de 2014, cuyo importe ascendía a 41,9 millones de 

euros. dicha cesión fue debidamente comunicada a la 
cnmc el 1 de diciembre de 2017.

actualmente, la compañía tiene una calificación crediti-
cia por parte de standard & Poor’s, con una calificación 
BBB- a sus bonos con una perspectiva estable, mante-
niendo el grado de inversión (“Investment Grade”).

bEi fijo €160 millones 2036
 fijo/variable €125 millones 20 años desde  
   su disposición

bonos fijo €650 millones 2021
  €500 millones 2027

Préstamo bancario  variable  €300 millones 2022/2024

Préstamo Bancario Bonos BeI

2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027 2036 2037 2038...

300

650

500

160
125

TRAMO TIPO IMPORTE  VENCIMIENTO
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comPromiso del GruPo  

adopta voluntariamente medidas de Gobierno corpo-
rativo. (ver informe de Gobierno corporativo) 

cuenta con un código de conducta interno que vela 
por el cumplimiento de la legalidad.

Posee un Protocolo para la comunicación de hechos 
irregulares.

tiene un canal de denuncias interno que permite a 
cualquier empleado o persona relacionada con la com-
pañía poner en conocimiento de la dirección cualquier 
actuación que pudiera ser irregular. asimismo, ha desa-
rrollado un canal de denuncias externo al que se puede 
acceder desde su web (www.redexisgas.es).

cuenta con un convenio colectivo, como único marco le-
gal que aporta estabilidad, previsibilidad y sostenibilidad.

Ha definido un nuevo Plan de formación.

Ha definido un Plan de igualdad y conciliación que re-
fuerza la igualdad y mejora y flexibiliza la conciliación 
de los empleados.

cuenta con un Plan de Pensiones único para los em-
pleados con condiciones ventajosas.

Ha implantado una Política de compras para asegurar 
procesos transparentes e idénticos en todo el Grupo, 
fomentando la competencia y la búsqueda del valor 
añadido en la decisión de compras.

Ha normalizado una serie de estándares tecnológicos en 
la actividad del transporte y la distribución que ha per-
mitido optimizar la construcción de sus infraestructuras. 

el sistema de gestión ha sido auditado durante el 
2017 manteniendo la certificación en la norma iso 
14001:2.004 y en el estándar oHsas 18001:2007.
 
durante el primer trimestre de 2018, se ha modificado 
el sistema de gestión integrado (sGi) para adaptarlo a 

las nuevas exigencias de la iso 14001:2015 sistema de 
gestión medioambiental y para la nueva implantación 
de la iso 50001:2011 sistema de gestión energético.  

Ha firmado un acuerdo para impulsar el hidrógeno re-
novable mediante la creación de ‘H2Gas’, cuyo objetivo 
será el desarrollo tecnológico y la promoción de infraes-
tructuras de producción y transporte de hidrógeno ge-
nerado a partir de energías renovables.

Ha desarrollado acciones sostenibles en los municipios 
donde opera, involucrando a los propios ciudadanos 
a través de actividades informativas e interactivas que 
fomenten comportamientos sostenibles y respetuosos 
con el medio ambiente.

contribuye activamente al desarrollo de comunidades 
locales mediante el lanzamiento de campañas de efi-
ciencia energética y promoción del gas natural.

Ha apoyado actividades culturales y deportivas.

apoya los diez principios del Pacto mundial de nacio-
nes unidas, en línea con el nuevo marco aprobado en 
septiembre de 2015 compuesto por 17 objetivos de 
desarrollo sostenible (ods) y 169 metas.

iniciativas sObRE EL cOMPROMisO dE 
REdExis Gas cOn sUs GRUPOs dE intERés 

redexis Gas a través de su actividad, 
ayuda a fomentar un estilo de vida más 
sostenible. las instalaciones y servicios 

que ofrece contribuyen a mejorar la 
competitividad y la calidad de vida de 

las personas, consiguiendo al mismo 
tiempo, reducir el impacto ambiental. 
el desarrollo de un clima de confianza 

con sus grupos de interés es una 
prioridad para la Compañía. 
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como empresa global de infraestructuras y servicios, el 
objetivo primordial de la compañía es ofrecer un servi-
cio de excelencia, con la finalidad de mejorar la calidad 
de vida de sus usuarios, al tiempo que aporta valor a sus 
accionistas e inversores, empleados, proveedores y demás 
grupos de interés.

redexis Gas reconoce que todos los stakeholders asocia-
dos a su actividad tienen un interés legítimo en los dife-
rentes aspectos de la gestión diaria de la compañía, y es 
consciente que juega un papel importante para el desarro-
llo económico, social y medioambiental. 

la realidad económica y social actual implica nuevos desa-
fíos en el diálogo con los grupos de interés. es importante 
analizar esta relación como un proceso de mejora conti-
nua y en constante cambio, y comprobar si la estrategia a 
seguir y los cambios contextuales (sociales y económicos) 

han mantenido, modificado o generado algún tipo de gru-
po de interés, tomando como referencia los valores cor-
porativos y el impacto y la capacidad de influencia mutua.

redexis Gas se esfuerza en garantizar una comunicación 
abierta y constructiva con todas las partes implicadas, 
estudiando y creando mecanismos de diálogo y entendi-
miento mutuo para que las necesidades de todos los gru-
pos sean tomadas en cuenta en su desarrollo sostenible. 

en consecuencia, la compañía cuenta con diversos cana-
les de comunicación a través de los cuales se canalizan las 
expectativas y opiniones de los grupos de interés con el 
objetivo de dar respuestas que generen valor para el ne-
gocio y para las partes interesadas. además de poder acu-
dir a la web del Grupo (www.redexisgas.es), los usuarios 
poseen distintos canales de comunicación según sea su 
campo de interés. 

cOn sUs GRUPOs dE intERés

redexis Gas trabaja para ofrecer un servicio de calidad en un entorno social y medioambiental sostenible.

GRUPOS DE INTERéS

acciOnistas E invERsOREs	 •	Contacto	personal	con	accionistas,	inversores,	analistas,	agencias	de	rating,		
    entidades financieras.
	 •	Informes	y	notas	sobre	la	actividad	de	la	Compañía.
	 •	Buzón	del	inversor:	investor.relations@redexisgas.es  

UsUaRiOs	 •	Web	corporativa	(www.redexisgas.es).
	 •	Oficinas.

EMPLEadOs	 •	Portal	del	empleado	(Intranet).
	 •	Canal	de	denuncia.
	 •	Buzón	de	Prevención	de	Riesgos	Laborales	y	Medio	Ambiente.

PROvEEdOREs	 •	Portal	del	proveedor.

adMinistRaciOnEs PúbLicas   •	Consultas/trámites	con	diferentes	organismos	reguladores	nacionales,	
y EntidadEs REGULadORas    regionales y locales.

cOMUnidadEs LOcaLEs •	Web	corporativa	(www.redexisgas.es)
	 •	Presencia	en	organizaciones	empresariales,	sectoriales,	educativas,	culturales.
	 •	Participación	en	jornadas,	foros	y	seminarios.

MEdiOs dE cOMUnicación	 •	Notas	de	prensa.
	 •	Encuentros	informativos	(entrevistas).
	 •	Reuniones	institucionales.
	 •	Eventos	corporativos	e	institucionales.
	 	 •	Buzón	en	la	web	corporativa.

CANALES DE COMUNICACIÓN
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1. acciOnistas E invERsOREs 

Lo que la Compañía hace debe estar alineado con lo que dice

la creación de valor para el accionista 
es una prioridad para redexis Gas.

redexis Gas pone a disposición de sus 
accionistas, inversores y demás grupos 
de interés informes y comunicaciones 
sobre la evolución de la Compañía y 
del sector gasista español.

redexis Gas trabaja activamente con el fin de obtener una rentabilidad adecuada 
a los recursos empleados promoviendo la gestión eficiente de los mismos y 
aplicando en todo momento las mejores prácticas de claridad informativa.

la base de la confianza de la compañía reside en la bús-
queda constante de un diálogo veraz, fluido y cercano con 
la comunidad financiera, y en la aplicación de unos valo-
res: la credibilidad, el valor y la orientación de mercado.

la misión del departamento de relación con inversores de 
redexis Gas consiste en entablar un diálogo abierto con la 
comunidad financiera (accionistas e inversores actuales y 
potenciales, analistas, titulares de deuda, agencias de cali-
ficación crediticia y otros actores del mercado) bajo unos 
principios de actuación en cumplimiento de una política 
de transparencia y de mantenimiento de cauces comu-
nicativos que garanticen disponer de información clara, 
concisa, completa, homogénea y simultánea, suficiente 
para valorar la gestión de la compañía y sus resultados 
económico-financieros.

la política de comunicación de relación con inversores 
de redexis Gas ha sido establecida conforme a las buenas 
prácticas y las recomendaciones de buen gobierno basán-
dose en la responsabilidad, la diligencia, la transparencia 
en la divulgación de la información, la protección en los 
derechos de los accionistas e inversores y la colaboración 
con todos ellos.

este departamento canaliza información de interés a 
accionistas e inversores, en definitiva, al mercado fi-
nanciero, a través de su propia web corporativa (www.
redexisgas.es) cuya información se actualiza de forma re-
currente favoreciendo la inmediatez de su publicación y 
la posibilidad de acceso posterior. mediante este canal, 
se monitoriza la información que pueda ser de interés, 
posibilitando un acceso inmediato y sencillo a la infor-
mación. en dicha web se muestra la estructura del grupo, 
las principales magnitudes operativas y financieras del 
negocio, los hechos relevantes, la publicación de resul-
tados semestrales y anuales, así como otra información 
de interés.

es competencia de este departamento la coordinación 
de las relaciones con las agencias de rating, que analizan 
la estrategia, negocios, solvencia y evolución de redexis 
Gas, asignándole un determinado rating o calificación 
crediticia, manteniendo siempre el nivel de grado de in-
versión (“Investment Grade”)

adicionalmente y para mantener a la comunidad inversora 
informada, redexis Gas participa en conferencias o semi-
narios sobre el sector tanto en españa como en el extran-

jero y organiza reuniones de grupo e individuales con los 
agentes clave del sector para mantener actualizados los 
mensajes estratégicos.

s&P BBB- BBB- estable 17 noviembre 2017

AGENCIA CORPORATIVO BONOS (SENIOR  
UNSECURED NOTES) 

PERSPECTIVA FEChA ÚLTIMA 
PUBLICACIÓN
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redexis Gas trabaja cada día para mejorar la calidad de 
vida de sus usuarios y la competitividad de las empresas 
que utilizan el gas natural como combustible, informándo-
les y mostrándoles que es una energía innovadora, eficien-
te, limpia y respetuosa con el entorno. todo ello lo hace 
posible gracias a su vocación de servicio donde usuarios y 
clientes son el centro de sus decisiones y operaciones. in-
versión, calidad de servicio y escucha de necesidades son 
los tres pilares sobre los que la organización sustenta su 
relación con los usuarios de sus infraestructuras.

la compañía ha aumentado la inversión y la calidad de su 
servicio en los diferentes segmentos de usuarios, y prueba de 
ello son los excelentes resultados obtenidos en el año 2017.

a) segmento doméstico

a lo largo del año 2017, se han firmado más de 40 mil 
nuevos contratos de suministro, lo que supone un in-
cremento superior al 40% respecto al año 2016. esto ha 
sido posible gracias a novedosos usos de herramientas 
de inteligencia artificial que permiten conocer la pro-
pensión a las ventas de los potenciales usuarios.

a través del departamento de relación con inversores se 
presta apoyo al equipo directivo en su toma de decisiones, 
se trata de aumentar la visibilidad de la compañía en los 
mercados financieros, y se mantiene a las diferentes partes 
al corriente de la información más relevante de la compa-
ñía y del sector, de la dinámica competitiva de los merca-
dos y de la evolución operativa y financiera de la empresa.

a su vez, todos los analistas e inversores que lo esti-
men oportuno, pueden visitar la web de redexis Gas 
(www.redexisgas.es) donde podrán darse de alta en 
su lista de distribución o escribir al buzón del inversor 
(investor.relations@redexisgas.es) para ser informados 
de todas aquellas noticias y novedades significativas 
para el Grupo.

asimismo, durante el 2017, la compañía ha aumentado 
su presencia en acciones de promoción del gas natural 
y se ha incrementado el número de empresas colabo-

radoras de redexis Gas, lo que ha permitido una mayor 
difusión de esta fuente de energía y por tanto un incre-
mento sustancial de nuevos puntos de suministro.

2. UsUaRiOs

En Redexis Gas se busca la excelencia y la satisfacción de los usuarios

redexis Gas trata de satisfacer 
las necesidades del cliente y 
transformarlas en una oportunidad 
de negocio 

Ofreciendo recursos a los colaboradores

formación
nuevos comerciales

incentivos
al crecimiento INCENTIVOS

al usuario

SISTEMAS
CRM en movilidad

MARKETING
Captación usuarios

FINANCIACIÓN
confirming
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b) segmento terciario e industrial

reducir los costes energéticos, 
disminuir las emisiones y aumentar 
la capacidad de producción son los 
principales objetivos que llevan a los 
usuarios y a las empresas a mejorar la 
eficiencia energética.

a cierre de 2017, casi 900 nuevos contratos en estos seg-
mentos colocan a redexis Gas en situación de liderazgo 
en la captación de empresas y grandes consumidores de 
gas natural.

durante este año, se han cerrado importantes acuerdos 
marcos con organismos públicos de salud para dotar de 
una mejor energía a edificios públicos que prestan servicio 
a la ciudadanía y se han comenzado a implantar los acuer-
dos con las principales cadenas hoteleras del país para que 
el gas natural sea ya una realidad en sus establecimientos.

‘El Limonar de santomera’ 
incorpora el gas natural en sus 
procesos industriales gracias a 
Redexis Gas

redexis Gas ha cerrado un acuerdo con el 
limonar de santomera -empresa alimen-
taria dedicada a la producción y venta de 
productos cítricos- para la instalación de 
gas natural en sus infraestructuras ubica-
das en el Polígono industrial de santomera.

la compañía apuesta por el sector industrial, 
contribuyendo a hacer más competitivo el 
tejido productivo de la región de murcia a 
través de la distribución de gas natural.

El gas natural llega a novo sancti 
Petri gracias a Redexis Gas

en junio, redexis Gas inauguró la llegada 
del gas natural al complejo turístico novo 
sancti Petri, en chiclana de la frontera. 

en la actualidad, en esta zona, la com-
pañía da acceso a 1.600 viviendas, dos 
centros comerciales y una residencia de 
mayores. con las próximas obras facilitará 
el suministro de gas a 14 hoteles y aparta-
mentos turísticos.

todos estos trabajos suponen la creación 
de empleos directos e indirectos deriva-
dos de las tareas de construcción, instala-
ción y comercialización.

el sector hotelero es uno de los grandes 
beneficiados. las instalaciones hoteleras 
disponen de prestaciones como el servi-
cio de lavandería, la climatización, la ge-
neración de agua caliente sanitario o las 
cocinas, y otros servicios como los spas, 
que requieren de una fuente de energía 
que contribuya a ofrecer la mejor estancia 
posible a sus clientes
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redexis Gas se enfoca en el cliente y por ello se esfuerza en 
facilitar la prestación de sus servicios para ofrecerlos con cali-
dad, cercanía y transparencia. Para facilitarles la utilización del 
gas natural, redexis Gas ha firmado acuerdos de colabora-
ción con distintas entidades financieras para establecer líneas 
de financiación destinadas a facilitar la adopción de gas natu-
ral a los hogares y a las pequeñas y medianas empresas que 
deseen la instalación de los equipos necesarios para acceder 
al gas natural. esto pone en evidencia el esfuerzo que realiza 
la compañía para eliminar las barreras de entrada al gas na-
tural, a través de nuevos acuerdos que proporcionan finan-
ciación a todos los segmentos que deseen hacer el cambio a 
gas natural ofreciendo un servicio rápido y fácil.

asimismo, la compañía ha implantado un nuevo servicio 
de solución de cobro para las ventas por teléfono que 
permite personalizar las órdenes de pago asegurando la 
máxima seguridad.

redexis Gas escucha constantemente las necesidades de 
sus usuarios, con el afán de estar involucrada en un pro-
ceso de mejora continua de sus servicios. Para ello cuenta 
con líneas de comunicación permanentes con ellos, con el 
fin de que estos puedan estar siempre en contacto con su 
distribuidor de gas natural:

servicio de atención al cliente, número de teléfono a 
través del cual el cliente puede hacer llegar todas sus 
dudas y sugerencias cuando lo considere necesario.

centro de atención de urgencias (cat) a través del cual 
los especialistas de redexis Gas clasifican las actuacio-
nes en función del riesgo o la gravedad de la situación 
e indican cómo se debe actuar. (ver apartado com-
promiso de Redexis Gas con la seguridad)

Página web: www.redexisgas.es

el éxito y el crecimiento de redexis Gas están impulsados 
principalmente por el trabajo realizado por su equipo huma-
no, acompañado de una buena comunicación y una sólida 
cultura. los profesionales que forman parte de redexis Gas, 
son los que hacen posible que el gas natural llegue a millones 
de personas, industrias y comercios del territorio nacional. el 

objetivo final de la compañía es construir un marco de actua-
ciones basado en la idea de que los empleados son su prin-
cipal activo, y que para mantenerlos es necesario implantar 
programas de captación, cuidar su formación, facilitar la me-
jora del entorno laboral, estimular su motivación y promover 
su desarrollo profesional.

el gas natural es una energía que genera ahorros y confort a las familias y dota 
de competitividad a negocios e industrias.

3. EMPLEadOs

Detrás del crecimiento de Redexis Gas, hay un equipo, consciente de que la 
evolución del Grupo tiene que ir ligada al avance social y sostenible del entorno.

319
EMPLEADOS

27%
DE MUJERES 
EN LA PLANTILLA

99%
DE LOS EMPLEADOS CON 
CONTRATO INDEFINIDO
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a cierre de 2017, la compañía contaba con 319 em-
pleados en 17 centros de trabajo repartidos por todo 
el territorio nacional capaces de adaptarse al dinamis-
mo diario de la compañía. 

el área de recursos contribuye en el cambio organiza-

tivo que la empresa necesita para una correcta adap-
tación al entorno económico, cada vez más dinámico, 
global y competitivo. esta área está orientada a reco-
nocer, potenciar y reforzar las fortalezas de los profe-
sionales que la conforman para facilitar el cumplimien-
to de la estrategia. 

redexis Gas cuenta con una sólida cultura corporativa que 
define su manera de actuar y le permite afrontar con éxito 
los retos del futuro. la habilidad de la misma está en contar 
con valores, actitudes y aptitudes que permitan determinar 
en cada momento la ruta a seguir y cómo hacerlo. 

Para desarrollar la base de esta cultura corporativa, redexis 
Gas cuenta con cinco valores corporativos, que se materiali-
zan en compromisos con los clientes, con los empleados, con 
los accionistas y con la sociedad en general, y se concretan en 
criterios operativos.

3.1. CULTURA

es importante establecer estándares de desempeño y metas operativas para 
involucrar a los empleados.

vaLOREs
actuamos guiados 

por nuestros valores

avanzaR

sUPERaR

Cuidar viviR

insPiRaR
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Para redexis Gas es fundamental atraer y seleccionar per-
sonas que compartan sus mismos valores y estén com-
prometidos con su misión, su visión y sus valores. 

la compañía cuenta con grandes profesionales, per-
sonas éticas, dinámicas, flexibles, con ganas de crecer 
y aprender, con inquietud permanente de aprendizaje 
y superación, gracias al esfuerzo que realiza en crear, 
mantener y mejorar un entorno propicio capaz de 
atraer, gestionar, motivar, desarrollar y retener a los me-
jores profesionales. 

desde el Área de recursos, la compañía desarrolla distintas 
herramientas que facilitan la movilidad y la promoción inter-
na, se consolida una cultura de orientación a resultados, se 
implementan políticas de compensación, se desarrollan pro-
gramas de formación, y se diseña un modelo de estructura 
organizativa basado en responsabilidades y competencias.

adicionalmente, siempre que sea viable, se establece el com-
promiso y fomento de la contratación indefinida como un 
elemento adicional para la atracción y retención del talento 
en redexis Gas.

el éxito de redexis Gas se debe en gran parte a su equi-
po humano. Por ello, se esfuerza en atraer a los mejores 
profesionales del sector para que se unan a su proyecto.

la compañía busca personas de gran valía, flexibles y 
dinámicas. el proceso de selección es el punto más im-
portante donde se detectan los modelos de comporta-
miento que encajan con lo que redexis Gas es. invertir 
tiempo y recursos garantiza una organización donde la 
diferencia entre lo que la persona es, y la persona hace, 
es mínima. el equipo de selección de personal recibe mu-
chas solicitudes al año de distintos ámbitos de especiali-
zación y con un interesante bagaje. su misión es encon-

trar a profesionales que se adecúan con su perfil.

la compañía clasifica la selección de personal desde dos 
prismas: 

a) selección interna
redexis Gas tiene en cuenta la promoción interna como 
primera opción antes de generar un proceso de selección 
externa. a través de la intranet corporativa publica las va-
cantes antes de buscar candidatos en el mercado. 

esta publicación es accesible a todos los empleados, fa-
cilitando la labor de reclutamiento interno, garantizan-

3.2. GESTIÓN DE LAS PERSONAS

3.2.1. ATRACCIÓN DEL TALENTO
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los empleados son la clave en la productividad de redexis 
Gas. la complejidad del sector gasista requiere de un per-
sonal cualificado y experto, dotado de talento y habilida-
des que hay que mantener y mejorar. 

una vía para aumentar la productividad es la mejora de los 
conocimientos y la formación de los empleados. 

tan sólo ayudando a nuestros 
profesionales a alcanzar el éxito, 
seguiremos expandiéndonos y 
desarrollándonos como Compañía

redexis Gas se esfuerza en crear un ambiente de compro-
miso, confianza y motivación, con el objetivo de crear un 
sentimiento de orgullo y pertenencia entre sus empleados. 

Para ello, la compañía desarrolla programas de formación 
y desarrollo para poder responder adecuadamente tanto 
a las metas de su equipo como a los retos que cada día le 
impone el mercado.

desde el año 2014, está en marcha un programa de be-
carios “impulsando el talento con energía” el cual permite 
que cada año una media de 25 jóvenes recién graduados 
tengan su primer contacto con el mundo empresarial y ad-
quieran conocimientos para ser grandes profesionales en 
el futuro y generar una “cantera interna” para la compañía.

como cada año, en el año 2017 redexis Gas ha definido un 
nuevo Plan de formación, gracias al análisis que ha permi-
tido detectar las necesidades formativas en cada una de 
las áreas de la compañía y alinearlas con su estrategia y 
objetivos. el foco de la formación en este ejercicio se ha 
puesto en:

do un proceso de selección libre y abierto y ofreciendo 
las mismas oportunidades para todos los integrantes de 
redexis Gas.

Pero además redexis Gas da la oportunidad de un pri-
mer trabajo a todos aquellos participantes del progra-
ma de becarios haciéndoles llegar las vacantes internas 
con un resultado muy positivo habiéndose incorporado 
en plantilla 4 becarios a lo largo del ejercicio 2017.

b) selección Externa
en caso de no encontrar entre los empleados el perfil 
adecuado que se busca para cubrir un puesto determi-
nado, redexis Gas lo selecciona externamente, a través 
de procesos rigurosos de selección con el objeto de 
incorporar el mejor talento. Para ello, utiliza diferen-
tes fuentes de reclutamiento, desde webs de empleo 
reconocidas hasta las fuentes más innovadoras, como 
redes sociales. 

3.2.2. FORMACIÓN y DESARROLLO

Invertir en capital humano es necesario para poder desarrollar actitudes y 
habilidades profesionales que ayuden a potenciar los resultados.

la atracción, la formación y el desarrollo de las personas, la gestión del 
conocimiento, la identificación y el desarrollo del talento, forman parte de un 
mismo proceso.

- Formación técnica de GLP

- extinción y control de incidentes  
  con gas natural

- Formación en Fundamentos de Lean

- Formación técnica de Sistemas multicapa

- Formación técnica en medición de gases

- Perfeccionamiento en la conducción

- Formación microsoft Office  
  (excel y Power Point)
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redexis Gas crece trabajando en equipo y compartiendo 
información y conocimientos por encima de las fronteras 
y líneas de negocio, promoviendo un entorno de trabajo 
que fomenta la comunicación fluida y abierta. la transpa-
rencia, el acceso a la información y el diálogo constante 
son claves para la gestión eficaz de la comunicación inter-
na dentro de la compañía. 

Para facilitar la información y estimular el diálogo, redexis 
Gas cuenta con un portal de comunicación interna que 
apuesta por una comunicación compartida entre todas 
las áreas de la compañía y por espacios colaborativos que 
permiten conectar personas y facilitar el diálogo. a través 
del mismo, se mantiene diariamente informados a los em-
pleados sobre los logros alcanzados por la compañía.

3.2.2. COMUNICACIÓN INTERNA

la comunicación interna junto 
con el equipo humano y la cultura 
contribuyen al éxito en los negocios.

formación técnica de GLP

desde noviembre del año 2016 se han llevado 
a cabo formaciones técnico-comercial de GlP, 
incluidas dentro del Plan de formación defini-
do, cuyo objetivo principal es ayudar al creci-
miento profesional de las personas y capacitar-
las para un excelente desempeño en su puesto 
de acuerdo a las necesidades de cada área.

en esta formación se ha realizado en varias ofi-
cinas de redexis Gas (madrid, Zaragoza, Gra-
nada, Palma de mallorca) y se ha dirigido a más 
de 120 empleados.

el objetivo de esas sesiones de formación ha sido 
mejorar y ampliar los conocimientos sobre el 
mantenimiento y operación de las instalaciones 
de GlP canalizado y equipos asociados, así como 
instalación de los mismos.

redexis Gas se esfuerza en mejorar las relaciones laborales 
entre sus empleados, tratando de ajustarlas a las circuns-
tancias socioeconómicas en general, y del sector y de la 
compañía en particular. 

actualmente, la compañía cuenta con un único convenio 
colectivo para las sociedades redexis Gas, s.a., redexis 
infraestructuras, s.l., redexis GlP, s.l. y redexis Gas ser-
vicios, s.l. que aúna las condiciones laborales, económi-
cas, operativas y de beneficios sociales de los empleados, 
aportando estabilidad, previsibilidad y sostenibilidad a las 
trabajadoras y los trabajadores. 

durante el año 2017, la compañía ha implementado el i 
Plan de igualdad y medidas de conciliación de la vida la-
boral y familiar, potenciando el compromiso de la compa-
ñía en el establecimiento y desarrollo de políticas que in-
tegren la igualdad de trato y oportunidades entre mujeres 
y hombres, así como en el impulso y fomento de medidas 
para conseguir la igualdad real en el seno de la organiza-

ción, como un principio estratégico de la Política corpora-
tiva y de recursos Humanos. asimismo, se han implemen-
tado nuevas medidas reales y efectivas de conciliación de 
la vida laboral y familiar, reconociendo el derecho de los 
trabajadores a la efectiva conciliación de la vida personal y 
familiar como parte fundamental para lograr el objetivo de 
igualdad, fomentando la asunción equilibrada de las res-
ponsabilidades familiares y evitando toda discriminación 
basada en su ejercicio.

3.3. RELACIONES LABORALES

redexis Gas apuesta por el 
crecimiento profesional de sus 
profesionales a través de entornos 
laborales donde se prioriza 
la diversidad, la igualdad de 
oportunidades, la creatividad y el 
trabajo en equipo.
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Darse cuenta y celebrar los esfuerzos y los logros de los empleados, ayuda a 
mejorar la productividad empresarial y a ampliar la satisfacción de los mismos.

redexis Gas trata de ofrecer las mejores herramientas para que sus profesionales 
puedan realizar su trabajo diario, garantizando al mismo tiempo un entorno de 
trabajo saludable y seguro.

la compañía ha implementado en el ejercicio 2017 un mo-
delo de retribución flexible cuyas principales ventajas son:  

Permitir a la empresa aumentar el salario disponible 
al empleado sin incrementar la masa salarial.

dar protagonismo al empleado al permitirle confi-
gurar su retribución en función de sus circunstancias 
personales.

contribuir al posicionamiento de la organización 
como “empleador de referencia” en el mercado, con 

las ventajas adicionales que esto conlleva en la atrac-
ción de los mejores profesionales.

ayudar al cambio cultural hacia la modernidad 

Potenciar la responsabilidad y el compromiso de las 
personas en la empresa.

adicionalmente la compañía ha creado el club de ahorro 
redexis Gas a través del cual sus empleados pueden ac-
ceder a precios y ofertas especiales con los mejores des-
cuentos en todo tipo de actividades y artículos de ocio.

durante el 2017, redexis Gas ha adaptado los sistemas 
de gestión necesarios para la integración del nuevo ne-
gocio de GlP, lo que ha supuesto, el estudio y el análisis 
de diferentes requisitos legales relativos a desmantela-
mientos de plantas de GlP, gestión de los residuos, in-
formes preliminares de situación, planes de emergen-
cias, acreditaciones de personal de empresas externas, 
seguimiento de los aspectos de prevención en el desa-
rrollo de las transformaciones a gas natural, así como 
la definición de acciones de mejora de las condiciones 
de seguridad de las plantas, lo que ha implicado  co-
locación de barandillas, colocación de señalización, de 
sistemas de telegestión, etc.

asimismo, durante este ejercicio el sistema de gestión ha 
sido auditado manteniendo la certificación en la norma 
iso 14001:2.004 y en el estándar oHsas 18001:2007. es-
tas auditorías tienen como objetivo determinar si el siste-
ma de gestión se adecúa a las acciones planificadas para 
su gestión, incluyendo los requisitos de norma y permi-
tiendo detectar las desviaciones y las oportunidades de 

mejora dentro de la compañía, con el fin de evaluar la 
necesidad de establecer las acciones correctivas que se 
consideren adecuadas en cada caso.

entre las actuaciones del servicio de prevención ajeno y 
del servicio de prevención propio cabe destacar la actua-
lización de la evaluación de riesgos laborales en centros 
de trabajo, instalaciones y puestos de trabajo, evaluacio-
nes de riesgos laborales de actividades de redexis Gas y 
de redexis Gas murcia. 

redexis Gas sigue cooperando con la administración 
competente manteniendo su adhesión al sistema “Bo-
nus” establecido por el rd 231/2017, con la consecuente 
reducción de las cotizaciones por contingencias profesio-
nales debido a la contribución de la compañía a la dismi-
nución y prevención de la siniestralidad laboral.

de acuerdo con el calendario establecido y con el ob-
jetivo de valorar la adecuación de los procedimientos 
de actuación definidos en los planes de emergencia o 

3.4.  DESEMPEñO DE LAS PERSONAS

3.5. SALUD y SEGURIDAD 
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de autoprotección, se han llevado a cabo varios simu-
lacros de emergencia, definiendo qué nuevas medidas 

preventivas y correctoras se han de aplicar en cada caso 
y en cada región.

Para el cumplimiento de los compromisos de la política de 
redexis Gas se llevan a cabo acciones preventivas y for-
mativas con el objetivo de proteger sus propios recursos 
humanos, patrimoniales y financieros, buscando constan-
temente las sinergias necesarias no sólo dentro del Grupo, 
sino también con los proveedores, los comerciales, los ins-
taladores y los clientes implicados en la actividad. 

es imprescindible establecer las pautas 
y principios que deben seguirse para la 
identificación, evaluación y control de 
los riesgos laborales.

en 2017, la inversión realizada en formación en salud 
y seguridad fue superior a la del año anterior, puesto 
que se han continuado con las formaciones en campo 
de prevención para dar cumplimiento al real decreto 
840/2015, de 21 de septiembre, por el que se aprueban 
medidas de control de los riesgos inherentes a los ac-
cidentes graves en los que intervengan sustancias pe-
ligrosas, realizando curso de dirección de emergencia, 
formaciones en cursos de perfeccionamiento en la con-
ducción, formación en gestión del estrés online y nivel 
básico de prevención destinado a los técnicos y/o res-
ponsables online.

la formación y sensibilización en 
prevención de riesgos laborales es 
una vía de trabajo básica para evitar 
o disminuir los riesgos para la salud 
derivados del trabajo.

en materia de coordinación de actividades empresariales 
se está monitorizando el control documental de 360 em-
presas contratistas y subcontratistas al mes, así como de 
1.600 trabajadores de las mismas, con un volumen total 
objeto de supervisión superior a los 10.000 documentos.

con respecto a vigilancia de la salud de sus trabajadores, 
redexis Gas se ha continuado estableciendo campañas 
de reconocimientos médicos periódicos, enfocados a 

Redexis Gas participa en la campaña 
de seguridad de instalaciones de gas 
en la comunidad de Madrid 

anualmente, redexis Gas participa en la campaña 
de seguridad de instalaciones de gas en la comu-
nidad de madrid. esta iniciativa tiene como obje-
tivo ofrecer a los usuarios una serie de consejos 
prácticos para utilizar con seguridad las instalacio-
nes de gas y evitar así posibles accidentes.

la campaña divulgativa, promovida por la comu-
nidad de madrid, que se organiza desde hace más 
de diez años, cuenta con la participación de otras 
empresas comercializadoras y distribuidoras, así 
como de sedigas y la asociación de empresas del 
sector de las instalaciones y la energía (aGremia).

vigilar que la combustión sea correcta, evitar que 
las rejillas de ventilación y el tubo de salida de 
gases queden obstruidos y realizar un correcto 
mantenimiento de la caldera cada cinco años 
son algunos de los principales consejos prácticos 
para utilizar con seguridad las instalaciones de 
gas. además, es importante saber que, en caso 
de notar olor a gas, hay que abrir las ventanas, no 
encender ningún aparato eléctrico ni interrupto-
res de la luz y llamar al servicio de urgencias de la 
empresa suministradora. 
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distintos colectivos; así como campañas de vacunación 
contra la gripe y de campañas de prevención de pato-
logías específicas como cáncer de mama, de ovarios, 

de cuello de útero, de colon, de próstata, etc. mediante 
pruebas específicas en estas patologías con un grado 
alto de aceptación entre nuestra plantilla.

SINIESTRALIDAD

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

2012 2013 2014 2015 2016 2017

6,14

11,71

2,79 2,62
4,54

1,98

Índice de frecuencia de 
accidentes (personal propio)

Índice de frecuencia de 
accidentes (combinado)

en materia de prevención de riesgos, el seguimiento 
continuo de los trabajos y actividades de mayor riesgo 
mediante los programas de inspección es clave para al-

canzar los elevados niveles de seguridad requeridos en 
ese sentido, el año 2017 se ha caracterizado por bajos 
índices de accidentalidad.

las funciones de participación y consulta a los trabaja-
dores se desarrollan a través de los comités de seguri-
dad y salud, que se celebran trimestralmente.

finalmente, la compañía ha mantenido su participa-
ción en los comités sectoriales y asiste a los distintos 
foros de seguridad y sostenibilidad de sediGas.

la disminución progresiva del número de accidentes de trabajo es un objetivo 
prioritario para redexis Gas.

3.6. PLANTILLA

PRINCIPALES MAGNITUDES 2016 2017

nº de empleados (promedio plantilla) 299 309

nº empleados (a 31 de diciembre) 300 319

% hombre/mujer 73% / 27% 73% / 27%

edad media de los empleados 42 43

Años de antigüedad media 10,5 10,4

tasa de rotación total 7,0% 1,3%

Índice de absentismo (promedio) 1,3% 1,3%
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la creación de empleo es un indicador de la estrategia de 
crecimiento de la compañía. consecuencia de este creci-
miento, a cierre del ejercicio 2017, redexis Gas contaba 
con un equipo de 319 personas con una edad media de 43 

años, que pone de manifiesto que se trata de una plantilla 
joven, con experiencia y gran potencial y una antigüedad 
media de 10 años, que muestra una estabilidad positiva de 
permanencia y compromiso de los empleados.

el compromiso de redexis Gas con la estabilidad en el em-
pleo se refleja en el elevado porcentaje de contratación in-
definida, un 99,3%, así como en el impulso de la promoción 

interna. durante 2017, se ha seguido potenciando el reco-
nocimiento y la promoción interna, habiendo realizado 16 
promociones internas a posiciones de responsabilidad.

DESGLOSE DE PLANTILLA POR SEXO

2016

319300

2017

8582

234218
mujeres

hombres 30-40 AñOS

> 50 AñOS
17 %

41 - 50 AñOS
41 %

36 %

< 30 AñOS
7 %

DESGLOSE DE PLANTILLA POR GRUPO 
DE EDAD EN 2017

DIRECTIVOS
3%

TéCNICOS
81 %

ADMINISTRATIVOS
15 %

CONSEJEROS
1%

zONA ISLAS
10 %

zONA NORTE-CENTRO
65 %zONA

MEDITERRáNEA

25 %

DESGLOSE DE PLANTILLA POR  
CATEGORIA EN 2017

DESGLOSE DE PLANTILLA POR zONA  
GEOGRáFICA EN 2017
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redexis Gas cuenta con un equipo altamente cualifica-
do y preparado para desarrollar su trabajo y hacer de 
redexis Gas una empresa de referencia. cada una de las 
regiones en las que redexis Gas opera, tiene diferen-

tes características en cuanto al clima, la densidad de la 
población, la actividad industria. Por ello, la compañía 
cuenta con una plantilla repartida en distintas áreas del 
territorio español.

Para continuar contribuyendo al crecimiento y desarrollo de la compañía y de sus 
colaboradores durante el año 2018, el área de recursos tiene previsto realizar los 
siguientes proyectos:

definir e implementar una nueva herramienta de dirección por objetivos que asegure la correcta 
definición y comunicación de los mismos, así como la transparencia y la correcta evaluación del 
desempeño de los profesionales.  

impulsar el Plan de formación de los empleados como principal vía de desarrollo de conocimiento y 
profesionalización reforzando la motivación y el sentimiento de pertenencia.

consolidar el Programa Global de identificación, evaluación y Gestión del talento alineado con los 
valores, la cultura y el Plan estratégico de la compañía para identificar, desarrollar y retener a los 
mejores y hacer de redexis Gas un lugar atractivo para trabajar.

convertir el modelo de gestión de personas en la palanca para impulsar la transformación digital 
de la compañía.

ayudar a los empleados a adaptarse a los nuevos entornos digitales con un enfoque más estratégico, 
facilitando el cambio a través de palancas como la formación, la digitalización de los procesos, las nuevas 
herramientas digitales y las nuevas estrategias de employer branding para el engagement y atracción del talento.
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redexis Gas apuesta por relaciones comerciales a medio-
largo plazo basadas en el diálogo colaborativo que permite 
dotar de estabilidad y confianza a los proveedores. la estrate-
gia de aprovisionamientos permite a la compañía mejorar su 
eficiencia y capturar ahorros significativos a través de:

el enfoque estratégico en los procesos de negociación

el continuo benchmarking

las economías de escala

los contratos plurianuales

trabajar con proveedores 
homologados y certificados es, 
para redexis Gas, una garantía 
de profesionalidad, calidad y 
sostenibilidad.

redexis Gas cuenta con rePro, sistema de clasificación de pro-
veedores para españa de conformidad con la ley 9/2017 de 
9 de noviembre sobre procedimiento de contratación en los 
sectores del agua, la energía, los transportes y los servicios pos-
tales. redexis Gas se apoya en dicha plataforma externa tanto 
para la homologación de proveedores como para el segui-
miento de la documentación y certificaciones de los mismos.

año tras año, redexis Gas trata de mejorar su modelo de 
gestión de compras para garantizar la máxima objetividad 
posible en la selección de proveedores y una óptima ca-
lidad de los servicios contratados. debido al volumen de 
compras y de proveedores son fundamentales unos pro-
cesos de selección que garanticen la igualdad de opor-
tunidades y libre competencia. asimismo, la compañía 
busca minimizar, a lo largo de la cadena de suministro, los 
riesgos empresariales, técnicos, ambientales, de seguridad 
y salud, además de los relacionados con las condiciones 
laborales y el comportamiento ético. 

en 2017, redexis Gas gestionó, a través de 1.029 proveedores, 
un volumen de compras por valor de 165 millones de euros, 

lo que constituye una fuente de creación de riqueza impor-
tante, así como una oportunidad de construir relaciones fruc-
tíferas con proveedores bajo los compromisos de efectividad, 
eficiencia, flexibilidad, confianza y transparencia.

el 14% de la base de proveedores ha 
tenido una relación comercial superior 
a 100.000 euros durante 2017.

asimismo, redexis Gas mantiene un fuerte compromiso con 
el desarrollo económico en las regiones donde opera, me-
diante la creación de empleo en las empresas prestadoras de 
servicios y su industria auxiliar, así como el fomento de sus 

4. PROvEEdOREs 

€165 Millones
volumen de 

compras

Más de
41.700 

Pedidos/ 
Órdenes de 

trabajo

Más de 
1.000 

Proveedores
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capacidades. en 2017, cerca del 98% de las compras se reali-
zaron a proveedores locales. 

con el fin de conocer el nivel de cumplimiento en la pres-
tación de servicios de los proveedores, redexis Gas lanzó 
en 2016 la evaluación de productos/servicios para todas las 
compras de un importe anual superior a 100.000 euros. en el 
año 2017, se efectuaron auditorías a proveedores con el ob-
jetivo de verificar el cumplimiento tanto de asuntos legales 
como de responsabilidad social corporativa.

con el propósito de eliminar las barreras de entrada, así como 
aumentar la base de proveedores, redexis Gas ha firmado 
distintos acuerdos de líneas de confirming con distintas en-
tidades financieras para facilitar el cobro de las facturas a los 
proveedores con los que interactúa. de esta manera, redexis 
Gas les ayuda a financiarse buscando soluciones win-win, 
controlando el gasto y su adecuación a las necesidades de 
la compañía y del proveedor en cada momento. en 2017, 
aproximadamente el 65% de los proveedores de la compa-
ñía utilizaron este servicio.

la ley de Hidrocarburos de 1998 introdujo profundos 
cambios en el desarrollo de las actividades de gas natural 
quedando liberalizadas las actividades de producción y 
comercialización (aprovisionamiento y suministro), y re-
guladas el resto de fases intermedias, en las que se en-
cuentran el transporte y la distribución, principales acti-
vidades de la compañía. con estas reformas se dio paso 
a un sistema energético de libre competencia, objetivo 
y transparente, pero fuertemente regulado en determi-
nados aspectos debido a su complejidad técnica, espe-
cialmente acentuada por la integración en el mercado 
común de la energía en el ámbito de la unión europea.

el negocio de redexis Gas depende, en gran medida, 
de las relaciones que tenga con las administraciones 
Públicas y entidades reguladoras del territorio español 
encargadas de regular y autorizar su actividad, evaluar 
su gestión y retribuir sus servicios. en consecuencia, la 
compañía se compromete a mantener una comunica-
ción abierta y honesta con todos ellos.

la gestión de la tramitación administrativa de las insta-
laciones e infraestructuras del sector gasista y de toda 
la regulación asociada es realizada por las administra-
ciones, central y autonómicas, siendo todo ello super-
visado por el ministerio de energía, turismo y agenda 
digital (minetad) y la comisión nacional de los mer-
cados y competencia (cnmc) , que tiene por finalidad 
promover el buen funcionamiento técnico y económico 
del sistema asegurando la competencia y la protección 
al consumidor. 

los empleados que interactúan con las administracio-
nes y los diferentes reguladores en nombre de la com-
pañía se aseguran de que todas las comunicaciones rea-
lizadas, tanto directas como a través de intermediarios, 
sean precisas y cumplan con todas las leyes y los regla-
mentos aplicables.

5. adMinistRaciOnEs PúbLicas y EntidadEs REGULadORas
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a todo ello se une que redexis Gas, al igual que otros gru-
pos que desarrollan su actividad en el sector del gas na-
tural, han incrementado recientemente su cartera de pun-
tos de suministro al adquirir activos de GlP canalizado en 
operaciones que se enmarcan en una estrategia de desin-
versión de este mercado por parte de las empresas que 
los poseían con anterioridad. el suministro de GlP guarda 
ciertas similitudes con el de gas natural, y desde la pers-
pectiva regulatoria es un sector en el que intervienen las 
mismas administraciones y entidades reguladoras (cnmc, 
minetad y comunidades autónomas) si bien su esquema 
de funcionamiento económico es diferente al no estar pro-
piamente liberalizado en el suministro.

todo este crecimiento ha contribuido a que redexis Gas 
sea considerado como un agente de especial relevancia en 
todos los grupos de trabajo y foros sectoriales, entre los 
que se encuentran los promovidos por la asociación espa-
ñola del Gas (sediGas), cnmc, Gestor técnico del sistema 
y el propio minetad. 

a todo ello se une el hecho de haber entrado en nuevas 
comunidades autónomas los últimos años, llegando a 
estar presente en 10 de ellas. esta implantación global de 
redexis Gas en todo el territorio nacional contribuye indu-
dablemente a su imagen de agente de gran importancia 
dentro del sector gasista español.

el incremento de cuota de mercado que ha venido expe-
rimentando redexis Gas en los últimos seis años así como 
los ritmos de crecimiento en sus zonas de actuación, en 
un entorno económico difícil, han llamado positivamente 
la atención de las entidades reguladoras, especialmente 
preocupadas en incrementar el índice de gasificación 

nacional accediendo a nuevos municipios y saturando 
en mayor medida los ya gasificados, para de esa forma 
aumentar el aprovechamiento de las infraestructuras de 
la red básica construida e incrementar los ingresos del 
sistema. 

creación de valor

cOOPERación

RELación dE 
cOnfianza

REsPEtO 
nstitUciOnaL

visión cOMPLEta  
y anaLítica

tRansPaREncia PROactividad

Relación con el regulador
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Proceso de autorizaciones para  
la actividad de transporte

Proceso de autorizaciones para  
la actividad de distribución

los principios fundamentales están definidos 
por la citada ley de Hidrocarburos, aunque la 
administración competente puede ser regional 
(en la construcción de gasoductos con presión 
inferior a 60 bar y que solo discurran por un 
comunidad autónoma) o central (en la cons-
trucción de gasoductos con presión superior a 
60 bar o aquellos que discurran por más de una 
comunidad autónoma).

los principios fundamentales están definidos 
por una ley de ámbito nacional (ley 34/1998, 
del sector de Hidrocarburos), aunque el órga-
no competente para el otorgamiento de las 
autorizaciones administrativas de desarrollo 
de la red de distribución en un municipio es la 
comunidad autónoma.

redexis Gas establece relaciones de colaboración con las 
comunidades donde opera para garantizar la creación de 
valor, aportar soluciones sinérgicas, teniendo en cuenta 
las necesidades de cada territorio. esta integración con la 
comunidad se lleva a cabo gracias a una estrategia de co-
municación y cooperación, que pone énfasis en el bien-
estar de los ciudadanos, negocios e industrias. 

la compañía mantiene un diálogo continuo con las insti-
tuciones y comunidades locales, con el objetivo de iden-
tificar sus necesidades e intereses e intentar satisfacerlos 
a través de acciones de patrocinio y acciones de colabo-
ración en proyectos sociales, medioambientales, depor-
tivos o culturales.

durante 2017, redexis Gas ha llevado a cabo más de una 
veintena de acciones de patrocinio y colaboración con di-
ferentes organizaciones e instituciones, demostrando su 
apuesta por la cercanía y creando valor en las zonas don-
de opera. en el ámbito cultural, se incorporó como patro-
cinador del teatro real, confirmando así su intención de 
apoyar el proyecto cultural y artístico de esta institución 
y entrando a formar parte de su Junta de Protectores, así 
como siendo patrocinador de la retransmisión de la Ópe-
ra en la calle a más de 200 municipios españoles. 

entre otras acciones, redexis Gas participó en la campa-
ña de seguridad de instalaciones de Gas en la comuni-
dad de madrid, también se sumó a la organización de la 
Jornada ‘muévete con un combustible limpio’, celebrada 
en Palma de mallorca, y colaboró en el concurso nacional 
“Gana puntos con la educación vial” donde participaron 
más de mil escolares de 36 provincias españolas y que se 
celebró en linares (Jaén).

además, la compañía considera prioritario escuchar, ana-
lizar y maximizar el valor compartido a través de reunio-
nes periódicas con sus grupos de interés: asociaciones, 
comunidades de vecinos y propietarios, instituciones, 
empresarios locales, universidades, escuelas de nego-
cios, grupos de trabajo; buscando establecer un diálogo 
constante con las partes interesadas que permita evaluar 
las necesidades e identificar soluciones concretas. 

redexis Gas, contribuye también, apoyando el tejido em-
presarial de sus territorios a través de la selección de em-
presas colaboradoras regionales y locales con el objetivo 
de convertirse en un gran potenciador de la economía de 
estas comunidades, tanto de manera directa como por la 
capacidad de generar un efecto multiplicador de riqueza 
gracias a su actividad.

6. cOMUnidadEs LOcaLEs 



comPromiso del GruPo

Informe anual 

2017

92 93

la relación que redexis Gas mantiene con los medios 
de comunicación se caracteriza por ser una relación cer-
cana, sólida y por mantener un diálogo y colaboración 
directa y continuada con los mismos. tanto los medios 
nacionales, regionales, económicos, sectoriales, así como 
las radios, televisiones o medios online son receptores 
directos de la información de la compañía a través de 
envíos de notas de prensa, encuentros presenciales, rue-
das de prensa, o publicaciones en la web corporativa. en 
esta web corporativa (www.redexisgas.es), se presenta 
la información de la compañía de una manera sencilla y 
didáctica. existe una sección dedicada a los medios de 
comunicación, donde los profesionales de este ámbito 
pueden encontrar tanto las notas de prensa emitidas por 

redexis Gas, documentos de interés, así como un amplio 
contenido audiovisual con imágenes, videos o recursos 
gráficos de utilidad para los periodistas. 

durante 2017, redexis Gas ha aumentado su presencia 
en los medios tanto nacionales como regionales gracias a 
un Plan estratégico de comunicación en el que se han lle-
vado a cabo distintas acciones de comunicación enfoca-
das tanto a nivel corporativo, de negocio e institucional. 

Para redexis Gas es esencial cuidar y fomentar esta re-
lación de colaboración con los medios de comunicación 
y con los periodistas teniendo siempre presente el com-
promiso de transparencia y veracidad de la compañía. 

7. MEdiOs dE cOMUnicación
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redexis Gas, como operador de infraestructuras, juega un 
papel fundamental en el desarrollo sostenible de las econo-
mías locales en las que opera. como agente clave en el sec-

tor gasista español, trabaja para impulsar la actividad eco-
nómica, la productividad empresarial, el empleo y la mejora 
de la calidad de vida de las personas, comercios e industrias. 

redexis Gas pretende desarrollar una acción que con-
tribuya, directa o indirectamente, con los objetivos 
de desarrollo sostenible, aprobados por las naciones 
unidas. con ese propósito, realiza aportaciones econó-
micas y de recursos a proyectos sociales y lleva a cabo 
una evaluación continua de las mismas para adecuar-
las a su estrategia.

la compañía es consciente de la necesidad de responder 
a los grandes desafíos de la sociedad actual y de colabo-
rar con el entorno. Por ello orienta todos sus esfuerzos 
de desarrollo sostenible en trabajar bajo dos principios:

el compromiso con la sociedad 
el respeto por el entorno

cOn La sOciEdad y sU EntORnO

Todo el trabajo, la creatividad y la gestión empresarial de Redexis Gas están 
ligados al avance social y sostenible del entorno.

GENERACIÓN DE EMPLEO
Desarrolla su actividad en 
distintas localidades españolas 
generando empleo a nivel local 
y potenciando las compras a 
suministradores locales 

COMPROMISO CON  
EL MEDIO AMBIENTE
Identifica, previene y mitiga 
los posibles impactos 
negativos de su actividad en 
el medio donde opera

CONTRIBUCIÓN LOCAL
mantiene una política estricta en su 
contribución fiscal en las comunidades 
autónomas en que opera

COMPRAS LOCALES
Cuenta con una política de 
compras con el objetivo de 

fortalecer las relaciones a largo 
plazo con los proveedores

INVERSIÓN LOCAL  
hace coincidir su 

inversión social en las 
zonas donde desarrolla 

su actividad de negocio

desarrollo 
sostenible  

de las economías 
locales
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debido a la actividad a la que se dedica, la adopción de 
decisiones requiere un ejercicio responsable consideran-
do las posiciones de los grupos afectados, para lo que es 
esencial habilitar la participación de las instituciones, em-
presas y agentes del sector a través del diálogo entre los 
competidores y las autoridades implicadas. redexis Gas 
busca de forma transparente acuerdos de cooperación, di-
fundiendo información sobre el gas natural e impulsando 
la participación en proyectos e iniciativas que favorezcan 
el bienestar y el progreso de las comunidades donde desa-
rrolla su actividad.

Para facilitar ese diálogo y formar parte del mismo, redexis 
Gas está presente y colabora activamente con distintas aso-
ciaciones del sector gasista, buscando posiciones acordes 
con su visión y difundiendo información sobre el funciona-
miento del sistema gasista. así, la compañía participa acti-
vamente en el comité de seguridad y desarrollo sostenible 
de la sociedad española del Gas (sedigas), en pro de su 
compromiso con el desarrollo de la industria del gas.

a lo largo del 2017, la aportación directa a la sociedad de 
redexis Gas se ha articulado a través de diferentes inicia-
tivas sociales:

implantar iniciativas de difusión y formación a los em-
pleados sobre la actividad que desarrolla la compañía 
como la formación técnica de GlP impartida en las ofi-
cinas de madrid, Zaragoza, Granada y Palma de mallor-
ca destinada a mejorar y ampliar los conocimientos so-
bre el mantenimiento y operación de las instalaciones 
de GlP canalizado y equipos asociados.

mejorar la atención pública al riesgo, a la seguridad y a 
la salud desarrollando y potenciando una cultura de la 
seguridad y la salud del bienestar. con esta finalidad, 
un año más, redexis Gas ha participado en la campa-
ña de la comunidad de madrid sobre seguridad en las 
instalaciones, previendo cómo actuar ante posibles ac-
cidentes y riesgos que los usuarios pueden sufrir, así 
como ha colaborado en la celebración del ii concurso 
nacional “Gana Puntos con la educación vial” organiza-
do por el ayuntamiento de linares.

apoyar el desarrollo educativo de los universitarios a 
través de visitas de alumnos a sus proyectos como la 
realizada por los estudiantes de ingeniería y arquitec-
tura de la universidad de Zaragoza a la planta de GlP 

de ateca, cuyo objetivo fue explicar el funcionamiento 
y desarrollo del sector gasista en españa y el papel de 
redexis Gas en el mismo. 

formar parte del clúster de la energía de aragón que 
nace para favorecer la innovación y cooperación y su-
mar sinergias de cara a ganar competitividad nacional 
e internacional.

Participar en el xix encuentro especializado del sector 
Gasista donde se habló de la progresiva descarboniza-
ción de la economía mundial que abre nuevas oportu-
nidades al sector del gas y la condición del gas natural 
como energía menos contaminante, ofreciendo a la 
industria un rol destacado en el actual escenario.

desarrollar acciones sostenibles en los municipios, 
que involucren a los propios ciudadanos a través de 
actividades informativas e interactivas que fomen-
ten comportamientos sostenibles y respetuosos con 
el medio ambiente.

•	 Apoyo	 medioambiental	 como	 la	 participación	
y el patrocinio de la compañía en el “i foro sobre 
gas natural vehicular” organizado por la dirección 
General de industria, energía y minas de la comu-
nidad de madrid, o en la asamblea anual de la fe-
deración empresarial Balear de transportes (feBt) 
con el objetivo de resaltar los benéficos del gas 
natural para vehículos (vnG) para un desarrollo 
sostenible en un futuro.

•	Asimismo,	Redexis	Gas	ha	patrocinado	el	Encuen-
tro Ágora organizado por el periódico el economis-
ta. en este encuentro, se trató del ámbito energéti-
co, en especial de la necesidad de contar en nuestro 
país con una energía de calidad al servicio de las 
industrias y las familias y que cumpla con las obli-
gaciones medioambientales y de cambio climático, 
haciendo hincapié en el futuro de la política energé-
tica de nuestro país.

•	Apoyo	a	la	 juventud	y	el	deporte	con	la	finalidad	
de potenciar el esfuerzo colectivo a través de la co-
laboración con distintas escuelas deportivas (con el 
club esportiu constancia de inca, con el club de-
portivo mérida, así como con la escuela de fútbol 
de yepes) apoyando a las categorías infantiles.
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•	Apoyo	cultural	 y	 artístico	 como	nuevo	patroci-
nador del teatro real convirtiéndose en miembro 
de su Junta de Protectores. así en julio de 2017, la 
compañía colaboró en la obra madama Butterfly 
organizado por el teatro real en la Plaza de orien-
te de madrid.

apoyar financieramente a los hogares y a las pequeñas 
y medianas empresas con la firma de acuerdos con en-
tidades bancarias con el objetivo de ayudar a financiar 
la adopción de gas natural.

apoyar financieramente a sus proveedores a través de 
líneas de confirming con entidades financieras para fa-
cilitar el cobro de las facturas de aquellos, fortalecien-
do las relaciones a largo plazo con la compañía.

redexis Gas intenta minimizar los costes sociales en ma-
teria medioambiental y los efectos negativos que pueda 
ocasionar, puesto que la protección del medio ambien-
te es imprescindible para un desarrollo empresarial con 
proyección de futuro, por ello conjuga sus objetivos de 
negocio con la protección del medio ambiente y la ade-
cuada gestión de las expectativas de sus grupos de inte-
rés en la materia. 

redexis Gas considera la excelencia medioambiental y la 
mejora continua como valores fundamentales de su cul-

tura empresarial. es por ello por lo que dedica un área de 
su actividad, en exclusiva, para garantizar la protección del 
entorno natural. desde esta área se trabaja para conseguir 
un desarrollo sostenible y respetuoso con el medio am-
biente, integrando estos principios con la cultura preven-
tiva de mejora continua de la protección de la seguridad y 
salud de todos los trabajadores que desempeñan sus acti-
vidades en centros propios de la empresa.

en 2017, redexis Gas ha dado comienzo al proyecto de 
adaptación del sistema de Gestión integrado a la nueva 
versión de la norma iso 14001:2015. 

el proceso de adaptación a la nueva filosofía de la norma 
desde un punto de vista medioambiental ha conllevado 
la modificación de todo el sistema, incluida la anterior 
política por otra política de gestión energética, de medio 
ambiente y de seguridad y salud en el trabajo, definien-
do de nuevo sus objetivos y sus aspectos ambientales y 
elaborando nuevos listados de indicadores ambientales 
adaptados a la compañía.

debido a las oportunidades de mejora detectadas durante 
este proceso de adaptación a la nueva iso 14001:2015, la 
compañía ha decido realizar un esfuerzo más e implantar 
la iso 50001:2011 de gestión energética en la compañía, 
para aumentar la eficiencia energética y reducir los impac-
tos ambientales.
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redexis Gas continúa con la estrategia de creación de 
valor, dando respuesta a las expectativas de sus gru-
pos de interés. Para ello, profundiza en las herramientas 

que le permitan conocer y medir sus impactos sociales y 
medioambientales.

Residuos no peligrosos   

Papel impreso  # 504.091 417.591

contenedor-Papel confidencial Kilos 4.159 4.119

contenedor azul-cartón Kilos 4.159 4.119

contenedor amarillo-envases, 
latas, bricks Kilos 2.625 2.625

toner Kilos 300 195

Pilas Kilos 80 100

Residuos peligrosos 
(fluorescentes y luminarias)  # 124 39

instalaciones m3 218 198

oficinas m3 267 279

total consumo agua m3 485 477

INDICADORES MEDIOAMBIENTALES UNIDAD 2016 2017

CONSUMO TOTAL (KWh) EMISIONES DE C02 (Tn CO2)

ELECTRICIDAD ELECTRICIDADGAS NATURAL GAS NATURALGASÓLEO A GASÓLEO A

1.608.240 307
712.512 177

12.094.532 2.443
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oficinas  - 142 142

Plantas de Gnl  401 95 496

transporte  90.729 327 91.055

flota de vehículos  231 - 231

Plantas de GlP y erms distribución 193 17 211

total  91.553 581 92.134

hUELLA DE CARBONO (TN CO2) ALCANCE 1 ALCANCE 2 TOTAL

el compromiso de redexis Gas con la sostenibilidad 
también se concreta a través del desarrollo de distin-
tos proyectos que apoyan al despliegue de estaciones 
de gas (“gasinera”) que suponen una serie de ventajas 
medioambientales, técnicas y económicas en las regio-
nes españolas en las que se implantan. 

asimismo, en marzo de 2018, redexis Gas ha firmado un 
acuerdo para impulsar el hidrógeno renovable median-
te la creación de ‘H2Gas’, cuyo objetivo será el desarrollo 
tecnológico y la promoción de infraestructuras de pro-
ducción y transporte de hidrógeno generado a partir de 
energías renovables.

el hidrógeno renovable contribuye
a la consecución de los objetivos 
del acuerdo de París.

Bajo el marco de ‘H2Gas’, enagás y redexis Gas están 
ultimando un primer proyecto que consistirá en el de-
sarrollo de la tecnología necesaria para producir hidró-
geno renovable para su uso en los sectores industrial y 
de la movilidad. además, ambas compañías trabajarán 
conjuntamente en el avance y desarrollo de la introduc-

ción del hidrógeno renovable en la red de transporte y 
distribución de gas. 

el proyecto contempla el uso de la tecnología ‘Power 
to Gas’, que permite generar hidrógeno a partir de 
agua y electricidad e inyectarlo a la red de gasoductos, 
ya sea directamente o convertido en gas natural sinté-
tico o biometano.

en un contexto de transición 
energética, el hidrógeno renovable 
se está posicionando como un 
nuevo vector energético global con 
grandes posibilidades de futuro, ya 
que puede transformarse en varias 
formas de energía: electricidad, gas 
sintético o calor y cuenta con múltiples 
aplicaciones. el hidrógeno renovable 
permite nuevas conexiones entre la 
demanda y oferta de energía que dotan 
de flexibilidad al sistema energético.
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la estrategia de redexis Gas en materia ambiental lleva 
inherente el tratamiento integral de los impactos que 
produce, teniendo una actitud preventiva frente a su ge-
neración, corrigiendo los que inevitablemente se hayan 
producido y, en su caso, compensando adecuadamente 
los daños acaecidos.

durante el ejercicio 2017, la compañía ha desarrollado se-
guimiento de los diferentes proyectos relacionados con la 
biodiversidad para mejorar la evaluación y mitigar el impacto 
en los espacios naturales deteriorados por su actividad, tra-
bajando en el ámbito de la restauración de los hábitats afec-
tados por la construcción y operación de sus infraestructuras.

biOdivERsidad y caPitaL natURaL

Gasoducto son Reus-andratx 

cas tressorer-Manacor-felanitx 

yeles-seseña

son Reus-inca-alcudia 

villanueva del arzobispo-castellar 

villanueva del arzobispo-castellar 

• durante 2017, se llevó a cabo el seguimiento de 
las tareas de restauración de hábitats realizadas en 
2015 en los terrenos afectados por el gasoducto.

• en 2017 se llevó a cabo el seguimiento de las tareas 
de restauración de hábitats llevadas a cabo durante 
2016 en los terrenos afectados por el gasoducto.

•	durante 2017, se llevó a cabo la restauración del 
hábitat por donde transcurre el gasoducto con una 
reducción de afección a la vegetación, eliminando 
la corta y poda de árboles. 

• además, se ha realizado una plantación arbórea 
(franiux angustifoide, opulus alba alnus glutinosa, 
hacer campestre) en colaboración con el ayunta-
miento de esquivias.

• en 2017 se llevó a cabo el seguimiento de las tareas 
de restauración de hábitats llevadas a cabo durante 
2015 en los terrenos afectados por el gasoducto.

• en 2017 se llevó a cabo el seguimiento de las tareas 
de restauración de hábitats llevadas a cabo durante 
2016 en los terrenos afectados por el gasoducto.

•	en 2017 finalizó la construcción del gasoducto, pla-
nificándose para el año 2018 la plantación de distin-
tas plantas (Pistacea lentiscus, Quercus rotundifolia, 
olea europae var. sylvestris) en una superficie de 
más de 2.500m2 de hábitats naturales afectados por 
las obras del gasoducto.

•	durante los próximos años se realizará un segui-
miento de la eficacia de las medidas de restaura-
ción ejecutadas.
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Para seguir respondiendo a las necesidades de la sociedad, 
la compañía sigue adherida a la iniciativa del Pacto mun-
dial de naciones unidas, con el objetivo de acoger, como 
parte integrante de su estrategia, los diez principios rela-
cionados con los derechos humanos, las condiciones labo-
rales, el medio ambiente y la lucha contra la corrupción.

asimismo, la compañía se compromete a trabajar en línea 
con los nuevos objetivos de desarrollo sostenible (ods) 
2015-2030, aprobados por la onu en septiembre de 2015. 
a través de sus líneas de negocio, la compañía contribuye 
directamente a la consecución de tres de los objetivos (8, 
9 y 11) y, en diferente medida, a los restantes. 

avanzar, vivir, cuidar, inspirar, superar, los valores de redexis 
Gas tienen su reflejo en la seguridad, base del funciona-
miento de la compañía y razón de ser de su centro de con-
trol, que desarrolla su labor con el objetivo de garantizar la 
seguridad de las personas, instalaciones y suministro.

con la ayuda de la tecnología más avanzada, el centro de 
control recibe información en tiempo real de las principales 

instalaciones de redexis Gas que es analizada por personal 
especializado que trabajando en turnos las 24 horas del día 
detectan cualquier incidencia, movilizando los equipos de 
respuesta en campo.

el centro de control de respaldo garantiza la continuidad del 
servicio en caso de cualquier tipo de incidencia en la insta-
lación principal.

cOn La sEGURidad

La seguridad de las personas es fundamental en Redexis Gas.

PERSONAS SUMINISTRO
INSTALACIONESControl de accesos

atención de urgencias
logística Gnl y GlP

Sistema SaPtiempo real
Sistema SCaDa

seguridad

Pilares para garantizar la seguridad
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redexis Gas pone en el centro de su actividad la seguridad 
de todas las personas involucradas en la cadena del gas ya 
pertenezcan a su plantilla, a empresas colaboradoras o se 
trate de los usuarios finales de los combustibles distribui-
dos por sus redes.

redexis Gas dispone de una central de atención telefóni-
ca de urgencias (cat), con servicio 24x7 y en contacto per-
manente con el centro de control, que recibe y realiza una 
primera clasificación de las urgencias de los consumidores 
en sus instalaciones receptoras. el cat de redexis Gas, reci-
be asimismo cualquier comunicación de otros organismos 
de emergencias (policía, bomberos, 112) dando traslado 
inmediato al centro de control que gestiona la resolución 
de cualquier incidencia y la seguridad de las instalaciones.

la respuesta ante cualquier incidencia está recogida en 
procedimientos y protocolos internos de actuación. Perió-
dicamente se realizan simulacros en los que se ven invo-
lucrados todos los recursos de la compañía destinados a 
este tipo de actuaciones.

en el pasado ejercicio 2017, desde el centro de control de 

redexis Gas se supervisó la actuación de nuestro personal 
de campo que se movilizó para la atención de 9.000 llama-
das recibidas en el cat.

íntimamente ligado con la seguridad de sus propias ins-
talaciones, todo el personal tanto interno como pertene-
ciente a empresas colaboradoras de redexis Gas, debe 
contar con la formación y los conocimientos adecuados 
que garanticen tanto su seguridad como la de las insta-
laciones.

el centro de control realiza una vigilancia permanente 
de todos los accesos a las instalaciones de redexis Gas. 
todo el personal, tanto propio como de las empresas co-
laboradoras, tiene la obligación de contactar con el centro 
de control informando de su intención de acceder a una 
instalación de la compañía, comprobándose en ese mo-
mento que, por su formación y experiencia, se encuentran 
habilitados, denegando el acceso en caso contrario.

en 2017, desde el centro de control de redexis Gas se han 
supervisado más de 12.000 accesos a las instalaciones de 
la compañía.

sEGURidad dE Las PERsOnas

Redexis Gas participa en la iv 
Jornada de centros de control 

redexis Gas participó en la iv Jornada de centros 
de control que anualmente reúne a los principales 
operadores energéticos españoles y que este año 
contó también con la presencia de la principal em-
presa de electricidad y gas de Portugal.

el debate de este año se centró en la ciberseguri-
dad, con una mesa redonda sobre los efectos y en-
señanzas tras el ataque informático de Wannacry.
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la recopilación en tiempo real de información de campo 
permite a redexis Gas supervisar la seguridad de sus ins-
talaciones, reaccionando e incluso anticipándose a cual-
quier posible anomalía de las mismas. 

el centro de control de redexis Gas cuenta con un siste-
ma scada (supervisory control and data acquisition) 
que, mediante diferentes sensores, centrales y equipos 
de comunicación montados en campo, recoge en tiem-
po real los valores y el estado de los diferentes paráme-
tros que definen el funcionamiento de las principales 

instalaciones de la compañía.

cada posición y estación de regulación se representa en 
el scada por su correspondiente esquema en el que se 
vuelca en tiempo real la información de los elementos 
montados en campo. 

a lo largo de 2017, el sistema se ha visto mejorado con la 
puesta en producción de varias mejoras que permiten al 
personal del centro de control una administración más 
eficiente del sistema.

con el objetivo de garantizar el suministro a los consumi-
dores finales, el centro de control de redexis Gas mantiene 
una constante supervisión de las redes de la compañía. es-
tas redes tienen tres puntos de partida principales:

Puntos de entrega con la red básica de transporte o con 
redes de otros operadores.

Planta satélite de gas natural licuado (Gnl).

almacenamientos de gases licuados del petróleo (GlP).

desde el sistema scada antes indicado se supervisan los 
parámetros de todos los puntos de entrega con la red bási-
ca de transporte de gas natural o con redes de distribución 
de otros operadores. 

adicionalmente, en el centro de control de redexis Gas gra-
cias a este sistema se dispone de información en tiempo real 
del nivel de los tanques en las plantas y almacenamientos 
más importantes. estos almacenamientos de gases licuados 

permiten el suministro a aquellos municipios y consumido-
res que, por su ubicación geográfica alejada de las redes de 
transporte, no pueden ser alimentados desde las mismas. 
un elemento clave en este tipo de suministros es la logística 
de los abastecimientos que se lleva a cabo desde el centro 
de control y que supone una parte fundamental en el traba-
jo de todo su personal.

importante palanca para impulsar el crecimiento de la com-
pañía, a lo largo de este ejercicio se han puesto las bases 
para la definición de nuevas rutas de distribución de Gnl. 
asimismo, se mantiene un permanente proceso de mejora 
en la gestión de los suministros en los tanques de GlP, que a 
lo largo de 2017 ha supuesto la implantación de:

mejora de las estimaciones de la predicción de nive-
les de los tanques en base a consumos históricos.

Posibilidad de modificar la simulación del consumo 
en base a la ubicación geográfica de los tanques y la 
evolución de la climatología.

sEGURidad dE Las instaLaciOnEs

sEGURidad dEL sUMinistRO

El presidente de aragón visita el centro de control de Redexis Gas

como parte de la visita realizada a la sede de redexis Gas en expo Zaragoza empresaria, en agosto de 2017 el pre-
sidente de aragón, Javier lambán, junto a la consejera de economía, industria y empleo del Gobierno de aragón, 
marta Gastón, visitaron el centro de control. durante la misma, pudieron comprobar de primera mano la operativa 
del centro de control y el trabajo que se desarrolla diariamente.
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la innovación implica un cambio cultural, que no está 
vinculado únicamente a la actividad de i+d+i. su alcance 
es mayor y es parte integrante del proceso operativo que 
potencia el desarrollo tecnológico como palanca del creci-
miento, permitiendo dar respuesta a los retos del futuro.

redexis Gas es una organización que evoluciona continua-
mente, adaptándose a las necesidades de sus usuarios y a 
las demandas de la sociedad. el proceso de diversificación 
que está experimentado en estos años abarca un amplio 
abanico de actividades que afrontan la innovación y el de-
sarrollo de forma decidida incluyendo la aplicación de inte-
ligencia artificial en diversas actividades del negocio.

actitud de vanguardia y 
adaptación al cambio.

Para la compañía es esencial identificar y anticipar las nue-
vas tecnologías y los cambios sociales para poder seguir in-
novando en sus productos, servicios y procesos, apostando 
por la investigación, el desarrollo, la sostenibilidad y la con-
tribución a la calidad de vida de la sociedad.

este esfuerzo se traduce en mejoras tangibles en producti-
vidad, calidad, satisfacción de los clientes, seguridad en el 
trabajo, obtención de nuevos y mejores materiales y pro-
ductos y en su diseño más eficiente.

la innovación y el conocimiento de las mejores soluciones 
tecnológicas son esenciales para la operación eficiente y 
segura de los activos de redexis Gas. Por ello, la compañía 
se esfuerza en seguir incorporando nuevas tecnologías y 
funcionalidades que reducen los procesos de desarrollo y 
suponen una gran ventaja en costes y en eficiencia.

Colaboramos con expertos para 
encontrar las mejores ideas.

desde el año 2013, redexis Gas ha atravesado una 
transformación tecnológica extraordinaria con el obje-
tivo de apoyar el desarrollo y crecimiento de sus acti-
vidades. este cambio ha supuesto una ventaja compe-
titiva fundamental y la ha posicionado como líder en 
herramientas digitales. 

cOn La innOvación

Foco en la innovación para adaptarse a las necesidades del entorno y del cliente y 
aumentar la excelencia operativa.

ciclo de innovación tecnológica

operaciones

Plant  
maintenance 
(Pm)

despliegue

planificación

transportecustomer relationsHiP
manaGement (crm)

ProJect 
system

(Ps)

liderar la innovación 
en las áreas donde 

redexis Gas está presente.
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en 2017 ha desplegado nuevos sistemas que incremen-
tan su planificación, control, capacidad de crecimiento y 
eficiencia que han facilitado alcanzar las metas marcadas:

segregación de gran parte de las instalaciones de GlP 
adquiridas a repsol Butano por parte de su distribui-
dora de gas natural (redexis Gas s.a.) a una sociedad 
de GlP (redexis GlP s.l.u.).

definición e implantación de un nuevo modelo ana-
lítico que permitirá obtener una cuenta de resulta-
dos analítica bajo distintas visiones (departamento, 
zona, producto, etc.), así como facilitar los procesos 
de cierre analítico y obtención de diversos indicado-
res del negocio.

comunicación inmediata de facturas a la aeat, en 
cumplimiento con la nueva normativa.

Parametrización mínima de los módulos logísticos de 
compras y ventas en redexis Gas servicios.

implantación del modelo de machine learning inte-
ligencia artificial, que optimiza el diseño de redes de 
distribución, con reducciones del tiempo de diseño 

de más del 60% y en mejora de capex invertido bajo 
este modelo alrededor del 20%.

implantación del nuevo proceso de activación y la 
figura del activador territorial y central que gestiona 
el proceso end-to-end, desde la contratación hasta 
la puesta en gas. el principal objetivo de este proce-
so es permitir el aumento y la aceleración de altas a 
través de un modelo que permita un mayor control 
del proceso de activación y reducción de sus plazos. 
otros objetivos:

•	Aumento	de	la	capacidad	de	activación 
•	Eficiencia	capex:	menor	inversión	de	capex 
•	Reducir	el	riesgo	en	la	activación	de	contratos

implantación y despliegue de los procesos comercia-
les de industrial y terciario en crm.

ciberseguridad. dentro del plan de ciberseguridad se 
han llevado a cabo varias acciones entre las que po-
demos destacar:

•	La	implantación	de	una	herramienta	para	la	ges-
tión de los certificados digitales de la compañía.
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•	 Implantación	 de	 una	 herramienta	 para	 el	 con-
trol de los activos de it, las conexiones a la red.

normalización de direcciones. la normalización de 
las direcciones es uno de los pilares que sostienen la 
gestión de la información de la distribuidora de gas. 
en esta área, se han realizado avances importantes, 
que han conseguido una mayor precisión y por tanto 
una mejora notable en la gestión:

•	 Normalización	 automática	 de	 direcciones	
frente al proceso manual existente, con la con-
siguiente mejora en tiempos de respuesta y ca-
lidad del dato.

•	 Normalización	de	direcciones	a	nivel	de	portal,	
frente a la normalización a nivel de vías existente 
anteriormente.

•	 Normalización	de	calles	multipoblación.

conexión automática entre el sistema telefónico del 
cat, encargado de recoger las lecturas de los clientes 
y saP, evitando el proceso anterior de traspaso ma-
nual entre ambos sistemas, con el consiguiente incre-
mento en la fiabilidad del dato.

aplicación para el envío masivo de solicitudes de co-
bro a clientes (Phone&sell) que permite al departa-
mento de cobros la reclamación masiva de impagos. 

cálculo del rendimiento de la red de distribución. co-
nexión automática de envío de información de la red 
de distribución a la aplicación de cálculo de ingenie-
ría WinfloW. con este proceso se reduce al 50% el 
trabajo necesario para llevar a cabo la preparación de 
la información necesaria para realización de cálculos 
de saturación, uso de la red, etc.

implantación de la autofactura de proveedores con 
un incremento de eficiencia en el área de gestión de 
facturas de proveedores.

Gestión logística depósitos GlP. nuevas funcionalida-
des que han mejorado notablemente la eficiencia y 
control en la gestión de pedidos de suministro GlP, 
recepción y pago de dichos suministros a terceros.

así, durante el 2018, se ha seguido trabajando intensa-
mente en nuevos proyectos tales como:

Gestión documental. se ha comenzado con la im-
plantación del gestor documental de la compañía. el 
primer área a digitalizar es el de inspecciones. se ha 
realizado el análisis del mapa documental del proce-
so de inspecciones, estrategia de archivado. adicio-
nalmente se está integrando el Gestor documental 
con la nueva solución de movilidad para los trabajos 
de campo e inspecciones.

Proyecto de movilidad. implantación de la solución 
de movilidad para todas las operaciones domicilia-
rias y de mantenimiento y su integración tanto con el 
nuevo Gestor documental.

Proyecto nova. análisis de los procesos e implanta-
ción de los cambios necesarios en los sistemas para 
dar respuesta a las nuevas operaciones de valor aña-
dido en la sociedad redexis Gas servicios.

nueva estructura territorial. modificaciones en los 
sistemas para la creación de los nuevos centros terri-
toriales en extremadura, cataluña, castilla-la man-
cha y canarias.

cabe destacar el acuerdo que redexis Gas ha firmado con 
enagás para impulsar el hidrógeno renovable mediante 
la participación conjunta en la sociedad ‘H2Gas’, cuyo ob-
jetivo será el desarrollo tecnológico y la promoción de in-
fraestructuras de producción y transporte de hidrógeno 
generado a partir de energías renovables.

Bajo el marco de ‘H2Gas’, enagás y redexis Gas están ulti-
mando un primer proyecto que consistirá en el desarrollo 
de la tecnología necesaria para producir hidrógeno renova-
ble para su uso en los sectores industrial y de la movilidad. 
además, ambas compañías trabajarán conjuntamente en el 
avance y desarrollo de la introducción del hidrógeno reno-
vable en la red de transporte y distribución de gas. 

el proyecto contempla el uso de la tecnología ‘Power 
to Gas’, que permite generar hidrógeno a partir de 
agua y electricidad e inyectarlo a la red de gasoductos, 
ya sea directamente o convertido en gas natural sinté-
tico o biometano.
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en un contexto de transición energética, el hidrógeno 
renovable se está posicionando como un nuevo vec-
tor energético global con grandes posibilidades de fu-
turo, ya que puede transformarse en varias formas de 
energía: electricidad, gas sintético o calor y cuenta con 
múltiples aplicaciones. el hidrógeno renovable permite 
nuevas conexiones entre la demanda y oferta de ener-
gía que dotan de flexibilidad al sistema energético. 

redexis Gas, a través del proyecto ‘H2Gas’, avanza en su 
estrategia de apostar e invertir en i+d en proyectos ba-
sados en energías sostenibles que propicien la innova-
ción tecnológica y promuevan la sostenibilidad energé-
tica y medioambiental. de este modo, podrá dar cabida 
al desarrollo de nuevas tecnologías relacionadas con el 
hidrógeno renovable como nuevo vector energético. 
redexis Gas mantiene una firme apuesta por el impulso 
del hidrógeno a futuro, siendo miembro del patronato 
desde 2015 de la fundación para el desarrollo de las 
nuevas tecnologías del Hidrogéno en aragón.

respecto a su dimensión más operativa, redexis Gas 
centra sus esfuerzos de innovación en desarrollar acti-
vidades de optimización y gestión de sus activos que 
mejoren la calidad y la fiabilidad del suministro del gas 
de manera continua; en aportar servicios y productos 
más eficientes que satisfagan las necesidades de sus 
consumidores de manera sostenible; y en asegurar un 
adecuado nivel de conocimiento en la compañía para 
el aprovechamiento óptimo del entorno tecnológico.

durante 2017, redexis Gas ha seguido desarrollando y 
utilizando tecnologías innovadoras para la realización 
de sus proyectos aportando valor añadido a su activi-
dad y diferenciándose en el sector. entre las iniciativas 
más significativas:

el uso de nuevos sistemas multicapa de tuberías y 
accesorios en la construcción de instalaciones re-
ceptoras de Gas.

tras la aprobación de la norma une 53008-2 en 
septiembre de 2016, en la que se establecen las 
condiciones de diseño, instalación y mantenimien-
to de sistemas de canalización de tubos multicapa 

para instalaciones receptoras de Gas (irG), redexis 
Gas ha llevado a cabo el Proyecto de implantación, 
realizando pruebas piloto, elaborando la especifi-
cación técnica particular, desarrollando acciones 
informativas, aplicando el nuevo sistema de mane-
ra efectiva en la ejecución de irG en todo el ámbito 
territorial de redexis Gas.

el desarrollo de nuevos estándares de diseño de 
Posiciones y estaciones de regulación y medida de 
transporte.

se han definido y desarrollado los diseños de nue-
vas instalaciones de transporte, bajo criterios de 
optimización técnica y mantenimiento de la funcio-
nalidad. se han aplicado los estándares en nuevos 
Proyectos de instalaciones de transporte.

el empleo de sistemas alternativos de alta eficiencia 
para el suministro eléctrico a instalaciones gasistas.

se ha instalado sistema de microcogeneración en 
posición de transporte de nueva construcción (po-
sición yese-01 de seseña), permitiendo optimizar 
la inversión, aumentar la eficiencia de la instalación 
y eliminar el impacto ambiental asociado a la cons-
trucción de la línea de acometida eléctrica.

la mejora en la gestión documental de obras de 
distribución.

a partir de la revisión de la normativa técnica de 
aplicación, mediante la optimización y digitalización 
de documentos, y la creación de espacios digitales 
comunes, consiguiendo rebajar el volumen de do-
cumentación relativa a obra, y reducir los costes aso-
ciados a la generación y tratamiento de dicha docu-
mentación, aumentando la eficiencia del proceso.

estos proyectos de innovación han permitido:

optimizar el diseño y la construcción de las insta-
laciones para dar respuesta a las demandas de las 
nuevas poblaciones, facilitando la expansión del 
negocio a nuevos municipios.
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EJEMPLOs dE acciOnEs REaLizadas En 2017

CONSTRUCCIÓN DE INSTALACIONES RECEPTORAS 
DE GAS CON SISTEMAS MULTICAPA GAS

instalación receptora de Gas construida con 
sistemas multicapa en ibiza (islas Baleares)

implementar e introducir nuevas soluciones tecno-
lógicas, mejorando las prestaciones técnicas, sien-
do una referencia para el resto del sector.

Homologar nuevos equipos y materiales con mayor 
eficiencia.

mejorar la operación y la seguridad de las instalaciones.

asegurar el cumplimiento de la normativa de segu-
ridad en todos sus ámbitos de aplicación. 
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EJEMPLOs dE acciOnEs REaLizadas En 2017

INSTALACIÓN DE ALTA EFICIENCIA PARA SUMINISTRO 
ELéCTRICO A INSTALACIONES GASISTAS

microcogeneración 
instalada en la 
Posición yese-01 
(seseña).
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la normativa sobre gobierno corporativo ha tenido una evolu-
ción considerable durante los últimos años, tanto a nivel comuni-
tario, como en el ámbito nacional. su relevancia y utilidad para ga-
rantizar un correcto funcionamiento de los mercados, ha llevado a 
los poderes públicos a incrementar y perfeccionar las obligaciones 
existentes sobre la materia, principalmente enfocadas a sociedades 
anónimas cotizadas. así, la implementación de normas de gobier-
no corporativo en las sociedades, aun cuando no se encuentran le-
galmente obligadas a ello, constituye una importante herramienta 
en beneficio de redexis Gas, s.a. (la “sociedad” o “Redexis”) y de 
los grupos de interés con que se relaciona. 

a este respecto, la adopción de buenas prácticas de gobierno 
corporativo permite a la sociedad (i) mejorar su actividad empre-
sarial en todos los ámbitos; (ii) impulsar la transparencia, objeti-
vidad y competitividad en el desarrollo de los negocios; (iii) de-
limitar de manera clara las funciones y responsabilidades de los 
órganos de dirección, administración, representación y fiscaliza-
ción; y (iv) prevenir cualquier tipo de conducta irregular por parte 
de la sociedad, sus directivos, o empleados, así como establecer 
mecanismos de control y seguimiento al respecto.

en este sentido, el consejo de administración de redexis en un 
ejercicio de transparencia y diligencia ha acordado la emisión del 
presente informe anual de Gobierno corporativo (el “informe”).

dicho informe incluye la información que el consejo de adminis-
tración de la sociedad ha considerado oportuna para reflejar ínte-
gramente las principales magnitudes corporativas de redexis, y, 
en general, cualquier aspecto material que los accionistas e inver-
sores puedan considerar relevante de la sociedad. 

informe anual de 
GoBierno corPorativo de 

la sociedad redexis Gas, s.a. 
relativo al eJercicio 2017

1.  intROdUcción

la adopción de buenas 
prácticas de gobierno 

corporativo permiten a redexis 
Gas mejorar su actividad 
empresarial en todos los 

ámbitos, además de impulsar 
su transparencia. 
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el capital social de la sociedad asciende a cien mi-
llones de euros (100.000.000,00€), representado 
por diez millones (10.000.000) de acciones indivisibles 
y acumulables, de diez euros (10€) de valor nominal 
cada una de ellas, numeradas correlativamente del 1 al 
10.000.000, ambos inclusive. el capital social está total-
mente suscrito y desembolsado.

en julio de 2017, los accionistas de la sociedad ejecu-
taron una restructuración societaria en ésta, en virtud 
de la cual los fondos de inversión universities superan-
nuation scheme (“Uss”); y arbejdsmarkedets tillægs-
pension (“atP”), anteriormente accionistas indirectos 
de redexis, pasaban a ostentar una posición directa en 
la sociedad, mediante las sociedades chase Gas inves-
tments limited (“chase”); y atP infrastructure ii aPs.

adicionalmente, uss y atP adquirieron una participa-
ción conjunta adicional del 18,80% en el accionariado 

de la sociedad mediante la adquisición de las acciones 
representativas de tal porcentaje a Goldman sachs & co. 
como consecuencia de tal operación, uss mantiene el 
30% de las acciones de la sociedad y atP el 19,90%.

Por otro lado, el 5 de diciembre de 2017, Goldman sachs 
& co ejecutó una restructuración societaria en su parti-
cipación en la sociedad, traspasando las acciones de la 
sociedad que eran titularidad de Zaragoza international 
coöperatieve, u.a. y augusta Global coöperatieve, u.a. a la 
sociedad augusta infrastructure uK limited (“augusta”), 
sociedad también filial de fondos de capital privado admi-
nistrados por Goldman sachs & co. en consecuencia, dicha 
sociedad posee el 50,1% de las acciones de la sociedad.

así pues, tras las reestructuraciones descritas anterior-
mente, a 31 de diciembre de 2017, el capital social de 
la sociedad se encontraba distribuido entre los accio-
nistas en los términos que se indica a continuación:

2.  EstRUctURa dEL caPitaL sOciaL

capital social

AtP Infrastructure 
II APS

19,9%
Augusta 

Infrastructure  
UK Limited

50,1%

Chase Gas 
Investments 

Limited

30,0%
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la administración de la sociedad corresponde a un consejo 
de administración constituido por tres miembros como mí-
nimo, y once como máximo, de conformidad con lo estable-
cido en el artículo 20 de los estatutos sociales.

en la actualidad, el consejo de administración está in-
tegrado por ocho consejeros, y por un secretario no 
consejero.

3.  EstRUctURa dEL cOnsEJO dE adMinistRación

3.2. MiEMbROs dEL cOnsEJO dE adMinistRación

a fecha de 31 de diciembre de 2017, constituían el consejo de administración las personas que se indican a continuación:

3.1. cOMPOsición

d. fernando  
bergasa cáceres

FEChA DE NOMBRAMIENTO
O ÚLTIMA REELECCIÓN

NOMBRE CATEGORÍA 
DE CONSEJERO

CARGO

dª cristina  
Ávila García

d. Philippe Louis 
Hubert camu 

d. Matteo  
botto Poala

d. claudio  
aguirre Pemán

d. Ulrik dan 
Weuder

d. stephen alan 
John deeley

d. Gavin bruce 
Merchant

d. ignacio  
Pereña Pinedo

19 de mayo de 2016

19 de septiembre de 2014

19 de mayo de 2016

19 de mayo de 2016

19 de mayo de 2016

10 de diciembre 2013

10 de diciembre 2013

24 de julio de 2017

19 de marzo 2013

ejecutivo

ejecutivo

dominical (propuesto 
por augusta)

dominical (propuesto 
por augusta)

dominical (propuesto 
por augusta)

dominical (propuesto 
por atP)

dominical (propuesto 
por chase)

dominical (propuesto 
por chase)

no aplica

consejera y  
directora General

consejero

consejero

consejero

consejero

consejero

consejero

secretario 
no consejero

Presidente del consejo  
de administración
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durante el ejercicio 2017, ha dejado de formar parte del 
consejo de administración el consejero d. marcus Huber-
tus Gertrudis vennekens, quien renunció voluntariamente 
a su cargo en el consejo de administración de la sociedad 
el 26 de septiembre de 2017 debido a motivos profesiona-
les. asimismo, durante el ejercicio 2017 ha sido nombrado 
como nuevo consejero del consejo de administración de 
la sociedad, d. Gavin Bruce merchant.

el consejo ha celebrado once sesiones durante el ejer-
cicio 2017. en este sentido, cabe destacar el compro-
miso por parte de los miembros del consejo de admi-
nistración en el ejercicio de sus funciones, destacando 
la alta participación y asistencia a las reuniones del 
consejo de administración, la cual durante el ejercicio 
2017 fue de 93,26 %.

d. fernando Bergasa es doctor en Química por la uni-
versidad de Princeton, teniendo formación ejecutiva 
en las universidades de Harvard y chicago. entre 2007 
y 2011 ostentó el cargo de consejero director General 
de naturgas energía y consejero de Hc energía. 

adicionalmente, d. fernando Bergasa ocupó con ante-

rioridad varios cargos ejecutivos en endesa, s.a. y fue 
consultor en mckinsey&co. asimismo, d. fernando Ber-
gasa ha sido también consejero y vicepresidente de la 
comisión Permanente de sedigas y es miembro de la 
american chemical society y del consejo asesor alumni 
de la universidad autónoma de madrid.

dña. cristina Ávila es licenciada en ingeniería industrial 
por icai, teniendo un mBa por el iese. entre los años 
2007 y 2011 fue directora General de operaciones de 
naturgas energía y consejera de naturgas energía 
transporte y naturgas energía distribución. 

con anterioridad, dña. cristina Ávila desempeñó pues-
tos ejecutivos en endesa internacional y fue consultora 
en arthur d. little y actualmente también es consejera 
de sedigas.

3.3. REsEÑa PROfEsiOnaL dEL PREsidEntE EJEcUtivO

3.4. REsEÑa PROfEsiOnaL dE La diREctORa GEnERaL

asistencia a las reuniones del consejo de administracion de la sociedad

feb mar abr may Jun Jul sep oct oct nov dic

1
2
3
4
5
6
7
8
9

10

Presentes no asistencia
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los consejeros deberán informar al secretario del consejo, 
con la debida antelación, de cualquier situación que pueda 
suponer un conflicto de intereses con la sociedad. los conse-
jeros deberán abstenerse de asistir e intervenir en las delibera-
ciones sobre asuntos en los que se hallen interesados directa y 
personalmente, de manera directa o indirecta, o en las que se 
dé cualquier manifestación de conflicto de interés.

se considerará que también existe interés personal del conse-
jero cuando el asunto afecte a una persona vinculada al mis-
mo, o a una sociedad con la que mantenga relación laboral o 
profesional o en la que se desempeñe un puesto directivo o 
tenga una participación significativa.

en el ejercicio 2017, ningún consejero ha manifestado la exis-
tencia de conflicto de intereses con la sociedad. 

asimismo, en el momento del nombramiento o de reelec-
ción de los consejeros, todos ellos han manifestado no estar 
incursos en causa de incompatibilidad alguna que les impi-
da o menoscabe el ejercicio de ninguna de sus funciones y, 
especialmente, las contempladas en la ley 3/2015, de 30 de 
marzo, reguladora del ejercicio del alto cargo de la adminis-
tración General del estado, así como en las establecidas en los 
artículos 227, 228, 229, 230 y 231 del real decreto legislativo 
1/2010, de 2 de julio, por el que se aprueba el texto refundido 
de la ley de sociedades de capital.

el cargo de consejero, en su condición de tal, es gra-
tuito, sin perjuicio del derecho al reembolso por la so-
ciedad de los gastos razonables en los que incurran por 
razón de su cargo.

a estos efectos, durante el ejercicio 2017 ningún miem-
bro del consejo de administración ha recibido retribu-
ción alguna por su asistencia a las reuniones del consejo.

los consejeros que realizan funciones ejecutivas en la socie-
dad son d. fernando Bergasa cáceres y dª cristina Ávila Gar-
cia. dichas personas perciben una remuneración por el des-
empeño de estas funciones ejecutivas de conformidad con lo 
previsto en el real decreto legislativo 1/2010, de 2 de julio, 
por el que se aprueba el texto refundido de la ley de socie-
dades de capital, en los estatutos sociales y en los acuerdos 
adoptados al efecto por el consejo de administración.

las sesiones del consejo de administración se convoca-
ron con suficiente antelación, quedando a disposición 

de los consejeros la documentación explicativa de cada 
uno de los asuntos incluidos en el orden del día.

con anterioridad a la celebración de cada una de las reuniones 
del consejo de administración, la dirección de la empresa pro-
porciona a cada uno de los consejeros información relevante 
sobre la sociedad y el Grupo, tal como la evolución financiera 

de las sociedades que conforman el Grupo, cuestiones regula-
torias y licitaciones en curso, cuestiones sobre seguridad e hi-
giene en el trabajo y cualquiera otra información relevante de 
la que sea conveniente que tengan conocimiento.

3.7. cOnfLictOs dE intEREsEs

3.8. REtRibUción dE LOs adMinistRadOREs

3.9. cOnvOcatORia dE Las REUniOnEs

3.10. infORMación a LOs cOnsEJEROs

la duración del cargo de consejero es por tiempo de 
seis años reelegibles por períodos de igual duración, sin 

perjuicio de su cese, a petición propia o a instancia de la 
Junta General. 

durante el ejercicio 2017 no se ha constituido ninguna comisión del consejo de administración.

3.5. dURación dEL caRGO dE cOnsEJERO

3.6. cOMisiOnEs dEL cOnsEJO
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en el ejercicio 2017 se celebraron, además de la Junta 
General ordinaria, dos Juntas Generales extraordinarias, 

en las fechas y con los órdenes del día que se indican a 
continuación.

en dicha sesión, se aprobaron las cuentas, ordinarias y 
consolidadas, la gestión del consejo de administración y 
se acordó la aplicación del resultado. asimismo, se acor-

dó el nombramiento de auditores de la sociedad, KPmG 
auditores, s.l. y la segregación de activos de GlP en favor 
de redexis GlP, s.l.

4.   JUnta GEnERaL dE acciOnistas

4.1. JUntas GEnERaLEs cELEbRadas

Orden deL dÍA

JUnta GEnERaL ORdinaRia dE acciOnistas dE 20 dE abRiL dE 2017

aprobación de las cuentas anuales y del informe de gestión de redexis Gas s.a. y de las cuentas 
anuales y del informe de Gestión consolidados de redexis Gas s.a. y de sus entidades dependientes 
correspondientes a 2016.

aprobación de la aplicación del resultado obtenido en el ejercicio 2016.

aprobación de la gestión del consejo de administración correspondiente a 2016.

nombramiento de auditores.

aprobación de la segregación de activos de GlP en favor de redexis GlP, s.l.

aprobación del acta de la sesión.

1.

2.

3.

4.

5.

6.

Orden deL dÍA

JUnta GEnERaL ExtRaORdinaRia dE acciOnistas dE 12 dE JULiO dE 2017

modificación de los artículos 3, 11, 12, 13, 18, 20, 21, 23 y 24 y supresión del artículo 19 de los 
estatutos sociales.

refundición y aprobación del nuevo texto consolidado de los estatutos sociales.

aprobación del acta de la sesión.

1.

2.

3.
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en dicha sesión, se acordó el establecimiento del número 
de miembros del consejo de administración, así como el 
nombramiento de un nuevo consejero en la sociedad.

dicho nuevo consejero fue d. Gavin Bruce merchant quien 
aceptó su nombramiento mediante carta separada, por el 
plazo legal establecido en los estatutos sociales.

en materia de información a los accionistas y a los efec-
tos de facilitar y garantizar el ejercicio de los derechos 
de los accionistas, se ha mantenido un cumplimiento 

estricto por la sociedad de las obligaciones estableci-
das en el artículo 197 del texto refundido de la ley de 
sociedades de capital.

4.2. infORMación a acciOnistas

el 2 de noviembre de 2017, la sociedad suscribió un “fa-
cility agreement” con distintas entidades financieras sien-
do caixabank, s.a. el agente de la financiación. el importe 
del crédito suscrito es de trescientos millones de euros 
(300.000.000€), siendo un crédito revolving. Por su parte, 
el 14 de noviembre de 2017, la sociedad procedió a cance-
lar el “facility agreement” suscrito el 20 de marzo de 2014 
entre ésta y distintas entidades financieras.

el 1 diciembre de 2017, redexis ha garantizado una 
tercera emisión de bonos por importe de 250 millo-
nes de euros a 10 años. esta emisión se ha realizado al 

amparo del programa emtn (euro medium term note 
Programme), siendo el emisor redexis Gas finance B.v. 
el precio de emisión fue de un 98.757% y el tipo de 
interés anual es de un 1,875% pagadero anualmente el 
27 de abril. el éxito de la colocación sustenta la posi-
ción financiera de la sociedad y también diversifica sus 
fuentes de financiación.

Por otro lado, la sociedad ha formalizado con el Banco 
europeo de inversiones, en el marco del fondo europeo 
de inversiones estratégicas, un crédito por valor de 125 
millones de euros. dicho crédito se ha formalizado en 

5. financiación dE La sOciEdad

en dicha sesión, se acordó la modificación de algunos 
artículos de los estatutos sociales y la supresión del artí-
culo 19, así como la refundición y aprobación del nuevo 
texto consolidado de los estatutos sociales. 

a estos efectos, las modificaciones de los estatutos socia-

les incluían el cambio de domicilio social de la sociedad 
y ciertos aspectos relacionados con el gobierno de la so-
ciedad (convocatoria y constitución de la Junta General, 
mayorías para la adopción de acuerdos, composición del 
consejo de administración y duración del cargo, etc.)

Orden deL dÍA

JUnta GEnERaL ExtRaORdinaRia dE acciOnistas dE 20 dE JULiO dE 2017

establecimiento del número de miembros del consejo de administración.

nombramiento de un nuevo consejero de la sociedad.

aprobación del acta de la sesión.

1.

2.

3.
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el 16 de febrero de 2017, el consejo de administración 
de la sociedad y el administrador Único de redexis GlP, 
s.l.u. aprobaron el Proyecto común de segregación de la 
unidad económica de los activos vinculados al gas licua-
do de petróleo (“GlP”), titularidad de la sociedad, a favor 
de redexis GlP, s.l.u. en la segregación se ha considerado 
como fecha de efectos contables el 1 de enero de 2017, y la 
misma se ha acogido al régimen especial establecido en el 
capítulo viii del título vii, art. 76 a 89, de la ley 27/2014, de 
27 de noviembre, del impuesto sobre sociedades.

del mismo modo, la Junta General de accionistas de la 

sociedad aprobó, sujeto al otorgamiento de las autori-
zaciones pertinentes por parte de las autoridades com-
petentes, en fecha 20 de abril de 2017, la segregación 
de los activos de GlP titularidad de la sociedad a favor 
de redexis GlP, s.l.u. en los términos propuestos por el 
consejo de administración. el 29 de mayo de 2017 se 
publicó el anuncio de segregación en el Boletín oficial 
del registro mercantil y el diario la razón.

el 30 de noviembre de 2017 se otorgó la escritura públi-
ca de segregación, la cual fue debidamente inscrita en 
el registro mercantil.

el 1 de diciembre de 2017, la sociedad, junto con otras 
dos sociedades del Grupo, suscribió con Banco Popular, 
s.a. un acuerdo de cesión de derecho de crédito en vir-
tud del cual dichas sociedades cedían a Banco Popular, 
s.a. el importe nominal pendiente de cobro (junto con 

los correspondientes intereses fijados de acuerdo con el 
tipo de interés provisional) del déficit acumulado del sis-
tema gasista a 31 de diciembre de 2014, cuyo importe as-
cendía a 41.884.301,36 €. dicha cesión fue debidamente 
comunicada a la cnmc el 1 de diciembre de 2017.

la sociedad en el transcurso de su actividad ha suscrito 
distintos contratos con sociedades pertenecientes a su 
Grupo, los cuales se detallan a continuación:

un contrato de crédito suscrito entre la sociedad 
y redexis Gas murcia, s.a. en virtud del cual la pri-
mera concede a la segunda un crédito por importe 

6.   sEGREGación dE dEtERMinadOs activOs 
       dE GLP dE La sOciEdad

7.   cEsión dEL dEREcHO dE cRéditO 
        dERivadO dEL déficit

8.   OPERaciOnEs intRaGRUPO

dos tramos, un crédito de 50 millones suscrito el 22 de 
diciembre de 2017 y un crédito de 75 millones suscrito el 
22 de enero de 2018.

en lo que respecta al crédito de 50 millones suscrito el 
22 de diciembre de 2017, éste tiene un plazo de dispo-
sición hasta el 22 de diciembre de 2020, y el plazo de 

máximo de amortización del mismo es 20 años desde 
la última disposición, siendo la fecha límite de amorti-
zación el 22 de diciembre de 2040. este crédito permi-
tirá a la sociedad reforzar y ampliar su red de distribu-
ción de gas natural en distintas regiones españolas, así 
como la entrada y consolidación de la sociedad y del 
gas natural en las islas canarias. 
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de sesenta y cinco millones de euros (65.000.000€). 
este contrato de crédito finalizaba inicialmente el 
31 de diciembre de 2016, no obstante, se ha venido 
renovando automáticamente por las partes por pe-
riodos anuales.

un acuerdo marco de prestación de servicios entre 
la sociedad y el resto de sociedades del Grupo re-
dexis, de fecha 30 de junio de 2016, en virtud del 
cual redexis presta al resto de sociedades de su 
Grupo, entre otros, servicios relativos a sistemas y 
comunicaciones, recursos humanos, servicios gene-
rales y soporte corporativo.

un contrato de cesión de bitubo, de fecha 23 de diciembre 
de 2016, en virtud del cual la sociedad, junto con redexis 
murcia, s.a. y redexis infraestructuras, s.l.u., ceden a re-
dexis Gas servicios, s.l.u. las infraestructuras físicas adjun-
tas a las redes de transporte y distribución de su titularidad 
para que redexis Gas servicios, s.l.u. pueda llevar a cabo la 
prestación de servicios de telecomunicaciones.

contrato de compraventa de instalaciones de GlP sus-
crito entre la sociedad y redexis GlP, s.l., de fecha 30 
de noviembre de 2017, a los efectos de localizar ade-
cuadamente la situación de los activos de GlP dentro 
del Grupo redexis Gas.

con el objetivo de mantener la transparencia sobre las ac-
tuaciones llevadas a cabo por la sociedad tal y como se 
ha venido haciendo desde el pasado y dotar a la misma 
de los medios y mecanismos necesarios para el correcto 
cumplimiento de la normativa y las buenas prácticas del 
mercado, la sociedad ha continuado desarrollando una 

importante labor en materia de gobierno corporativo du-
rante el ejercicio 2017. 

así, adicionalmente a las labores ya realizadas en años pre-
cedentes, durante el ejercicio 2017 se han realizado distin-
tas acciones, entre las cabe destacar las siguientes: 

9.  actUaciOnEs En MatERia dE bUEn GObiERnO

durante el año 2017, continuando con la labor de complian-
ce que se ha venido realizando, se han aprobado, entre otras, 
las siguientes normas internas aplicables a la sociedad:

a) norma sobre convenios de colaboración con en-
tidades del sector público: mediante esta norma se 
describe el proceso de elaboración y formalización 
de convenios de colaboración entre el Grupo redexis 
y personas jurídicas del sector público.

b) norma sobre formalización de contratos de patro-
cinio y de convenios de colaboración en actividades 
de interés general: mediante esta norma se describe 
el proceso de planificación, elaboración y formaliza-
ción de la promoción de actividades por parte del 
Grupo redexis Gas mediante acciones de colabora-
ción con terceros tendentes a dar a conocer las acti-
vidades empresariales del Grupo.

c) norma sobre utilización de certificados digitales: 
con esta norma se definen las pautas de utilización 
de los sistemas de firma electrónica que se encuen-
tran habilitados para los profesionales del Grupo re-
dexis Gas con el objeto de que estos puedan relacio-
narse de forma electrónica con las administraciones 
Públicas en representación del Grupo.

d) norma para la verificación del cumplimiento de las 
obligaciones tributarias y de la seguridad social en el 
marco de las ofertas públicas: esta norma tiene como 
finalidad la descripción del proceso a seguir en lo re-
lativo a la firma y gestión documental de las ofertas 
Públicas realizadas por el Grupo redexis Gas, a los 
efectos de asegurar que las empresas colaboradoras 
del Grupo redexis Gas en virtud de tales ofertas Pú-
blicas cumplen con la legalidad vigente y normativa 
interna de aplicación.

9.1. nORMativa intERna
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las condiciones de seguridad y salud en el trabajo es 
una materia que la sociedad considera de especial rele-
vancia. a estos efectos, durante el ejercicio 2017, adicio-
nalmente, al trabajo ordinario en materia de seguridad 
y salud se ha procedido, entre otras acciones, a (i) una 

revisión y actualización del sistema de Gestión integra-
do; y (ii) la renovación de los certificados de los sistemas 
de gestión iso 14001 y oHsas 18001, habiendo supera-
do las auditorias necesarias a este respecto. 

continuando con el trabajo realizado durante el año 
2016 y a los efectos de mejorar la eficacia de los proce-
sos de gestión de riesgos y control, durante el ejercicio 
2017 el departamento de auditoría interna ha llevado a 

cabo, entre otras acciones, la actualización del mapa de 
riesgos de determinadas áreas de redexis, con la finali-
dad de dotar de un mayor control sobre las actividades 
y procedimientos de la compañía.

redexis es consciente de su responsabilidad en la pro-
tección medioambiental y en su área de influencia ha 
tomado distintas iniciativas encaminadas a tal fin. el 
conjunto de actividades desarrolladas por la socie-
dad y su Grupo se adapta por completo a la normativa 
medioambiental vigente, habiendo obtenido a estos 
efectos la iso 14001.

redexis presta a sus clientes un importante servicio 
de asesoramiento energético cuya manifestación más 
elocuente es la participación activa de la sociedad y su 

Grupo en las campañas de sustitución de otras energías 
por gas natural, apoyando y facilitando la renovación de 
instalaciones, con la consiguiente mejora de eficiencia 
energética y la consustancial reducción de emisiones 
contaminantes.

así mismo, para cada nuevo proyecto de extensión de 
red cuando por sus características lo exige la legislación 
y reglamentación, se solicita el preceptivo informe a 
consultora medioambiental independiente cuyo coste 
figura recogido como mayor valor de la inversión.

9.2. sEGURidad y saLUd

9.3. aUditORía intERna

9.4. MEdiO aMbiEntE
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GestiÓn y control 
de riesGos

os principales objetivos estratégicos del Gru-
po con respecto a la gestión de riesgos están 
orientados a implantar con éxito un sistema 

fiable de gestión de los mismos, para mantenerlo y utilizarlo 
como herramienta de gestión en todos los niveles de decisión.

dicho sistema se ha desarrollado y está implementándose 
con el fin de: 

identificar y gestionar riesgos a nivel Grupo y por área 
o departamento.

establecer un reporte integrado que permita la identi-
ficación y seguimiento de los riesgos clave (Top Risks).

alinear los niveles de tolerancia al riesgo con los obje-
tivos del Grupo.

mejorar la información y comunicación de riesgos.

mejorar las decisiones de respuesta al riesgo.

reducir la vulnerabilidad del Grupo ante los distintos 
riesgos, evaluando y mitigando con planes de acción 
concretos.

aumentar la confianza y seguridad del consejo de ad-
ministración y de los Grupos de interés en cuanto a que 
los riesgos clave están siendo monitorizados y comuni-
cados a su debido tiempo.

el Grupo está desarrollando varias etapas para establecer 
la gestión de sus riesgos. este proceso proporciona un mé-
todo lógico y sistemático que permita tomar decisiones y 
responder de la mejor forma a las amenazas y oportunida-
des a medida que surgen. 

el sistema de gestión de riesgos que el Grupo está imple-
mentando incorpora elementos de la iso 31000 “Gestión 
del riesgo – Principios y directrices” y está basado en el mo-
delo coso iii (2013), el marco integrado de control interno 
que ha sido aceptado alrededor del mundo y se ha conver-

iMPLEMEntación dEL sistEMa 
dE GEstión dE RiEsGOs 
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tido en el marco líder en diseño, implementación y con-
ducción de control interno y evaluación de su efectividad.

este marco integrado abarca todas las áreas de la compa-
ñía y engloba cinco componentes relacionados entre sí:

1. en entorno de control, 
2. la evaluación del riesgo, 
3. el sistema de información y comunicación, 
4. las actividades de control y  
5. la supervisión del sistema de control.

así como 17 principios que la administración de toda or-
ganización debería implementar. 

actualmente, el Grupo se encuentra en proceso de com-
prensión de los puntos de enfoque de cada principio y 
de interiorización de las características principales de los 
mismos, para posteriormente evaluar si los principios 
están presentes y funcionando en el sistema de control 
interno implementado.

del mismo modo, el marco facilita un enfoque integral y 
apoya a la administración, la dirección, los accionistas y 
demás partes que interactúan con la compañía ofrecien-
do un entendimiento de lo que constituye un sistema de 
control interno efectivo para reducir a un nivel aceptable 
el riesgo de no alcanzar un objetivo del Grupo.

el Grupo cuenta con la ayuda de la dirección de auditoría 
interna desde el ejercicio 2015 y se configura como un 
departamento independiente cuya función es apoyar a 
Presidencia y dirección General, en el examen, evaluación 
y supervisión de la eficacia de los sistemas de control in-
terno y de gestión de riesgos.

en la gestión de riesgos, este departamento ha aportado 
las herramientas para la elaboración del mapa de riesgos 
y colabora en el proceso de identificación, análisis y eva-
luación de los riesgos que pueden aparecer en el desarro-
llo de las actividades de redexis Gas. 

actualmente, se están diseñando los reportes para que 
cada área del grupo informe sobre su evaluación de ries-
gos a la Presidencia y dirección General. 

otras actividades de la dirección de auditoría interna con 
impacto directo en la gestión de riesgos o el control inter-
no son las siguientes:

comprobar la fiabilidad de los sistemas de gestión de 
riesgos y control interno y la calidad de la información.  

verificar la existencia de normas y procedimientos 
que regulen adecuadamente las principales activi-
dades y permitan medir correctamente la eficacia 
de las mismas.

evaluar el grado de cumplimiento de las normas, ins-
trucciones y procedimientos establecidos en el Grupo.

Proponer las modificaciones, revisiones o adapta-
ciones de los documentos citados en el apartado 
anterior que son necesarias para la mejora de las 
operaciones y el control de riesgos.

diseñar controles específicos relacionados con los ries-
gos detectados. verificar su eficacia e implementación.

formular recomendaciones para contribuir a la co-
rrección de las anomalías detectadas en el ejercicio de 
su trabajo y realizar el seguimiento de su ejecución.

adicionalmente, desde la secretaría General se conti-
núan promoviendo las siguientes acciones para la ges-
tión de riesgos y el control interno:

instauración de los procesos necesarios para evitar 
incumplimientos legales relacionados con riesgos 
penales o reputacionales y limitar al máximo los 
supuestos de responsabilidad penal en la compa-
ñía, contribuyendo activamente a la prevención y 
detención de conductas delictivas.

Promoción de una cultura organizativa clara, com-
partida por todos los empleados del Grupo a todos 
los niveles, que propicia evitar conductas suscepti-
bles de responsabilidad penal de la compañía, sus 
directivos y consejeros.

establecimiento de medidas de control y super-
visión objetivas tendentes a evitar las conductas 
anteriormente referidas por los empleados a todos 
los niveles.

comunicación activa del código ético aprobado, 
proponiendo su revisión para adaptarlo a las modifi-
caciones del marco legal vigente en cada momento.

recibo y tramitación de las denuncias que se reci-
ban a través del canal de denuncias tanto externo 
como interno.
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las notas 1 a 38 incluidas en la memoria consolidada adjunta forman parte integrante de las cuentas anuales consolidadas del ejercicio.

Activo Nota 2017 2016  

inmovilizado material 7  1.190.561  1.145.177
fondo de comercio 8  219.175  219.175
otros activos intangibles 8 557.064  556.393
activos por derechos de uso 9  3.344  -
activos por impuestos diferidos 13 52.446  57.821
activos financieros no corrientes 12  7.218  7.254
deudores comerciales y otras cuentas a cobrar 15  11.112  11.481 

total activos no corrientes  2.040.921  1.997.301

existencias 14  5.514  4.817
deudores comerciales y otras cuentas a cobrar 15  66.177  58.319
otros activos financieros corrientes 12 594  44.952
otros activos corrientes 16 17.830  4.621
efectivo y otros medios líquidos equivalentes 17  289.416  39.009

total activos corrientes  379.531  151.718
  total activo   2.420.452  2.149.019

Pasivo y Patrimonio Neto  Nota  2017 2016
   
capital    100.000  100.000
Prima de emisión    105.433  105.433
otras reservas    589.173  541.185
otro resultado global    49.705  48.717

Patrimonio atribuido a tenedores de instrumentos 
de patrimonio neto de la dominante  844.311  795.335 

Participaciones no dominantes  24  24

total patrimonio neto 18  844.336  795.359

Pasivos financieros por emisión de obligaciones 
y otros valores negociables  20  1.137.048  888.312 
Pasivos financieros con entidades de crédito  21  158.073  189.796
otros pasivos financieros 19  4.899  4.683
Pasivos por arrendamiento 9   2.151  -
Pasivos por impuestos diferidos 13 105.101  119.980
Provisiones por prestaciones a empleados 25  3.951  3.425
otras provisiones 26  655  645
subvenciones oficiales 28  22.883  18.828

total pasivos no corrientes  1.434.761  1.225.671

intereses financieros por emisión de obligaciones 
y otros valores negociables  20 19.428  16.506
Pasivos financieros con entidades de crédito  21  989  1.284
acreedores comerciales y otras cuentas a pagar 22 116.655  104.227
Pasivos por impuestos sobre beneficios corrientes  13  318  3.424
Provisiones por prestaciones a empleados 25  84  141
otros pasivos corrientes 29 2.656  2.407
Pasivos por arrendamiento  9  1.226  -

total pasivos corrientes  141.355 127.990
   

 total pasivo y patrimonio neto   2.420.452 2.149.019
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las notas 1 a 38 incluidas en la memoria consolidada adjunta forman parte integrante de las cuentas anuales consolidadas del ejercicio.

 Nota 2017 2016

ingresos ordinarios 30 216.293 197.221
otros ingresos  31 3.282 3.873
trabajos efectuados por el Grupo para activos no corrientes    12.156 10.211

consumos de mercaderías, materias primas y consumibles    (16.822) (8.130)

       sueldos y salarios   (20.633) (18.413)
       otras cargas sociales   (5.115) (4.296)
       reestructuración no recurrente   (1.780) (2.039)

Gastos por retribuciones a los empleados 33 (27.528) (24.748)
Gastos por amortización 7, 8 y 9 (79.050) (69.829)

Pérdidas por deterioro de valor de activos no corrientes  (713) (876)
otros gastos de explotación recurrentes   (27.055) (23.764)
otros gastos de explotación no recurrentes   (15) (1.151)

otros gastos de explotación 32  (27.070) (24.915)

Resultado de explotación  80.548 82.807
ingresos financieros  486 348

Gastos financieros  (30.726) (28.871)  

resultado financiero 34  (30.240)  (28.523)

beneficio antes de impuestos  50.308 54.284

Gasto por impuesto sobre beneficios 13 (603) (5.567)
   

beneficio del ejercicio  49.705 48.718
   
Beneficio del ejercicio atribuible a tenedores de  
instrumentos de patrimonio neto de la dominante  49.705 48.717 
   Beneficio del ejercicio atribuible a participaciones 
no dominantes  - 1 

 Nota 2017 2016
beneficio del ejercicio  49.705 48.718 

otro resultado Global:     

Partidas que no van a ser reclasificadas a resultados 

Pérdidas y ganancias actuariales en planes de prestaciones definidas  (438) (667)
efecto impositivo 13 110 167  

  (329) (500) 

Otro resultado global del ejercicio, neto de impuesto  (329) (500)  
 

Resultado global total del ejercicio  49.376 48.218 
 

resultado global total atribuible a:   

           tenedores de instrumentos de patrimonio neto 
           de la dominante  49.376 48.217
           Participaciones no dominantes  - 1

   
  49.376 48.218
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Patrimonio atribuido a tenedores de 
instrumentos de patrimonio neto de la sociedad dominante

Patrimonio atribuido a tenedores de 
instrumentos de patrimonio neto de la sociedad dominante
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 Capital Prima de Reserva Otras Resultado Total Participaciones Total
  emisión Legal reservas  del ejercicio  no dominantes patrimonio
        neto

saldo al 31de
diciembre de 2016 100.000 105.433 20.000 521.185 48.717 795.335 24 795.359

resultado del 
ejercicio 2017 - - - - 49.705 49.705 - 49.705
 
Pérdidas y ganancias 
actuariales en planes 
de prestaciones 
definidas - - - (329) - (329) - (329)

dividendos - - - (400) - (400) - (400)

distribución del 
resultado del
ejercicio 2016 - - - 48.717 (48.717) - - -

saldo al 31 de 
diciembre de 2017 100.000 105.433 20.000 569.173 49.705 844.311 24 844.335

 Capital Prima de Reserva Otras Resultado Total Participaciones Total
  emisión Legal reservas  del ejercicio  no dominantes patrimonio
        neto

saldo al 31de
diciembre de 2015 100.000 105.433 20.000 557.569 34.412 817.414 23 817.437

resultado del 
ejercicio 2016 - - - - 48.717 48.717 1 48.718
 
Pérdidas y ganancias 
actuariales en planes 
de prestaciones 
definidas - - - (500) - (500) - (500)

dividendos - - - (70.300) - (70.300) - (70.300)

otros movimientos - - - 4 - 4 - 4

distribución del 
resultado del
ejercicio 2015 - - - 34.412 (34.412) - - -

saldo al 31 de 
diciembre de 2016 100.000 105.433 20.000 521.185 48.717 795.335 24 795.359

las notas 1 a 38 incluidas en la memoria consolidada adjunta forman parte integrante de las cuentas anuales consolidadas del ejercicio.
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 Nota 2017 2016

flujos de efectivo de actividades de explotación 

beneficio del ejercicio antes de impuestos   50.308 54.284
Ajustes por:
amortizaciones 7, 8 y 9 79.050 69.829
Pérdidas por deterioro de activos no corrientes   713 876
variaciones de provisiones   (117) (1.480)
imputación de subvenciones oficiales a resultados   (738) (1.490)
ingresos financieros  31  (486)  (348)
Gastos financieros   30.726 28.871

  159.456 150.542

variaciones de capital circulante  36.312  (20.320)
existencias   (698) (3.545)
deudores comerciales y otras cuentas a cobrar   (7.461) (17.908)
otros activos corrientes   41.859 2.799
acreedores comerciales y otras cuentas a pagar   2.291 (5.664)
otros pasivos corrientes   249 164
otros activos y pasivos no corrientes    72 3.833

Efectivo generado por las operaciones  195.768 130.222 
  

Pagos de intereses y comisiones    (28.697) (25.945)
cobros de intereses   486 312
Pagos por impuestos sobre beneficios   (8.408) (3.336)

   Efectivo neto generado por las actividades de explotación  159.149 101.252 
  
flujos de efectivo de actividades de inversión   

Pagos por compras de activos de distribución y GlP en funcionamiento    (721) (124.473)

Pagos por la adquisición de inmovilizado    (126.147) (101.837)

   Efectivo neto generado por las actividades de inversión  (126.868) (226.310)
   
flujos de efectivo de actividades de financiación   

Pagos por la adquisición de activos financieros   36 (16.226)
Pagos procedentes de las deudas con entidades de crédito   (30.000) -
cobros procedentes de las deudas con entidades de crédito   - 190.000
cobros procedentes de la emisión de obligaciones 
y otros valores negociables  249.692 - 
Pagos procedentes de pasivos por arrendamiento   (1.202) -
dividendos pagados   (400) (70.300)

   Efectivo neto generado por actividades de financiación  218.126 103.474
   
aumento (disminución) neto de efectivo y otros medios
líquidos equivalentes   250.407 (21.584) 
     
efectivo y equivalentes al efectivo al 1 de enero     39.009 60.593
       
efectivo y equivalentes al efectivo a 31 de diciembre    289.416 39.009
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(1) naturaleza, actividades y composición del Grupo

redexis Gas, S.a. (en adelante, la Sociedad o la Sociedad 
Dominante) se constituyó con duración indefinida en madrid 
el día 6 de abril de 2000 como Sociedad de responsabilidad 
limitada. Su domicilio social está radicado en la calle mahonia 
nº 2, 28043 madrid y su domicilio fiscal se encuentra  en avda. 
ranillas, nº 1 bloque D, planta 2º. C.P. 50018, zaragoza (españa). 

redexis Gas, S.a. tiene como objeto social principalmente las 
actividades de distribución y transporte de gas y productos 
petrolíferos de cualquier naturaleza para usos domésticos, 
comerciales e industriales, aprovechamiento de cualquiera de 
sus subproductos y actividades conexas con las anteriores. 

redexis Gas, S.a. es la Sociedad Dominante de un grupo 
formado por sociedades dependientes y entidades 
estructuradas (en adelante, el Grupo). la información sobre las 
sociedades dependientes y entidades estructuradas se detalla 
en los anexos I y II.

el 22 de mayo de 2014 el Consejo de administración de la 
Sociedad aprobó el proyecto de fusión por absorción de las 
siguientes sociedades íntegramente participadas, directa o 
indirectamente, por redexis Gas, S.a.: redexis Gas transporte, 
S.l.u., transportista regional del Gas, S.a., redexis Gas 
Distribución, S.a.u., Distribuidora regional del Gas, S.a.u., 
redexis Gas aragón, S.a.u. y redexis Gas Baleares, S.a.u., con 
el objeto de generar sinergias y tener, al mismo tiempo, una 
estructura más eficaz. este proyecto fue aprobado igualmente 
por los órganos de administración de estas sociedades. a 
efectos del proyecto de fusión, se consideró como fecha de 
efectos contables el 1 de enero de 2014. la fusión se acogió 
al régimen especial protegido.

a este respecto, al amparo de lo previsto en los artículos 67 y 73 
de la ley 34/1998, de 7 de octubre, del Sector de hidrocarburos, 
se procedió a solicitar posteriormente la autorización de la 
transmisión de las instalaciones y autorizaciones de distribución 
y transporte de gas a los organismos competentes.

Del mismo modo, la junta General de accionistas de la 
Sociedad aprobó con fecha 19 de septiembre de 2014 la 
fusión por absorción en los términos propuestos por el 
Consejo de administración.

el 29 de septiembre de 2014 se publicó el anuncio de fusión en 
el Boletín oficial del registro mercantil.

el 27 de febrero de 2015, una vez recibidas las autorizaciones por 
los organismos correspondientes, las sociedades redexis Gas, 
S.a., redexis Gas transporte, S.l.u., transportista regional del 
Gas, S.a., redexis Gas Distribución, S.a.u., Distribuidora regional 
del Gas, S.a.u., redexis Gas aragón, S.a. y redexis Gas Baleares, 
S.a.u. otorgaron la escritura de fusión, en virtud de la cual tales 
sociedades se fusionaban siendo redexis Gas, S.a., la sociedad 
absorbente, y el resto de sociedades, las sociedades absorbidas. 
la fusión fue debidamente inscrita en el registro mercantil.

el 30 de enero de 2015 el Grupo, a través de la Sociedad 
Dominante, adquirió el 99,98% de la participación en la sociedad 
Gas energía Distribución murcia, S.a. (actualmente denominada 
redexis Gas murcia, S.a.). esta sociedad está domiciliada en 
murcia y tiene como actividad principal la distribución y 
transporte secundario de gas natural y la distribución y venta de 
gases licuados del petróleo por canalización.

adicionalmente, el 26 de marzo de 2015 el Consejo de 
administración de la Sociedad y el administrador Único 
de la sociedad redexis Infraestructuras, S.l.u. aprobaron el 
proyecto de segregación de la unidad económica de los 
activos vinculados al transporte primario de gas natural desde 
la Sociedad a favor de redexis Infraestructuras, S.l.u. a efectos 
del proyecto de segregación, se ha considerado como fecha de 
efectos contables el 1 de enero de 2015. la segregación se ha 
acogido al régimen especial establecido en el Capítulo vIII del 
título vII, art. 76 a 89, de la ley 27/2014, de 27 de noviembre, del 
Impuesto sobre Sociedades.

Dicha segregación se realizó al amparo del artículo 63.2 de la 
ley 34/1998, de 7 de octubre, del Sector de hidrocarburos, tal 
y como se describe en los informes emitidos en diciembre de 
2014 por la Sala de Supervisión regulatoria de la Comisión 
nacional de los mercados y la Competencia (en adelante 
CnmC) en relación con las consultas formuladas por las 
Comunidades autónomas de las Islas Baleares, aragón, 
Castilla y león y Castilla-la mancha, relativas a las solicitudes 
remitidas a dichos órganos por redexis Gas transporte, S.l.u., 
transportista regional del Gas, S.a., redexis Gas Distribución, 
S.a.u., Distribuidora regional del Gas, S.a.u., redexis Gas 
aragón, S.a. y redexis Gas Baleares, S.a.u., para la transmisión 
de la titularidad de sus instalaciones de distribución y 
transporte secundario, competencia de dichas Comunidades 
autónomas, a favor de redexis Gas, S.a. (mediante la fusión 
de tales sociedades con ésta última). en dichos informes, la 
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(2) bases de Presentación

CnmC hizo constar que redexis Gas, S.a. debería adaptar 
su proyecto de estructura societaria con el fin de que no se 
ejerciesen de manera simultánea por una misma sociedad 
las actividades de transporte primario y distribución y así dar 
cumplimiento a las exigencias de separación de actividades 
contenidas en los artículo 63.2 y 4 de la ley 34/1998, de 7 de 
octubre, del Sector de hidrocarburos y 9.2 párrafo segundo 
del real Decreto 1434/2002.

así, el 22 de abril de 2015 la junta General de accionistas de la 
Sociedad y el Socio Único de la sociedad redexis Infraestructuras, 
S.l.u. aprobaron la segregación del transporte primario de gas 
natural de la primera a la segunda.

el 23 de abril de 2015 se publicó el anuncio de segregación en el 
Boletín oficial del registro mercantil.

una vez recibida la autorización por el organismo 
correspondiente, el 25 de mayo de 2015 las sociedades redexis 
Gas, S.a. y redexis Infraestructuras, S.l.u. otorgaron la escritura 
pública de segregación, la cual fue debidamente inscrita en el 
registro mercantil.

finalmente, el 16 de febrero de 2017 el Consejo de administración 
de la Sociedad y el administrador Único de la sociedad redexis 
GlP, S.l.u. aprobaron el proyecto de segregación de la unidad 
económica de los activos vinculados al gas licuado del petróleo 
(GlP) desde la Sociedad a favor de redexis GlP, S.l.u. a efectos 
del proyecto de segregación, se ha considerado como fecha de 
efectos contables el 1 de enero de 2017. la segregación se ha 
acogido al régimen especial establecido en el Capítulo vIII del 
título vII, art. 76 a 89, de la ley 27/2014, de 27 de noviembre, del 
Impuesto sobre Sociedades.

así, el 20 de abril de 2017 la junta General de accionistas de 
la Sociedad y el Socio Único de la sociedad redexis GlP, S.l.u. 
aprobaron la segregación de los activos vinculados al GlP de la 
primera a la segunda.

el 29 de mayo de 2017 se publicó el anuncio de segregación en 
el Boletín oficial del registro mercantil.

el 30 de noviembre de 2017 las sociedades redexis Gas, S.a. y 
redexis GlP, S.l.u. otorgaron la escritura pública de segregación, 
la cual ha sido debidamente inscrita en el registro mercantil.

a 31 de diciembre de 2016 redexis Gas, S.a. estaba participada 
al 58,5% por zaragoza International Coöperatieve, u.a. y 
al 41,5% por augusta Global Coöperatieve, u.a., ambas 
sociedades filiales de fondos de capital privado administrados 
por Goldman Sachs & Co.

en julio de 2017, los accionistas de redexis Gas, S.a. ejecutaron 
una restructuración societaria en la Sociedad, en virtud de 
la cual los fondos de inversión universities Superannuation 
Scheme (“uSS”) y arbejdsmarkedets tillægspension (“atP”), 
anteriormente accionistas indirectos del Grupo, pasaban a 
ostentar una posición directa en la Sociedad, mediante las 
sociedades Chase Gas Investments limited en un porcentaje del 
16,66%; y atP Infrastructure II aPS en un porcentaje del 14,45%.

adicionalmente, uSS y atP adquirieron una participación 
adicional del 18,80% en el accionariado de redexis Gas, S.a. 
mediante la adquisición de las acciones representativas de tal 
porcentaje a Goldman Sachs & Co. Como consecuencia de tal 
operación, uSS mantiene el 30% de las acciones de redexis Gas, 
S.a. y atP el 19,90%

en diciembre de 2017, Goldman Sachs & Co ejecutó una 
restructuración societaria, traspasando las acciones de redexis 
Gas, S.a. que eran titularidad de zaragoza International 
Coöperatieve, u.a. y augusta Global Coöperatieve, u.a. a la 
sociedad augusta Infrastructure uK limited, sociedad también 
filial de fondos de capital privado administrados por Goldman 
Sachs & Co. en consecuencia, dicha sociedad posee el 50,1% de 
las acciones de redexis Gas, S.a.

así, a 31 de diciembre de 2017, redexis Gas, S.a. está participada 
por (i) augusta Infrastructure uK limited al 50,10%, sociedad filial 
de fondos de capital privado administrados por Goldman Sachs 
& Co; (ii) Chase Gas Investments limited al 30%, sociedad filial 
del fondo de capital uSS; y (iii) atP Infrastructure II aPS al 19,90%, 
sociedad filial del fondo de capital atP. 

las cuentas anuales consolidadas del ejercicio 2017 se han 
formulado a partir de los registros contables de redexis Gas, 
S.a. y de las entidades consolidadas, habiéndose preparado de 

conformidad con las normas Internacionales de Información 
financiera adoptadas por la unión europea (nIIf-ue) y demás 
disposiciones del marco normativo de información financiera 
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que resultan de aplicación, con el objeto de mostrar la imagen 
fiel del patrimonio consolidado y de la situación financiera 
consolidada de redexis Gas, S.a. y sociedades dependientes, al 
31 de diciembre de 2017, así como del rendimiento financiero 
consolidado, de sus flujos de efectivo consolidados y de los 
cambios en el patrimonio neto consolidado, correspondientes 
al ejercicio anual terminado a 31 de diciembre de 2017. 

el Consejo de administración de la Sociedad Dominante 
estima que las cuentas anuales consolidadas del ejercicio 
2017, que han sido formuladas el 15 de febrero de 2018, 
serán aprobadas por la junta General de accionistas sin 
modificación alguna.

respecto a las normas o interpretaciones adoptadas 
por la unión europea y que resultarán de aplicación 
obligatoria en los próximos ejercicios, no se espera que 
tengan un impacto relevante en los estados financieros 
del Grupo si bien pudieran implicar mayores desgloses 
en las Cuentas anuales Consolidadas. en el año 2017 el 
Grupo ha aplicado de forma anticipada las nIIf 15 y 16 
cuyo contenido e impactos se comentan en el siguiente 
apartado e) de estas Bases de Presentación.

(a) Bases de elaboración de las Cuentas anuales 
estas cuentas anuales consolidadas se han preparado 
utilizando el principio de coste histórico.

(b) Comparación de la información
las Cuentas anuales Consolidadas presentan, a efectos 
comparativos con cada una de las partidas del estado de 
Situación financiera Consolidado, de la cuenta de resultados 
Consolidada, del estado de cambios en el Patrimonio neto 
Consolidado, del estado de flujos de efectivo Consolidado y 
de la memoria Consolidada, además de las cifras del ejercicio 
2017, las correspondientes al ejercicio anterior, contenidas en 
las Cuentas anuales Consolidadas del ejercicio 2016, aprobadas 
por la junta General de accionistas el 20 de abril de 2017.

(c) moneda funcional y moneda de presentación
las cuentas anuales consolidadas se presentan en miles de 
euros, redondeados al millar más cercano, que es la moneda 
funcional y de presentación de la Sociedad Dominante.

(d) estimaciones contables, hipótesis y juicios relevantes 
en la aplicación de las políticas contables
la preparación de las cuentas anuales consolidadas de 

conformidad con las nIIf-ue, requiere la aplicación de 
estimaciones contables relevantes y la realización de juicios, 
estimaciones e hipótesis en el proceso de aplicación de las 
políticas contables del Grupo. en este sentido, se resumen 
a continuación los aspectos que han implicado un mayor 
grado de juicio, complejidad o en los que las hipótesis y 
estimaciones son significativas para la preparación de las 
cuentas anuales consolidadas: 

la vida útil de los activos materiales e intangibles 

(véanse notas 3.d y 3.f ) 

la evaluación de la recuperabilidad de los activos 
intangibles de vida indefinida y fondos de comercio 
para determinar la existencia de pérdidas por deterioro 

de los mismos (véase nota 3.g)

el valor de mercado de determinados instrumentos 
financieros (véase nota 3.i)

las hipótesis empleadas en el cálculo actuarial de los 
pasivos por pensiones y otros compromisos con el 

personal (véase nota 3.n)

la probabilidad de ocurrencia y el importe de los 
pasivos de importe incierto, contingentes y/o de 

desmantelamiento (véase nota 3.o)

la imputación de ingresos (véase nota 3.p)

la evaluación de la recuperabilidad de los activos por 

impuesto diferido en función del plan de negocio 
existente para los próximos ejercicios y en función de 
los plazos establecidos en la legislación fiscal para la 
recuperabilidad de dichos activos (véase nota 3.q)

asimismo, y teniendo en cuenta que las estimaciones 
realizadas por los administradores de la Sociedad se han 
calculado en función de la mejor información disponible al 31 
de diciembre de 2017, podría ser posible que acontecimientos 
que pudieran tener lugar en el futuro, obliguen a su 
modificación en los próximos ejercicios. el efecto en cuentas 
anuales consolidadas de las modificaciones que, en su caso, 
se pudieran derivar de los ajustes a efectuar en próximos 
ejercicios se registraría de forma prospectiva.

e) normas e interpretaciones adoptadas con carácter 
anticipado u otros cambios en políticas contables
Se han publicado las siguientes normas:

nIIf 15 Ingresos de contratos con clientes-aplicable a 
partir de 1 de enero de 2018.
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nIIf 16 arrendamientos- aplicable a partir de 1 de enero 
de 2019.

nIIf 9 Instrumentos financieros- aplicable a partir de 1 
de enero de 2018.

el Grupo ha decido adoptar de manera anticipada la nIIf 15 
Ingresos de contratos con clientes y la nIIf 16 arrendamientos. 
a continuación describimos el impacto de ambas normas en 
las presentes Cuentas anuales Consolidadas.

a. niif 15 ingresos de contratos con clientes.
en mayo de 2014 el IaSB (International accounting Standards 
Board) publicó la norma Internacional de Información financiera 
donde se  fijan los criterios para el reconocimiento de ingresos 
denominada “nIIf 15 - Ingresos procedentes de contratos 
con clientes” (en adelante nIIf 15) la cual fue adoptada por la 
unión europea siendo de obligada aplicación para aquellos 
periodos anuales que comiencen a partir del 1 de enero 2018, 
permitiéndose asimismo su aplicación anticipada.

el Grupo redexis Gas decidió aplicar la nIIf 15 de forma anticipada, 
tomando como fecha de primera aplicación el 1 de enero de 2017.

la naturaleza del cambio en la política contable del Grupo 
redexis Gas como consecuencia de la aplicación de esta 
norma es que para el reconocimiento de ingresos se debe 
seguir el modelo de 5 pasos incluido en la misma, pudiendo 
surgir diferencias tanto en el importe como en el momento de 
reconocimiento de los ingresos con respecto al criterio actual.

la opción de transición adoptada por el Grupo para la nIIf 15 es 
la de “efecto acumulado” en la que se registra el ajuste de primera 
aplicación en el patrimonio neto consolidado el 1 de enero de 2017.

el Grupo ha analizado, siguiendo el esquema de los 5 pasos que 
establece la nIIf 15, el criterio de reconocimiento de ingreso 
para cada una de las tipologías de ingresos que tiene el Grupo 
(Ingresos regulados de la actividad de distribución de gas 
natural, Ingresos regulados de la actividad de transporte de gas 
natural, Ingresos por Derechos de alta, por alquiler de equipos 
de medida, por alquiler y mantenimiento de instalaciones 
receptoras comunitarias, por Inspecciones IrI, por venta GlP y 
por derechos de acometida del contratante y del solicitante).

De dicho análisis se concluyó que no surgirían diferencias 
significativas con respecto al criterio de reconocimiento de 
ingresos actual. Por tanto, no se ha reconocido ningún impacto 

en el patrimonio neto consolidado al 1 de enero de 2017 por la 
aplicación de dicha norma.

b. niif 16 arrendamientos. 
en enero de 2016 el IaSB (International accounting Standards 
Board) publicó la norma Internacional de Información financiera 
donde se fijan los criterios para el reconocimiento de los 
arrendamientos denominada “nIIf 16- arrendamientos” (en 
adelante nIIf 16) la cual fue adoptada por la unión europea 
siendo de obligada aplicación para aquellos periodos anuales que 
comiencen a partir del 1 de enero 2019, permitiéndose asimismo 
su aplicación anticipada para entidades que apliquen la nIIf 15. 

el Grupo redexis Gas decidió aplicar la nIIf 16 de forma anticipada, 
junto con la nIIf 15, tomando como fecha de primera aplicación el 
1 de enero de 2017.

la naturaleza del cambio en la política contable del Grupo 
redexis Gas como consecuencia de la aplicación de esta norma 
es que de los contratos de arrendamiento operativo surgirán 
en el estado de situación de financiera consolidado un pasivo 
por arrendamiento y un activo por derecho de uso. así mismo, 
el gasto por arrendamiento que anteriormente figuraba en la 
cuenta de resultados consolidada del ejercicio se sustituirá por 
un gasto financiero derivado de la actualización del pasivo por 
arrendamiento y un gasto por la amortización del derecho de uso.

el pasivo por arrendamiento se calcula como el valor actual de 
los pagos por arrendamiento futuros y, el activo por derecho de 
uso se calcula como el pasivo por arrendamiento más los costes 
directos iniciales, los pagos por arrendamiento anticipados, 
los costes estimados de desmantelamiento y deduciendo los 
incentivos por arrendamiento recibidos.

la opción de transición adoptada por el Grupo para la nIIf 16 
es la de “retrospectivo modificado” en la que se registra el ajuste 
de primera aplicación en el patrimonio neto consolidado el 1 de 
enero de 2017. asimismo, se han decidido  aplicar las siguientes 
excepciones prácticas:

(1) no aplicar la nueva definición de arrendamiento a los 
contratos existentes en fecha de primera aplicación, por tanto, 
la nueva norma aplicará a aquellos contratos existentes que 
ya eran considerados como arrendamiento a dicha fecha.

(2) el valor del activo por derecho de uso será el mismo 
importe del pasivo por arrendamiento,

(3) Se utilizará información conocida a posteriori, 
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(a) entidades dependientes
Se consideran entidades dependientes, incluyendo entidades 
estructuradas, aquellas sobre las que la Sociedad ejerce control, 
directa o indirectamente, a través de dependientes. la Sociedad 
controla a una entidad dependiente cuando, por su implicación 
en ella, está expuesta o tiene derecho a unos rendimientos 
variables y tiene la capacidad de influir en dichos rendimientos, 
a través del poder que ejerce sobre la misma. la Sociedad tiene 
el poder cuando posee derechos sustantivos en vigor que le 
proporcionan la capacidad de dirigir las actividades relevantes. 
la Sociedad está expuesta o tiene derecho a unos rendimientos 
variables, por su implicación en la entidad dependiente, cuando 
los rendimientos que obtiene por dicha implicación pueden 
variar en función de la evolución económica de la entidad. 

una entidad estructurada es aquella diseñada de modo que 
los derechos de voto y otros derechos similares no son el factor 
primordial a la hora de decidir quién controla la entidad, como 
en el caso de que los posibles derechos de voto se refieran 
exclusivamente a tareas administrativas y las actividades 
pertinentes se rijan por acuerdos contractuales.

los ingresos, gastos y flujos de efectivo de las entidades 
dependientes se incluyen en las cuentas anuales consolidadas 
desde la fecha de adquisición, que es aquella en la que el Grupo 
obtiene efectivamente el control de las mismas. las entidades 

dependientes se excluyen de la consolidación desde la fecha 
en la que se ha perdido el control.

las transacciones y saldos mantenidos con empresas del 
Grupo y los beneficios o pérdidas no realizados han sido 
eliminados en el proceso de consolidación. no obstante, las 
pérdidas no realizadas son consideradas como un indicador 
de deterioro de valor de los activos transmitidos.

las políticas contables de las entidades dependientes se 
han adaptado a las políticas contables del Grupo para 
transacciones y otros eventos que, siendo similares, se hayan 
producido en circunstancias parecidas.

las cuentas anuales o estados financieros de las entidades 
dependientes utilizados en el proceso de consolidación están 
referidos a la misma fecha de presentación y mismo período 
que los de la Sociedad Dominante.

(b) Información financiera por segmentos
un segmento de explotación es un componente del Grupo 
que desarrolla actividades de negocio de las que puede 
obtener ingresos ordinarios e incurrir en gastos, cuyos 
resultados de explotación son revisados de forma regular por 
el Comité de Dirección que toma las decisiones de explotación 
del Grupo, para decidir sobre los recursos que deben asignarse 

(3) Principios contables

(4) Se aplicará un único tipo de descuento a una cartera de 
arrendamientos con características razonablemente similares.

a efectos de evaluar los impactos de la aplicación de nIIf 
16, el Grupo ha procedido a revisar los diferentes contratos 
mantenidos en el Grupo y ha agrupado los mismos entre las 
siguientes categorías de activos arrendados con características 
similares: oficina central, oficinas y almacenes, Plazas de garaje, 
vehículos e Impresoras.

Para cada uno de los contratos de arrendamiento mantenidos 
por el Grupo se han analizado los componentes de cada 
contrato a fin de evaluar si un contrato incluye uno o varios 
activos o si incluye algún servicio accesorio.

asimismo, se ha determinado para cada categoría de activos 
arrendados el periodo de arrendamiento, los pagos por 

arrendamiento y la tasa de interés incremental aplicable.

el Grupo redexis Gas ha optado por utilizar el tipo del 2,02% 
como tasa interés incremental.

el impacto de la aplicación de la nIIf 16 en el estado de 
situación financiera consolidado al 1 de enero de 2017 
ha consistido en registrar un activo por derecho en uso 
por importe de 4.579 miles de euros y un Pasivo por 
arrendamiento por el mismo importe.

c. niif 9 instrumentos financieros
la nIIf 9 Instrumentos financieros será efectiva para ejercicios 
anuales iniciados a partir del 1 de enero de 2018. los 
administradores del Grupo no esperan que tenga un impacto 
relevante en los estados financieros del Grupo si bien pudieran 
implicar mayores desgloses en las Cuentas anuales Consolidadas.
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construcciones lineal  10-50

instalaciones técnicas y maquinaria:   

Planta de Gas natural licuado lineal  20

estaciones de regulación y medida lineal  20-30

instalaciones receptoras comunitarias lineal  20

redes de distribución lineal  20

aparatos de medida lineal  10

Gasoductos lineal  40

instalaciones GlP lineal  20

otros elementos de inmovilizado lineal  4-20

otras instalaciones, utillaje y mobiliario lineal  4-20

elementos de transporte lineal  8

Método de
amortización

Años de vida
útil estimada

al segmento evaluar su rendimiento y en relación con el cual se 
dispone de información financiera diferenciada.

(c) Participaciones no dominantes
las participaciones no dominantes en las entidades 
dependientes adquiridas se registran en la fecha de adquisición 
por el porcentaje de participación en el valor razonable de los 
activos netos identificables.

las participaciones no dominantes se presentan en el patrimonio 
neto consolidado de forma separada del patrimonio atribuido a 
los accionistas de la Sociedad Dominante. las participaciones 
no dominantes en los resultados consolidados del ejercicio y en 
el resultado global total consolidado del ejercicio se presentan 
igualmente de forma separada en la Cuenta de resultados 
Consolidada y en el estado del resultado Global Consolidado. 

la participación del Grupo y las participaciones no dominantes en 
los resultados consolidados del ejercicio, en el resultado global total 
consolidado del ejercicio y en los cambios en el patrimonio neto 
de las entidades dependientes, una vez considerados los ajustes y 
eliminaciones derivados de la consolidación, se determina a partir 
de las participaciones en la propiedad al cierre del ejercicio.

(d) Inmovilizado material
el inmovilizado material se reconoce a coste o coste atribuido, 
menos la amortización acumulada y, en su caso, la pérdida 
acumulada por deterioro del valor. el coste del inmovilizado 

material construido por el Grupo, principalmente en las 
actividades de transporte y distribución de gas natural y gas 
licuado del petróleo, se determina siguiendo los mismos 
principios que si fuera un inmovilizado adquirido, considerando 
además los criterios establecidos para el coste de producción de 
las existencias e incluyendo la construcción de la red necesaria 
en las fincas, hasta la puesta en marcha de los puntos de 
suministro. la capitalización del coste de producción se realiza 
mediante el abono de los costes imputables al activo en cuentas 
de la partida trabajos efectuados por el Grupo para activos no 
corrientes de la Cuenta de resultados Consolidada.

el coste del inmovilizado material incluye la estimación de los 
costes de desmantelamiento o retiro, así como de la rehabilitación 
del lugar sobre el que se encuentra ubicado, siempre que 
constituyan obligaciones incurridas como consecuencia de su 
uso y con propósitos distintos de la producción de existencias.

la amortización de los elementos de inmovilizado material 
se realiza distribuyendo su importe amortizable de forma 
sistemática a lo largo de su vida útil. a estos efectos se entiende 
por importe amortizable el coste de adquisición menos su valor 
residual. el Grupo determina el gasto de amortización de forma 
independiente para cada activo según su tipología.

la amortización de los elementos del inmovilizado material 
se determina mediante la aplicación de los criterios que se 
mencionan a continuación:
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las instalaciones de transporte se amortizan en función de los 
años de vida útil en base a la estimación realizada, por elementos 
de inmovilizado, siendo para gasoductos de 40 años y para las 
estaciones de regulación y medida de 30 años, adecuándose 
dicha estimación a lo que establece el r.D. 326/2008, de 29 de 
febrero, por el que se establece la retribución de la actividad 
de transporte de gas natural para instalaciones con puesta en 
servicio a partir del 1 de enero de 2008.

el Grupo revisa el valor residual, la vida útil y el método de 
amortización del inmovilizado material al cierre de cada 
ejercicio. las modificaciones en los criterios inicialmente 
establecidos se reconocen como un cambio de estimación.

Con posterioridad al reconocimiento inicial del activo, sólo 
se capitalizan aquellos costes incurridos que vayan a generar 
beneficios económicos futuros que se puedan calificar como 
probables y cuyo importe se pueda valorar con fiabilidad, 
incluidos los costes necesarios para que los activos operen 
en la forma prevista por la dirección y de acuerdo con los 
requerimientos legales o regulatorios aplicables. los costes 
derivados del mantenimiento diario del inmovilizado 
material, se registran en resultados a medida que se incurren.

las sustituciones de elementos del inmovilizado material 
susceptibles de capitalización suponen la reducción del valor 
contable de los elementos sustituidos. en aquellos casos en 
los que el coste de los elementos sustituidos no haya sido 
amortizado de forma independiente y no fuese practicable 
determinar el valor contable de los mismos, se utiliza el coste 
de la sustitución como indicativo del coste de los elementos 
sustituidos en el momento de su adquisición o construcción.

el Grupo evalúa y determina las pérdidas y las reversiones de 
las pérdidas por deterioro de valor del inmovilizado material, de 
acuerdo con los criterios que se mencionan en el apartado (g).

(e) activos por derechos de uso
este principio contable es aplicable desde el 1 de enero de 2017 
(véase nota 2 e)).

el principio contable aplicable sobre los arrendamientos 
hasta el 31 de diciembre de 2016 es el incluido en el apartado 
h) de esta nota.

(i) identificación de un arrendamiento
el Grupo evalúa al inicio de un contrato, si éste contiene un 
arrendamiento. un contrato es o contiene un arrendamiento, 
si otorga el derecho a controlar el uso del activo identificado 

durante un periodo de tiempo a cambio de contraprestación. 
el periodo de tiempo durante el que el Grupo utiliza un activo, 
incluye los periodos consecutivos y no consecutivos de tiempo. 
el Grupo sólo reevalúa las condiciones, cuando se produce una 
modificación del contrato.

(ii) contabilidad del arrendatario
en los contratos que contienen uno o más componentes de 
arrendamiento y distintos de arrendamiento, el Grupo asigna 
la contraprestación del contrato a cada componente de 
arrendamiento de acuerdo con el precio de venta independiente 
del componente de arrendamiento y el precio individual agregado 
de los componentes distintos del arrendamiento.

los pagos realizados por el Grupo que no suponen la 
transferencia de bienes o servicios al mismo por el arrendador, 
no constituyen un componente separado del arrendamiento, 
sino que forman parte de la contraprestación total del contrato.

en los contratos que contienen uno o más componentes 
de arrendamiento y distintos de arrendamiento, el Grupo 
considera todos los componentes como un único componente 
de arrendamiento.

el Grupo reconoce al comienzo del arrendamiento un activo 
por derecho de uso y un pasivo por arrendamiento. el activo 
por derecho de uso se compone del importe del pasivo por 
arrendamiento, cualquier pago por arrendamiento realizado en 
o con anterioridad a la fecha de comienzo, menos los incentivos 
recibidos, los costes iniciales directos incurridos y una estimación 
de los costes de desmantelamiento o restauración a incurrir, 
según lo indicado en la política contable de provisiones.

el Grupo valora el pasivo por arrendamiento por el valor actual 
de los pagos por arrendamiento que estén pendientes de pago 
en la fecha de comienzo. el Grupo descuenta los pagos por 
arrendamiento al tipo de interés incremental apropiado, salvo 
que pueda determinar con fiabilidad el tipo de interés implícito 
del arrendador.

los pagos por arrendamiento pendientes se componen de los 
pagos fijos, menos cualquier incentivo a cobrar, los pagos variables 
que dependen de un índice o tasa, valorados inicialmente por el 
índice o tasa aplicable en la fecha de comienzo, los importes que se 
espera pagar por garantías de valor residual, el precio de ejercicio 
de la opción de compra cuyo ejercicio sea razonablemente cierto 
y los pagos por indemnizaciones por cancelación de contrato, 
siempre que el plazo de arrendamiento refleje el ejercicio de la 
opción de cancelación.
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el Grupo valora los activos por derecho de uso al coste, menos las 
amortizaciones y pérdidas por deterioro acumuladas, ajustados 
por cualquier reestimación del pasivo por arrendamiento.

Si el contrato transfiere la propiedad del activo al Grupo al final 
del plazo de arrendamiento o el activo por derecho de uso 
incluye el precio de la opción de compra, se aplican los criterios 
de amortización indicados en el apartado de inmovilizado 
material desde la fecha de comienzo del arrendamiento 
hasta el final de la vida útil del activo. en caso contrario, el 
Grupo amortiza el activo por derecho de uso desde la fecha 
de comienzo hasta la fecha anterior de entre la vida útil del 
derecho o el final del plazo de arrendamiento.

el Grupo aplica los criterios de deterioro de valor de activos no 
corrientes indicados en el apartado (g) al activo por derecho de uso.

el Grupo valora el pasivo por arrendamiento incrementándolo 
por el gasto financiero devengado, disminuyéndolo por 
los pagos realizados y reestimando el valor contable por 
las modificaciones del arrendamiento o para reflejar las 
actualizaciones de los pagos fijos en sustancia.

Si la modificación no resulta en un arrendamiento separado, en 
la fecha de modificación, el Grupo asigna la contraprestación al 
contrato modificado según lo indicado anteriormente, vuelve 
a determinar el plazo de arrendamiento y reestima el valor del 
pasivo descontando los pagos revisados al tipo de interés revisado. 
el Grupo disminuye el valor contable del activo por derecho de 
uso para reflejar la finalización parcial o total del arrendamiento, 
en aquellas modificaciones que disminuyen el alcance del 
arrendamiento y registra en resultados el beneficio o pérdida. Para 
el resto de modificaciones, el Grupo ajusta el valor contable del 
activo por derecho de uso.

(f ) activos intangibles
Fondo de comercio
el fondo de comercio no se amortiza, sino que se 
comprueba su deterioro con una periodicidad anual o con 
anterioridad si existen indicios de una potencial pérdida 
del valor del activo. a estos efectos, el fondo de comercio 
resultante de la combinación de negocios se asigna a 
cada una de las unidades generadoras de efectivo (uGe) 
o grupos de uGes del Grupo que se espera se vayan a 
beneficiar de las sinergias de la combinación y se aplican 
los criterios a los que se hace referencia en el apartado (g) 
(deterioro de valor). Después del reconocimiento inicial, 
el fondo de comercio se valora por su coste menos las 
pérdidas por deterioro de valor acumuladas.

el fondo de comercio generado internamente no se 
reconoce como un activo.

Autorizaciones Administrativas o Licencias
en esta cuenta se registran los importes incurridos o 
valorados por un experto independiente de autorizaciones 
administrativas para la distribución y transporte de gas 
en las distintas zonas donde la Sociedad Dominante y las 
sociedades dependientes ejercen o ejercerán su actividad 
minorado en su caso por las pérdidas por deterioro. los costes 
incurridos con carácter previo y vinculados a la obtención de 
la autorización administrativa se registran inicialmente en el 
activo intangible y se transfieren a la cuenta de resultados en 
el momento en el que el Grupo tiene dudas razonables de la 
obtención de la citada autorización.

estas autorizaciones no están sujetas a un periodo de 
vida acotado, de acuerdo con el marco legal con el que 
fueron otorgadas.

Aplicaciones informáticas
las aplicaciones informáticas se presentan en el estado 
de Situación financiera Consolidado por su valor de coste 
minorado en el importe de las amortizaciones y pérdidas 
por deterioro acumuladas. los gastos de mantenimiento 
de las aplicaciones informáticas se llevan a gastos en el 
momento en que se incurre en ellos.

(i) vida útil y amortizaciones
el Grupo evalúa, para cada activo intangible adquirido, si la 
vida útil es finita o indefinida. a estos efectos se entiende 
que un activo intangible tiene vida útil indefinida cuando 
no existe un límite previsible al periodo durante el cual va a 
generar entrada de flujos netos de efectivo.

los activos intangibles con vidas útiles indefinidas o aquellos 
que no tienen una duración acotada en el tiempo, no se 
amortizan, sino que se comprueba su deterioro con una 
periodicidad anual o con anterioridad, si existen indicios de 
una potencial pérdida del valor de los mismos. el Grupo ha 
estimado que las autorizaciones administrativas o licencias para 
la distribución y transporte de gas tienen una vida indefinida ya 
que no están sujetas a un periodo de vida acotado, de acuerdo 
con el marco legal con el que fueron otorgadas.

la amortización de los activos intangibles con vidas útiles 
finitas se realiza distribuyendo el importe amortizable de 
forma sistemática a lo largo de su vida útil mediante la 
aplicación de los siguientes criterios:
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a estos efectos se entiende por importe amortizable el coste 
de adquisición o coste atribuido menos su valor residual.

el Grupo revisa el valor residual, la vida útil y el método de 
amortización de los activos intangibles al cierre de cada ejercicio. 
las modificaciones en los criterios inicialmente establecidos se 
reconocen como un cambio de estimación.

(ii) deterioro del valor de los activos
el Grupo evalúa y determina las pérdidas y las reversiones de 
las pérdidas por deterioro de valor del activo intangible de 
acuerdo con los criterios que se mencionan en el apartado (g).

(g) Deterioro de valor de activos no financieros sujetos a 
amortización o depreciación
el Grupo sigue el criterio de evaluar la existencia de indicios que 
pudieran poner de manifiesto el potencial deterioro de valor de 
los activos no financieros sujetos a amortización o depreciación, 
al objeto de comprobar si el valor contable de los mencionados 
activos excede de su valor recuperable.

asimismo, y con independencia de la existencia de cualquier 
indicio de deterioro de valor, el Grupo comprueba al menos 
con una periodicidad anual, el potencial deterioro del valor que 
pudiera afectar al fondo de comercio y a los activos intangibles 
con una vida útil indefinida.

el valor recuperable de los activos es el mayor entre su valor 
razonable menos los costes de enajenación o disposición por otra 
vía y su valor en uso.

las diferencias negativas resultantes de la comparación de los 
valores contables de los activos con sus valores recuperables se 
reconocen en resultados. 

el valor recuperable se debe calcular para un activo individual, a 
menos que el activo no genere entradas de efectivo que sean, 
en buena medida, independientes de las correspondientes a 
otros activos o grupos de activos. Si este es el caso, el importe 
recuperable se determina para la unidad Generadora de efectivo 
(uGe) a la que pertenece. 

las pérdidas relacionadas con el deterioro de valor de la uGe, 
reducen inicialmente, en su caso, el valor del fondo de comercio 
asignado a la misma y a continuación a los demás activos de la 
uGe, prorrateando en función del valor contable de cada uno de 
los activos, con el límite para cada uno de ellos del mayor de su 
valor razonable menos los costes de enajenación o disposición 
por otra vía, su valor en uso y cero.

el Grupo evalúa, en cada fecha de cierre, si existe algún indicio 
de que la pérdida por deterioro de valor reconocida en ejercicios 
anteriores ya no existe o pudiera haber disminuido. las pérdidas 
por deterioro del valor correspondientes al fondo de comercio no 
son reversibles. las pérdidas por deterioro del resto de activos sólo 
se revierten si se hubiese producido un cambio en las estimaciones 
utilizadas para determinar el valor recuperable del activo.

la reversión de la pérdida por deterioro de valor se registra con 
abono a resultados. no obstante la reversión de la pérdida no 
puede aumentar el valor contable del activo por encima del valor 
contable que hubiera tenido, neto de amortizaciones, si no se 
hubiera registrado el deterioro.

el importe de la reversión de la pérdida de valor de una uGe, se 
distribuye entre los activos de la misma, exceptuando el fondo 
de comercio, prorrateando en función del valor contable de los 
activos, con el límite por activo del menor de su valor recuperable 
y el valor contable que hubiera tenido, neto de amortizaciones, si 
no se hubiera registrado la pérdida.

(h) arrendamientos
Principio contable aplicable hasta el 31 de diciembre de 2016 
(véase nota 2 e) ).

el Grupo clasifica como arrendamientos financieros, los contratos 
que al inicio transfieren a la Sociedad de forma sustancial los 
riesgos y beneficios inherentes a la propiedad de los activos. en 
caso contrario se clasifican como arrendamientos operativos.

las cuotas derivadas de los arrendamientos operativos, netas 
de los incentivos recibidos, se reconocen como gasto de 
forma lineal durante el plazo del arrendamiento.

aplicaciones informáticas lineal 4-5

otro inmovilizado intangible lineal 5-20

Método de
amortización

Años de vida
útil estimada
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el Grupo reconoce los costes iniciales directos incurridos en los 
arrendamientos operativos como gasto a medida que se incurren.

(i) Instrumentos financieros

clasificación de instrumentos financieros 
los instrumentos financieros se clasifican en el momento de 
su reconocimiento inicial como un activo financiero, un pasivo 
financiero o un instrumento de patrimonio, de conformidad 
con el fondo económico del acuerdo contractual y con 
las definiciones de activo financiero, pasivo financiero o 
de instrumento de patrimonio desarrolladas en la nIC 32 
“Instrumentos financieros: Presentación”. 

los instrumentos financieros se reconocen cuando el Grupo 
se convierte en una parte obligada del contrato o negocio 
jurídico conforme a las disposiciones del mismo.

a efectos de su valoración, los instrumentos financieros se 
clasifican en las categorías de préstamos y cuentas a cobrar 
y pasivos financieros a coste amortizado. la clasificación 
en las categorías anteriores se efectúa atendiendo a las 
características del instrumento y a las intenciones del Grupo 
en el momento de su reconocimiento inicial.

Préstamos y cuentas a cobrar
los deudores comerciales y otras cuentas a cobrar se reconocen 
inicialmente por su valor razonable, incluyendo los costes de 
transacción incurridos y se valoran posteriormente al coste 
amortizado, utilizando el método del tipo de interés efectivo. 

el importe de la pérdida por deterioro del valor de activos 
financieros valorados a coste amortizado, es la diferencia entre 
el valor contable del activo financiero y el valor actual de los 
flujos de efectivo futuros estimados, excluyendo las pérdidas 
crediticias futuras en las que no se ha incurrido, descontados al 
tipo de interés efectivo original del activo. 

la pérdida por deterioro de valor se reconoce con cargo a 
resultados y es reversible en ejercicios posteriores. no obstante 
la reversión de la pérdida tiene como límite el coste amortizado 
que hubieran tenido los activos, si no se hubiera registrado la 
pérdida por deterioro de valor.

Pasivos financieros 
los saldos pendientes de pago a acreedores comerciales, 
a entidades de crédito por los préstamos recibidos y por 
la emisión de obligaciones y otros valores negociables, se 

reconocen inicialmente por su valor razonable, menos, en 
su caso, los costes de transacción que son directamente 
atribuibles a la emisión de los mismos. Con posterioridad 
al reconocimiento inicial, los pasivos clasificados bajo esta 
categoría se valoran a coste amortizado utilizando el método 
del tipo de interés efectivo.

( j) Distribuciones a accionistas
los dividendos ya sea en efectivo o en especie se reconocen 
como una reducción de patrimonio neto en el momento en el 
que tiene lugar su aprobación por la junta General de accionistas.

(k) existencias
las existencias se valoran inicialmente por el menor entre su 
coste de adquisición y su valor neto realizable.

el coste de adquisición incluye el importe facturado por el 
vendedor después de deducir cualquier descuento, rebaja 
u otras partidas similares más los gastos adicionales que se 
producen hasta que los bienes se hallen ubicados para su 
venta y otros directamente atribuibles a la adquisición, así 
como los gastos financieros y los impuestos indirectos no 
recuperables de la hacienda Pública.

el valor de coste de las existencias es objeto de corrección 
valorativa en aquellos casos en los que su coste exceda su 
valor neto realizable. a estos efectos se entiende por valor 
neto realizable su precio de reposición.

el Grupo utiliza la misma fórmula de coste para todas las 
existencias que tienen una misma naturaleza y uso similares 
dentro del Grupo.

(l) efectivo y otros medios líquidos equivalentes
el efectivo y otros medios líquidos equivalentes incluyen el 
efectivo en caja y los depósitos bancarios a la vista en entidades 
de crédito. también se incluyen bajo este concepto otras 
inversiones a corto plazo de gran liquidez siempre que fuesen 
fácilmente convertibles en importes determinados de efectivo y 
que están sujetas a un riesgo insignificante de cambios de valor. 
a estos efectos se incluyen las inversiones con vencimientos de 
menos de tres meses desde la fecha de adquisición.

(m) Subvenciones oficiales de administraciones Públicas
las subvenciones oficiales de administraciones Públicas 
se reconocen cuando existe una seguridad razonable del 
cumplimiento de las condiciones asociadas a su concesión y 
el cobro de las mismas.
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las subvenciones de capital concedidas al Grupo son 
principalmente por la ejecución de obras y tienen el carácter 
de no reintegrable. las mismas se valoran por el valor 
razonable del importe otorgado, se reconocen con abono 
a la partida subvenciones oficiales del estado de Situación 
financiera Consolidada y se imputan a resultados en la partida 
de otros ingresos en proporción a la dotación a la amortización 
efectuada en el periodo para los elementos subvencionados o, 
en su caso, cuando se produzca su enajenación o corrección 
valorativa por deterioro.

en este epígrafe se incluyen también derechos de acometida 
como contraprestación económica por la realización de obras 
de instalación y operaciones necesarias para atender nuevos 
puntos de suministro de gas o ampliaciones de los existentes. 
estos derechos de acometida se imputan a resultados en 
proporción a la depreciación experimentada en el ejercicio 
por los activos financiados (20 años) o en el periodo fijado en 
contrato si este fuera menor o, en su caso, cuando se produzca 
su enajenación o corrección valorativa por deterioro.

(n) retribuciones a los empleados

Planes de prestaciones definidas
el Grupo tiene contraídos compromisos por pensiones con 
ciertos empleados de su plantilla, variando en función de 
la sociedad anterior a la fusión de la que éstos provienen 
(véase nota 1). Dichos compromisos, tanto de prestación 
definida como de aportación definida, están instrumentados 
básicamente a través de planes de pensiones o contratos de 
seguros excepto en lo relativo a determinadas prestaciones 
en especie, principalmente los compromisos por suministro 
de energía eléctrica, para los cuales, dada su naturaleza, no 
se ha llevado a cabo la externalización y su cobertura se 
realiza mediante la correspondiente provisión interna que se 
actualiza anualmente.

el pasivo por prestaciones definidas reconocido en el 
estado de Situación financiera Consolidado corresponde al 
valor actual de las obligaciones por prestaciones definidas 
existentes a la fecha de cierre, menos el valor razonable a 
dicha fecha de los activos afectos al plan.

el Grupo reconoce las pérdidas y ganancias actuariales en el 
ejercicio en el que se producen directamente en otro resultado 
global. Dichas pérdidas y ganancias actuariales, se reconocen 
inmediatamente en las reservas por ganancias acumuladas y 
no se reconocen en resultados en un ejercicio posterior.

el gasto o ingreso correspondiente a los planes de prestación 
definida, se registra en la partida gastos por retribuciones a 
los empleados y se obtiene como resultado de la adición del 
importe neto del coste por servicios del ejercicio corriente 
y del coste neto por intereses del pasivo o activo neto por 
prestaciones definidas. 

el valor actual de las obligaciones por prestaciones definidas, 
el coste por servicios prestados y el coste por servicios 
pasados se calcula con una periodicidad anual por actuarios 
independientes de acuerdo con el método de la unidad de 
crédito proyectada. el tipo de interés de descuento se determina 
en base a los tipos de mercado de bonos y obligaciones 
empresariales de alta calidad, denominados en la moneda en 
que se pagarán las prestaciones y con plazos de vencimiento 
similares a los de las correspondientes prestaciones.

el activo o pasivo por prestaciones definidas, se reconoce como 
corriente o no corriente en función del plazo de realización o 
vencimiento de las correspondientes prestaciones.

aportaciones definidas 
el Grupo registra las contribuciones a realizar a los planes de 
aportaciones definidas a medida que los empleados prestan 
sus servicios. el importe de las contribuciones devengadas se 
registra como un gasto por retribuciones a los empleados y 
como un pasivo una vez deducido cualquier importe ya pagado.

Provisiones para planes de reestructuración de plantilla
las indemnizaciones relacionadas con procesos de 
reestructuración se reconocen cuando el Grupo tiene una 
obligación implícita, es decir, en el momento en que existe un 
plan formal detallado en relación con los mencionados procesos 
en el que se identifican, al menos las actividades empresariales, 
o la parte de las mismas, implicadas, las principales ubicaciones 
afectadas, la ubicación, función y número aproximado de los 
empleados que serán indemnizados tras prescindir de sus 
servicios, los desembolsos que se llevarán a cabo, y las fechas en las 
que el plan será implementado y se ha generado una expectativa 
válida entre el personal afectado de que la reestructuración se va a 
llevar a cabo, ya sea por haber comenzado a ejecutar el plan o por 
haber anunciado sus principales características.

el Grupo sigue el criterio de registrar la totalidad del gasto 
correspondiente a estos planes en el momento en que surge 
la obligación mediante la realización de los oportunos estudios 
actuariales para el cálculo de la provisión por compromisos 
actuariales al cierre del ejercicio. las diferencias actuariales 
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positivas o negativas puestas de manifiesto en cada ejercicio 
son reconocidas en la Cuenta de resultados Consolidada de 
dicho ejercicio.

(o) Provisiones 
las provisiones se reconocen cuando el Grupo tiene una 
obligación presente, ya sea legal o implícita, como resultado 
de un suceso pasado y por la que es probable que exista 
una salida de recursos que incorpore beneficios económicos 
futuros para cancelar tal obligación, pudiéndose realizar una 
estimación fiable del importe de tal obligación.

los importes reconocidos en el estado de Situación financiera 
Consolidado corresponden a la mejor estimación a la fecha 
de cierre de los desembolsos necesarios para cancelar las 
obligaciones presentes, una vez considerados los riesgos e 
incertidumbres relacionados con la provisión y, cuando resulte 
significativo, el efecto financiero producido por el descuento, 
siempre que se pueda determinar con fiabilidad los desembolsos 
que se van a efectuar en cada periodo. el tipo de descuento se 
determina antes de impuestos, considerando el valor temporal 
del dinero, así como los riesgos específicos que no han sido 
considerados en los flujos futuros relacionados con la provisión 
en cada fecha de cierre. 

el efecto financiero de las provisiones se reconoce como 
gastos financieros en resultados.

las provisiones se revierten contra resultados cuando 
no es probable que exista una salida de recursos para 
cancelar tal obligación. la reversión se realiza contra la 
partida de resultados en el que se hubiera registrado el 
correspondiente gasto y el exceso, en su caso, se reconoce 
en la partida otros ingresos.

Provisiones por desmantelamiento, restauración 
y similares
las provisiones a las que se hace referencia en este 
apartado se reconocen siguiendo los criterios generales de 
reconocimiento de provisiones y se registran como mayor 
valor de coste de los elementos de inmovilizado material con 
los que se encuentran relacionadas (véase nota 3.d).

las variaciones en la provisión derivadas de cambios en el 
importe, en la estructura temporal de los desembolsos o 
en el tipo de descuento, aumentan o reducen el valor de 
coste del inmovilizado con el límite de su valor contable 
reconociéndose el exceso en resultados.

(p) reconocimiento de ingresos de contratos con clientes 
los ingresos se miden en función de la contraprestación a 
recibir en un contrato con un cliente y excluye los importes 
cobrados en nombre de terceros. el Grupo reconoce los 
ingresos cuando transfiere el control de un producto o 
servicio al cliente.

en los periodos comparativos, los ingresos se reconocieron 
por el valor razonable de la contraprestación a recibir, 
deducidos descuentos e impuestos.

Solo se reconocían ingresos de la prestación de servicios 
cuando el importe de los ingresos, el grado de realización, 
los costes incurridos y pendiente de incurrir, pudieran ser 
estimados con fiabilidad y fuese probable que se recibieran 
los beneficios económicos derivados de la prestación del 
servicio. estos ingresos se reconocían considerando el grado 
de realización de la prestación de servicio a la fecha de cierre 
del ejercicio.

a continuación se detallan los criterios de reconocimientos 
aplicables para cada una de las actividades que genera 
ingresos en el Grupo.

actividad de distribución
Dentro de la actividad de distribución el marco regulatorio 
identifica las siguientes tareas: Construir, operar, y mantener 
las redes e instalaciones de distribución de gas natural 
destinadas a situar el gas en los puntos de consumo.

este conjunto de tareas constituyen un compromiso con el 
cliente y dichas tareas no pueden ser prestadas de forma 
independiente una de la otra, por tanto, se consideran como 
una única obligación de desempeño, la cual es satisfecha, 
por una duración indefinida, conforme a la autorización 
administrativa otorgada por el organismo competente en 
base a la cual ejerce dicha actividad generando el derecho 
a recibir una retribución o ingreso. en este sentido, el 
consumidor de gas simultáneamente recibe y consume los 
beneficios de la prestación de dicho servicio al tiempo que 
el Grupo lo presta.

el Grupo reconoce el ingreso, siguiendo el método del grado 
de avance.

el método a utilizar para medir el avance es el método del 
output, dado que el servicio prestado es similar a lo largo del 
tiempo, reconociéndose el ingreso de forma lineal.
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los ingresos regulados de la actividad de distribución 
de cada año se fijan con carácter ex – ante. así, en las 
Órdenes ministeriales que se publican a final de cada año, 
se establece la retribución prevista para el año posterior en 
base a la previsión de ventas y captación de consumidores 
para el año posterior. eso origina que la cifra de retribución 
sea revisable durante un plazo de dos años, hasta que se 
tienen los datos definitivos de demanda y captación de 
clientes del ejercicio analizado.

Dicha remuneración consta de un componente fijo y dos 
componentes variables relacionados con el incremento (o 
disminución) del volumen de gas suministrado y el número de 
clientes conectados a la red. Para los componentes variables 
se fijan unos valores de retribución unitarios en función de la 
presión del gas suministrado y de la tipología de cliente.

Para dicha remuneración variable, el Grupo realiza una 
estimación al inicio de cada año, que sumada a la parte fija 
compondrían el ingreso regulado anual.

la orden etu/1977/2016, publicada el 23 de diciembre, 
regularizó las cifras de retribución de 2016 y 2015 conforme 
a las cifras de ventas y consumidores más actualizadas y 
establece una primera previsión de la retribución del año 
2017 en aplicación de los parámetros que fueron fijados por 
la ley 18/2014, de 15 de octubre, de aprobación de medidas 
urgentes para el crecimiento, la competitividad y la eficiencia. 
esta ley llevó a cabo determinadas reformas en la retribución 
de las actividades gasistas, con el objetivo de eliminar la 
generación de déficit en el sistema de liquidaciones. 

Por su parte, la orden etu/1283/2017, publicada el 22 
de diciembre, regulariza las cifras de retribución de 2017 
y 2016, conforme a las cifras de ventas y consumidores 
más actualizadas, y establece una primera previsión de la 
retribución del año 2018.

estas retribuciones a la actividad de Distribución, se 
ajustan una vez que el ministerio de energía, turismo 
y agenda Digital establezca los importes definitivos 
de dicha retribución a partir de las cifras reales de 
incremento medio de consumidores y de incremento de 
kWh vehiculados. el Grupo considera que no se producirán 
diferencias significativas entre los importes registrados y 
las liquidaciones definitivas. no obstante, estas diferencias, 
cuando se produzcan, se imputarán como un cambio de 
estimado en la Cuenta de resultados Consolidada.

las ordenes que establecen los peajes y cánones asociados al 
acceso de terceros a las instalaciones gasistas y la retribución 
de las actividades reguladas incluyen, adicionalmente, la 
revisión de precios de ciertos conceptos regulados, tales 
como los derechos de acometida, o las tarifas de alquiler 
de contadores. en este sentido, la orden etu/1283/2017, 
publicada el 22 de diciembre, ha actualizado las tarifas de 
alquiler de contadores, siguiendo el estudio publicado por la 
CnmC el 16 de marzo de 2017 “acuerdo por el que se emite 
estudio relativo al precio aplicable al alquiler de contadores 
de gas de los grupos de peajes 3.1 y 3.2 y edad media del 
parque de contadores de alquiler”. los nuevos precios, que 
serán aplicables a partir de enero de 2018, corresponden a 
los propuestos por la CnmC y suponen un descuento sobre 
el precio actual de entre un 16,3% y un 76,7% (dependiendo 
del contador).

Durante el ejercicio 2017 el Grupo ha recibido la liquidación 
definitiva de las actividades reguladas del Sector Gas del 
ejercicio 2016 y su impacto en la Cuenta de resultados 
Consolidada ha sido inmaterial. asimismo, las liquidaciones 
definitivas de los años 2014 y 2015, recibidas durante el 
ejercicio 2016, han tenido un impacto inmaterial en la 
Cuenta de resultados Consolidada.

el Grupo ha registrado las diferencias de medición 
(conocidas como mermas de distribución) según las órdenes 
ministeriales ItC/3126/2005, Iet/2446/2013 e Iet/2355/2014 
y las normas de Gestión técnica del Sistema Gasista, en la 
Cuenta de resultados Consolidada del ejercicio 2017 y 2016 
como Ingresos ordinarios regulados de distribución, por 
importe de 1.543 y 1.563 miles de euros respectivamente 
(nota 29). en el ejercicio 2017 se han liquidado las diferencias 
de medición correspondientes al ejercicio 2016, en 2016 se 
liquidaron las correspondientes al ejercicio 2015.

actividad de transporte
Dentro de la actividad de transporte el marco regulatorio 
identifica las siguientes tareas: Construir, operar, y mantener 
una red de transporte propia de gasoductos que acerque el 
gas natural a los grandes centros de consumo.

este conjunto de tareas, al igual que se indicó para la 
actividad de distribución, constituye una sola obligación 
de desempeño, la cual es satisfecha , por una duración 
indefinida, conforme a la autorización administrativa 
otorgada por el organismo competente en base a la cual 
ejerce dicha actividad, de forma lineal.



Informe anual 

2017

150 151

al igual que la actividad de distribución, el negocio del transporte 
de gas está regulado, y la retribución es fijada anualmente por el 
ministerio de manera provisional, durante el mes de diciembre 
del año anterior, a través de una orden ministerial.

esta retribución es fija para el periodo anual y está basada 
en la inversión puesta en marcha. en caso de que a lo largo 
del ejercicio se pongan en uso nuevas instalaciones, se 
produciría una modificación de la retribución derivada del 
incremento de instalaciones, que se reconocerá de forma 
prospectiva desde ese momento.

la retribución reconocida a la actividad de transporte 
para el año 2017, incluida la corrección del término de 
retribución por continuidad del suministro (rCS) de años 
anteriores y la retribución asociada a la incorporación 
de los activos puestos en servicio en el año 2016, se 
estableció en la orden etu/1977/2016 en aplicación de 
los parámetros que fueron fijados por la ley 18/2014 de 
15 de octubre, de aprobación de medidas urgentes para 
el crecimiento, la competitividad y la eficiencia. esta ley 
llevó a cabo determinadas reformas en la retribución de 
las actividades gasistas, con el objetivo de eliminar la 
generación de déficit en el sistema de liquidaciones.

Por su parte, la orden etu/1283/2017 determina la 
retribución reconocida a la actividad de transporte para 
el año 2018, e incluye la corrección del término de rCS de 
años anteriores y la retribución asociada a la incorporación 
de los activos puestos en servicio en el año 2017.

en el caso de la actividad de transporte, el fundamento 
perseguido por la revisión regulatoria llevada a cabo por 
la ley 18/2014 es el de variabilizar la retribución de los 
promotores de estos activos para que ésta se ajuste con mayor 
fidelidad al grado de utilización de las infraestructuras, que 
es precisamente lo que genera los ingresos para costearlas. 
Para ello, respecto al modelo de retribución fija que se había 
introducido por medio del real Decreto 326/2008 se eliminó 
la tasa de actualización automática del 2,5% y se modificó la 
tasa de retribución financiera de los activos, que pasaba de 
ser el “rendimiento de las obligaciones del estado a 10 años 
incrementado en 375 puntos básicos” a enunciarse como la 
“media del rendimiento de las obligaciones del estado a diez 
años en el mercado secundario entre titulares de cuentas no 
segregados de los veinticuatro meses anteriores a la entrada 
en vigor de la norma incrementada con un diferencial que 
tomará el valor de 50 puntos básicos”. 

en contraposición a dicha medida, se introdujo un nuevo 
término retributivo, definido como retribución por 
continuidad de suministro, que es un término de retribución 
variable que se encuentra ligado a la demanda global 
vehiculada por el sistema de transporte. Su fundamento 
consiste en repartir, entre los transportistas del sector, 
una cantidad económica determinada que se incrementa 
o decrece anualmente en función de la evolución de la 
demanda del sector. Debido a esto, el término de retribución 
por continuidad de suministro se fija con carácter ex – ante, 
en base a la previsión de demanda del año posterior, y por 
ello es un término revisable en un plazo de dos años, de forma 
similar a lo que sucede con la retribución a la distribución. en 
base a ello, la etu/1283/2017 publicada el 22 de diciembre, 
regularizó las cifras de retribución a la continuidad de 
suministro de 2017, 2016 y 2015 conforme a las cifras más 
actualizadas de demanda y del valor de reposición de las 
compañías del sector.

Para las instalaciones puestas en servicio que están pendientes 
de recibir una resolución de retribución definitiva, en tanto en 
cuanto el ministerio de energía, turismo y agenda Digital no 
disponga de la información necesaria para dictar resolución 
al respecto, éste ha calculado la retribución a cuenta 
provisional en función de los valores unitarios indicados y las 
características técnicas de cada instalación, atendiendo a lo 
dispuesto en los anexos de sus correspondientes Órdenes.

el Grupo registra los ingresos de acuerdo a lo que estima que 
será la retribución en función de la normativa aplicable y de 
acuerdo a la inversión realizada.

el Grupo ha registrado las mermas de transporte según el 
artículo 5 de la orden ItC/3128/2011 de 17 de noviembre, por 
la que se regulan determinados aspectos relacionados con el 
acceso de terceros a las instalaciones gasistas y la retribución 
de las actividades reguladas, en la Cuenta de resultados 
Consolidada de los ejercicios 2017 y 2016 como Ingresos 
ordinarios regulados de transporte por importe de 745 y 407 
miles de euros respectivamente (nota 29). en el ejercicio 2016 
se liquidaron las diferencias de medición correspondientes a 
los ejercicios 2011 a 2012.

adicionalmente el Grupo está sujeto entre otros, al siguiente 
marco regulatorio:

real Decreto 949/2001, de 3 de agosto, por el que 
se regula el acceso de terceros a las instalaciones 
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gasistas y se establece un sistema económico integrado 
del sector de gas natural, de acuerdo con el mandato 
establecido en el real Decreto-ley 6/2000 de 23 de junio 
en su artículo octavo.

orden eCo/2692/2002, de 28 de octubre, por la que 
se regulan los procedimientos de liquidación de la 
retribución de las actividades reguladas del sector 
gas natural y de las cuotas con destinos específicos 
y se establece el sistema de información que deben 
presentar las empresas.

real Decreto 326/2008, de 29 de febrero, por el que se 
establece la retribución de la actividad de transporte de 
gas natural para instalaciones con puesta en servicio a 
partir del 1 de enero de 2008.

real Decreto 1434/2002, de 27 de diciembre, por el que 
se regulan las actividades de transporte, distribución, 
comercialización, suministro y procedimientos de 
autorización de instalaciones de gas natural.

Por último, mencionar que la cifra de déficit del sector 
gasista correspondiente a 2014, que incluye los déficits 
acumulados de años anteriores, se ha cerrado en 1.025 
millones de euros, los cuales serán recuperables por los 
sujetos regulados en quince anualidades consecutivas 
desde el 25 de noviembre de 2016 y hasta el 24 de 
noviembre de 2031 a un tipo de interés en condiciones 
equivalentes a las de mercado. este tipo de interés está 
pendiente de fijarse (art. 66.a de la ley 18/2014), sin 
embargo, en la orden etu/1977/2016 se propuso un 
tipo de interés provisional con el valor de 1,104% según 
lo propuesto por la CnmC, este tipo de interés ha sido 
revisado en la orden etu/1283/2017, pasando a ser 1,173%, 
si bien sigue siendo provisional. en lo correspondiente a 
2015, la cifra de déficit se ha cerrado en 27 millones de 
euros, que serán recuperables por los sujetos regulados 
en cinco anualidades (desde el 25 de noviembre de 2016 
hasta el 24 de noviembre de 2021) a un tipo de interés 
en condiciones equivalentes a las de mercado, que está 
igualmente pendiente de determinación. Sin embargo, 
en la orden etu/1977/2016 se propone un tipo de interés 
provisional con el valor de 0,836% según lo propuesto por 
la CnmC; el tipo de interés también ha sido revisado en 
la orden etu/1283/2017 y ha pasado a ser 0,08%. en lo 
correspondiente a 2016, la cifra de déficit se ha cerrado en 
90 millones de euros, que serán recuperables por los sujetos 

regulados en cinco anualidades (desde el 1 de diciembre 
de 2017 hasta el 30 de noviembre de 2022) a un tipo de 
interés en condiciones equivalentes a las de mercado, 
que está igualmente pendiente de determinación. Sin 
embargo, en la orden etu/1283/2017 se propone un tipo 
de interés provisional con el valor de 0,503%.

derechos de alta
el derecho de alta de un nuevo suministro consiste en la 
operación de acoplar la instalación receptora de gas a la red 
de la empresa distribuidora, y la revisión y comprobación 
de que las mismas se ajustan a las condiciones técnicas 
y de seguridad reglamentarias. está operación se suele 
dar mediante un único acto y las actividades no serían 
separables, y por tanto, considerando que esta actividad 
constituye una única obligación de desempeño.

los importes de los derechos de alta están regulados por las 
diferentes Comunidades autónomas, teniendo un valor fijo.

el Grupo reconoce el ingreso por los derechos de alta en el 
momento en que se realiza y verifica la conexión, ya que es 
en dicho momento cuando el cliente obtiene los beneficios 
del servicio prestado y no existe ninguna obligación futura 
asociada a este derecho de alta.

alquiler de equipos de medida Gas natural y GLP (Gas 
licuado del petróleo)
un equipo de medida (contador) es instalado en las instalaciones 
del cliente final, el servicio de alquiler del contador constituiría 
una obligación de desempeño.

la cuota por el alquiler del equipo de medida de gas natural, 
está regulado por el marco regulatorio del sector, por lo que 
es un precio fijo.

el Grupo reconoce el ingreso a lo largo de la prestación del 
servicio, ya que el cliente simultáneamente recibe y consume 
los beneficios de la prestación del servicio al tiempo que el 
Grupo lo presta.

el método a utilizar para medir el avance es el método del 
output, dado que el servicio prestado es similar a lo largo 
del tiempo, reconociéndose el ingreso a lo largo del tiempo 
de forma lineal.

alquiler de instalaciones receptoras comunitarias (iRc)
el Grupo cobra a la comunidad de propietarios una cuota 
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de alquiler por la instalación receptora comunitaria (IrC) sin 
ningún otro tipo de contraprestación, por tanto, el alquiler 
de las IrC constituye una única obligación de desempeño.

la cuota por el alquiler del IrC, es el precio establecido en el 
contrato firmado con la comunidad de propietarios, donde 
se fija una cuota mensual.

el Grupo reconoce el ingreso a lo largo de la duración del 
contrato, ya que el cliente simultáneamente recibe y consume 
los beneficios de la prestación del servicio al tiempo que el 
Grupo lo presta.

el método a utilizar para medir el avance es el método del output, 
dado que el servicio prestado es similar a lo largo del periodo, 
reconociéndose el ingreso a lo largo del tiempo de forma lineal

inspecciones de instalaciones receptoras individuales (iRi)
en este caso el servicio consiste en la inspección de la 
instalación receptora individual (IrI), suponiendo una 
actuación puntual, considerándose que existe una única 
obligación de desempeño.

la potestad de fijar los precios de las inspecciones está 
transferida a las Comunidades autónomas, y por tanto, el 
precio puede variar de una zona a otra.

Se reconoce el ingreso en el momento en que se realiza la 
inspección, ya que es en dicho momento cuando el cliente 
obtiene los beneficios del servicio prestado.

venta/comercialización de Gas Licuado del Petróleo (GLP)
en los contratos de venta de GlP se identifica dos obligaciones 
de desempeño separadas y son las correspondientes al 
suministro de GlP y la del alquiler del contador, ya que 
tal y como se ha mencionado anteriormente, cumplen la 
definición para ser consideradas distintas en sí mismas. en el 
caso del GlP, la compañía ejerce la actividad de suministrar 
la energía, además de la actividad de distribución, y por lo 
tanto sí existe una relación contractual con el cliente.

en el caso del consumo de GlP el precio de la transacción 
se determinará aplicando la tarifa oficial establecida, con 
un componente fijo (precio mensual) y un componente 
variable asociado al consumo (céntimos de euro por Kg).

el Grupo reconoce el ingreso a lo largo del tiempo ya que el 
cliente recibe y consume los beneficios del servicio prestado 

a la vez que se produce la prestación. Por lo tanto, el ingreso 
derivado de este servicio se medirá por grado de avance.

a efectos de medir dicho avance, consideramos que el 
método del output es el que mejor refleja el avance de la 
prestación del servicio, por lo que se reconocerá el ingreso 
a medida que se presta el servicio, por unidad de GlP (kg) 
consumido por el cliente.

derechos de acometida contratante
el derecho de acometida del contratante consiste en la 
contraprestación económica por acoplar la instalación 
receptora de gas comunitaria a la red y la puesta en gas de la 
misma. esta operación se suele dar mediante un único acto, 
considerándose como una única obligación de desempeño. 

los derechos de acometida contratante, están regulados 
por el marco regulatorio del sector, por lo que tienen 
establecido un precio fijo.

el ingreso se reconoce en el momento en que se acopla 
la instalación receptora de gas comunitaria a la red de la 
empresa distribuidora y la puesta en gas de la misma, ya 
que es el momento en que se transfiere el control al cliente 
sobre los servicios prestados.

derechos de acometida solicitante
el Grupo está habilitado para recibir una contraprestación 
económica por la realización del conjunto de instalaciones 
y operaciones necesarias para atender un nuevo punto de 
suministro de gas o para la ampliación de la capacidad de 
uno ya existente. 

en este caso se formaliza un contrato con el cliente donde 
se establecen las características de la instalación a construir 
y la cantidad a percibir por dicho servicio. asimismo, se 
establece que el activo construido en virtud del contrato 
será propiedad del Grupo y se establece una remuneración 
por la construcción de la conexión. esta contraprestación es 
una cantidad fija determinada.

el Grupo reconoce el ingreso derivado de la construcción 
a lo largo de la duración del contrato, ya que el cliente 
simultáneamente recibe y consume los beneficios de la 
prestación del servicio al tiempo que la entidad lo presta.

el método a utilizar para medir el avance es el método del 
output, dado que el servicio prestado es similar a lo largo 
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del periodo, reconociéndose el ingreso a lo largo del tiempo 
de manera lineal.

(q) Impuesto sobre beneficios
el gasto o ingreso por el impuesto sobre beneficios comprende 
tanto el impuesto corriente como el impuesto diferido.

el impuesto corriente es la cantidad a pagar o a recuperar 
por el impuesto sobre beneficios relativa a la ganancia o 
pérdida fiscal consolidada del ejercicio. los activos o pasivos 
por impuesto sobre beneficios corriente, se valoran por las 
cantidades que se espera pagar o recuperar de las autoridades 
fiscales, utilizando la normativa y tipos impositivos que están 
aprobados o a punto de aprobarse en la fecha de cierre.

los pasivos por impuesto diferido son los importes 
a pagar en el futuro en concepto de impuesto sobre 
sociedades relacionados con las diferencias temporarias 
imponibles mientras que los activos por impuesto diferido 
son los importes a recuperar en concepto de impuesto 
sobre sociedades debido a la existencia de diferencias 
temporarias deducibles, bases imponibles negativas 
compensables o deducciones pendientes de aplicación. 
a estos efectos se entiende por diferencia temporaria la 
diferencia existente entre el valor contable, de los activos y 
pasivos y su base fiscal.

el impuesto sobre beneficios corriente o diferido se 
reconoce en resultados, salvo que surja de una transacción 
o suceso económico que se ha reconocido en el mismo 
ejercicio o en otro diferente, contra patrimonio neto o de 
una combinación de negocios. 

(i) reconocimiento de pasivos por impuesto diferido
el Grupo reconoce los pasivos por impuesto diferido en 
todos los casos excepto que surjan del reconocimiento 
inicial del fondo de comercio o de un activo o pasivo en una 
transacción que no es una combinación de negocios y en la 
fecha de la transacción no afecta ni al resultado contable ni 
a la base imponible fiscal.

(ii) reconocimiento de activos por impuesto diferido
el Grupo reconoce los activos por impuesto diferido siempre 
que resulte probable que existan ganancias fiscales futuras 
suficientes para su compensación o cuando la legislación 
fiscal contemple la posibilidad de conversión futura de 
activos por impuesto diferido en un crédito exigible frente a la 
administración Pública. no obstante, los activos que surjan del 

reconocimiento inicial de activos o pasivos en una transacción 
que no es una combinación de negocios y en la fecha de la 
transacción no afecta ni al resultado contable ni a la base 
imponible fiscal, no son objeto de reconocimiento.

Se considera probable que el Grupo dispone de ganancias 
fiscales suficientes para recuperar los activos por impuesto 
diferido, siempre que existan diferencias temporarias 
imponibles en cuantía suficiente, relacionadas con la misma 
autoridad fiscal y referidas al mismo sujeto pasivo, cuya 
reversión se espere en el mismo ejercicio fiscal en el que se 
prevea reviertan las diferencias temporarias deducibles o 
en ejercicios en los que una pérdida fiscal, surgida por una 
diferencia temporaria deducible, pueda ser compensada con 
ganancias anteriores o posteriores.

(iii) valoración de activo y pasivo por impuesto diferido
los activos y pasivos por impuestos diferidos se valoran por 
los tipos impositivos que vayan a ser de aplicación en los 
ejercicios en los que se espera realizar los activos o pagar los 
pasivos, a partir de la normativa y tipos que están aprobados 
o se encuentren a punto de aprobarse y una vez consideradas 
las consecuencias fiscales que se derivarán de la forma en que 
el Grupo espera recuperar los activos o liquidar los pasivos. 
a estos efectos, el Grupo ha considerado la deducción 
por reversión de medidas temporales desarrollada en la 
disposición transitoria trigésima séptima de la ley 27/2014, 
de 27 de noviembre, del Impuesto sobre Sociedades, 
como un ajuste al tipo impositivo aplicable a la diferencia 
temporaria deducible asociada a la no deducibilidad de las 
amortizaciones practicadas en los ejercicios 2013 y 2014.

el Grupo revisa en la fecha de cierre del ejercicio, el valor 
contable de los activos por impuestos diferidos, con el 
objeto de reducir dicho valor en la medida en que no es 
probable que vayan a existir suficientes bases imponibles 
positivas futuras para compensarlos. 

los activos por impuestos diferidos que no cumplen las 
condiciones anteriores, no son reconocidos en el estado 
de Situación financiera Consolidado. el Grupo reconsidera 
al cierre del ejercicio, si se cumplen las condiciones 
para reconocer los activos por impuestos diferidos que 
previamente no hubieran sido reconocidos.

(iv) compensación y clasificación
el Grupo sólo compensa los activos y pasivos por impuesto 
sobre beneficios corriente si existe un derecho legal frente 
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a las autoridades fiscales y tiene la intención de liquidar las 
deudas que resulten por su importe neto o bien realizar los 
activos y liquidar las deudas de forma simultánea.

el Grupo sólo compensa los activos y pasivos por impuesto 
sobre beneficios diferidos si existe un derecho legal de 
compensación frente a las autoridades fiscales y dichos 
activos y pasivos corresponden a la misma autoridad fiscal, 
y al mismo sujeto pasivo o bien a diferentes sujetos pasivos 
que pretenden liquidar o realizar los activos y pasivos fiscales 
corrientes por su importe neto o realizar los activos y liquidar 
los pasivos simultáneamente, en cada uno de los ejercicios 
futuros en los que se espera liquidar o recuperar importes 
significativos de activos o pasivos por impuestos diferidos.

los activos y pasivos por impuestos diferidos se reconocen 
en el estado de Situación financiera Consolidado como 
activos o pasivos no corrientes, independientemente de la 
fecha esperada de realización o liquidación.

(v) tributación consolidada
el Grupo redexis Gas compuesto por las sociedades indicadas 
en el anexo I tributa en régimen de declaración consolidada.

el gasto devengado por impuesto sobre beneficios, de las 
sociedades que se encuentran en régimen de declaración 
consolidada, se determina teniendo en cuenta, además de 
los parámetros a considerar en caso de tributación individual 
expuestos anteriormente, los siguientes:

las diferencias temporarias y permanentes producidas 
como consecuencia de la eliminación de resultados por 
operaciones entre sociedades del Grupo, derivada del 
proceso de determinación de la base imponible consolidada.

las deducciones y bonificaciones que corresponden 
a cada sociedad del Grupo fiscal en el régimen de 

declaración consolidada; a estos efectos, las deducciones 
y bonificaciones se imputarán a la sociedad que realizó la 
actividad u obtuvo el rendimiento necesario para obtener 
el derecho a la deducción o bonificación fiscal.

(r) Clasificación de activos y pasivos entre corriente 
y no corriente
el Grupo presenta el estado de Situación financiera 
Consolidada clasificando activos y pasivos como corrientes 
cuando se espera realizarlos o liquidarlos en el transcurso 
del ciclo normal de explotación del Grupo dentro de los 12 
meses posteriores a la fecha de cierre del ejercicio y como 
no corrientes en caso contrario.

(s) medio ambiente
el Grupo realiza operaciones cuyo propósito principal es 
prevenir, reducir o reparar el daño que como resultado de 
sus actividades pudiera producir sobre el medio ambiente.

los gastos derivados de las actividades medioambientales 
se reconocen como otros gastos de explotación en el 
ejercicio en el que se incurren. la actividad del Grupo, 
por su naturaleza no tiene un impacto medioambiental 
significativo por lo que no provisiona ningún tipo de 
contingencia de dicha naturaleza.

los elementos del inmovilizado material adquiridos con el 
objeto de ser utilizados de forma duradera en su actividad 
y cuya finalidad principal es la minimización del impacto 
medioambiental y la protección y mejora del medio 
ambiente, incluyendo la reducción o eliminación de la 
contaminación futura de las operaciones del Grupo (por 
ejemplo la reposición de pavimentos o terrenos vinculados 
a las canalizaciones) se reconocen como activos mediante 
la aplicación de criterios de valoración, presentación y 
desglose consistentes con los que se mencionan en el 
apartado (d) de esta nota 3.
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el marco regulador del sector del gas natural en españa se 
basa en la ley 34/1998, de hidrocarburos (modificada por 
la ley 8/2015, de 21 de mayo), desarrollada, entre otros, por 
los reales Decreto 949/2001 y 1434/2002; el primero regula 
el acceso de terceros a las instalaciones gasistas y establece 
un sistema económico integrado del sector del gas natural; 
el segundo regula las actividades de transporte, distribución, 
comercialización, suministro y procedimientos de autorización 
de instalaciones de gas natural.

Con el transcurso de los años y la evolución de la liberalización 
del sector, la citada ley del Sector de hidrocarburos (lSh) ha sido 
modificada en diversas ocasiones, siendo la más reciente la llevada 
a cabo por el real Decreto-ley 8/2014, de 4 de julio, de aprobación 
de medidas urgentes para el crecimiento, la competitividad y 
la eficiencia, que fue posteriormente tramitado en las Cortes 
Generales como ley, tras lo cual fue publicada como ley 18/2014, 
de 15 de octubre, de aprobación de medidas urgentes para el 
crecimiento, la competitividad y la eficiencia. Se introducen, entre 
otras, determinadas medidas que actualizan el marco regulatorio-
económico, entre las cuales destacan las siguientes:

Se aborda una reforma del esquema general de ingresos 
y costes del sistema gasista que se basa en el principio de la 
sostenibilidad económica y equilibrio económico a largo plazo, 
que considere las fluctuaciones de la demanda y el grado de 
desarrollo de las infraestructuras existentes, sin menoscabar el 
principio de retribución adecuada de las inversiones en activos 
regulados, ni la seguridad de suministro. Para ello se establece el 
principio de sostenibilidad económica y financiera del sistema 
gasista en el sentido de que cualquier medida normativa que 
suponga un incremento de coste o reducción de ingresos debe 
incorporar una reducción de costes o incremento de ingresos. 

Se establecen determinados mecanismos de restricción a 
la aparición de desajustes temporales anuales en el sistema 
de liquidaciones, mediante revisión automática de peajes al 
superar determinados umbrales. Si no se superan los citados 
umbrales, los desajustes son financiados por los sujetos 
del sistema de liquidación en proporción a su retribución, 
generando unos derechos de cobro durante los cinco años 
siguientes y con un tipo de interés de mercado que se fijará 
por orden ministerial.

en lo que se refiere a la retribución de las actividades 
reguladas, la reforma recoge el principio básico de 
considerar los costes necesarios para realizar la actividad por 
una empresa eficiente y bien gestionada bajo el principio 
de realización de la actividad al menor coste para el sistema.

en línea con lo establecido en el sector eléctrico y con la 
necesidad de asegurar una estabilidad regulatoria, se definen 
periodos regulatorios de seis años en los que no se podrá 
revisar la tasa financiera ni se aplicarán durante el mismo 
fórmulas de actualización automática en la retribución 
de ninguna de las actividades. no obstante, teniendo 
en cuenta que la reforma regulatoria se ha planteado en 
un escenario deficitario que se confía en revertir en los 
próximos años, se introduce la posibilidad de ajustar cada 
tres años determinados parámetros retributivos en caso 
de que existan variaciones significativas de las partidas de 
ingresos y costes.

Se realiza una revisión profunda y homogénea de la 
retribución de todas las actividades que afecta a todos 
los activos, incluso a los que ya se encuentren en servicio, 
comentada ya en la nota 3 (p). 

(4) Regulación sectorial
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la Circular 1/2015 de la CnmC establece un nuevo sistema de 
información regulatoria de costes destinada principalmente 
a las actividades reguladas de transporte, regasificación, 
almacenamiento y gestión técnica del sistema de gas natural.

las actividades previstas por la información regulatoria en 
la que la empresa segmenta su actividad son las siguientes: 
Distribución de Gas natural, transporte de Gas natural y otras 
actividades (principalmente distribución de GlP) 

estas actividades recibirán los ingresos y costes directamente 
imputables a cada una de ellas. los costes generales de 
estructura, que no sean imputables directamente a una 
actividad concreta, se repartirán entre las actividades 
finalistas en base a criterios de reparto previstos en la 
Circular 1/2015. redexis Gas, S.a. ha desarrollado un modelo 
de imputación en base a centros de beneficio que se dividen 
en finalistas y repartibles.

las políticas contables de los segmentos son las mismas que las 
descritas en la nota 3.

los activos y pasivos e ingresos y gastos presentados 
por segmento/actividad en la presente nota, incluyen las 
sinergias y economías de escala generadas en el Grupo como 
consecuencia de una gestión integrada del mismo. 

en el caso de que los costes por segmento o actividad hubiesen 
sido gestionados de forma independiente, éstos habrían 
resultado sensiblemente superiores a los aquí reflejados.

no obstante, el análisis completo y detallado de los ingresos 
y gastos relativos a la actividad de transporte se realizará con 
ocasión de la remisión de la Información regulatoria de Costes 
(IrC) a la CnmC.

los datos principales de los segmentos son los siguientes:

(5) información financiera por segmentos

fondo de comercio 54.432 164.440 303 219.175

activos no corrientes 1.069.102 608.897 143.746 1.821.745

activos corrientes 226.988 91.447 61.097 379.531

total activos 1.350.521 864.784 205.145 2.420.451

Pasivos no corrientes 895.959 425.304 114.724 1.435.987

Pasivos corrientes 103.969 23.053 13.107 140.129 

 
total pasivos 999.928 448.357 127.832 1.576.116

Distribución Transporte GLP y Otras actividades Consolidado

31.12.17

miles de euros
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fondo de comercio 54.432 164.440 303 219.175

activos no corrientes 988.904 634.082 155.139 1.778.125

activos corrientes 59.416 61.666 30.636 151.718

total activos 1.102.752 860.188 186.078 2.149.019

Pasivos no corrientes 669.973 443.034 112.664 1.225.671

Pasivos corrientes 89.071 28.974 9.944 127.990

  
total pasivos 759.044 472.009 122.608 1.353.660

Distribución Transporte GLP y Otras actividades Consolidado

31.12.16

miles de euros

ingresos ordinarios 125.010 62.941 28.342 216.293

otros ingresos  2.531 516 234 3.282

trabajos efectuados por el Grupo  
para activos no corrientes 9.728 1.243 1.185 12.156

aprovisionamientos (1.165) - (15.656) (16.822)

Gastos por retribuciones  
a los empleados (20.154) (5.297) (2.077) (27.528)

Gastos por amortización (58.380) (13.594) (7.789) (79.763)

otros gastos de explotación (17.664) (6.534) (2.872) (27.070)

resultado financiero (21.113) (5.618) (3.509) (30.240)

beneficio/(Pérdida) antes 
 de impuestos 18.793 33.657 (2.142) 50.308

Distribución Transporte Otras actividades Consolidado

31.12.17

miles de euros
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(6) Entidades dependientes

(a) Composición del Grupo
en el anexo I se incluye la información sobre las entidades 
dependientes incluidas en la consolidación del Grupo.

(b) Participaciones no dominantes
las participaciones no dominantes se corresponden con el 
0,02% del capital de la Sociedad redexis Gas murcia, S.a.

(c) entidades estructuradas consolidadas
redexis Gas finance, B.v. es una sociedad constituida el 10 de marzo 
de 2014 en holanda y participada al 31 de diciembre de 2017 por 
augusta Infrastructure uK limited, Chase Gas Investments limited 
y atP Infrastructure II aPS (mismos accionistas que la Sociedad 
Dominante) cuya actividad principal es la emisión de bonos. 

Dicha entidad estructurada realizó; (i) en el mes de abril de 
2014; una emisión de bonos por importe de 650.000 miles de 
euros, garantizados por la Sociedad Dominante, en el marco 
del programa de emisión de deuda euro medium term note 
Programme (Programa emtn); (ii) en el mes de abril de 2015, 

otra emisión de bonos por importe de 250.000 miles de 
euros, garantizados por la Sociedad Dominante, en el marco 
del programa de emisión de deuda euro medium term note 
Programme (Programa emtn); y (iii) en el mes de diciembre de 
2017, otra emisión de bonos por importe de 250.000 miles de 
euros, garantizados por la Sociedad Dominante, en el marco 
del programa de emisión de deuda euro medium term note 
Programme (Programa emtn; véase nota 19). 

redexis Gas finance, B.v. es una entidad estructurada 
consolidada principalmente porque la Sociedad Dominante 
tiene emitidas garantías por importe de 1.150.000 miles 
de euros a 31 de diciembre de 2017 (900 miles en 2016) a 
tenedores de bonos emitidos por dicha sociedad. las garantías 
requerirían a la Sociedad Dominante reembolsar a los tenedores 
por las pérdidas que incurran, si los rendimientos de los activos 
subyacentes son inferiores a los flujos contractuales.

en el anexo II se incluye la información sobre la entidad 

estructurada incluida en la consolidación del Grupo. 

ingresos ordinarios 121.103 61.065 15.053 197.221

otros ingresos 3.606 200 67 3.873

trabajos efectuados por el Grupo  
para activos no corrientes 8.961 1.112 137 10.211

aprovisionamientos (1.023) (88) (7.019) (8.130)

Gastos por retribuciones  
a los empleados (19.191) (5.191) (367) (24.748)

Gastos por amortización (52.090) (11.766) (5.973) (69.829)

otros gastos de explotación (18.026) (6.001) (1.764) (25.791)

resultado financiero (19.630) (5.790) (3.102) (28.523)

beneficio/(Pérdida) antes 
 de impuestos 23.711 33.541 (2.968) 54.284

Distribución Transporte Otras actividades Consolidado

31.12.16

miles de euros
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(7) inmovilizado Material

la composición y los movimientos habidos en las cuentas 
incluidas en el Inmovilizado material durante los ejercicios 

anuales finalizados el 31 de diciembre de 2017 y 2016 han sido 
los siguientes:

coste al 31 de diciembre de 2016 11.259 1.634.579 55.804 1.701.642

altas - 299 118.881 119.181

traspasos 1.262 136.171 (137.433) -

Bajas - (1.774) (497) (2.271)

coste al 31 de diciembre de 2017 12.522 1.769.275 36.756 1.818.552

amortización acumulada al 
31 de diciembre de 2016 (460) (556.005) - (556.465) 

amortizaciones (213) (72.824) - (73.037)

Bajas - 1.511 - 1.511

amortización acumulada al 
31 de diciembre de 2017 (673) (627.318) - (627.991) 
    
valor neto contable al  
31 de diciembre de 2017 11.849 1.141.957 36.756 1.190.561

Terrenos y
 Construcciones

Instalaciones técnicas y
 otro inmovilizado material

Inmovilizado en 
curso y anticipos

TOTAL

miles de euros

coste al 31 de diciembre de 2015 10.435 1.433.147 53.439 1.497.021

altas - 124.473 91.126 215.599 

traspasos 824 87.381 (88.205) -

Bajas - (10.422) (556) (10.978)

coste al 31 de diciembre de 2016 11.259 1.634.579 55.804 1.701.642

amortización acumulada al 
31 de diciembre de 2015 (304) (500.646) - (500.950) 

amortizaciones (156) (65.679) - (65.835)

Bajas - 10.320 - 10.320

amortización acumulada al 
31 de diciembre de 2016 (460) (556.005) - (556.465) 
    
valor neto contable al  
31 de diciembre de 2016 10.799 1.078.574 55.804 1.145.177

Terrenos y
 Construcciones

Instalaciones técnicas y
 otro inmovilizado material

Inmovilizado en 
curso y anticipos

TOTAL

miles de euros
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las altas más importantes del ejercicio 2017 se corresponden con:

la expansión de redes de distribución, tanto en nuevos 
municipios como en aquellos en los que el Grupo ya 
venía prestando servicio.

la construcción de gasoductos de transporte.

las altas más importantes del ejercicio 2016 se corresponden con:

la construcción de gasoductos de transporte;

la expansión de redes de distribución, tanto en nuevos 
municipios como en aquellos en los que el Grupo ya 
venía prestando servicio.

las compras de redes e instalaciones de GlP por importe 
de 124.473 miles de euros.

en el ejercicio 2017 se ha finalizado la construcción de:

Gasoducto de transporte secundario “villacarrillo-
villanueva del arzobispo”

Gasoducto de transporte secundario “yeles-Seseña”

en el ejercicio 2016 se finalizó la construcción de:

Gasoducto de transporte primario “Cas tresorer-
manacor-felanitx” (fase II)

Gasoducto de transporte secundario “villanueva del 
arzobispo – Castellar”

el epígrafe de “Inmovilizado material en curso” al 31 de 
diciembre de 2017 corresponde a las inversiones realizadas en 
las redes de distribución y transporte de gas que el Grupo tiene 
previsto terminar en los próximos meses.

el valor separado de las construcciones y terrenos al cierre 
del ejercicio 2017 asciende a 6.422 y 5.427 miles de euros, 
respectivamente (5.773 y 5.026 miles de euros, respectivamente 
al cierre del ejercicio 2016).

en junio, septiembre y diciembre de 2015 se suscribieron 
sendos acuerdos marcos entre repsol Butano, S.a. y la 
Sociedad Dominante redexis Gas, S.a., para la compra y 
transmisión de redes e instalaciones de GlP por un total de 
136.000 miles de euros aproximadamente, que dan servicio 
a 72 mil puntos de suministro, aproximadamente. tras 
haber recibido la aprobación de las operaciones por parte 
de la CnmC, se formalizaron mediante escritura pública 

dichos acuerdos de transmisión de redes e instalaciones de 
GlP. Durante 2016 se produjo la recepción progresiva de 
dichas redes, descritas en sus acuerdos de transmisión y, en 
consecuencia, su efectiva transmisión. a 31 de diciembre 
de 2015 se habían recepcionado, del total anterior, redes e 
instalaciones de GlP que dan servicio a 10 mil puntos de 
suministro, aproximadamente.

adicionalmente, en junio de 2016 se suscribió un nuevo 
acuerdo marco entre repsol Butano, S.a. y la Sociedad, para 
la compra y transmisión de redes e instalaciones de GlP por 
un total aproximado de 6.190 miles de euros, que dan servicio 
a 3,4 mil puntos de suministro, aproximadamente. tras haber 
recibido la aprobación de la operación por parte de la CnmC, 
se formalizó mediante escritura pública dicha transmisión de 
redes e instalaciones de GlP y durante 2016 se produjo la 
recepción progresiva de dichas redes, y, en consecuencia, su 
efectiva transmisión.

a 29 de diciembre de 2016 se suscribió un acuerdo marco 
entre Cepsa Comercial Petróleo, S.a.u. y la Sociedad 
Dominante redexis Gas, S.a., para la compra y transmisión de 
redes e instalaciones de GlP por un total de 7.500 miles de 
euros aproximadamente, que dan servicio a 4,7 mil puntos de 
suministro, aproximadamente. Se ha presentado notificación 
formal a la CnmC, quien a la fecha de 2 de febrero de 2017 
autorizó sin salvedades la operación. 

finalmente, con fecha 31 de enero de 2017, repsol Butano, 
S.a. y la Sociedad procedieron a otorgar las escrituras 
públicas de regularización de entrega de instalaciones con 
los numero de protocolo 184 y 185, en virtud de las cuales 
las partes realizaron la regularización de las instalaciones 
efectivamente entregadas al amparo de los distintos 
contratos de compraventa anteriormente descritos.

a 31 de diciembre de 2017, el Grupo tiene registrado en 
el epígrafe “Inmovilizado material” determinados costes 
de desmantelamiento relacionados con el desmontaje de 
plantas de gas por importe de 377 miles de euros (388 miles 
de euros al 31 de diciembre de 2016). la valoración de estos 
costes se realizó conforme a la mejor estimación del Grupo, 
basada en costes de mercado sobre las diversas unidades 
físicas que implican los desmantelamientos.

el Grupo tiene contratadas varias pólizas de seguro para cubrir 
los riesgos a que están sujetos los elementos del inmovilizado 
material. la cobertura de estas pólizas se considera suficiente.
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el coste de los elementos del inmovilizado material que está totalmente amortizado y que todavía está en uso al 31 de diciembre 
de 2017 y 2016 es como sigue:

miles de euros

2017 2016

construcciones 96 96

instalaciones técnicas y maquinaria 127.907 110.836

otras instalaciones, utillaje y mobiliario 1.263 1.335

otro inmovilizado 452 325 

 
 129.718 112.592

(8) activos intangibles

la composición y los movimientos habidos en las cuentas 
incluidas en los activos intangibles durante los ejercicios 

anuales finalizados el 31 de diciembre de 2017 y 2016 han 
sido los siguientes:

coste al 31 de diciembre de 2016  542.914 219.175 27.376 4.040 793.505

altas - - 4.763 757 5.521

traspasos - - - - -

Bajas -   - (73) (73)

coste al 31 de diciembre de 2017 542.914 219.175 32.139 4.724 798.952

amortización acumulada al 
31 de diciembre de 2016 - - (17.155) (752) (17.908)

amortizaciones - - (4.708) (69) (4.777)

Bajas - - - 1 1

amortización acumulada al  
31 de diciembre de 2017 - - (21.863) (821) (22.684)

deterioro acumulado de valor 
al 31 de diciembre de 2016 - - - (29) (29)

deterioro acumulado de valor  
al 31 de diciembre de 2017 - - - (29) (29)

valor neto contable  
al 31 de diciembre de 2017 542.914 219.175 10.276 3.874 776.239

Fondo de 
Comercio

Licencias Otro inmovilizado 
intangible

TOTALAplicaciones 
informáticas

miles de euros
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coste al 31 de diciembre de 2015  542.914 219.175 22.518 4.038 788.644

altas - - 4.857 648 5.506

traspasos - - - - -

Bajas - - - (645) (645)

coste al 31 de diciembre de 2016 542.914 219.175 27.376 4.040 793.505

amortización acumulada al 
31 de diciembre de 2015 - - (13.274) (640) (13.914)

amortizaciones - - (3.882) (112) (3.994)

Bajas - - (0) - (0)

amortización acumulada al  
31 de diciembre de 2016 - - (17.155) (752) (17.908)

deterioro acumulado de valor 
al 31 de diciembre de 2015 - - - (29) (29)

deterioro acumulado de valor  
al 31 de diciembre de 2016 - - - (29) (29)

valor neto contable  
al 31 de diciembre de 2016 542.914 219.175 10.220 3.259 775.568

Fondo de 
Comercio

Licencias Otro inmovilizado 
intangible

TOTALAplicaciones 
informáticas

miles de euros

el fondo de comercio resultante de la combinación de negocios 
realizada en el ejercicio 2010, que ascendió a 213.053 miles de 
euros, y el resultante de la combinación de negocios realizada 
en 2015 (ver nota 1) que asciende a 7.706 miles de euros, se 
componen fundamentalmente de los beneficios económicos 
futuros derivados de la propia actividad de la Sociedad 

Dominante y de las sociedades redexis Gas Infraestructuras, 
S.l.u. y redexis Gas murcia, S.a., que no cumplen las condiciones 
establecidas para su reconocimiento como un activo separado. 

la asignación del fondo de comercio al 31 de diciembre de 2017 
y 2016 por unidad Generadora de efectivo (uGe) es la siguiente:

2017 2016

miles de euros

distribución de Gas 52.912 52.912

transporte de Gas 166.263 166.263 

 

 219.175 219.175
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el coste de los activos intangibles que están totalmente amortizados y que todavía están en uso al 31 de diciembre de 2017 y 
2016 es como sigue:

a continuación, se presenta un resumen a nivel de uGes de la 
asignación de los activos intangibles de vida indefinida al 31 de 

diciembre de 2017 y 2016, que se corresponden con licencias 
de distribución y transporte de gas:

2017 2016

miles de euros

aplicaciones informáticas 11.289 11.057

otros activos intangibles 212 210

  

 11.502 11.267

2017 2016

miles de euros

distribución de Gas 333.493 333.493

transporte de Gas 209.421 209.421

  

 542.914 542.914
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(9) activos por derechos de uso y pasivos por arrendamiento

la composición y los movimientos habidos en las cuentas 
incluidas en los activos por derechos de uso durante el 

ejercicio anual finalizado el 31 de diciembre de 2017 han sido 
los siguientes:

el Grupo realiza una gran parte de sus actividades en 
inmuebles e instalaciones arrendadas de terceros. los 
contratos de arrendamiento de inmuebles exponen al Grupo 
a cierta variabilidad debido a que del incremento anual de la 
mayor parte de los contratos están referenciados al IPC. 

los contratos de arrendamiento de inmuebles también tienen 

varias opciones de renovación y cancelación. las opciones de 
renovación se otorgan para poder aprovechar la zona en aquellos 
casos en los que el negocio responda de forma apropiada. 

el Grupo tiene adicionalmente contratos de arrendamiento 
a corto plazo, para los que ha registrado un gasto por 
importe de 581 miles de euros (nota 32).

coste al 31 de diciembre de 2016 - - - -

altas 1ª aplicación niif 16 3.217 1.212 151 4.579

coste al 31 de diciembre de 2017 3.217 1.212 151 4.579

amortización acumulada al 
31 de diciembre de 2016 - - - -

amortizaciones (895) (303) (38) (1.235)

amortización acumulada al 
31 de diciembre de 2017 (895) (303) (38) (1.235) 
    
valor neto contable al  
31 de diciembre de 2017 2.322 909 113 3.344

Activo derecho uso 
Construcciones

Activo derecho uso otro
 inmovilizado material

Activo derecho uso Equipos 
Proceso de Información

TOTAL

miles de euros
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el análisis del vencimiento contractual de los pasivos por arrendamiento, incluyendo los intereses a pagar futuros es como sigue:

no existen compromisos derivados de los contratos de arrendamiento a corto plazo. 

los detalles e importes relevantes de los contratos de arrendamiento por clases de activos son como sigue:

31 de diciembre de 2017

Importes

Pagos por arrendamiento fijos 937 40 318 976

Gastos financieros de pasivos 
por arrendamiento 65 3 24 68

Pasivos por arrendamiento a largo plazo 1.456 77 618 2.151

Pasivos por arrendamiento a corto plazo 895 31 300 1.226

Condiciones 

Plazo de arrendamiento 3 a 4 años 4 años 4 años 

Construcciones Equipo informático Elementos de transporte TOTAL

miles de euros

Hasta seis meses 647 n/a

de seis meses a un año 647 n/a

de uno a dos años 1.295 n/a

de dos a tres años 918 n/a

de tres a cuatro años - n/a

de cuatro a cinco años - n/a

más de cinco años - n/a

 3.507 n/a

2017 2016

miles de euros
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Con el propósito de realizar las pruebas de deterioro del fondo de 
comercio y de los activos intangibles con vidas útiles indefinidas 
se han asignado a las unidades generadoras de efectivo (uGe) del 
Grupo que se detallan en la nota 8.

el importe recuperable de una uGe se determina en base a 
cálculos del valor razonable menos costes de enajenación o 
disposición por otra vía. estos cálculos usan proyecciones de flujos 
de efectivo basadas en presupuestos financieros aprobados por la 
dirección para el período 2018-2032. en el importe recuperable se 
ha incluido un valor terminal calculado a partir del ejercicio 2032 
utilizado una tasa media de crecimiento perpetuo del 2%, al igual 
que en 2016. la tasa de actualización ha sido del 6% siendo la 
misma en el ejercicio anterior.

el Grupo ha determinado el margen bruto presupuestado en 
base al rendimiento pasado y las expectativas de desarrollo 
del mercado. las tasas de crecimiento medio ponderado son 

coherentes con las previsiones incluidas en los informes del sector. 
los tipos de descuento usados son antes de impuestos y reflejan 
riesgos específicos relacionados con su segmento. 

De acuerdo con las estimaciones y proyecciones de las que 
disponen los administradores del Grupo, las previsiones de 
los flujos de caja atribuibles a las uGe a las que se encuentran 
asignados los distintos fondos de comercio y los distintos 
activos intangibles con vidas indefinidas permiten recuperar el 
valor de cada uno de los fondos de comercio, de los activos 
intangibles con vida indefinida registrados a 31 de diciembre 
de 2017.

realizado un análisis de sensibilidad en diferentes escenarios, se 
tendría que incrementar la tasa de descuento en un 55,3%, o bien 
considerar un aumento de dicha tasa un 41,3% y a su vez igualar 
la tasa de crecimiento (g) a 0, para empezar a generar un deterioro 
del valor recuperable, en un horizonte temporal de 15 años. 

(10) deterioros de valor y asignación del fondo de comercio y activos 
intangibles con vida indefinida a las UGEs

(11) activos financieros por categorías

la clasificación de los activos financieros por categorías y clases, así como su valor contable, que no difiere de su valor razonable, 
es como sigue:

Préstamos y partidas a cobrar     

créditos  2.216 2.150 156 74

depósitos y fianzas 4.940 5.047 - 133

otros activos financieros 62 57 438 44.744

deudores comerciales y 
otras cuentas a cobrar     

clientes por ventas y 
prestación de servicios - - 43.130 39.351

otras cuentas a cobrar 11.112 11.481 23.047 18.968

 
total activos financieros 18.330 18.735 66.771 103.271

No corriente

2017 20172016 2016

miles de euros

Corriente
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el importe de las pérdidas y ganancias netas, correspondientes 
a la categoría de préstamos y partidas a cobrar en el ejercicio 

2017 ha sido de 301 miles de euros, en 2016 no se produjeron 
resultados en esta categoría (ver nota 15)

el detalle de estas partidas se explica en las notas 12 y 15.

(12) activos financieros corrientes y no corrientes

el detalle de los activos financieros corrientes y no corrientes al 31 de diciembre de 2017 y 2016 es como sigue:

el epígrafe otros activos financieros corrientes al 31 de diciembre 
de 2016 registraba principalmente el déficit reconocido por el 
Sistema Gasista hasta 2014 con una remuneración provisional 
del 1,10% y que el Grupo ha realizado íntegramente en 2017. 
el Grupo ha procedido el 1 de diciembre de 2017 a la cesión 
del derecho de crédito que tenía respecto de este déficit 
acumulado al año 2014; la operación se ha hecho a la par por 
41.656 miles de euros y se ha cobrado íntegramente.

las fianzas entregadas corresponden fundamentalmente 
a los ingresos efectuados ante el organismo autónomo 

correspondiente de los depósitos recibidos por los 
clientes en el momento de la contratación, tal y como 
determina la legislación. estos importes se mantienen vivos 
mientras el usuario mantenga el contrato con su empresa 
comercializadora y sea una de las sociedades del Grupo su 
compañía distribuidora.

los créditos a sociedades vinculadas corresponden al 
crédito concedido por redexis Gas finance, B.v. a favor de 
los accionistas mayoritarios del grupo que vence en 2021 y 
devenga un interés anual del 3,39%.

fianzas entregadas 4.940 - 5.047 133

créditos a sociedades vinculadas 2.216 - 2.142 -

créditos a empleados y otros - 156 8 74

otros activos financieros 62 438 57 44.745

 
total 7.218 594 7.254 44.952

Corriente Corriente

2017 2016

miles de euros

No corriente No corriente
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(13) impuesto sobre beneficios

el 17 de diciembre de 2010 la junta General de accionistas de 
la Sociedad adoptó el acuerdo de acogerse, con efectos 1 de 
enero de 2011, al régimen de consolidación fiscal regulado 
en el Capítulo vII del título vII del derogado real Decreto 
legislativo 4/2004, de 5 de marzo, por el que se aprobaba el 
texto refundido de la ley del Impuesto sobre Sociedades, la 

Sociedad es la dominante de un nuevo grupo fiscal integrado 
también por las sociedades dependientes detalladas en el 
anexo I adjunto.

el detalle de activos y pasivos por impuestos diferidos por tipos 
de activos y pasivos es como sigue:

inmovilizado material 1.617 (39.493) (37.877)

fondo de comercio - (2.175) (2.175)

ingresos a distribuir - (3.671) (3.671)

activos intangibles - (59.762) (59.762)

Provisiones 1.023 - 1.023

amortización 5.139 - 5.139

remuneraciones personal 1.885 - 1.885

Gastos financieros 26.071 - 26.071 

 35.735 (105.101) (69.366)

créditos por pérdidas a compensar 16.712 - 16.712  

  

activos y pasivos netos 52.446 (105.101) (52.655)

Activos Pasivos Netos

2017

miles de euros
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los pasivos por impuestos diferidos relacionados con el 
Inmovilizado material se generan principalmente por la 
aplicación del incentivo fiscal aprobado en la disposición 
adicional undécima de la ley 4/2008, de 23 de diciembre y 
en el real Decreto – ley 13/2010, de 3 diciembre, libertad 
de amortización en elementos del activo material fijo que el 
Grupo aplicó en los ejercicios 2009, 2010 y 2011, así como por 
la valoración de los activos materiales a valor razonable en las 
combinaciones de negocios de los ejercicios 2010 y 2015.

 
la libertad de amortización se aplica exclusivamente sobre las 
inversiones cuya puesta en marcha tuvo lugar dentro de los 
mencionados periodos impositivos 2009, 2010 y 2011 y que 
correspondían a elementos nuevos encargados en virtud de 
contratos de ejecución de obras o proyectos de inversión cuyo 
periodo de ejecución, en ambos casos, requiera un plazo inferior 
a dos años entre la fecha de encargo o de inicio de la inversión 
y la fecha de su puesta a disposición o en funcionamiento. las 
inversiones de distribución se amortizan contablemente en 20 
años y fiscalmente en un año. las inversiones de transporte se 
amortizan contablemente en 40 años y fiscalmente en un año.

los impuestos diferidos de pasivo de los activos intangibles y 
los ingresos a distribuir, se encuentran relacionados con las 
mencionadas combinaciones de negocios en su totalidad. 

la fusión aprobada por la junta de accionistas en el ejercicio 
2014 comentada en la nota 1, tuvo efectos contables a 1 de 
enero de 2014, por lo que el Grupo reconoció en el ejercicio 
2014 la reversión del impuesto diferido de pasivo por importe 
de 80.748 miles de euros en la cuenta de resultados consolidada.  
la fusión se acogió al régimen fiscal especial protegido por lo 
que el valor fiscal de los activos tangibles, intangibles  y fondo 
de comercio pasó a ser el 1 de enero de 2014 de 23.846 miles de 
euros, 245.314 miles y 6.030 miles de euros, respectivamente. los 
efectos fiscales se producen a partir de la inscripción de la fusión 
el 27 de febrero de 2015.

Con fecha 23 de diciembre de 2015, la Sociedad presentó una 
consulta a la Dirección General de tributos en la que preguntaba 
sobre el computo, como menor diferencia de fusión deducible, 
de las bases imponibles negativas de las sociedades filiales 
absorbidas (redexis Gas transportista y redexis Gas Distribución), 
que provenían como consecuencia de diferencias temporarias 

inmovilizado material 1.373 (41.301) (39.928)

fondo de comercio - (669) (669)

ingresos a distribuir - (8.814) (8.814)

activos intangibles - (69.196) (69.196)

Provisiones 916 - 916

amortización 5.410 - 5.410

remuneraciones personal 1.335 - 1.335

Gastos financieros 29.977 - 29.977 

 39.011 (119.980) (80.969)

créditos por pérdidas a compensar 18.810 - 18.810  

  

activos y pasivos netos 57.821 (119.980) (62.159)

Activos Pasivos Netos

2016

miles de euros
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que revierten en el fututo, como era el caso de la libertad de 
amortización acogida por estas sociedades en el ejercicio 2009, 
2010 y 2011. el 26 de diciembre de 2016 la Sociedad ha recibido 
contestación positiva a la consulta, estableciendo el no cómputo, 
como menor diferencia de fusión deducible, de las mencionadas 
bases imponibles negativas de las sociedades filiales absorbidas, 
que provengan de diferencias temporarias reversibles a futuro. 
Como consecuencia de lo anterior el valor fiscal de los activos 
intangibles y fondo de comercio pasó a incrementarse en 2016 
por importe de 29.525 y 45.098 miles de euros. Por ello, el Grupo 
reconoció en el ejercicio 2016 la reversión del impuesto diferido 
de pasivo por importe de 7.441 miles de euros en la cuenta de 
resultados consolidada.

en el ejercicio 2017 el valor fiscal de los activos intangibles y 
fondo de comercio pasa a incrementarse en 43.031 y 75.253 
miles de euros respectivamente. la Sociedad ha obtenido un 
certificado de tributación correspondiente al antiguo accionista 
de la Sociedad, donde se evidencia la plusvalía integrada en la 
base imponible del vendedor, la doble imposición resultante en 
sede del socio transmitente endesa Gas y en sede de la sociedad 
adquirente, redexis Gas. la mencionada plusvalía podría ser 
eliminada por aplicación del apartado 5 de la Disposición 
transitoria 23 de la ley 27/2014 de Impuesto sobre Sociedades.

 
Según lo dispuesto en la ley 16/2012, de 27 de diciembre, por 
la que se adoptan diversas medidas tributarias dirigidas a la 
consolidación de las finanzas públicas y al impulso de la actividad 
económica, la amortización del inmovilizado material e intangible 
quedó limitada de cara a los periodos 2013 y 2014 al 70% de la 
amortización contable. en consecuencia, el Grupo tiene reconocido 
al 31 de diciembre de 2017 como activos por impuesto diferido 
5.139 miles de euros (5.410 miles de euros al 31 de diciembre de 
2016). el importe de las amortizaciones que no fueron fiscalmente 
deducidas en los períodos impositivos iniciados dentro de los años 
2013 y 2014 por aplicación del citado límite, se podrá deducir a 
partir del ejercicio 2015 de forma lineal durante un plazo de 10 años 
o bien a lo largo de la vida útil de los elementos. a este respecto, la 
Sociedad ha optado por la reversión en 10 años.

el real Decreto legislativo 12/2012 establece una limitación de 
la deducibilidad de los intereses con efectos para los periodos 
impositivos iniciados a partir de 1 de enero de 2012. Según 
dicha limitación, recogida actualmente en el artículo 16 de la 
ley 27/2014, los gastos financieros netos serán deducibles con 
el límite del 30% del beneficio operativo del ejercicio o en todo 
caso serán deducibles los gastos financieros netos del ejercicio 

por importe de un millón de euros. en consecuencia, el Grupo 
tiene reconocido al 31 de diciembre de 2017 como activos por 
impuestos diferidos, el efecto fiscal de los gastos financieros 
no deducibles surgidos en la liquidación del Impuesto sobre 
beneficios de los ejercicios 2012, 2013 y 2014 por importe total de 
26.071 miles de euros (29.977 miles de euros al 31 de diciembre 
de 2016) de los que un importe de 20.512 miles de euros 
corresponden a gastos financieros no deducidos por los intereses 
generados por los préstamos participativos concedidos por los 
accionistas del Grupo en ejercicios anteriores. hasta el ejercicio 
2014, el Grupo fiscal podía deducirse estos gastos financieros 
netos no deducibles en los períodos impositivos que finalizasen 
en los 18 años inmediatos y sucesivos. no obstante, la ley 27/2014, 
con entrada en vigor a partir de 1 de enero de 2015, ha suprimido 
el límite temporal de 18 años.  Por tanto, los gastos financieros 
netos que no hayan sido objeto de deducción podrán deducirse 
en los periodos impositivos siguientes sin límite temporal.

Según lo dispuesto en la legislación vigente, con efectos para 
los ejercicios 2016 y 2017, la compensación de bases imponibles 
negativas del Grupo, está limitada al 25% de la base imponible 
previa a dicha compensación. en el cálculo provisional del 
Impuesto sobre beneficios del ejercicio 2017, el Grupo fiscal 
ha compensado bases imponibles negativas por importe de 
8.242 miles de euros (8.929 miles de euros en el Impuesto sobre 
beneficios definitivo del ejercicio 2016).

los activos por impuesto diferido han sido registrados en el 
estado de Situación financiera Consolidado por considerar los 
administradores que, conforme a la mejor estimación sobre los 
resultados futuros consolidados, es probable que dichos activos 
sean recuperados.

la ley 27/2014 de 27 de noviembre, del Impuesto sobre 
Sociedades, modificó el tipo impositivo del impuesto sobre 
sociedades. el tipo impositivo es del 25% para los ejercicios 
iniciados a partir del 1 de enero de 2016 y fue del 28% para el 
ejercicio 2015. el Grupo procedió a ajustar todos sus activos y 
pasivos por impuesto diferido a un tipo impositivo de un 25% 
excepto los activos por impuesto diferido por amortizaciones 
no deducibles por la aplicación de la ley 16/2012, de 27 de 
diciembre. a este respecto, la Disposición transitoria trigésimo 
séptima de la lIS prevé una deducción en cuota íntegra del 5% 
de las cantidades integradas en la base imponible del periodo 
impositivo derivadas de las amortizaciones no deducidas 
en los periodos impositivos iniciados en 2013 y 2014. esta 
deducción fue del 2% para los periodos impositivos iniciados 
en el ejercicio 2015.
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el importe total del impuesto sobre beneficios corriente y 
diferido, relativo a partidas cargadas o abonadas directamente 

contra otro resultado global y patrimonio neto durante los 
ejercicios 2017 y 2016, es como sigue:

Pérdidas y ganancias actuariales - (110) - (167)

 - (110) - (167)

Diferido Diferido

2017 2016

miles de euros

Corriente Corriente

el detalle del gasto / (ingreso) por impuesto sobre beneficios es como sigue:

impuesto corriente  

del ejercicio 8.161 9.023

ajustes de ejercicios anteriores (1.061) (513)
  
impuestos diferidos   

     Origen y reversión de diferencias temporarias (555) 1.558

Gastos financieros 4.109 4.366

libertad amortización inmovilizado (1.524) (1.525)

amortización inmovilizado 265 675

remuneraciones pendientes (561) (236)

fondo de comercio (2.486) (1.725)

Provisiones (358) 3

ingreso por reducción de pasivos por impuesto diferido por fusión (10.758) (7.441) 
 
Gasto por impuesto sobre beneficios de las 
sociedades en base anual (4.212) 2.627 

ajustes y eliminaciones del proceso de consolidación 4.816 2.940 

Gasto por impuesto sobre 
beneficios del ejercicio del Grupo 603 5.567 

2017 2016

miles de euros
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la conciliación entre el impuesto corriente y el pasivo por impuesto sobre beneficios corriente es como sigue:

la relación existente entre el gasto por impuesto sobre beneficios y el beneficio es como sigue: 

impuesto corriente 8.161 9.023

Bases imponibles negativas compensadas 
y reconocidas en ejercicios anteriores (2.061) (2.232)

deuda del Grupo por impuesto sobre beneficios del ejercicio 6.100 6.791 

Pagos a cuenta realizados en el ejercicio  (5.782) (3.365)

retenciones - (1) 

Pasivos por impuestos sobre beneficios corriente 318 3.424

2017 2016

miles de euros

beneficio del ejercicio antes de impuestos  50.308 54.284

impuesto al 25%  12.577 13.571

ajustes de ejercicios anteriores (1.061) (513)

ingreso por reducción de pasivos por impuesto diferido por fusión (10.758) (7.441) 

otros movimientos netos (155) (50)

Gasto / (ingreso) por impuesto sobre beneficios  
del ejercicio del Grupo 603 5.567

2017 2016

miles de euros
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el Grupo ha reconocido como activos por impuestos diferidos, el efecto fiscal de las bases imponibles negativas pendientes 
de compensar cuyos importes son los que siguen:

Según establece la legislación vigente, los impuestos no 
pueden considerarse definitivamente liquidados hasta que las 
declaraciones presentadas hayan sido inspeccionadas por las 
autoridades fiscales o haya transcurrido el plazo de prescripción 
de cuatro años. 

Durante el ejercicio 2016, las autoridades fiscales inspeccionaron 
el Impuesto sobre Sociedades (ejercicios 2013 y 2014) y el 
Impuesto sobre el valor añadido (ejercicios 2013 y 2014) de las 
sociedades redexis Gas, S.a. y redexis Gas aragón, S.a.

el resultado de esta inspección respecto del Impuesto sobre 
Sociedades supuso para el Grupo la suscripción de actas de 
conformidad que supusieron un incremento de la cuota del 
impuesto sobre beneficios por importe de 9 miles de euros 
más intereses de demora, cuyos importes fueron satisfechos. la 
inspección no ha incoado ningún procedimiento sancionador. 
en relación con la comprobación de Iva el resultado fue 
comprobado y conforme.

Por otra parte, utilizando los mismos criterios, las autoridades 
fiscales han liquidado una reducción de los gastos financieros 
netos pendientes de deducción generados en los ejercicios 
2013 y 2014, pendientes de aplicación en ejercicios futuros por 
importe de 35.295 y 9.379 miles de euros al considerar, que los 
citados préstamos participativos concedidos a la Sociedad como 
aportaciones a los fondos propios efectuadas por los accionistas 
del grupo y, consecuentemente, niega la deducibilidad fiscal 
de los gastos financieros devengados asociados a los referidos 
préstamos en los ejercicios 2013 y 2014. la Sociedad considera 
que el ajuste propuesto no es conforme a Derecho y por ello ha 
interpuesto recurso económico-administrativo ante el tribunal 
económico administrativo-Central contra la liquidación de la 
inspección con fecha 7 de julio de 2017. la base jurídica para 
sostener el criterio aplicado por el Grupo es la misma que se ha 
utilizado para las actas de los ejercicios 2010 a 2012.

Durante el ejercicio 2015, las autoridades fiscales 
inspeccionaron el Impuesto sobre Sociedades (ejercicios 

Grupo redexis Gas, s.a. / 2011  75.088

total  75.088 

Sociedad / Año MILES DE EUROS

Grupo redexis Gas, s.a. / 2011  66.846

total  66.846 

Sociedad / Año MILES DE EUROS

a 31 de diciembre de 2017

a 31 de diciembre de 2016
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impuesto sobre sociedades (*) (**) (***) 2013 – 2016

impuesto sobre el valor añadido 2014 - 2017

impuesto sobre la renta de las Personas físicas 2014 - 2017

resto de impuestos aplicables 2014 - 2017

Impuesto EJERCICIOS ABIERTOS

2010, 2011 y 2012) las autoridades fiscales han liquidado 
un incremento de la cuota del Impuesto sobre Sociedades 
para 2010 por importe de 348 miles de euros más intereses 
de demora, una reducción de las bases imponibles negativas 
generadas en el ejercicio 2011 por importe de 35.295 miles 
de euros y una reducción de los gastos financieros netos 
pendientes de deducción generados en el ejercicio 2012 y 
pendientes de aplicación en ejercicios futuros por importe de 
35.391 miles de euros. la inspección califica, ciertos préstamos 
participativos concedidos a la Sociedad como aportaciones a 
los fondos propios efectuadas por los accionistas del grupo 
y, consecuentemente, niega la deducibilidad fiscal de los 
gastos financieros devengados asociados a los referidos 
préstamos en los ejercicios 2010, 2011 y 2012. la Sociedad 
considera que el ajuste propuesto no es conforme a Derecho 
y por ello ha interpuesto recurso económico-administrativo 

ante el tribunal económico administrativo-Central (teaC) y 
presentado alegaciones, contra la liquidación de la inspección. 
Con fecha 2 de febrero el teaC confirmó el acuerdo de la 
inspección, por lo que la sociedad interpone demanda en 
la audiencia nacional, presentando el 9 de octubre de 2017. 
así mismo estima, que existe base jurídica suficiente para 
sostener el criterio aplicado por el Grupo.

Con fecha 27 de marzo de 2017 fue comunicado el inicio de 
actuaciones inspectoras por el Impuesto sobre Sociedades 
para el periodo 2012-2015 de la sociedad redexis Gas 
murcia, S.a.

el Grupo tiene pendientes de inspección por las autoridades 
fiscales los siguientes ejercicios de los principales impuestos 
que le son aplicables:

(*) el plazo para la presentación del impuesto sobre sociedades 
es de 25 días naturales siguientes a los seis meses posteriores 
a la finalización del ejercicio, por lo que el Impuesto sobre 
Sociedades correspondiente al ejercicio 2017 no estará abierto a 
inspección hasta el 25 de julio de 2018.

(**) redexis Gas S.a. fue objeto de inspección tributaria durante 
el ejercicio 2016 en relación al Impuesto sobre Sociedades e 
Impuesto sobre el valor añadido (ejercicios 2013 y 2014), motivo 
por el que tendría abierto a inspección el ejercicio 2015 y 2016. 

(***) excepto para redexis Gas murcia, S.a. que tiene abiertos a 
inspección también el ejercicio 2012.  

no obstante, el derecho de la administración para comprobar 
o investigar las bases imponibles negativas compensadas 
o pendientes de compensación y las deducciones para 

incentivar la realización de determinadas actividades aplicadas 
o pendientes de aplicación, prescriben a los 10 años a contar 
desde el día siguiente a aquel en que finalice el plazo establecido 
para presentar la declaración o autoliquidación correspondiente 
al periodo impositivo en que se generó el derecho a su 
compensación o aplicación. transcurrido dicho plazo, el Grupo 
deberá acreditar las bases imponibles negativas o deducciones, 
mediante la exhibición de la liquidación o autoliquidación y 
de la contabilidad, con acreditación de su depósito durante el 
citado plazo en el registro mercantil.

Como consecuencia, entre otras, de las diferentes posibles 
interpretaciones de la legislación fiscal vigente, podrían surgir 
pasivos adicionales como resultado de una inspección.  en 
todo caso, los administradores de la Sociedad Dominante 
consideran que dichos pasivos, caso de producirse, no afectarían 
significativamente a las Cuentas anuales Consolidadas
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(14) Existencias

las existencias a 31 de diciembre de 2017 por importe de 
5.514 miles de euros (4.817 miles de euros a 31 de diciembre 
de 2016) corresponden principalmente a existencias de GlP, al 
igual que en el ejercicio 2016. 

al 31 de diciembre de 2017 y 2016 no existen compromisos 
de compra ni venta de gas.

(15) deudores comerciales y otras cuentas a cobrar

el detalle de la partida de Deudores comerciales y otras cuentas a cobrar es como sigue:

clientes por ventas y prestación de servicios - 43.869 - 39.821

deudores, liquidaciones pendientes de recibir 11.112 21.695 11.481 17.708

deudores varios - 1.599 - 1.542

anticipos a empleados - - - -

menos correcciones valorativas
por incobrabilidad - (986) - (752)

total  11.112 66.177 11.481 58.319

2017

No corriente No corrienteCorriente Corriente

miles de euros

2016

Clientes por ventas y prestación de servicios incluye, principalmente 
los saldos pendientes de cobro con comercializadoras de gas 
natural por la facturación de peajes y por la facturación de gas 
propano a clientes finales. 

los saldos deudores no corrientes, liquidaciones pendientes de 
recibir, al 31 de diciembre de 2017, corresponden principalmente 
al déficit acumulado del sistema gasista atribuible al Grupo 
de los años 2015 pendiente de cobro, 2016 y 2017. el importe 
correspondiente a 2015 y 2016 quedó determinado con las 
liquidaciones definitivas de 2015 y 2016 publicadas en noviembre 
de 2016 y diciembre de 2017 respectivamente y el déficit de 2017 
es una estimación a la espera  de la publicación de la liquidación 
definitiva de 2017.

el déficit acumulado hasta 2014 quedó determinado con la 
liquidación definitiva de 2014 publicada en noviembre de 2016, 

y su importe se reclasificó a otros activos financieros Corrientes 
pues se esperaba realizar en el ejercicio 2017, como así ha sido; 
el Grupo ha procedido el 1 de diciembre de 2017 a la cesión del 
derecho de crédito que tenía respecto de este déficit acumulado 
hasta el año 2014; la operación se ha hecho a la par por 41.656 
miles de euros y se ha cobrado íntegramente.

tal y como se recoge en la ley 18/2014, de 15 de octubre, los 
sujetos del sistema de liquidaciones, tendrán derecho a recuperar 
las anualidades correspondientes a los  déficits del año 2015 y 
posteriores, en las liquidaciones correspondientes a los 5 años 
siguientes, reconociéndose un tipo de interés en condiciones 
equivalentes a las del mercado. 

los saldos deudores corrientes, liquidaciones pendientes de 
recibir, corresponden a las liquidaciones y a las diferencias de 
medición pendientes de cobrar del Sistema Gasista.
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el movimiento de las correcciones valorativas por deterioro de valor e incobrabilidad son como sigue:

a 31 de diciembre de 2017 existen cuentas comerciales 
vencidas y no deterioradas por importe de 77 miles de euros, 
correspondientes a saldos con Corporaciones locales, los 

cuales no se consideran con riesgo de crédito (80 miles de 
euros a 31 de diciembre de 2016).

saldo al 1 de enero  (752) (1.111)

dotaciones por deterioro de valor  (468) -

reversiones por deterioro de valor  168 -

cancelaciones 66 360

saldo al 31 de diciembre  (986) (752)

2017 2016

miles de euros

(16) Otros activos corrientes 

el detalle de la partida otros activos Corrientes es como sigue:

administraciones Públicas deudoras  

H.P. deudora por iva 17.482 4.255

H.P. por retenciones 29 38

otros 30 28

ajustes por periodificación 288 301

total 17.830 4.621

2017 2016

miles de euros



cuentas anuales

178 179

(17) Efectivo y Otros Medios Líquidos Equivalentes 

el detalle de la partida efectivo y otros medios líquidos equivalentes es como sigue:

caja y bancos 284.416 39.009

depósitos en entidades de crédito a corto plazo 5.000 -

 289.416 39.009

2017 2016

miles de euros

(18) Patrimonio neto

la composición y el movimiento del patrimonio neto se presentan 
en el estado de cambios en el patrimonio neto consolidado. 

(a) Capital
al cierre de los ejercicios 2017 y 2016 el capital social de la Sociedad 
asciende a 100.000 miles de euros, representado por 10.000.000 
acciones de 10 euros de valor nominal cada una, totalmente 
suscritas y desembolsadas. 

al 31 de diciembre de 2017, redexis Gas, S.a. está participada por 
(i) augusta Infrastructure uK limited al 50,10%, sociedad filial de 
fondos de capital privado administrados por Goldman Sachs & Co; 
(ii) Chase Gas Investments limited al 30%, sociedad filial del fondo 
de capital uSS; y (iii) atP Infrastructure II aPS al 19,90%, sociedad 

filial del fondo de capital atP. 

Por su parte, a 31 de diciembre de 2016 redexis Gas, S.a. estaba 
participada al 58,5% por zaragoza International Coöperatieve, u.a. y al 
41,5% por augusta Global Coöperatieve, u.a., ambas sociedades filiales 
de fondos de capital privado administrados por Goldman Sachs & Co.

(b) Prima de emisión
esta reserva, con un importe de 105.433 miles de euros a 31 de 
diciembre de 2017, es de libre disposición siempre y cuando el 
patrimonio neto de la Sociedad no sea inferior al capital social.

(c) reservas
el detalle de la partida reservas es como sigue:

reserva legal 20.000 20.000

otras aportaciones de accionistas 410.135 410.135

otras reservas 159.038 111.050

 589.173 541.185

2017 2016

miles de euros

Reserva legal 
la reserva legal ha sido dotada de conformidad con el artículo 274 del 
texto refundido de la ley de Sociedades de Capital, que establece 

que, en todo caso, una cifra igual al 10 por 100 del beneficio del 
ejercicio se destinará a ésta hasta que alcance, al menos, el 20 por 
100 del capital social. 
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redexis Gas, s.a.  562.911 522.467

redexis Gas finance, B.v. 2.384 2.297

redexis Gas murcia, s.a. 1.441 531

redexis Gas servicios, s.l.u. (11) (6)

redexis GlP, s.l.u. (125) (6)

redexis infraestructuras, s.l.u. 22.574 15.902

 589.173 541.185

2017 2016

miles de euros

(d) Dividendos 
en 2017 la Sociedad Dominante no distribuyó dividendos.

en mayo de 2016 la Sociedad Dominante procedió a repartir a los 
accionistas 70.000 miles de euros como dividendo, equivalente a 
7 euros por acción, con cargo a las reservas de libre disposición 
de la Sociedad.

adicionalmente redexis Gas finance, Bv distribuyo 400 miles 
de euros como dividendo en abril 2017 con cargo a reservas 
(300 miles de euros en 2016)

(e) resultado del ejercicio
la composición del resultado del ejercicio aportado por cada 
una de las sociedades del Grupo al 31 de diciembre de 2017 y 
2016 se presenta a continuación:

no puede ser distribuida y si es usada para compensar pérdidas, en 
el caso de que no existan otras reservas disponibles suficientes para 
tal fin, debe ser repuesta con beneficios futuros.

a 31 de diciembre de 2017 y 2016, la Sociedad tiene dotada esta 
reserva con el límite mínimo que establece el texto refundido 
de la ley de Sociedades de Capital, es decir, 20 millones de euros, 
correspondiente al 20 por 100 de la cifra de Capital Social, por lo que 
la Sociedad no realizará dotaciones adicionales a esta reserva.

Otras aportaciones de accionistas
en este epígrafe se incluye la capitalización del valor razonable de 
los préstamos participativos cancelados en abril de 2014 por un 
importe de 458.635 miles de euros y la aportación de 100.000 miles 
de euros realizada en enero de 2015 para la compra de las acciones 
de la sociedad redexis Gas murcia, S.a. (anteriormente denominada 
Gas energía Distribución de murcia, S.a.), que han sido minoradas 
por el pago de dividendos por importe de 70.000 miles de euros en 
2016 y por la dotación de la reserva legal, por el límite mínimo que 
establece el texto refundido de la ley de Sociedades de Capital, por 
importe de 20.000 miles de euros en el ejercicio 2014.

Otras reservas
la reserva por fondo de comercio fue dotada de conformidad con 
el artículo 273.4 del texto refundido de la ley de Sociedades de 
Capital, que establecía que, en todo caso, debía dotarse una reserva 
indisponible equivalente al fondo de comercio que aparezca en el 
estado de situación financiera individual de la Sociedad. Sin embargo 
en el ejercicio 2016 al modificarse el apartado 4 del artículo 39 del 
Código de Comercio estableciéndose la amortización sistemática 
del fondo de comercio (en Cuentas anuales bajo normativa nacional) 
se suprime la obligación de dotar esta reserva.

en este epígrafe se incluyen, a 31 de diciembre de 2017, reservas por 
fondo de comercio por importe de 21.226 miles de euros (21.226 
miles de euros a 31 de diciembre de 2016) que serán indisponibles 
hasta que el valor neto contable del fondo de comercio sea inferior 
al importe de esta reserva en las Cuentas anuales de cada Sociedad 
del Grupo.

la composición de las reservas aportadas por cada una de 
las Sociedades del Grupo al 31 de diciembre de 2017 y 2016 
es la siguiente:
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redexis Gas, s.a.  37.271 29.896

redexis Gas finance, B.v. 434 488

redexis Gas servicios, s.l.u. 28 (5)

redexis GlP, s.l.u. 484 (119)

redexis Gas murcia, s.a. 2.303 911

redexis infraestructuras, s.l.u 9.185 17.548

 49.705 48.718

2017 2016

miles de euros

(19) Pasivos financieros por categorías

(a) Clasificación de los pasivos financieros por categorías
la clasificación de los pasivos financieros por categorías y clases, así como su valor contable es como sigue:

débitos y partidas a pagar   

obligaciones y otros valores negociables cotizados 1.137.048 19.428

deudas con entidades de crédito   

tipo variable - 59

tipo fijo 158.073 930

fianzas y depósitos recibidos 4.671 -

otros pasivos financieros 228 -

Pasivos por arrendamiento 2.151 1.226

acreedores comerciales y otras cuentas a pagar  

Proveedores y acreedores - 15.447

acreedores de inmovilizado - 74.451

otras cuentas a pagar - 26.757

total pasivos financieros 1.302.171 138.297

Valor contable
No Corriente

Valor contable
Corriente

miles de euros

2017



Informe anual 

2017

180 181

débitos y partidas a pagar   

obligaciones y otros valores negociables cotizados 888.312 16.506

deudas con entidades de crédito   

tipo variable 30.000 354

tipo fijo 159.796 930

fianzas y depósitos recibidos 4.452 -

otros pasivos financieros 231 -

acreedores comerciales y otras cuentas a pagar  

Proveedores y acreedores - 13.078

acreedores de inmovilizado - 66.027

otras cuentas a pagar - 23.834

total pasivos financieros 1.082.792 120.729

Valor contable
No Corriente

Valor contable
Corriente

miles de euros

2016

el valor razonable de las deudas con entidades de crédito a 31 de 
diciembre de 2017 es de 153.375 miles de euros (193.560 miles 
de euros a 31 de diciembre de 2016) y el valor razonable de los 
pasivos por emisión de obligaciones y otros valores negociables 
cotizados a 31 de diciembre de 2017 es de 1.189.464 miles de 
euros (952.942 miles de euros a 31 de diciembre de 2016) siendo 
para el resto de pasivos, similares a los valores contables.

(b) Pérdidas y ganancias netas por categorías de 
pasivos financieros
el importe de las pérdidas y ganancias netas por categorías 
de pasivos financieros para el ejercicio 2017 corresponde a 
gastos financieros aplicando el método de coste amortizado 
y asciende a 30.101 miles de euros (28.198 miles de euros en 
el ejercicio 2016).
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(20) Pasivos financieros por Emisión de Obligaciones y Otros valores negociables

el Grupo realizó en el mes de abril de 2014 una emisión de 
bonos por importe de 650.000 miles de euros, garantizados por 
la Sociedad Dominante en el marco del programa de emisión de 
deuda euro medium term note Programme (Programa emtn). 
el vencimiento de estas emisiones es el 8 de abril de 2021. el 
precio de emisión fue de un 99,373% y el tipo de interés anual 
es de un 2,75% pagadero anualmente el 8 de abril.  el ranking 
de esta emisión es pari passu con la línea de crédito comentada 
en la nota 21.

adicionalmente, en el mes de abril de 2015 el Grupo realizó 
otra emisión de bonos por importe de 250.000 miles de euros, 
garantizados por la Sociedad Dominante, en el marco del programa 
de emisión de deuda euro medium term note Programme (Programa 
emtn). el vencimiento de estas emisiones es el 27 de abril de 2027. el 
precio de emisión fue de un 98,920% y el tipo de interés anual es de 
un 1,875% pagadero anualmente el 27 de abril.

finalmente, en el mes de diciembre de 2017, el Grupo realizó 
una tercera emisión de bonos por importe de 250.000 miles 
de euros, garantizados por la Sociedad Dominante, en el 
marco del programa de emisión de deuda euro medium term 
note Programme (Programa emtn). el vencimiento de estas 
emisiones es el 27 de abril de 2027. el precio de emisión fue de 
un 98.757% y el tipo de interés anual es de un 1,875% pagadero 
anualmente el 27 de abril.

el importe correspondiente a intereses devengados y no vencidos 
a 31 de diciembre de 2017 y 2016 se ha registrado dentro del 
epígrafe “Intereses financieros por emisión de obligaciones y 
otros valores negociables” dentro del pasivo corriente del estado 
de Situación financiera Consolidado.

el tipo medio de interés de esta deuda en el ejercicio 2017 ha sido 
del 2,44% (2,51 % en el ejercicio 2016).

valor neto contable
al 1 de enero de 2016 886.428 - - 886.428

flujos de efectivo - 190.000 - 190.000

otros cambios 1.884 (204) - 1.680

saldo al 31 de diciembre de 2016 888.312 189.796 - 1.078.108

aplicación inicial niif 16 - - 4.579 4.579

flujos de efectivo 249.692 (30.000) (1.202) 218.490

otros cambios (957) (1.723) - (2.680)
    

saldo al 31 de diciembre de 2017 1.137.048 158.073 3.377 1.298.498

Pasivos financieros por 
emisiones y otros valores

Pasivos financieros con 
entidades de crédito 

Pasivos por
arrendamiento

TOTAL

(c) Cambios en Pasivos derivados de actividades de financiación
la reconciliación de los saldos de pasivos clasificados como actividades de financiación es como sigue:
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los términos y condiciones de las deudas con entidades de crédito a 31 de diciembre de 2017 y a 31 de diciembre de 2016 
son como sigue:

(21) Pasivos financieros por deudas con Entidades de crédito

MonedaTipo Tipo 
nominal

Máximo 
disponible

VALOR CONTABLE

Corriente No 
corriente

2017 miles de euros

Año de 
vencimiento

deudas con entidades de crédito: 

facility agreement euro (1) 2024 300.000 59 (2) -

- crédito Bei 2015 euro (3) 2038 160.000 930 158.073

- crédito Bei 2017 euro  (4) 50.000 - -

    510.000 989 158.073

MonedaTipo Tipo 
nominal

Máximo 
disponible

VALOR CONTABLE

Corriente No 
corriente

2016 miles de euros

Año de 
vencimiento

deudas con entidades de crédito: 

tramo capex euro (1) 2019 250.000 354 (2) 30.000

tramo revolving euro (1) 2019 50.000 - -

crédito Bei euro (3) 2038 160.000 930 159.796

    460.000 1.284 189.796

(1 )euribor. Comisión de disponibilidad de un 35% sobre el diferencial aplicado (0,8%).

(2) Comisión disponibilidad.

(3) tipo nominal fijo de 1,294%.

(4) 20 años desde la disposición

(1) euribor 3 meses más un diferencial del 1,25% sobre lo dispuesto. Comisión de disponibilidad de un 35% sobre el diferencial aplicado (1,25%).

(2) Comisión disponibilidad por importe de 298 miles de euros e intereses por importe de 56 miles de euros.

(3) tipo nominal fijo de 1,294%.
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el detalle del importe nominal de las deudas con entidades 
de crédito por tramos de vencimiento y coste anualizado 

al 31 de diciembre de 2017 y a 31 de diciembre de 2016 es 
como sigue a continuación:

el 2 de noviembre de 2017, la Sociedad Dominante suscribió un 
“facility agreement” con distintas entidades financieras siendo 
Caixabank, S.a. el agente de la financiación. el importe del crédito 
suscrito es de 300.000 miles de euro, siendo un crédito revolving.

Por su parte, el 14 de noviembre de 2017, la Sociedad procedió a 
cancelar el “facility agreement” suscrito el 20 de marzo de 2014 
entre la Sociedad Dominante y distintas entidades financieras.

el 22 de diciembre de 2015, el Grupo formalizó con el Banco 
europeo de Inversiones un crédito por valor de 160.000 miles 
de euros en el marco del fondo europeo de Inversiones 
estratégicas. el Grupo dispuso de dicho crédito en su 
totalidad, por los 160.000 miles de euros en julio de 2016, a 
un tipo fijo 1,294% y con el siguiente cuadro de amortización 
y los siguientes vencimientos: 

 Tipo  Concedido a fecha Dispuesto a Vencimiento Deuda total Disponible 
 de deuda firma de contrato 31/12/2017     

  
facility 300.000 - 2024 - 300.000

Bei 2015 160.000 160.000 2038 160.000 -

Bei 2017 50.000 - (1) - 50.000

Total 510.000 160.000   160.000 350.000 

2017

(miles de euros)

 Tipo  Concedido a fecha Dispuesto a Vencimiento Deuda total Disponible 
 de deuda firma de contrato 31/12/2016     

  
caPex 250.000 30.000 2019 30.000 220.000

revolving 50.000 - 2019 - 50.000

Bei 160.000 160.000 2038 160.000 -

Total 460.000 190.000   190.000 270.000 

2016

(miles de euros)

Bei - - 9.412 9.412 141.176

2019 2020 2021 2022 
y siguientes

2018

(1) 20 años desde la disposición
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finalmente, el 22 de diciembre de 2017, el Grupo formalizó 
con el Banco europeo de Inversiones un crédito por valor 

de 50.000 miles de euros en el marco del fondo europeo de 
Inversiones estratégicas.

el detalle de acreedores comerciales y otras cuentas a pagar es como sigue:

la información sobre los aplazamientos de pago efectuados a proveedores por las sociedades consolidadas españolas 
es como sigue:

acreedores, liquidaciones pendientes de recibir a 31 de 
diciembre de 2017, incluye principalmente importes recibidos 
de las empresas gasistas en las liquidaciones provisionales 
pendientes de liquidación definitiva por parte del órgano 
regulador, de los ejercicios 2015, 2016 y 2017.

Proveedores de inmovilizado a 31 de diciembre de 2017 y 
2016 incluye fundamentalmente deudas por adquisiciones 
de inmovilizado material, principalmente por gasoductos de 
transporte y la extensión de redes de distribución.

(22) acreedores comerciales y Otras cuentas a Pagar

(23) información sobre los aplazamientos de pago efectuados a 
proveedores. disposición adicional 3ª “deber de información” 
de la Ley 15/2010, de 5 de julio

Proveedores 5.189 4.751

acreedores comerciales 10.258 8.332

acreedores, liquidaciones pendientes de recibir 19.559 20.147

remuneraciones pendientes de pago 7.198 4.971

Proveedores de inmovilizado 74.451 66.027

 116.655 104.227

2017 2016

miles de euros

Período medio de pago a proveedores 49 43

ratio de operaciones pagadas 55 44

ratio de operaciones pendientes de pago 24 29

total pagos realizados 180.586 288.046

total pagos pendientes 42.195 26.397

2017 2016

días

Importe (miles euros)
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factores de riesgo financiero 
las actividades del Grupo están expuestas a diversos riesgos 
financieros: riesgo de mercado (incluyendo riesgo de interés en el 
valor razonable y riesgo de precios) riesgo de crédito, riesgo de liquidez 
y riesgo del tipo de interés en los flujos de efectivo. el programa de 
gestión del riesgo global del Grupo se centra en la incertidumbre de 
los mercados financieros y trata de minimizar los efectos potenciales 
adversos sobre la rentabilidad financiera del Grupo.

la gestión del riesgo está controlada por el Departamento 
económico financiero del Grupo con arreglo a políticas aprobadas 
por el Consejo de administración. este Departamento identifica, 
evalúa y cubre los riesgos financieros en estrecha colaboración con 

las unidades operativas del Grupo. el Consejo proporciona políticas 
para la gestión del riesgo global, así como para materias concretas 
tales como riesgo de tipo de interés, riesgo de liquidez y autoriza en 
su caso de forma individualizada las contrataciones de pólizas de 
financiación a largo plazo.

Riesgo de crédito
el Grupo, atendiendo a su actividad y a las especiales características 
de sus clientes por el sector en el que opera, no tiene concentraciones 
significativas de riesgo de crédito.

las tablas adjuntas reflejan el análisis de antigüedad de los activos 
financieros al 31 de diciembre de 2017 y 2016:

(24) Política y Gestión de Riesgos

deudores comerciales y otras 
cuentas a cobrar a tipo fijo 47.069 - 19.108 11.112 77.290

otros activos financieros - - 594 7.218 7.811 

total activos 47.069 - 19.702 18.330 85.101

Menos 
de 3 meses

Más de 3 meses y 
menos de 6 meses

Más de 6 meses y 
menos de 1 año

Más de 1 año TOTAL

miles de euros

2017

deudores comerciales y otras 
cuentas a cobrar a tipo fijo 38.173 - 20.147 11.481 69.801

otros activos financieros - - 44.952 7.254 52.206

total activos 38.173 - 65.099 18.735 122.007

Menos 
de 3 meses

Más de 3 meses y 
menos de 6 meses

Más de 6 meses y 
menos de 1 año

Más de 1 año TOTAL

miles de euros

2016
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Riesgo de liquidez
el Grupo lleva a cabo una gestión prudente del riesgo de 
liquidez, fundada en el mantenimiento del efectivo suficiente y 
la disponibilidad de financiación mediante un importe suficiente 
de facilidades de crédito comprometidas. De forma operativa, 
la Dirección económico financiera del Grupo tiene como 
objetivo mantener la flexibilidad en la financiación mediante 
la disponibilidad de líneas de crédito contratadas que, a 31 de 
diciembre de 2017, ascienden a 300.000 miles de euros disponibles 

(270.000 miles de euros en 2016, véase nota 21) y junto a los activos 
líquidos disponibles a 31 de diciembre de 2017 por importe de 
289.416 miles de euros (39.009 miles de euros a 31 de diciembre 
de 2016) permiten hacer frente a los pasivos corrientes.

a continuación se detalla la exposición del Grupo al riesgo 
de liquidez al 31 de diciembre de 2017 y 2016. las tablas 
adjuntas reflejan el análisis de los pasivos financieros por 
fechas contractuales de vencimientos remanentes.

Menos 
de 3 meses

Más de 3 meses y 
menos de 6 meses

Más de 6 meses y 
menos de 1 año

Más de 1 año TOTAL

miles de euros

2017

Pasivos financieros con 
entidades de crédito  989 - - 4.671 5.660

de los que a tipo variable 59 - - - 59

Principal - - - - -

intereses 59 - - - 59

  de los que a tipo fijo 930 - - 4.671 5.601

Principal - - - 4.671 4.671

intereses 930 - - - 930

acreedores comerciales 
y otras cuentas a pagar 116.655 - - - 116.655 

de los que a tipo variable 116.655 - - - 116.655

Principal 116.655 - - - 116.655

intereses - - - - -

bonos y Otros pasivos financieros  - 19.428 - 1.298.726 1.318.154

Principal - - - 1.298.726 1.298.726

intereses - 19.428 - - 19.428

total pasivos 117.643 19.428 - 1.303.397 1.440.468
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Riesgo de tipo de interés en los flujos de efectivo
Como el Grupo no posee activos remunerados importantes, los 
ingresos y los flujos de efectivo de las actividades de explotación 
del Grupo son en su mayoría independientes respecto de las 
variaciones en los tipos de interés de mercado.

el riesgo de tipo de interés del Grupo surge de los recursos 
ajenos a largo plazo. los recursos ajenos emitidos a tipos 
variables exponen al Grupo a riesgo de tipo de interés de los 

flujos de efectivo. los préstamos a tipo de interés fijo exponen 
a riesgos de tipo de interés de valor razonable.

el Grupo monitoriza de forma constante los tipos de interés, 
no obstante, el Grupo no tiene a 31 de diciembre de 2017 
dispuesta financiación sujeta a variación de tipos de interés 
(30.000 miles de euros a 31 de diciembre de 2016), por lo que 
no tendría un efecto significativo en los resultados ni en los 
pasivos financieros del Grupo.

Menos 
de 3 meses

Más de 3 meses y 
menos de 6 meses

Más de 6 meses y 
menos de 1 año

Más de 1 año TOTAL

miles de euros

2016

Pasivos financieros con 
entidades de crédito  354 - 930 189.796 191.080

de los que a tipo variable 354 - - 30.000 30.354

Principal - - - 30.000 30.000

intereses 354 - - - 354

  de los que a tipo fijo - - 930 159.796 160.726

Principal - - - 159.796 159.796

intereses - - 930 - 930

acreedores comerciales 
y otras cuentas a pagar 104.227 - - - 104.227 

de los que a tipo variable 104.227 - - - 104.227

Principal 104.227 - - - 104.227

intereses - - - - -

bonos y Otros pasivos financieros  - 16.506 - 892.996 909.502

Principal - - - 892.996 892.996

intereses - 16.506 - - 16.506

total pasivos 104.581 16.506 930 1.082.792 1.204.809
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el detalle de las provisiones por prestaciones a los empleados y su clasificación entre corriente y no corriente es como sigue:

(a) obligaciones por prestaciones post-empleo 
y prestaciones a largo plazo
algunos de los trabajadores de la Sociedad conservan en el actual 
plan de pensiones los derechos adquiridos en el plan de pensiones 
del anterior grupo al que pertenecía la Sociedad Dominante, 
siendo en régimen de aportación definida para la contingencia 
de jubilación, y de prestación definida para las contingencias de 
invalidez y fallecimiento en activo, para cuya cobertura el Plan 
tiene contratadas las oportunas pólizas de seguros.

adicionalmente, existen obligaciones de prestación de 
determinados beneficios sociales a los empleados durante 
el período de jubilación, principalmente relacionados con el 
suministro eléctrico. estas obligaciones no se han externalizado y 
se encuentran cubiertas con la correspondiente provisión interna.

al 31 de diciembre de 2017 y 2016 las obligaciones 
con el personal provisionadas como fondos internos 
corresponden a:

consumo de energía en etapa de jubilación del 
personal activo y pasivo por importe de 3.847 miles 
de euros y 3.302 miles de euros, respectivamente. 

premios de vinculación para el personal activo por 
importe de 105 miles de euros y 125 miles de euros, 
respectivamente.

seguros de salud para el personal pasivo por 
importe de 33 miles de euros y 32 miles de euros, 
respectivamente.

(25) Provisiones por Prestaciones a los Empleados

obligaciones por prestaciones 3.951 59 3.401 56

Provisiones por Prejubilaciones - 25 25 86

total  3.951 84 3.425 141

31.12.17

No corriente No corrienteCorriente Corriente

miles de euros

31.12.16
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la composición y el movimiento de las provisiones por prestaciones a los empleados no corrientes es como sigue, en miles 
de euros:

el valor actual de los compromisos ha sido determinado por actuarios independientes cualificados, aplicando el método de 
cálculo de “unidad de crédito proyectada y con las siguientes hipótesis actuariales:

las tablas de mortalidad empleadas en la determinación 
de la obligación por prestaciones definidas han sido 
Perm/f 2000.

las aportaciones realizadas por el Grupo al Plan de 
Pensiones han ascendido a 514 miles de euros en el 
ejercicio anual finalizado a 31 de diciembre de 2017 y se 

encuentran registrados en el epígrafe Gastos de Personal 
de la Cuenta de resultados Consolidada (507 miles de 
euros en el ejercicio anual finalizado a 31 de diciembre de 
2016, véase nota 32).

a 31 de diciembre de 2017, y a 31 de diciembre de 2016, no 
existían aportaciones devengadas pendientes de realizar.

Gastos de personal 108 71

Gastos financieros 65 74

aplicaciones reconocidas en resultados - (50)

traspasos (1) (16)

Pérdidas y ganancias actuariales 590 (617)

saldo al 31 de diciembre  3.951 3.401

2017 2016

Otras prestaciones a largo plazo

tipo de interés técnico 0,87% - 2%

tasa anual de revisión de pensiones 2%

tipo esperado de incremento en los salarios 2%

edad de jubilación 60
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el movimiento de esta provisión no corriente durante los ejercicios 2017 y 2016 ha sido el siguiente: 

(b) Provisiones por Prejubilaciones y restructuración
el pasivo registrado al 31 de diciembre de 2017 y 2016 en el 
estado de Situación financiera Consolidado, corresponde a 
un plan de prejubilación de plantilla en el que se establece 
el compromiso por parte del Grupo, de proporcionar un 
régimen complementario al otorgado por el Sistema Público 
para la situación de cese de la relación laboral por acuerdo 

entre las partes. este plan comprende a 1 empleado que se 
encuentran actualmente en situación de prejubilación (1 
empleado en 2016).

las hipótesis utilizadas para el cálculo actuarial de las 
obligaciones por estos expedientes de regulación de 
empleo son las siguientes:

tipo de interés técnico 0,04%

tipo esperado de incremento en los salarios 2%

tablas de mortalidad Perm/f 2000

edad de adhesión al ere 60

saldo al 1 de enero  25 211

dotaciones reconocidas en resultados  

Gastos financieros - 5

aplicaciones  

traspasos y otros (26) (211)

Pérdidas y ganancias actuariales 1 20 

saldo al 31 de diciembre  - 25

2017 2016

miles de euros
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el movimiento de las provisiones corrientes durante los ejercicios 2016 y 2015 ha sido el siguiente:

saldo al 1 de enero 86 444 292

dotaciones reconocidas en resultados - 92 -

aplicaciones - - (208)

Pagos (85) (738) (84)

traspasos y otros 24 288 -

   
saldo al 31 de diciembre 25 86 -

2017

Prejubilaciones Prejubilaciones Reestructuración

miles de euros

2016

el movimiento de otras provisiones durante los ejercicios 2017 y 2016 es como sigue:

(26) Otras Provisiones

saldo al 1 de enero 645 2.648

dotaciones 35 -

Pagos (6) -

aplicaciones (19) (2.002)

al 31 de diciembre  655 645

2017 2016

miles de euros

avales
el Grupo tiene presentados avales ante diversos organismos 
de la administración por un importe total de 40.578 miles de 
euros a 31 de diciembre de 2017 (32.520 miles de euros a 31 
de diciembre de 2016) en garantía del cumplimiento de las 

obligaciones asumidas como empresa adjudicataria de 
las autorizaciones para la distribución de gas en varios 
municipios y de la ejecución de obras en vías públicas. 
el Grupo no prevé que surja pasivo significativo alguno 
como consecuencia de los mencionados avales.
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el Grupo es consciente de su responsabilidad en la protección 
medioambiental y en su área de influencia ha tomado distintas 
iniciativas encaminadas a tal fin. el conjunto de actividades 
desarrolladas por el Grupo se adapta por completo a la normativa 
medioambiental vigente.

el Grupo presta a sus clientes un importante servicio de 
asesoramiento energético cuya manifestación más elocuente es la 
participación activa del Grupo en las campañas de sustitución de 

otras energías por gas natural, apoyando y facilitando la renovación 
de instalaciones, con la consiguiente mejora de eficiencia energética 
y la consustancial reducción de emisiones contaminantes.

así mismo, para cada nuevo proyecto de extensión de red cuando 
por sus características lo exige la legislación y reglamentación, 
se solicita el preceptivo informe a consultora medioambiental 
independiente cuyo coste figura recogido como mayor valor de 
la inversión.

el movimiento de las subvenciones oficiales de carácter no reintegrable es como sigue:

(27) información Medioambiental

(28) subvenciones oficiales

administraciones Públicas aaPP 15.395 2.445 (788) 17.052

derechos de acometida Privado 3.433 3.013 (614) 5.831

       18.828 5.457 (1.403) 22.883

ámbito(1) Saldo al
 1 de enero 

Altas Traspasos a 
resultados

Saldos al 31
de diciembre

miles de euros

2017

Organismo/Concepto

administraciones Públicas aa.PP. 15.307 1.435 (50) (1.297) 15.395

derechos de acometida Privado 3.771 576 - (914) 3.433

       19.078 2.011 (50) (2.211) 18.828

ámbito(1) Saldo al
 1 de enero 

Altas Bajas Traspasos a 
resultados

Saldos al 31
de diciembre

miles de euros

2016

Organismo/Concepto

las subvenciones de capital concedidas por las administraciones Públicas tienen como finalidad inversiones en gasoductos 
y redes de distribución.

aaPP: administraciones Públicas
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el detalle de la partida otros Pasivos Corrientes es como sigue:

el detalle de ingresos ordinarios es como sigue

(29) Otros Pasivos 

(30) ingresos de las actividades reguladas

otras deudas con las administraciones Públicas  

H.P. acreedora por irPf 303 272

organismos de la seguridad social acreedores 321 275

Precios públicos, tasas y ayuntamientos 2.032 1.860

total 2.656 2.407

2017 2016

miles de euros

retribución por distribución 99.982 98.047

retribución por transporte 63.000 61.511

actualización no recurrente de ingresos por 
transporte de ejercicios anteriores (59) (444)

Retribución de las actividades de transporte y distribución 162.922 159.114

ventas de energía reguladas de GlP 25.048 12.9461

otros ingresos regulados de distribución
(dcho. acometida, alquiler equipos, otros ss.) 28.323 25.162

total ingresos ordinarios 216.293 197.221

2017 2016

miles de euros

Dentro del epígrafe de ingresos ordinarios se incluye en 2017 el 
efecto en retribución por transporte de la reversión de la provisión 
en expropiaciones del gasoducto Son reus andratx debido a la 
resolución positiva de los procesos de resolución de justiprecio de 
este gasoducto.

la actualización de los ingresos devengados en el año 2017, 
está incluida en el epígrafe de retribución por transporte 
del ejercicio 2017 y ha supuesto 30 miles de euros de 
menor ingreso.

la actualización de los ingresos devengados entre el año 2015 
y 2016, se encuentra dentro del epígrafe “actualización no 
recurrente de Ingresos por transporte de ejercicios anteriores” 
y ha supuesto 59 miles de euros de menores ingresos para el 
total devengado en dicho intervalo.

Dentro del epígrafe de ingresos ordinarios se incluye en 2016 el 
efecto en retribución por transporte de 2014 y 2015 de la reversión 
de la provisión en expropiaciones de los gasoductos moratalla – 
mula y huercal-overa – Baza – Guadix debido a la resolución positiva 
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servicio prestado y/o bien transferido a lo largo del tiempo    

distribución de gas 99.982 98.047

transporte de gas 62.941 61.067

venta / comercialización de GlP 25.048 12.946

derecho de acometida solicitante 614 914

alquiler de equipos de medida 10.447 9.725

alquiler y mantenimiento de irc 4.986 4.075

servicio prestado y/o bien transferido en un momento especifico    

derechos de alta 3.236 2.835

inspección de iri 4.978 4.868

derecho de acometida contratante 3.582 3.078

2017 2016

miles de euros

de los procesos de resolución de justiprecio de estos gasoductos.

la actualización de los ingresos devengados en el año 2016, está 
incluida en el epígrafe de retribución por transporte del ejercicio 
2016 y ha supuesto 287 miles de euros de menor ingreso.

la actualización de los ingresos devengados entre el año 2014 
y 2015, se encuentra dentro del epígrafe “actualización no 

recurrente de Ingresos por transporte de ejercicios anteriores” 
y ha supuesto 444 miles de euros de menores ingresos para el 
total devengado en dicho intervalo de 2 años.

(i) desagregación de 
los ingresos de actividades ordinarias:
a continuación se muestra desglosado por tipo de actividad y/o 
servicio prestado y por el momento en que se reconoce el ingreso:

(ii) saldos del contrato
a continuación, se muestra información sobre las cuentas por cobrar, activos y pasivos de contratos con clientes:

Pasivo del contrato 5.831 4.578

2017 2016

miles de euros

los cambios significativos en los activos y pasivos del contrato durante el período son los siguientes:

aumentos debidos al efectivo recibido, excluyendo los 
importes reconocidos como ingresos durante el período 1.254 1.254

Activos del contrato Pasivo del contrato

miles de euros

2017
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el detalle de ingresos ordinarios es como sigue

(31) Otros ingresos 

traspaso de subvenciones oficiales a resultados (nota 28) 1.403 1.490

otros ingresos 1.879 2.383

total 3.282 3.873

2017 2016

miles de euros

el detalle de otros gastos es como sigue:

el Grupo ha incluido en la partida de otros gastos no recurrentes principalmente honorarios de servicios profesionales 
cuya naturaleza es no recurrente.

(32) Otros Gastos de Explotación

Gastos por arrendamientos operativos (nota 9) 581 1.551

reparaciones y conservación 8.584 6.916

servicios de profesionales independientes 2.038 1.866

Publicidad y propaganda 917 1.069

suministros 415 391

Primas de seguros 546 561

tributos 3.384 3.155

otros gastos 10.289 8.789

Pérdidas / (Beneficios) por deterioro de valor e incobrabilidad 
de deudores comerciales y otras cuentas a cobrar (nota 9) 301 (535)

otros gastos no recurrentes 15 1.151

total 27.070 24.915

2017 2016

miles de euros
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el detalle de los gastos por retribuciones a los empleados durante los ejercicios 2017 y 2016, es como sigue:

(33) Gastos por Retribuciones a los Empleados

sueldos, salarios y asimilados 20.633 18.718

seguridad social a cargo de la empresa 3.857 3.568

aportaciones a planes de pensiones de aportación
definida (nota 24(a))o 514 507

Provisiones - (534)

otras cargas sociales 744 450

reestructuración 1.780 2.039

total 27.528 24.748

2017 2016

miles de euros

el número medio de empleados del Grupo durante los ejercicios 2017 y 2016, desglosado por categorías, es como sigue:

directivos 12 13

técnicos 249 238

administrativos 48 48

total 309 299

2017 2016

número

la distribución por sexos al término de los ejercicios 2017 y 2016 del personal y de los administradores del Grupo, desglosado 
por categorías, es como sigue:

consejeros 7 1 8 7 1 8

directivos 7 3 10 7 4 11

técnicos 208 50 258 194 43 237

administrativos 18 31 49 16 34 50

      
total 240 85 325 224 82 306

hombres hombresMujeres Mujeres

2017 2016

TOTAL TOTAL
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el detalle de los Ingresos y Gastos financieros es el siguiente:

(34) ingresos y Gastos financieros

iingresos financieros 486 348

intereses de deudas con entidades financieras (3.512) (2.830)

intereses de deudas por emisión de bonos (26.589) (24.679)

otros gastos financieros (462) (1.281)

Gastos financieros por actualización de provisiones (nota 24) (164) (80))

Resultado financiero neto (30.240) (28.523)

2017 2016

miles de euros

los saldos deudores con partes vinculadas al 31 de diciembre 
de 2017 y 2016 por categorías y de las principales características 

de los mismos se presentan en la nota 12. a 31 de diciembre de 
2017 y 2016 no existen saldos acreedores con partes vinculadas. 

los importes de las transacciones del Grupo con partes vinculadas son los siguientes:

(35) saldos y transacciones con Partes vinculadas

ingresos

ingresos financieros 75 - 75

 75 - 75

Gastos

Gastos por retribuciones a los empleados - (7.850) (7.850)

otros gastos (73) - (73)

 (73) (7.850) (7.923)

Socios Personal clave
 de la dirección 

TOTAL

miles de euros2017
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ingresos

ingresos financieros 73 - 73

 73 - 73

Gastos

Gastos por retribuciones a los empleados - (4.358) (4.358)

otros gastos (62) - (62)

 (62) (4.980) (5.042)

Socios Personal clave
 de la dirección 

TOTAL

miles de euros2016

el Consejo de administración de la Sociedad Dominante a 31 
de diciembre de 2017 está compuesto por ocho personas; una 
mujer y siete varones (ocho personas; una mujer y siete varones, 
al 31 de diciembre de 2016). 

Por la condición de miembro del Consejo de administración no se 
perciben retribuciones ni se han generado durante 2017 ni 2016 
saldos acreedores o deudores por tal concepto. no obstante, para 
aquellos consejeros que ostentan responsabilidades ejecutivas en la 
Sociedad, sí existe retribución por el ejercicio de las mismas.

las remuneraciones percibidas en el ejercicio 2017 por los 
consejeros que ostentan funciones ejecutivas, así como por los 
demás directivos que dependen directamente de los miembros 
del Consejo de administración, ascendieron a 5.501 miles de 
euros para 12 perceptores (3.331 miles de euros en el ejercicio 
2016 para 12 perceptores).

en el año 2015 se implementó un nuevo plan de incentivos con 
carácter trianual para el periodo que transcurra entre los años 
2015 y 2017, ambos inclusive. adicionalmente, en 2017, se ha 
implementado un plan de incentivos con carácter trianual por el 
periodo transcurrido entre los años 2018 y 2020, ambos inclusive, 
y un plan a cinco años con vencimiento en 2022. asimismo, 
la Sociedad tiene formalizado un plan de incentivos para los 
Consejeros ejecutivos así como para determinados directivos de la 
Sociedad, ligados a un eventual cambio accionarial de la Sociedad.

asimismo, el Grupo tiene contraídas obligaciones en materia de 
pensiones y de seguros de vida con respecto a los consejeros que 
ostentan funciones ejecutivas, así como por los demás directivos 
que dependen directamente de los miembros del Consejo de 
administración. Por este concepto, el Grupo ha soportado un 
gasto de 110 miles de euros en el año 2017 para 12 perceptores 
(105 miles de euros en el año 2016 para 12 perceptores).

Durante los ejercicios 2017 y 2016 no se ha concedido a los 
consejeros que ostentan funciones ejecutivas ni a los demás 
directivos que dependen directamente de los miembros del 
Consejo de administración, anticipos ni crédito alguno, ni el 
Grupo ha asumido por cuenta de ellos ninguna obligación a 
título de garantía.

Durante los ejercicios 2017 y 2016, ni los miembros del Consejo 
de administración de la Sociedad Dominante ni los demás 
directivos que dependen directamente de los miembros del 
Consejo de administración, han realizado con ésta, ni con 
sociedades del Grupo, operación alguna ajena al tráfico ordinario 
o en condiciones distintas a las de mercado.

los miembros del Consejo de administración de la Sociedad 
y las personas vinculadas a los mismos, no han incurrido en 
ninguna situación de conflicto de interés que haya tenido que 
ser objeto de comunicación de acuerdo con lo dispuesto en el 
art. 229 del trlSC.

(36) información relativa a los miembros del consejo de administración 
de la sociedad dominante y personal de alta dirección del Grupo
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la empresa KPmG auditores, S.l. auditora de las cuentas 
anuales del Grupo, ha devengado durante los ejercicios 

terminados el 31 de diciembre de 2017 y 2016, honorarios 
por servicios profesionales según el siguiente detalle:

los importes indicados anteriormente incluyen la totalidad 
de los honorarios relativos a los servicios realizados durante 
los ejercicios 2017 y 2016, con independencia del momento 
de su facturación.

otras sociedades afiliadas a KPmG Internacional, han 
facturado al Grupo durante los ejercicios terminados el 
31 de diciembre de 2017 y 2016, honorarios y gastos por 
servicios profesionales según el siguiente detalle:

Por otro lado, otros auditores han facturado al Grupo 
durante los ejercicios terminados el 31 de diciembre de 

2017 y 2016, honorarios y gastos por servicios profesionales, 
según el siguiente detalle:

(37) Honorarios de auditoría

Por servicios de auditoría 235 205

Por otros servicios de verificación contable 33 80

Por otros servicios    69 -

total 337 285

2017 2016

miles de euros

Por otros servicios de auditoría 37 140

Por otros servicios 48 -

total 85 140 

2017 2016

miles de euros

Por otros servicios  104 78 

total 104 78

2017 2016

miles de euros
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en enero de 2018 se ha firmado un préstamo de hasta 75 millones 
de euros para desarrollar redes de gas natural de redexis Gas en 
españa. el préstamo, con un plazo máximo de 20 años desde 
su disposición y un período de carencia del principal para los 
primeros tres años, es parte del apoyo ofrecido por el BeI en el 

marco del fondo europeo para Inversiones estratégicas (feIe). 
el préstamo tiene un período de disponibilidad de tres años y 
se utilizará para financiar inversiones en activos de distribución 
de gas para proporcionar acceso a gas natural a hogares e 
industrias, incluido el desarrollo de redes en las Islas Canarias.

(38) Hechos Posteriores

Domicilio
Social

Denominación social Actividad Sociedad 
titular de la 

participación

%
participación

% de 
derechos 

de voto

Auditor

d
et

al
le

 d
e 

la
s 

so
ci

ed
ad

es
 d

ep
en

di
en

te
s 

a 
31

 d
e 

di
ci

em
br

e 
de

 2
01

7

redexis 
infraestructuras, s.l.u.

redexis Gas servicios, s.l.u. 
(anteriormente denominada 
redexis, s.l.u.)  

redexis GlP, s.l.u. 

redexis Gas murcia, s.a. 
(anteriormente denominada 
Gas energía distribución 
murcia, s.a.)

madrid

madrid

madrid

murcia

100

100

100

99,98

100

100

100

99,98

KPmG 
auditores, 

s.l.

KPmG 
auditores, 

s.l.

KPmG 
auditores, 

s.l.

KPmG 
auditores, 

s.l.

redexis
 Gas, s.a. 

redexis
 Gas, s.a. 

redexis
 Gas, s.a. 

redexis
 Gas, s.a. 

regasificación de gas 
natural licuado

transporte y almacenamiento 
de gas natural

actividades conexas o 
accesorias a las anteriores

tenencia de valores mobiliarios 
referidos principalmente a 

empresas energéticas

Gestión, asesoramiento y 
prestación de servicios 

empresariales vinculados 
al sector energético

operador de telecomunicaciones

Planificación, estudio, proyecto, 
ejecución, montaje y explotación 

de infraestructuras

compra, cesión y financiación 
de bienes de equipo relacionados 

con las actividades anteriores 
y mantenimiento y reparación 

de los mismos

comercialización y suministro 
al por menor de gases licuados 

del petróleo

distribución y transporte 
secundario de gas natural

distribución y venta de gases 
licuados del petróleo 

por canalización
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Domicilio
Social

Denominación social Actividad Sociedad 
titular de la 

participación

%
participación

% de 
derechos 

de voto

Auditor

redexis 
infraestructuras, s.l.u.

redexis Gas servicios, 
s.l.u. (anteriormente 
denominada 
redexis, s.l.u.)  

redexis GlP, s.l.u. 

redexis Gas murcia, s.a. 
(anteriormente 
denominada Gas 
energía distribución 
murcia, s.a.)

madrid

madrid

madrid

murcia

100

100

100

99,98

100

100

100

99,98

KPmG 
auditores, 

s.l.

KPmG 
auditores, 

s.l.

KPmG 
auditores, 

s.l.

KPmG 
auditores, 

s.l.

redexis
 Gas, s.a. 

redexis
 Gas, s.a. 

redexis
 Gas, s.a. 

redexis
 Gas, s.a. 

regasificación de gas natural licuado

transporte y almacenamiento de gas natural

actividades conexas o accesorias a las anteriores

tenencia de valores mobiliarios referidos 
principalmente a empresas energéticas

Gestión, asesoramiento y prestación de servicios 
empresariales vinculados al sector energético

operador de telecomunicaciones.

Planificación, estudio, proyecto,  ejecución, 
montaje y explotación de infraestructuras

compra, cesión y financiación de bienes 
de equipo relacionados con las actividades

anteriores y mantenimiento y reparación 
de los mismos

comercialización y suministro al por menor 
de gases licuados del petróleo

distribución y transporte secundario 
de gas natural.

distribución y venta de gases licuados del 
petróleo por canalización

Domicilio
Social

Denominación social Actividad Sociedad titular de la 
participación

%
participación

% de derechos 
de voto

Auditor

redexis Gas finance, B.v. Holanda - -KPmG 
accountants, 

n.v.

augusta infrastructure 
uK limited, chase Gas 

investments limited atP e 
infrastructure ii aPs

emisión de bonos

2017

Domicilio
Social

Denominación social Actividad Sociedad titular de la 
participación

%
participación

% de derechos 
de voto

Auditor

redexis Gas finance, B.v. Holanda - -KPmG 
accountants, 

n.v.

international coöperatieve, 
u.a. y augusta Global 

coöperatieve, u.a.

emisión de bonos

2016
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el Grupo redexis Gas (en adelante, el Grupo o redexis Gas) es uno 
de los principales operadores dedicado al desarrollo y operación 
de infraestructuras de transporte y distribución de gas natural 
en españa, así como a la distribución y comercialización de gas 
licuado del petróleo (GlP).

Su actividad está regulada y se orienta a dar un servicio óptimo, 
seguro, eficiente y de calidad al usuario final diseñando, 
construyendo, manteniendo y mejorando las infraestructuras 
de transporte y distribución para garantizar el suministro de 
gas natural. 

opera principalmente en regiones españolas que tienen una 
penetración de gas por debajo de la media española lo que le 
permite tener un gran potencial de crecimiento. 

a cierre de 2017, el Grupo cuenta con cerca de 570 mil puntos 
de gas natural y más de 79 mil puntos de GlP (habiendo 
transformado 3.062 puntos de GlP a Gn durante el año 2017) 
dando servicio a más de seis millones de personas, industrias y 
comercios en 485 municipios de 27 provincias a través de más 
de 9.990 km de redes propias de transporte y distribución de 
gas. opera en las Comunidades autónomas de aragón, Baleares, 
madrid, andalucía, Castilla y león, Castilla-la mancha, Comunidad 
valenciana, murcia, Cataluña y extremadura donde facilita el 
acceso al gas natural, energía segura, cómoda y eficiente.

a cierre del ejercicio 2017 el número de municipios con 
autorización es de 576, incluyendo 8 autorizaciones 
administrativas previas en ambas provincias de las Islas 
Canarias, Santa Cruz de tenerife y las Palmas.

Desde el punto de vista financiero, el Grupo redexis Gas cerró el 
año 2017 con un crecimiento en ingresos del 9,1%, hasta alcanzar 
la cifra de 216,0 millones de euros, gracias al exitoso crecimiento 
de sus actividades reguladas, que suponen el 93% de su actividad.

el eBItDa consolidado del Grupo en el año 2017 ascendió a 162,2 
millones de euros, con un aumento del 3,2% respecto al del año 

anterior y un margen de eBItDa ex-GlP (utilizando el margen 
bruto regulado neto) del 75,0%.

las inversiones del Grupo se situaron en 124,7 millones de euros 
en el ejercicio 2017, de las que el 97,5% fueron destinadas al 
crecimiento orgánico del Grupo y el resto a la compra de puntos 
de GlP adquiridos a repsol.

(1) datos e hitos más significativos del Grupo Redexis Gas 
durante el ejercicio 2017

nota 1: el dato incluye 3.062 puntos de GlP transformados a Gn en 2017, con lo que la variación de puntos de GlP en 2017 
sería de 1.174 puntos de GlP más que en 2016, suponiendo un incremento del 1.45% respecto a dicho año.

nota 2: el dato de energía distribuida no incluye la energía distribuida en P>60bares.

Puntos de conexión 649.653 625.767 3,82%

Gas natural (Gn) P<4bar 570.097 544.348 4,73%

GlP(1) 79.278 81.166 (2,33%)

Gas natural (Gn) P>4bar 278 253 9,88%

Provincias servidas 27 26  3,85%

municipios en servicio 485 484  0,21%

longitud de la red (Km) 9.990 9.411 6,15%

red de distribución (Km) 8.348  7.789 7,18%

red de transporte (Km) 1.643  1.622 1,29%

energía distribuida (Gn+GlP) (GWh) 13.044  10.912 19,54%

2017 2016 % var. (2017-2016)Datos operativos
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nuevo préstamo del BeI para financiar proyectos de inversión 
en redes de transporte y distribución dentro del plan de 
Inversiones para europa, conocido como “Plan juncker”. este 
nuevo préstamo, de hasta 125 millones de euros (50 millones 
de euros firmado en diciembre de 2017 y 75 millones de 
euros firmado en enero de 2018) se otorga para desarrollar 
redes de gas natural de redexis Gas en españa dentro del 
programa de apoyo ofrecido por el BeI en el marco del fondo 
europeo para Inversiones estratégicas (feIe).

el préstamo tiene un plazo de devolución máximo de 20 años 
desde su disposición y un período de carencia del principal para los 
primeros tres años. así mismo, tiene un período de disponibilidad 
de tres años y se utilizará para financiar inversiones en activos de 
distribución de gas para proporcionar acceso a gas natural a hogares 
e industrias, incluido el desarrollo de redes en las Islas Canarias.

Principales hitos en el ejercicio 2017:

Perfil de crecimiento atractivo del Grupo en sus 
negocios de distribución de Gn y GlP, así como en 
transporte.

mejora en la eficiencia operativa gracias al 
aprovechamiento de las economías de escala y la 
innovación de los procesos y de la tecnología.

transformación de 3.062 puntos de conexión de 
GlP a Gn principalmente en Castilla y león (Ciudad 
rodrigo y Cantalejo).

adjudicación de 8 autorizaciones administrativas 
previas en las 2 provincias de las Islas Canarias; Santa 
Cruz de tenerife y las Palmas

ingresos 231,8 211,7 9,5%

distribución - regulado 100,0 98,0 2,0%

otros ingresos de distribución - regulados 28,3 25,2 12,3%

transporte - regulado 63,0 61,5 2,4%

negocio regulado de GlP  25,0 12,9 93,8%

otros ingresos de explotación 3,3 3,9 (15,4%)

trabajos realizados por el Grupo 
para activos no corrientes 12,2 10,2 19,6%

Ebitda 162,2 157,1 3,2%

Margen EBITDA 70,0% 74,2% -4,2 p.p.

Margen EBITDA ex-GLP 75,0% 76,7% -1,7 p.p.

capex total 129,3 221,1 (41,5%)

distribución 112,1 83,5 34,3%

transporte 6,1 5,5 10,9%

alta activos derechos en uso y otros 4,9 0,0 n/a

otras adquisiciones (GlP) 0,7 126,7 -99,4%

activos intangibles 5,5 5,5 0,0%

2017 2016 % var.Datos financieros

Datos en millones de euros salvo en los casos indicados
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actividades
redexis Gas es una de las principales compañías dedicada 
al desarrollo y operación de infraestructuras de transporte 
y distribución de gas natural, así como a la distribución y 
comercialización de gas licuado del petróleo (GlP) en 
españa. Durante el ejercicio 2016, el Grupo redexis Gas ha 
estado centrado en sus principales actividades: 

(a) Distribución
redexis Gas construye, opera y mantiene las instalaciones 
de distribución necesarias destinadas a suministrar gas 
natural en distintos municipios de la geografía española.

a cierre de 2017, el Grupo cuenta con cerca de 570 mil puntos 
de gas natural y 7.421 kilómetros de red de distribución por 
los que ha circulado 12.629 GWh (sin incluir industriales) de 
energía en 233 municipios del territorio español.

el Grupo ha puesto en servicio de gas natural 14 municipios.

Sirviéndose de su experiencia, redexis Gas sigue extendiendo 
y ampliando su actividad y sus servicios, convencida de que 
la innovación constante es un componente esencial de su 
estrategia y contribuirá al crecimiento en el futuro.

(b) transporte 
redexis Gas opera y mantiene una red de transporte propia 
de gasoductos que acercan el gas natural a los grandes 
centros de consumo.

a cierre del ejercicio 2017, redexis Gas contaba con una 
red de 1.643 km formada por 52 gasoductos a través de los 
cuales transporta el gas a presiones superiores a 4 bar hasta 
núcleos industriales o hasta puntos de conexión con las 
redes de distribución.

Durante el ejercicio 2017 se incorporaron a su red 21 kilómetros 
provenientes de dos nuevos gasoductos en:

“yeles-Seseña” en Castilla la mancha, de 9,1 kilómetros,. 
este gasoducto atenderá las necesidades energéticas 
de un importante mercado existente en su zona de 
influencia, tanto doméstico, terciario como industrial.

“villacarrillo-villanueva del arzobispo” en andalucía de 
11,6 kilómetros. 

(c) Gas licuado del Petróleo (GlP) 
redexis Gas distribuye y comercializa gas licuado del 
petróleo (GlP), actividad regulada, y sometida al régimen 
establecido en el título Iv de la ley 34/1998, del sector de 
hidrocarburos. 

actualmente el Grupo cuenta con cerca de 80 mil puntos de 
GlP, la mayor parte de ellos adquiridos a repsol en 2015 y 
2016 y a Cepsa en 2017.

a finales de 2016, el Grupo ha adquirido cerca de 4,7 miles 
de puntos a Cepsa y que se terminarán de integrar en 2018.

el negocio de GlP es complementario al de distribución 
de gas natural, lo que permite al Grupo aprovechar 
oportunidades de crecimiento en áreas donde la ampliación 
de su red de distribución no es factible y poder dar un 
servicio óptimo, seguro y de calidad al usuario final.

Sirviéndose de su experiencia, redexis Gas tiene previsto 
convertir parte de estos puntos de GlP en puntos de gas 
natural. estas conversiones se sucederán gradualmente, 
teniendo en cuenta determinados criterios técnicos y 
normativos. el Grupo ya tiene experiencia en la conversión 
de clientes de GlP a gas natural, tras la conversión de varios 
miles de puntos y redes a lo largo del último año.
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(2) análisis del resultado

Principales magnitudes:

datos en millones de euros    

ingresos ordinarios 216,4 197,7 18,7 9,5%

ingresos regulados distribución 100,0 98,0 1,9 1,9%

otros ingresos regulados de distribución 28,3 25,2 3,2 12,7%

ingresos regulados transporte 63,0 61,5 1,5 2,4%

negocio regulado de GlP 25,0 12,9 12,1 93,8%

otros ingresos de explotación 3,3 3,9 (0,6) (15,4%)

trabajos realizados por el Grupo para 
el inmovilizado 12,2 10,2 1,9 18,6%

aprovisionamientos (16,8) (8,1) (8,7) 107,4%

Gastos por retribuciones a los empleados (25,7) (22,7) (3,0) 13,2%

otros gastos de explotación recurrentes (27,1) (23,8) (3,3) 13,9%

Resultado bruto de explotación (Ebitda) 162,2 157,1 5,0 3,2%

actualización no recurrente de ingresos
por transporte de ejercicios anteriores (0,1) (0,4) 0,4 (100,0%)

otros gastos de explotación no recurrentes (0,0) (1,2) 1,1 n/a

reestructuración no recurrente (1,8) (2,0) 0,3 (15,0%)

Pérdidas por deterioro de valor de activos 
no corrientes (0,7) (0,9) 0,2 n/a

Gastos por amortizaciones (79,0) (69,8) (9,2) 13,2%

Resultado de explotación 80,5 82,8 (2,3) (2,8%)

resultado financiero (30,2) (28,5) (1,7) 6,0%

Resultado antes de impuestos (Ebt) 50,3 54,3 (4,0) (7,4%)

(Gasto)/ingreso por impuesto sobre beneficios (0,6) (5,6) 5,0 (89,3%)

Resultado del ejercicio 49,7 48,7 1,0 2,1%

2017 Var2016 % Principales magnitudes financieras

nota 1: los ingresos ordinarios de redexis Gas proceden de la retribución que recibe del sistema gasista por el desarrollo de sus actividades de 
transporte y distribución, reconocida por las autoridades reguladoras nacionales.
nota 2: los gastos de reestructuración no recurrentes figuran en 2016 por gastos de reestructuración de personal no recurrentes y en 2017 por 
gastos de reorganización de participaciones de los accionistas.
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a cierre del año 2017, redexis Gas registró unos ingresos de 
231,8 millones de euros, lo que representa un incremento 
del 9,5% respecto al mismo periodo de 2016, principalmente 
como resultado de sus actividades reguladas.

los ingresos de distribución se mantienen mejorando respecto 
al año pasado, en un 2%, alcanzando los 100 millones de euros, 
debido principalmente al incremento de los puntos de conexión 
en los municipios existentes y nuevos.

los ingresos de transporte aumentaron 2,4%, alcanzando 63,0 
millones de euros, debido a la puesta en marcha en 2017 del 
gasoducto “yeles-Seseña” y del gasoducto “villacarrillo-villanueva 
del arzobispo”.

los ingresos del negocio regulado de GlP aumentan por la 
progresiva incorporación de los puntos de GlP adquiridos e 
incorporados de repsol Butano, S.a.

los gastos de explotación alcanzaron los 69,6 millones de euros 
(54,6 millones de euros en 2016).

esta mejora de los ingresos operativos ha logrado un 
incremento del eBItDa de 5 millones de euros, lo que 
supone un 3,2% sobre el ejercicio anterior, y totalizando 162,2 
millones de euros a cierre de 2017.

el aumento del gasto por amortización procede, 
principalmente, de la compra de activos de GlP a repsol 
Butano, S.a., junto con el crecimiento orgánico de los activos 

de distribución y transporte del Grupo, así como por la 
aplicación de la nIIf 16 de activación de arrendamientos.

Dentro del epígrafe “actualización no recurrente de Ingresos por 
transporte de ejercicios anteriores” se incluye en 2017 el efecto en la 
retribución por la reversión de provisiones del gasoducto Son reus 
– andraitx por importe de 59 miles de euros, y en 2016 el efecto en 
la retribución de la reversión de la provisión en expropiaciones de 
los gasoductos moratalla – mula y huercal-overa – Baza – Guadix 
debido a la resolución positiva de los procesos de resolución de 
justiprecio de estos gasoductos de los años 2014 y 2015.

el resultado financiero del ejercicio 2017 asciende a 30,2 millones 
de euros (28,5 millones de euros en 2016).

el resultado neto obtenido por el Grupo en el ejercicio 2017 
ha sido de 49,7 millones de euros de beneficios (en 2016 fue 
de 48,7 millones de euros de beneficio). el resultado de 2017, 
además de por la mejora del resultado de explotación del 
Grupo, se ha visto incrementado en 10,8 millones de euros 
de menor gasto por impuesto sobre sociedades debido a la 
reversión de pasivos por impuestos diferidos.

el recorrido y los resultados obtenidos hasta ahora por 
redexis Gas, muestran su excelente capacidad para afrontar 
los retos futuros, refuerzan su estrategia de crecimiento y la 
incentivan para seguir invirtiendo en el despliegue de nuevas 
redes de transporte y distribución de gas natural en españa 
así como e nuevas líneas de negocio y de servicios de valor 
añadido relacionados con el gas natural.

(3) acontecimientos posteriores al cierre

los acontecimientos posteriores al cierre del ejercicio se describen en la nota 38 de la memoria Consolidada.
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(4) Evolución previsible

(5) Principales riesgos asociados a la actividad de Redexis Gas

(6) Recursos humanos

(7) acciones propias

(8) instrumentos financieros

Durante los próximos años, redexis Gas seguirá desarrollando 
y operando infraestructuras de transporte y distribución de gas 
natural en españa, así como distribuyendo GlP, velando por la 
seguridad de su suministro y ofreciendo un servicio de calidad.

Su actividad, al estar regulada, se encuentra definida por un 
marco regulatorio que fija unos parámetros que establecen la 
retribución de sus actividades reguladas. ello permite que el 
proyecto del Grupo continúe su desarrollo operativo mediante:

el crecimiento en su actividad de distribución en 
zonas nuevas y el incremento de la saturación en las 
ya existentes.

el desarrollo de proyectos de nuevas infraestructuras 
de transporte.

el crecimiento en el negocio de GlP, complementario 
al de distribución de gas natural, permitiendo al 
Grupo aprovechar oportunidades de crecimiento en 
áreas donde la ampliación de su red de distribución 
no es factible.

las nuevas oportunidades de crecimiento que le 
permiten aumentar el tamaño de su negocio.

la mejora en la eficiencia operativa gracias al 
aprovechamiento de las economías de escala y la 
innovación de los procesos y de la tecnología que 
aumentan su rendimiento.

el desarrollo cada vez más exigente de sus estándares 
de seguridad, salud y medio ambiente.

a fecha de este informe, los administradores no conocen la existencia 
de riesgos o incertidumbres que puedan afectar al Grupo de forma 

significativa. no obstante, el Grupo sigue una política de cobertura 
de riesgos adecuada a la actividad propia de su negocio.

a cierre de diciembre 2017, redexis Gas contaba con un total de 325 empleados y una plantilla media de 309.

a 31 de diciembre de 2017, redexis Gas no posee acciones propias ni tampoco ha realizado ninguna operación durante el 
ejercicio 2017.

la política y gestión de riesgos se presenta en la nota 23 de la memoria Consolidada.
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redexis Gas es una organización que evoluciona continuamente, 
adaptándose a las necesidades de sus usuarios y a las demandas 
de la sociedad. la investigación, el desarrollo y la innovación 
(I+D+i) son tres de los principales motores del progreso y 
crecimiento del Grupo pues permiten que las soluciones 
planteadas alcancen una notable posición competitiva en el 
mercado gasista español. el esfuerzo que realiza el Grupo por 
incrementar la inversión en esta área se traduce en mejoras 
tangibles en productividad, calidad, satisfacción de los clientes, 
seguridad en el trabajo, obtención de nuevos y mejores 
materiales y productos y en su diseño más eficiente.

la innovación y el conocimiento de las mejores soluciones 
tecnológicas y operativas son esenciales para la operación 
eficiente y segura de sus activos. 

Desde la dirección de recursos se han implantado soluciones 
en los procesos de negocio que facilitan alcanzar las metas 
marcadas. 

respecto a su dimensión más operativa, el Grupo centra 
sus esfuerzos de innovación en desarrollar actividades de 
optimización y gestión de sus activos que mejoren la calidad 
y fiabilidad del suministro del gas natural de manera continua; 
en aportar servicios y productos más eficientes que satisfagan 
las necesidades de sus consumidores de manera sostenible; y 
en asegurar un adecuado nivel de conocimiento en el Grupo 
para el aprovechamiento óptimo del entorno tecnológico.

entre las principales implantaciones desarrolladas en 2017, 
destacan:

(10) investigación, desarrollo e innovación

redexis Gas, como empresa dedicada al desarrollo y operación 
de infraestructuras de transporte y distribución de gas natural 
en españa, presta a sus clientes un importante servicio: 
pone a su disposición una fuente de energía con una serie 
de ventajas funcionales, económicas y medioambientales 
superiores a la de otros combustibles. el gas natural es una 
energía limpia (no emite partículas y tiene contenidos muy 
bajos de nox y Sox), económica, fiable, cómoda y ecológica 
(con bajas emisiones de Co2) cuyo suministro es continuo 
tanto a nivel doméstico como comercial o industrial, cuyas 
ventajas están ligadas fundamentalmente a aspectos 
medioambientales y económicos.

Pese a todas estas ventajas, redexis Gas se esfuerza en 
minimizar los costes sociales en materia medioambiental 
y los efectos negativos que pueda ocasionar, acometiendo 
proyectos que cumplan con la normativa vigente de la manera 
más rigurosa posible. Conjuga sus objetivos de negocio con la 
protección del medio ambiente y la adecuada gestión de las 
expectativas de sus grupos de interés en la materia. 

redexis Gas ha implantado íntegramente el Sistema de 
Gestión integrado, a través de distintos procedimientos, 

normas de operación y formatos desarrollados, haciendo 
partícipe a toda la organización de su compromiso con 
la seguridad, salud y cuidado ambiental al desarrollar sus 
actividades. Cabe destacar que en 2016, dicho Sistema se 
ha modificado para dar cumplimiento a las exigencias del 
rD 840/2015 de accidentes graves, superando la auditoria 
de seguimiento, lo que significa conservar la certificación 
en la norma ISo 14.001:2.004 y en el estándar ohSaS 
18.001:2007.

asimismo, y como piedra angular de dicho Sistema de 
Gestión Integrado, la organización cuenta con una Política 
Integrada en la que se establecen los principios básicos 
que constituyen los fundamentos en materia de protección 
ambiental y de seguridad y salud en el trabajo.

a la fecha de cierre del ejercicio, los administradores de 
Grupo entienden que no existe ningún gasto probable o 
cierto en relación a riesgos medioambientales que debiera 
estar provisionado a la citada fecha por este concepto.

la información relativa a las actividades medioambientales 
del Grupo se incluye en la nota 26 de la memoria Consolidada.

(9) Protección del medio ambiente
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Desarrollo de proyectos de machine learning:

- nCam: hemos evolucionado el algoritmo con recursos 
internos redexis
- nuevo proyecto: Davinci. Diseño óptimo de redes de 
distribución.
- Proyecto routes.

Integración entre los sistemas corporativos comerciales y 
operativos para la integridad del dato único.

Proyecto de definición e implantación de un nuevo modelo 
analítico que permitirá obtener una Cuenta de resultados 
analítica bajo distintas visiones (departamento, zona, producto, 
etc.), así como facilitar los procesos de cierre analítico y 
obtención de diversos KPI´s de negocio. (Proyecto Crono).

Implantación en los sistemas y aplicaciones del desarrollo 
de negocio en la sociedad redexis GlP S.l.u. 

Proyecto para la segregación a la distribuidora redexis 

Gas murcia, S.a. de parte de las instalaciones sitas en dicha 
Comunidad autónoma. 

Proyecto para la modificación de protocolo y formatos de 
comunicación con las comercializadoras (Implantación 
v10_SCtD).

mejora de la Interface de normalización de Direcciones, 
que incluye la normalización automática de direcciones y 
la normalización de calles multipoblación.

Interfase automática entre el sistema telefónico encargado 
de recoger las lecturas de clientes y SaP, evitando el proceso 
manual anteriormente existente. 

Implantación de autofactura de proveedores.

Con estas acciones, redexis Gas ratifica su compromiso por 
adaptar productos innovadores de alto valor tecnológico y calidad 
certificada con el objetivo de reducir el impacto ambiental, los 
procesos y los costes.



alcance 
del informe

• COMPAñÍA: redexis Gas, S.a.

• GEOGRáFICO: españa.

• TEMPORAL: 2017.

• ACTIVIDAD: transporte y distribución de gas natural, así como los servicios vinculados a la 
distribución de gas natural y la distribución de gas licuado del petróleo (GlP).

• PERIODICIDAD DE LA EMISIÓN DE ESTE INFORME: anual

el perímetro de información del presente informe coin-
cide con el perímetro de consolidación financiera de 
redexis Gas, e incluye sus actividades durante el ejer-
cicio 2017. este se elabora anualmente y hace un repa-

so a la evolución de su negocio teniendo en cuenta el 
impacto económico, medioambiental y social, así como 
su contribución para ayudar a conseguir objetivos de 
sostenibilidad y de Buen Gobierno corporativo.

todas las unidades de negocio de la compañía han te-
nido una participación directa en la definición y delimi-
tación de los contenidos de este informe. el esquema 

que figura a continuación ilustra el proceso seguido en 
la producción del mismo, determinando los aspectos 
materiales y su cobertura.

ELabORación dEL infORME

PRiORización

revisión de 
los contenidos 
relevantes 
identificados 
para determinar 
su materialidad 
e incluirlos en el 
informe.

vaLidación

se concluye 
el proceso de 
determinación 
del contenido 
del informe.

REvisión

revisión por 
las unidades 
afectadas de 
redexis Gas y por 
la red española del 
Pacto mundial de 
naciones unidas 
atendiendo a sus 
principios.

aPRObación y 
PUbLicación

idEntificación

54321
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a pesar de no someter este informe a verificación por terce-
ra parte independiente, el objetivo ha sido reportar sobre 
el mayor número posible de indicadores disponibles con la 
finalidad de ser claros, concisos y transparentes.

redexis Gas, en su afán de ser una empresa respetuosa 
con la sociedad y el medio que le rodea, está adherida a 
la Red Española del Pacto Mundial de naciones Unidas 
comprometiéndose a apoyar, a través de sus actividades, la 
consolidación de este proyecto internacional, al considerar-
lo una propuesta de gran valor para la defensa de los dere-
chos humanos, la protección del medio ambiente, el apoyo 
al desarrollo social, el respeto a las normas laborales y la 
lucha contra la corrupción. el presente informe, que tam-
bién tiene la función de informe de Progreso, está en línea 
con los objetivos de desarrollo sostenible (ods) 2015-2030 
aprobados por la onu en septiembre de 2015. en concreto, 
la compañía se compromete de manera más activa con el 
objetivo número ocho, que apuesta por “promover un creci-
miento económico sostenido, inclusivo y sostenible, un em-
pleo pleno y productivo y un trabajo decente para todos”, 
el número nueve, “construir infraestructuras resilientes, pro-
mover la industrialización inclusiva y sostenible y fomentar 
la innovación” y el número once, “lograr que las ciudades y 
los asentamientos humanos sean inclusivos, seguros, resi-
lientes y sostenibles”.

redexis Gas pone a su disposición un servicio de urgencias 
durante las 24 horas, los 365 días del año, para atender las 
actuaciones necesarias para garantizar su seguridad y la de 
sus bienes, realizando operaciones de apertura o cierre de 
instalaciones de gas y actuaciones de emergencia ante cual-
quier incidencia de seguridad: olor a gas, incendio o explo-
sión, tal y como se recoge en la itc-icG-01 del reglamento 
técnico de distribución y utilización de combustibles Ga-
seosos aprobado mediante real decreto 919/2006.

INFORMACIÓN DE 
cOntactO

cEntRaL dE atEnción 
aL cLiEntE: 
900 811 339 

Para la realización de lecturas, 
póngase en contacto con 
el siguiente número:  
800 76 05 77 

• dirección de contacto
C/ mahonia 2. edificio Pórtico 
28043 madrid
 

diREcciOnEs  
cORPORativas 
dE cOntactO:
•	

• Dirección de Internet 
corporativa: www.redexisgas.es 

• Relación con inversores:
investor.relations@redexisgas.es

• Comunicación:
comunicacion@redexisgas.es

• Denuncias:
canaldenuncias@redexisgas.es

sEGURidad y URGEncias:

Para comunicar cualquier urgencia, póngase en 
contacto con redexis Gas 

Urgencias: 900 924 622
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