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Bienvenido al
Informe Anual
de Redexis Gas
2015

El presente informe repasa la actividad de
Redexis Gas y sus resultados proporcionan-
do informacion acerca de la gestién de la
Compania y sus negocios durante 2015, tra-
tando de una manera unificada los aspectos
financieros, sociales, ambientales y de Buen
Gobierno que se enmarcan en su estrategia.

El informe pretende trasladar a todos los gru-
pos de interés un fiel reflejo de su actividad y
desemperio, comunicando de manera clara,
concisa, transparente, dinamica y muy visual,
en el contexto de su entorno como su estra-
tegia, su gobierno, sus resultados y sus pers-
pectivas conducen a la creacion de valor a
corto, medio y largo plazo.

Redexis Gas publica este informe con ca-
racter anual desde el aflo 2013, incluyendo
informacion relativa a los asuntos considera-
dos como materiales.

Asimismo, un afo mas, la Compania se com-
promete a apoyar los diez principios del Pac-
to Mundial de Naciones Unidas, en linea con
los nuevos Objetivos de Desarrollo Sosteni-
ble (ODS) 2015-2030, aprobados por la ONU
en septiembre de 2015.
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Te gustara el futuro

Conoce mas de cerca
la actividad de Redexis Gas



http://www.redexisgas.es/sala-de-prensa/area-multimedia/videos/

o -

Redexis *
gas

Indice

La Compania
de un vistazo

Principales magnitudes_ 10 Carta de la Consejera

Directora General_14
Carta del Presidente Ejecutivo_12 B

Hitos del ano_ 16

Organos de gobierno_ 20

Modelo de negocio
y estrategia

Perfil corporativo_ 24 La historia_ 28

La estrategia:
una visién de futuro_ 25

22

El negocio

de Redexis Gas

La cadena de valor Ambito de operacién
del gas natural_ 33 de Redexis Gas_ 38

El gas natural en Espana_ 34 Estabilidad regulatoria

del sector_48

30

La red
de Redexis Gas

Caracteristicas de la red_ 52

50

6 | Informe anual
2015




INDICE

Vision Econdmica-Financiera
de Redexis Gas

o4

El compromiso
de Redexis gas

Con sus Grupos de Interés_ 63 Con laInnovacién_ 84

Con la sociedad y su entorno_ 79 Con la Seguridad_ 86

Informe de
gobierno corporativo

33

Gestion y control

de riesgos 990
Las cifras ] O]
Anexos

Alcance del informe 178

Informacion de contacto 179 1 77







O
IStaz
\V




o -

Redexis *
gas

Principales
magnitudes

Redexis Gas es una de las
principales compaiiias
dedicada al desarrollo y
operacion de infraestructuras
de transporte y distribucion de
gas natural y de GLP en Espaiia.

DISTRIBUCION

499

TRANSPORTE

31 %

OTROS INGRESOS
DE DISTRIBUCION

d -

[ | Negocio regulado
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s
Mas de 280 puestos
r— de trabajo directos  mm

+ de 2.800 puestos
de trabajo indirectos

Personas m

Operamos 8.588 [5:] J
km de redes

propias de gas

Donde estamos

Acceso al gas @

—
natu,ral C| | Financiero
amas de 6,6 —
millones de
personas
386,6 i<
en inversion 187,8 e

de ingresos

136,0 M€ J
de EBITDA

Redexis Gas mantiene un sélido y continuado plan de
expansién y despliegue de redes de transporte y distribucion
de gas natural y de GLP con el objetivo de crear constante
valor en las comunidades donde esta presente.
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Transporte "4
I .7,
‘ 48 Gasoductos r
transporte
1.553 km regional
Redes de
transporte
|
148 estaciones
Distribucion

de regulaciony
medida r

Més de 550 municipios
en 26 provincias

600 mil puntos
de suministro

28.446GWh
energia
distribuida

L 7.035 km

redes distribucion

T

Nota: Los datos operativos incluyen los kilémetros de red y los puntos de GLP adquiridos
a Repsol, a excepcién del dato de energia distribuida.

PUNTOS DE SUMINISTRO (MILES)

600
384 | 397
LONGITUD DE LA RED (KM)
8.588
5.581 | 5.873

LA COMPANIA DE UN VISTAZO

MUNICIPIOS EN SERVICIO

455

ENERGIA DISTRIBUIDA (GWH)
28.446

10.018

8.615

Il Longitud de la red de distribucion

Longitud de la red de transporte

EBITDA (€M)

136,0
115,9

105,1

Nota: PF significa Proforma e incluye los
puntos de GLP adquiridos a Repsol, a
excepcion del dato de energia distribuida.

INVERSION (€m)
386,6
68,8 91,2
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El desempeno de Redexis Gas a lo largo de
los cinco afos de andadura del Grupo ha sido
un ejemplo de como la profesionalidad y el
esfuerzo de un gran equipo de personas son
necesarios y decisivos para alcanzar grandes
logros y seguir proponiendo ambiciosas me-
tas de futuro. Durante estos anos de crisis eco-
némica hemos superado las expectativas y los
compromisos de nuestros grupos de interés y
los resultados han sido el reflejo del buen de-
sarrollo de nuestro negocio. En este periodo
hemos invertido mas de ochocientos millones
de euros con los que hemos incrementado
un 47,6% nuestros puntos de suministro y un
77,0% nuestra red de transporte y distribucion
de gas, aumentando desde 2010 los ingresos
un 66,4%, hasta alcanzar los 188 millones de
euros y duplicando el EBITDA hasta alcanzar,
en 2015, los 136 millones de euros.

Gracias a este esfuerzo inversor, nos hemos
convertido en el operador con mayor poten-
cial dentro del sector energético espafiol con
una estrategia de crecimiento sostenible y
solida. Redexis Gas se encuentra en una posi-
Cion Unica para contribuir a hacer realidad el
suministro del gas natural a todo el territorio
espanol, aportar valor al sector y conformar el
futuro del gas natural en Espana.

Durante el afo 2015, hemos comprometi-
do inversiones por mas de 500 millones de
euros, dedicando 125 millones de euros a la
construccion de nuestras redes de distribu-
cion y transporte, y el resto a incrementar
el perimetro de activos complementarios a
nuestras redes.

Aumentar nuestra presencia en los munici-
pios donde estamos presentes, asi como ex-
tender nuestras actividades a nuevas regio-
nes y municipios del territorio espafiol se ha
convertido en un importante elemento de
nuestra estrategia de crecimiento basando-
nos en el trabajo bien hecho. La Compariia
ha crecido organicamente cinco veces mas
rapido que el sector en puntos de suminis-
tro y mas de dos veces y media respecto al
numero de nuevos municipios puestos en

gas. Durante el afio 2015, la Compafia ha
realizado importantes proyectos; ha desple-
gado en las Islas Baleares 67 kilometros de
red de transporte; se han puesto en servicio
redes de distribucion en 16 nuevos munici-
pios de seis Comunidades Autbnomas y ha
acelerado su plan de crecimiento con dos
exitosas operaciones, logrando un mayor
ambito de operacion.

Durante el primer semestre de 2015 Redexis
Gas cerrd con éxito la adquisicion de Redexis
Gas Murcia y otros activos adicionales de dis-
tribucion de gas natural a Naturgas Energia
Distribucion, integrandolos plenamente en
su negocio. Con esta adquisicion, la Compa-
Afa ha afadido a su cartera 114.000 puntos
de suministro, 35 nuevos municipios y cerca
de 2.000 kilémetros de red de distribucion
adyacentes a los que ya operaba. Gracias a la
misma, Redexis Gas ha entrado en nuevas re-
giones y ha expandido su presencia en varias
en las que ya operaba. Este nuevo paso ofre-
ce a la Compania la oportunidad de invertir
en la region suroriental de Espafia que tiene
un bajo grado de penetracion de gas natural.

Asimismo, en el segundo semestre de 2015,
la Compania compro 72.000 puntos de gas
licuado del petréleo a Repsol, afadiendo asi
287 kilometros mas a su red de distribucion.
La integracion de dichos puntos, que finali-
zara en el primer semestre de 2016, supone
una gran oportunidad para entrar en 212
nuevos Municipios.

Con més de 600.000 puntos de conexion, la
Compania facilita el acceso al gas natural a
mas de seis millones y medio de personas,
industrias y comercios en mas de 550 mu-
nicipios de 26 provincias, a través de mas de
8.500 kilémetros de redes propias de trans-
porte y distribucion de gas.

Todo esto evidencia la estrategia de cre-
cimiento de Redexis Gas, incentivada por
la mejora de la situacion econdmica del
paisy la consecucién de la estabilidad re-
gulatoria, mejorando su competitividad y



aumentando su cartera de clientes.

El nuevo marco regulatorio fomenta el desa-
rrollo de redes de transporte y distribucion de
gas natural, fuente de bienestar social y eco-
némico que permiten el progreso de los ni-
veles de calidad de vida dentro de un marco
sostenible. Esta estabilidad regulatoria es la
base para que los operadores planifiquemos
las inversiones con un horizonte amplio y de
forma eficiente.

Tras la entrada en vigor de la Ley 18/2014, el
Sistema Gasista inicio una senda de sostenibi-
lidad econdmica a largo plazo apoyada en la
contencién de los costes del sistema gasista, y
una recuperacion acelerada del déficit histori-
co cimentada en el crecimiento sostenido del
sector doméstico e industrial fruto de la recu-
peracion economica.

En el aho 2015, la regulacion introdujo nuevas
medidas orientadas al crecimiento sostenible y
continud avanzando hacia la integracion nacio-
nal en el Mercado Unico, destacando principal-
mente la aprobacion del Real Decreto 984/2015
-de 30 de octubre- que, entre otras medidas,
aprobd el modelo retributivo de gasoductos de
transporte primario de influencia local.

Ante este nuevo marco regulatorio, Redexis
Gas continuaré incentivando el despliegue
continuo de sus redes de suministro de gas
natural a nuevas regiones manteniendo la
sostenibilidad financiera del sector.

Por otro lado, la vinculacién de la Compania
con su equipo es decisiva para poder seguir
alcanzando nuestros objetivos. La creacion de
empleo estable y de calidad es de vital impor-
tancia para Redexis Gas. En cinco afios, hemos
incrementado en un 50% nuestro equipo in-
terno y hemos sido capaces de crear mas de
2800 puestos de trabajo indirectos. En este
ejercicio hemos cerrado nuestro | Convenio
Colectivo de Empresa, homogeneizando las
condiciones laborales de nuestro personal. El
Acuerdo refleja importantes aspectos como el
establecimiento de un marco legal Unico para
los empleados e implantar un sistema de su-
bidas salariales sujeto a incrementos variables
ligados al beneficio operativo.

La Compafia cuenta con la solidez financiera
requerida para seguir desarrollando su red y
suministrar sus servicios, mejorando al mis-
mo tiempo el valor para sus accionistas a los

que distribuimos, en 2015, 40 millones de eu-
ros en dividendo acorde con el crecimiento
de nuestros resultados.

"Redexis Gas se encuentra
en una posicion unica para
contribuir a hacer realidad
el suministro del gas

natural a todo el territorio
espanol, aportar valor al
sector y conformar el futuro
del gas natural en Espania’’

El apoyo y compromiso de nuestros inverso-
res quedd de nuevo reflejado en 2015 a través
de la aportacion de 100 millones de euros por
parte de los accionistas para adquirir Redexis
Gas Murcia, asi como de los mercados finan-
cieros, que mostraron su confianza de nuevo
al suscribir una nueva emision de bonos reali-
zada por Redexis Gas por 250 millones de eu-
ros y un plazo de vencimiento a 12 afos. Las
agencias de ratings mantuvieron el Grado de
Inversion de la deuda de Redexis Gas.

Asimismo, a final de ano, contamos con el
apoyo del Banco Europeo de Inversiones, que
nos otorgd un préstamo por valor de 160 mi-
llones de euros con un plazo de 20 afos, so-
bre la base del Fondo Europeo de Inversiones
Estratégicas —"Plan Juncker’—, para el desarro-
llo de nuevas redes de distribucion en nuevos
municipios, asi como para la construccion de
nuevos gasoductos de transporte que verte-
bren el futuro energético de Espafia.

Con relacién a la contribucion de Redexis Gas
con la sociedad y el cuidado con el medio am-
biente, sentimos la responsabilidad de aportar
valor a las regiones donde operamos. Mante-
nemos un sélido compromiso en fomentar
el uso responsable de la energfa y apoyando
iniciativas que potencien la investigacion y el
conocimiento por el cuidado vy el respeto al
medio ambiente. Este afo hemos comenzado
a formar parte del Patronato de la Fundacion
para el Desarrollo de las Nuevas Tecnologias
del Hidrégeno en Aragén; volcada en accio-
nes de investigacion energética que apuestan
por lainnovacion y el desarrollo a largo plazo.

Con el fin de recoger los compromisos adqui-

LA COMPANIA DE UN VISTAZO

ridos en materia medioambiental, la Compania
ha suscrito una Politica Integrada en la que se
establecen los principios basicos que constitu-
yen los fundamentos en materia de proteccién
ambiental y de seguridad y salud en el trabajo.

Ademés, para nosotros es fundamental con-
tribuir al bienestar de las comunidades en las
que estamos presentes, mediante iniciativas
locales que potencien los valores de supe-
racién, compromiso Y trabajo en equipo. En
este sentido, Redexis Gas participd en 2015
en varias carreras populares y patrocind nu-
merosas iniciativas culturales.

Todo ello lo hacemos en un marco de com-
promiso con la integridad y la transparencia,
como demuestra la renovacion de nuestra ad-
hesién al Pacto Mundial de Naciones Unidas
por el cual nos comprometemos a apoyar, a
través de nuestras actividades, este proyecto
internacional para la defensa de los Derechos
Humanos, la proteccion del medio ambiente
y el desarrollo social, en linea con los Objeti-
vos de Desarrollo Sostenible (ODS) 2015-2030
aprobados por la ONU en septiembre de 2015.

En definitiva, los avances conseguidos duran-
te estos cinco Ultimos afos, y en especial en
2015, nos han permitido consolidar nuestra
competitividad, mejorar nuestra solidez finan-
ciera y alcanzar nuestros objetivos estratégi-
cos. La apuesta por el crecimiento ha dado sus
frutos gracias al excelente trabajo realizado por
los profesionales de la Comparifa que explican
que Redexis Gas sea hoy un referente en el
sector, mas competitiva, mas solida, centrada
en la creacion de valor para sus accionistas,
cuya confianza agradezco una vez més.

Estoy convencido de que Redexis Gas estd
perfectamente capacitada y preparada para
afrontar con éxito las nuevas oportunidades
de crecimiento que nos ofrezca el sector ga-
sista espafiol en el futuro con el objetivo de
acercar esta fuente de energia limpia a millo-
nes de ciudadanos. Redexis Gas serd con toda
seguridad, un operador clave en el desarrollo
futuro del sector.

Fernando Bergasa
Presidente Ejecutivo
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Carta

de la Consejera
Directora General

Elafo 2015 ha sido un ano clave para el cre-
cimiento de la Compafifa donde la profesio-
nalidad y el esfuerzo de un gran equipo han
sido decisivos en el despliegue y manteni-
miento de nuestras infraestructuras gasistas
y en el crecimiento de la base de puntos de
suministro. A cierre de 2015 nuestra cifra de
negocio se situd en 188 millones de euros,
un 18,7% mas que el afo anterior y nues-
tro resultado bruto de explotacion en 136
millones de euros, un 17,3% superior al del
pasado ejercicio.

Durante el ano 2015, Redexis Gas ha con-
tinuado con su estrategia de crecimiento
superando ampliamente el crecimiento del
sector. En el afo 2015, la Compania ha cre-
cido organicamente cinco veces mas rapi-
do que el sector en puntos de suministro y
mas de dos veces y media respecto a nuevos
municipios puestos en gas. En total, durante
este ejercicio se han afadido 142.000 puntos
de suministro, de los cuales 124.000 corres-
pondieron a la adquisicion de activos que
incrementan nuestro perimetro y 17.000 a
crecimiento orgdnico puro de Redexis Gas,
representando un incremento del 38% en
nuevas altas netas en comparacion con el ya
exitoso ano 2014.

Estoy especialmente satisfecha con la ca-
pacidad del equipo de Redexis Gas para
adquirir e integrar nuevas redes y negocios.
En este sentido el equipo ha integrado ple-
namente cerca de 2.000 kildmetros de redes
y 114.000 puntos de suministro procedentes
de la compra de Redexis Gas Murcia y otros
activos de distribucién adicionales a Naturgas
Energfa Distribucién, en menos de 6 meses, y
72.000 nuevos puntos de GLP a Repsol cuya
integracion finalizard durante 2016.

Informe anual

2015

"Seremos capaces de sequir
mostrando el dinamismo
que nos ha caracterizado
hasta ahora y, sobre todo,

de mantener el mismo
espiritu innovador y
autocritico que es clave para
aprovechar las fortalezas de
nuestro modelo de negocio”

A dia de hoy nuestras redes superan ya los
8500 kilémetros a través de los cuales se da
acceso al gas natural a méas de 600.000 puntos
de suministro repartidos en diez comunidades
auténomas del territorio espanol.

Todo ello ha supuesto un importante esfuer-
zo inversor de mas de 500 millones de euros
comprometidos durante 2015, de los que
386 millones de euros se invirtieron ya en
ese mismo ano y los restantes se invertiran a
medida que finalice el traspaso de los activos
adquiridos a Repsol.

Entrando en detalle en la actividad de dis-
tribucion, hemos invertido 72 millones de
euros incrementado nuestra red un 58,5%
respecto a 2014, hasta alcanzar los 7.035 ki-
|6bmetros y se han puesto en gas 16 nuevos
municipios en las comunidades autonomas
de Aragén, Andalucia, Islas Baleares, Castilla y
Ledn, Comunidad Valenciana y Murcia.

En la actividad de transporte hemos inverti-
do 47 millones de euros alcanzando los 1.553
kilémetros de red. Durante este ejercicio, he-

mos incrementado nuestra red 119 kiléme-
tros procedentes de varios proyectos. Hemos
finalizado la construccién del gasoducto“Son
Reus-Inca-Alcudia” situado en las Islas Balea-
res con 46 kildmetros puestos en gas en junio
de 2015 y que ha supuesto una inversion de
20 millones de euros. Este gasoducto facilita
el suministro del gas natural a mas de 135.000
habitantes y negocios y va a fomentar el de-
sarrollo de nuevos proyectos industriales, asf
como la generacion de ahorros de entre el
30% y el 50% en la factura energética para el
sector turfstico de la zona.

En este ejercicio, conseguimos la auto-
rizacion de ejecucion para comenzar la
construcciéon del gasoducto “Cas Tresorer-
Manacor-Felanitx’, con una inversién de
aproximadamente 22 millones de euros y
una longitud de 59 kildmetros, cuyos 8 pri-
meros kildmetros se terminaron en noviem-
bre de 2015, procediendo a su finalizacion
en abril de 2016, lo que permite dar acceso
al gas natural a mds de 70.000 habitantes.

Adicionalmente, se afadieron a nuestra red
de transporte 65 kildmetros del gasoducto
“Moratalla-Mula”en Murcia que se adquieren
con la compra de Redexis Gas Murcia a fina-
les de enero de 2015.

Actualmente Redexis Gas estd en la fase final
de tramitacion de tres nuevos gasoductos
que afadirdn en un futuro cercano, mas de
80 kilémetros a sus redes facilitando el acceso
al gas natural a diferentes regiones del territo-
rio espanol.

Todo esto lo hemos conseguido gracias al es-
fuerzo innovador con el que se han logrado
importantes eficiencias en nuestro modelo



operativo, desplegado mas kildmetros de red
y llegando a mas hogares. Gracias a la innova-
ciéon tecnologica y a las practicas desarrolla-
das como son los disefos mas optimizados,
los cambios en licitaciones, la mayor supervi-
sion de obra, los convenios con ayuntamien-
tos, hemos sido capaces de ser mas eficientes
en el despliegue de la red, consiguiendo aho-
rros cercanos al 40%.

Asimismo, hemos desplegado nuevos siste-
mas de informacion propios que incremen-
tan nuestra planificacion, control, capacidad
de crecimientoy eficiencia, teniendo siempre
presente la seguridad como uno de nuestros
pilares de crecimiento. Por ello, en 2015, se ha
puesto en marcha un Centro de Control de
Respaldo, dotado de sistemas y comunica-
ciones redundantes con el principal objetivo
de mantener en todo momento el servicio,
asf como un Sistema de CRM Unico en el sec-
tor de distribucién en Espana.

Por lo que se refiere a nuestra contribucion
al cuidado del medio ambiente, en 2015,
Redexis Gas ha llevado a cabo un proceso
de integracion en el que, a través de distin-
tos procedimientos, normas de operacion y
formatos desarrollados, ha hecho participe a
toda la Compania de su compromiso con la
seguridad, salud y cuidado ambiental al desa-
rrollar sus actividades. Como resultado de di-
cho proceso integrador, se ha aprobado una
Polftica Integrada y se ha logrado la certifica-
cion de dicho sistema de gestion integrado
en laNorma ISO 14.001:2.004 y en el Estandar
OHSAS 18.001:2007 de las distintas empresas
que integran el Grupo Redexis Gas.

Y todo ello, se ha conseguido gracias al equi-
po de profesionales con los que contamos,

altamente cualificados y preparados para
desarrollar su trabajo y hacer de esta Compa-
Afa una empresa de referencia. Durante 2015,
Redexis Gas ha incrementado su plantilla
un 25%, creando 59 nuevos puestos de tra-
bajo, hasta cerrar el ejercicio con un equipo
de 294 personas. Asimismo, hemos seguido
trabajando por un futuro mejor para nuestras
personas logrando acuerdos muy relevantes
en el drea de Relaciones Laborales como la
firma del | Convenio Colectivo. La gestiéon
del capital humano sigue siendo un aspecto
prioritario para la Compania, en dreas como:
la formacién, la promocién profesional inter-
nay la igualdad. Asimismo, continuamos fa-
voreciendo la conciliacion de la vida familiar
y profesional y la seguridad laboral con el ob-
jetivo de 0 accidentes. Nuestra meta es sequir
incrementando el orgullo de pertenencia y la
satisfaccion del empleado.

Todas las acciones e iniciativas a las que me he
referido anteriormente van a tener continui-
dad en 2016, con seguridad, en los afos pos-
teriores. Estoy segura de que seremos capaces
de seguir mostrando el dinamismo que nos
ha caracterizado hasta ahora y, sobre todo, de
mantener el mismo espiritu innovador y auto-
critico que es clave para aprovechar las forta-
lezas de nuestro modelo de negocio. Vamos
a continuar trabajando en la misma direccién
y con el mismo entusiasmo para seguir cum-
pliendo nuestro principal objetivo: maximizar
la creacion de valor para nuestra sociedad.

Cristina Avila
Consejera Directora General

LA COMPANIA DE UN VISTAZO
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Hitos

2015

Diciembre

Redexis Gas y el Banco Europeo de

Inversiones formalizan un préstamo de
160 millones de euros para la expansion

de gas natural en Espafa.

Castillay Ledn: El gas natural llega a
Blascosancho (Avila).

Extremadura: Firmado con el
Ayuntamiento de Mérida (Badajoz) el
convenio para la extension de redes
de distribucion de gas natural que
facilitaran el suministro a la ciudad.

Aragon: Redexis Gas patrocina la Il
Carrera de Empresas ESIC, que reline a
mas de 3.300 corredores.

Islas Baleares: Redexis Gas apoya la
IV edicion de la Cursa Patrimoni de la
Humanitat de Ibiza.

Redexis Gas participa en la jornada
“Mejora de la Calidad del Aire en las
Ciudades”.

16 | Informe anual
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2016

Abril

- Islas Baleares: Finalizada la construccion del
gasoducto Cas Tresorer-Manacor-Felanitx,
de 59 km de longitud.

Noviembre

- Andalucia:

- Inicio del suministro de gas natural
al hospital comarcal de Baza en
Granada, al San Agustin en Linares y al
San Juan de la Cruz en Ubeda (Jaén).

- Presentados al Ayuntamiento de
Chipiona (C&diz) los planes de
inversion en la localidad.

- Castilla-La Mancha: Presentados al
Ayuntamiento de Hellin (Albacete) los
nuevos planes de inversién y desarrollo
en la localidad.

- Castillay Leon:

- Presentados al Ayuntamiento de
Arenas de San Pedro (Avila) los planes
de crecimiento en el municipio.

Marzo

Puesta en marcha en
Zaragoza del ‘Centro de
Control de Respaldo)
desde el que se vigilan las
instalaciones de Redexis
Gas en toda Espanfa.

- Andalucfa: El gas natural

llega a Albox con el
objetivo de abastecer a
cerca de 12.000 habitantes
y 60 negocios de la
localidad.

- Presentados al Ayuntamiento de
Santa Marfa del Tiétar los planes de
desarrollo en el municipio.

- Comunidad de Madrid: Redexis Gas participa

en la Campana Informativa de Seguridad de
Instalaciones de Gas de la Comunidad.

- Islas Baleares:

- Redexis Gas participa en el Foro Turismo+.

- Finalizados los primeros 8 kilémetros
(Fase I) del gasoducto Cas Tresorer-
Manacor-Felanitx.

- Celebrada la Il Convencion Anual de

Redexis Gas, que congregd a cerca
de 250 colaboradores e instaladores
de toda Espanfa.



Febrero

- Islas Baleares: Plan de despliegue y distribucion
de gas natural en el municipio de Andratx.

- Castillay Ledn: El gas natural llega al Valle del
Tiétar tras realizar una inversién de 8 millones
de euros en una red de 42 kilémetros.

Enero

+ Andalucia: Presentacion al Ayuntamiento de
El Puerto de Santa Marfa (Cadiz) de los planes
de crecimiento en el municipio.

Octubre

- Andalucia:

- Firmado un acuerdo con la cadena hotelera

Hipotels para suministrar gas natural a
cuatro hoteles de lujo y una lavanderia
ubicados en el complejo turistico de Novo
Sancti Petri, en Chiclana de la Frontera.

- Presentado el plan de desarrollo en la
provincia de Almerifa al delegado de

Economia, Innovacion, Ciencia y Empleo de

la Junta.

- Aragon: Invertidos mas de 225.000 € para
ampliar la red de gas natural de Calamocha
(Teruel).

. Castilla-La Mancha:

- Presentados al Ayuntamiento de Tobarra

(Albacete) los planes de desarrollo en la zona.

- Andalucia: Acuerdo con el Ayuntamiento

de Huércal-Overa para la construcciéon de
nuevas acometidas que daran cobertura
al pabelldn polideportivo y a la piscina del
Centro Deportivo H,O en la localidad.

Aragon: Presentado al presidente de la Di-
putacion Provincial de Huesca el plan de
expansion en la provincia.

- Redexis Gas colabora con la Escuela de

Futbol de la Unién Deportiva de Tobarra

(Albacete) para apoyar la juventud y el
deporte local.

- Castillay Ledn: Presentados al
Ayuntamiento de Arenas de San Pedro
(Avila) los planes de crecimiento en el
municipio.

- Region de Murcia: Presentados los planes
de crecimiento al Gobierno de la Region
de Murcia.

- Islas Baleares: Redexis Gas colabora con el
Club Esportiu Constancia apoyando a mas
de 300 jévenes de sus equipos infantiles.

- Redexis Gas patrocina el Il Congreso Nacional

de Seguridad y Salud en el Trabajo.

LA COMPANIA DE UN VISTAZO

Septiembre

- Redexis Gas cierra un acuerdo con
Repsol para la compra de 71.530 puntos
de suministro canalizado de gas propano
y 270 kilémetros de red de distribucion.

- Firmado el | Convenio Colectivo de
Redexis Gas.

- Aragén: Continuamos el despliegue de
gas natural en Ejea de los Caballeros
(Zaragoza).

- Andalucia:

- Comienzo del despliegue de gas
natural en Villacarrillo (Jaén).

- Comienzo de una nueva fase del
despliegue de redes de gas natural en
La Linea de la Concepcién (Cadiz).

- Presentacion al Ayuntamiento de
Chiclana de la Frontera (Cadiz) de los
planes de desarrollo en el municipio.

- Castilla y Ledn: Presentado al
Ayuntamiento de Agreda (Soria) el plan
de inversiones en el municipio.

+ Redexis Gas participa en la Il Jornada de
Centros de Control.

- Redexis Gas se incorpora como socio
colaborador a la Confederacién Nacional
de Instaladores y Fluidos (CONAIF).

17
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Agosto

+ Andalucia: Presentacion al
Ayuntamiento de Rota (Cadiz)
de los planes de crecimiento
en el municipio.

« Comunidad Valenciana: Firmado un
acuerdo con el Ayuntamiento de
Almoradi (Alicante) para suministrar
gas natural en los centros publicos
del municipio.

Julio

- Redexis Gas comienza a operar en
dos nuevas provincias espanolas:
Ledn y Soria.

- Redexis Gas firma un acuerdo
con Ibercaja para facilitar la
adquisicion y modernizacion de las
instalaciones de gas en viviendas.

- Redexis Gas firma un acuerdo con
CaixaRenting para facilitar el acceso
al gas natural a pymes.

- Redexis Gas y Banco Sabadell
firman un convenio para financiar
la adopcion de gas natural a los
hogares, pequenas y medianas
empresas.

- Andalucia:

- Presentacion al Ayuntamiento
de Vejer de la Frontera (Cadiz)
de los planes de crecimiento en
el municipio.

- Presentacion al Ayuntamiento
de Baza (Granada) de los planes
de crecimiento en el municipio.

- Aragon: Presentacion al
Ayuntamiento de Jaca (Huesca)
de los planes de expansién en el
municipio.

Informe anual
2015

- Comunidad Valenciana:
Presentacion al Ayuntamiento de
El Vergel (Alicante) de los planes
de desarrollo en el municipio.

- Islas Baleares: Finalizada la
construccion del gasoducto
Son Reus-Inca-Alcudia.

- Regién de Murcia: Presentacion al
Ayuntamiento de Cartagena de
los planes de crecimiento en el
municipio.

Junio

- Redexis Gas firma un acuerdo con
CaixaBank para facilitar el acceso al gas
natural.

- Andalucia: Firmado un convenio para
suministrar gas natural a invernaderos
en Almeria.

- Comenzamos a distribuir gas natural en
Catalufa y Extremadura.

- Redexis Gas, galardonada con el ‘Premio
ComputerWorld 2015"al Proyecto
Tecnoldgico del Afo en el Sector Privado.

- Islas Baleares: Certificada la promocion de
técnicos comerciales del‘Primer Programa
Redexis Gas de Formacion y Empleo’en Ibiza.



Mayo

- Las sociedades Redexis Gas, S.A.
y Redexis Infraestructuras, S.L.U.
llevan a cabo una segregacion de
activos en virtud de la cual Redexis
Gas, S.A. segrega a favor de Redexis
Infraestructuras, S.L.U. todos sus
activos de transporte primario.

- Andalucia:

- Presentacion al Ayuntamiento
de El Puerto de Santa Marfa
(Cédiz) de los planes de inversion
en el municipio.

- Comienzo del despliegue de
infraestructuras de gas natural
en Albox (Almeria).

- Comunidad Valenciana: Estrenamos
nuevas oficinas en Alicante.

- Andalucia: Firmado un convenio
con el Instituto de la Vivienda,
Infraestructura y Equipamiento de la
Defensa (INVIED), para dotar de gas
natural al Poblado Naval de Rota en
el Puerto de Santa Marfa (Cadiz).

Abril

- Redexis Gas completa con éxito
su segunda emision de bonos por
importe de 250 millones de euros
con vencimiento en 2027 y un
cupon anual de 1,875%.

- Andalucia: Presentacion al
Ayuntamiento de Barbate (Cadiz) de
los planes de inversiéon en el
municipio.

- Islas Baleares:

- Presentacion al Ayuntamiento de
Inca de los planes de inversion en
el municipio.

- Certificada la promocién de
técnicos comerciales del 'Primer
Programa Redexis Gas de
Formacion y Empleo’en Mallorca.

+ Regioén de Murcia: inicio del
suministro de gas natural en Aguilas.

Marzo

- Andalucia: Inicio del suministro de gas
natural en Huercal-Overa (Almeria).

- Comunidad Valenciana: Inauguracién de
la distribucién del gas natural en Javea
(Alicante).

- Islas Baleares:

- Inicio del suministro de gas natural en Ibiza.

- Redexis Gas firma un acuerdo con la
Asociacion de Industriales de Mallorca
para impulsar el gas natural en la
industria mallorquina.

LA COMPANIA DE UN VISTAZO

Febrero

- Redexis Gas, S.A. formaliza la fusién
de sus filiales siendo ahora Redexis
Gas, S.A. la que opera directamente
las actividades de transporte y
distribucion de gas natural.

- Andalucia: Firma del Convenio de
Seguridad en las Instalaciones de
Gas de Uso Doméstico.

+ Aragon: Inicio de la distribucion
de gas natural en Hijar (Teruel).

- Islas Baleares: Inauguracion del
gasoducto Son Reus-Andratx.

+ Regién de Murcia: Redexis Gas
comienza a operar en Murcia.

Enero

- Redexis Gas culmina la adquisicion de
Gas Energfa Distribucion de Murcia.

- Andalucfa: Inauguracion del gasoducto
Huércal-Overa-Baza-Guadix

- Aragoén: Presentacion al
ayuntamiento de Ejea de los
Caballeros de los planes de inversién
de Redexis Gas en el municipio

- Islas Baleares:

- Redexis Gas presenta junto al Go-
vern Balear el “Primer Programa Re-
dexis Gas de Formacion y Empleo”

- Presentacion al Gobierno de
Baleares del plan de inversién de los
préximos cinco afos en las islas.
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LOS ACCIONISTAS

Redexis Gas, S.A. con sede social en Zaragoza, es
la sociedad matriz propiedad de Goldman Sachs
Infrastructure Partners y coinversores.

ESTRUCTURA DEL GRUPO

A lo largo del afio 2015, se ha ido formalizando
una nueva estructura del Grupo con el objetivo
de aportar mayor eficiencia a sus operaciones.

De esta manera, el 27 de febrero de 2015,
Redexis Gas, S.A. formalizé la fusion de sus filiales
operativas. A partir de esa fecha, todos los activos
fueron operados directamente por Redexis Gas,
SA., excepto aquellos que eran titularidad de
Redexis Gas Murcia, S.A, Redexis Gas Servicios,
SLU, Redexis Infraestructuras, S.LU. y Redexis
GLPS.LU.

Adicionalmente, el 25 de mayo de 2015
las sociedades Redexis Gas, SA. y Redexis
Infraestructuras, S.L.U, al amparo del articulo 63.2
de la Ley 34/1998, de 7 de octubre, del Sector de
Hidrocarburos, llevaron a cabo la segregacion
de ciertos activos de transporte en virtud de la
cual Redexis Gas, S.A. segregd a favor de Redexis
Infraestructuras, S.L.U. dichos activos.

En consecuencia, la estructura del Grupo Redexis
Gas es la siguiente:

/

99,98%

Redexis Gas
Murcia, S.A

Informe anual
2015

Consejo de Administraciéon

(a 30 de abril 2015)

100%

Redexis Gas Servicios,

Miembro

D. Fernando Bergasa Céaceres

Da. Cristina Avila Garcia

D. Philippe Louis Hubert Camu

D. Matteo Botto Poala

D. Peter Robert Lyneham

D. Claudio Aguirre Peman

D. Ulrik Dan Weuder

D. Stephen Alan John Deeley

D. Marcus Hubertus Gertrudis Vennekens

D. Gerardus Nicolaas Meijssen

D. Ignacio Pereina Pinedo

'
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100%

Redexis

S.LU. infraestructuras, S.L.U.

Cargo

Presidente Ejecutivo
Consejera Directora General
Consejero

Consejero

Consejero

Consejero

Consejero

Consejero

Consejero

Consejero

Secretario no consejero




Comité de Direccion

(a 30 de abril 2015)

LA COMPANIA DE UN VISTAZO

D2 CRISTINA AVILA GARCIA
CONSEJERA DIRECTORA GENERAL

D. FERNANDO BERGASA CACERES
PRESIDENTE EJECUTIVO

- Es Presidente Ejecutivo de Redexis Gas, S.A. - Es Consejera Directora General de

Redexis Gas, S.A.
- Doctor en Quimica por la universidad de

Princeton y formacion ejecutiva en las
universidades de Harvard y Chicago.

- Licenciada en Ingenieria Industrial
por ICAl'y MBA por el IESE.

- Entre 2007 y 2011 ostentd el cargo de
Consejero Director General de Naturgas
Energia y Consejero de HC Energia.

- Entre 2007 y 2011 fue Directora
General de Operaciones de
Naturgas Energia y Consejera de
Naturgas Energia Transporte y

- Con anterioridad ocup® varios cargos Naturgas Energia Distribucion.

ejecutivos en Endesa, S.A. y fue consultor
en Mckinsey&Co. - Anteriormente desempefié puestos
ejecutivos en Endesa Internacional

- Fernando Bergasa es también Consejero y fue consultora en Arthur D. Little.

de Sedigas (Asociacion Espafola del Gas)
y miembro de la American Chemical
Society.

- Cristina Avila es también Consejera
de Sedigas.

- D. Borja [ Baﬁos, Director de Estrategia
y Expansion

+ D. Ignacio Pereiia Pinedo, Director Juridico
y Regulatorio y Secretario del Consejo

« D. Miguel Mayrata Vicens, Director General
de Baleares y Canarias

+ D. Ignacio Montaner Gutiérrez, Director
General de la Zona Centro-Norte y de Operaciones

+ D. Diego Sanchez Muslera, Director de
Transporte

+ D. Julio César Campillo Fernandez, Director
General de Andalucia, Murcia y Comunidad

Valenciana

« D2, Mercedes Barreiro Hernandez, Directora
+ D. Javier Crespo Millan, Director de de Sistemas y Procesos

Distribucion

D. DAVID FOLGADO DELGADO
DIRECTOR CORPORATIVO ECONOMICO-FINANCIERO

- Es Director Corporativo Econémico-Financiero

de Redexis Gas, S.A.

- Licenciado en Administracion y Direccion de
Empresas por la universidad Auténoma de
Madrid, master en Contabilidad y Auditorfa por la
universidad de Salamanca y Master en Direccion
de Empresas por el Instituto de Empresa.

- De 2003 a 2012, trabajo en Ono como
Director de las &reas de Financiacién, Relacion
con Inversores, Desarrollo Corporativo y
Planificacion.

+ De 1998 a 2003 desarroll6 su actividad profesional
en Deloitte, en las dreas de auditorfa y consultorfa.

- David Folgado es también Consejero del
Secuoya Grupo de Comunicacion y de Redexis
Gas Finance B.V.

+ D. Juan Manuel Garcia Menéndez, Director
de Recursos Humanos y Servicios Generales

+ D2, Lydia Gomez Luque, Directora de
Planificacion y Control

« D2, Estefania Somoza Villar, Directora
de Comunicacién Corporativa y Relaciones
Institucionales

« D2, Mireya Martinez San Martin,
Directora de Auditorfa Interna
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Redexis Gas es una de las principales com-
pafias dedicada al desarrollo y operacion
de infraestructuras de transporte y distribu-
cion de gas natural en Espafia. Con méas de
600.000 puntos de conexién, la Compafia
da servicio a méas de seis millones y medio
de personas, industrias y comercios en mas

MISION

Ser lider en el desarrollo y

operacion de infraestructuras
gasistas, maximizando el
crecimiento y la eficiencia, y
contribuyendo decisivamente

al desarrollo sostenible y a

la generacion de valor para
clientes, empleados y accionistas

Redexis *

Informe anual
2015

NDOrativo

de 550 municipios de 26 provincias a través
de maés de 8.500 kilémetros de redes propias
de transporte y distribucién de gas. Opera
en las Comunidades Auténomas de Aragén,
Andalucia, Baleares, Castilla-La Mancha, Cas-
tilla y Ledn, Cataluia, Comunidad de Ma-
drid, Comunidad Valenciana, Extremadura y

N

Ser una empresa gasista

de referencia, firmemente
comprometida con sus clientes,
empleados y accionistas y
admirada por su capacidad de
superacion y creacion de valor

|

gas

'

Murcia donde facilita el acceso a esta fuente
de energia segura, comoda y eficiente.

La compafifa desarrolla su negocio con
transparencia e independencia, con el ob-
jetivo de prestar un servicio de calidad, se-
guroy eficiente a la sociedad.

VALORES

AVANZAR

VIVIR
INSPIRAR

-

SUPERAR

CUIDAR



{QUE?

Ofrecer un servicio
de calidad, seguroy

excelente

Dar acceso a una

fuente de energia
seguray eficiente

El gas natural es una fuente de energia
realmente ventajosa tanto a nivel domés-
tico como a nivel comercial o industrial,
que en los hogares espafoles aun tiene
un bajo grado de penetracion en com-
paracion con otros paises. Esto supone
un gran potencial para el sector, en con-
creto para el desarrollo de infraestructu-
ras de gas.

_a estrateqia:
una vision de futuro

Redexis Gas como empresa gasista de re-
ferencia, lider en eficiencia y firmemente
comprometida con sus usuarios, empleados
y accionistas, disefa su estrategia con el fin
de capturar este potencial y crecimiento
del gas natural y de GLP en Espafa creando
valor de manera sostenible para sus grupos
de interés. Su planificacion estratégica esta
basada en su mision, su vision y sus valores.

MODELO DE NEGOCIO Y ESTRATEGIA

Con un gran equipo

profesional que
trabaja de manera
responsable

{POR QUE?

Ayudar a construir

un mundo mas
sostenible

La Compania se esfuerza en entender
mejor y conectar con las necesidades
reales de la sociedad, creando nuevas ca-
pacidades que permitan disefiar mejores
soluciones sostenibles y fortalecerse para
responder mejor, mas rapido y coheren-
temente a los retos que exigen la evolu-
cién del mercado.
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Redexis Gas tiene un modo diferencial
de desarrollar su actividad basada en los
principios de integridad, prudencia, trans-
parencia, calidad y excelencia.

Aumentar su presencia en los municipios
donde esta presente, asf como ampliar su
actividad a nuevas regiones y municipios
del territorio espafol se ha convertido en
un importante elemento de su estrategia

Sirviéndose de su experiencia, Redexis Gas
sigue extendiendo y ampliando su activi-

Informe anual
2015

de crecimiento, aprovechando las oportu-
nidades que se le presentan y contando
con el apoyo de un plan de inversion con-
tinuo a largo plazo.

Durante el afo 2015, la Compafiia ha
realizado importantes proyectos: ha
inaugurado un gasoducto situado en
las Islas Baleares y ha comenzado a cons-
truir uno nuevo en Cas Tresorer-Manacor-

dad y sus servicios, convencida de que la
innovacion constante es un componente

Felanitx, también en esta Comunidad, de
58,6 kildbmetros, cuya finalizacion se ha
producido en abril de 2016. Asimismo,
ha puesto en servicio 16 nuevos muni-
cipios, asi como ha acelerado su plan de
crecimiento con la exitosa adquisicion e
integracion de Redexis Gas Murcia y otros
activos de distribucion adicionales y la
compra de 72.000 nuevos puntos de GLP
a Repsol.

esencial de su estrategia y contribuira al
crecimiento en el futuro.



MODELO DE NEGOCIO Y ESTRATEGIA

CRECIMIENTO

Dando respuesta a las
demandas de las nuevas
poblaciones, facilitando

el acceso del gas natural a

nuevos municipios

COMPROMISO EFICIENCIA

Construyendo una
relacién mas fuerte con Gestionando sus
sus grupos de interés recursos, mejorando
y el entorno que le rodea tanto en procesos

O BJ ETIVO como en sistemas
DE REDEXIS GAS:

Dar acceso al gas
natural ofreciendo
infraestructuras
y servicios

de calidad y
excelencia

INNOVACION

Desarrollando estandares

GESTION
DEL RIESGO

tecnoldgicos en su actividad
de transporte y distribucion
que permitan optimizar el
diseno y la construccion de
las instalaciones

Mejorando de manera
continua en estandares de
seguridad, salud, calidad
y medio ambiente

Su excelente capacidad para afrontar los retos futuros, refuerza su estrategia de crecimiento
y la incentivan para seguir invirtiendo en el despliegue de nuevas redes de transporte y
distribucion de gas natural en Espana.
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Historla
de Redexis Gas

S.XIX 1976 1989 1997
Primera fabrica de gas del Constitucion de la Constitucion de
Grupo en Zaragoza Distribuidora del Gas 1 00°000 Endesa Gas,

o ' de Zaragoza pu ntos de quedando integrada
Societé pour l'eclairage des .. por diversas empresas
villes de Biarritz et Saragosse Sum|n|str0 ditsutdeEs
adquiere la fabrica y otros
activos

am

®,

1927 1985 1993 2001
Constitucion de Gas de Constitucion Fusion de Distribuidora Constitucion
Zaragoza, S.A. como parte de Gas Huesca de Gas de Zaragoza, SA. de Endesa Gas
de Eléctricas Reunidas de ‘ y Gas Huesca, dando lugar Transportista y
Zaragoza Endesa adquiere a Gas Aragon Transportista Regional
Eléctricas Reunidas 3 Gas irfickmclo I
de Zaragozay actividad de transporte

Sus respectivas
participadas . ‘

2dba
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2007

+300.000
puntos de
suministro

+3.000
kilometros
de red

2010

Dos fondos de inversion
administrados por Goldman
Sachs adquieren el 80%

del capital de la sociedad
cabecera de los activos de
Endesa Gas

+364.000

puntos de
suministro

+4.700
kildbmetros
dered

2013

Goldman Sachs
Infrastructure Partners y
coinversores adquieren
el control del 100% de la
Companfifa y cambia su
denominacién social a
Redexis Gas

'
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2014

Adquisicion de Redexis
Gas Murcia y otros activos
adicionales de distribucién
a Naturgas Energfa de
Distribucion

Primera emision de bonos
(650 millones de euros con
vencimiento en 2021)

MODELO DE NEGOCIO Y ESTRATEGIA

2015

Reorganizacién corpotrativa

Exitosa integracion de Redexis Gas
Murcia y otros activos adicionales
en la compania

Compra de 72.000 puntos
de GLP a Repsol

Nueva emision de bonos
(250 millones de euros con
vencimiento en 2027)

Formalizacion de un préstamo con
el BEI de 160 millones de euros con
vencimiento en 2035)

Firma del | Convenio Colectivo

+600.000
puntos de
suministro

+ 8.500
kildbmetros
dered

La Compaiia sigue
desarrollando un modelo de
negocio eficiente, expansivo,
responsable, innovadory
comprometido, con el fin

de continuar creando valor
sostenible.

29



o -

Redexis '
gas

30 | Informe anual
2015



XXX)VXXXX

o B

Redexis
2as

Neqgocio

ae
Redexis (Gas




32

o -

Redexis '

gas

El negocio
de Redexis Gas

Infor
2015

Por las caracteristicas intrinsecas del pro-
ducto, el gas natural es una fuente de ener-
gla realmente ventajosa cuyo suministro
es continuo tanto a nivel doméstico, pues
permite disponer de una energia constante
para las necesidades basicas de agua calien-

me anual

te, calefaccion y cocina, como a nivel comer-
cial o industrial, cuyas ventajas estan ligadas
fundamentalmente a aspectos medioam-
bientales y econémicos.

El gas natural tiene una serie de ventajas

funcionales, econémicas y medioambien-
tales sobre el resto de combustibles, pues
se trata de una energia limpia (no emite
particulas y tiene contenidos muy bajos de
NOx y SOx), econémica, fiable, cdmoda vy
ecologica (con bajas emisiones de CO,).



EL NEGOCIO DE REDEXIS GAS

La cadena de valor
del gas natural

El gas natural proviene de la degradacion de
materia organica y aunque en muchos casos
se ha asociado a yacimientos de petroleo, en
otras ocasiones se descubre de forma aislada.

Esta energia se transporta tal como sale del
yacimiento mediante tuberias de gas deno-
minadas gasoductos, o bien en caso de lar-

gas distancias, en estado liquido (GNL, Gas
Natural Licuado) mediante barcos metane-
ros o camiones cisterna con gas a muy baja
temperatura para luego devolverlo a su es-
tado original en las plantas regasificadoras.

Tras su extraccion en yacimientos o su
tratamiento en las regasificadoras, el gas

puede pasar por un almacenamiento sub-
terrdneo o puede ir directamente a la red
de transporte constituida por gasoduc-
tos de alta presion (superior a 4 bar) que
desembocan en industrias o en redes de
distribucion con presiones mas bajas (in-
ferior a 4 bar) para dar servicio a hogares
y empresas.

U

LICUEFACCION

TRANSPORTE

!

GENERACION
DE ENERGIA
ELECTRICA

(SN

INDUSTRIAL

REGASIFICACION

COMERCIAL

I
I
I
I
(

EXTRACCION DISTRIBUCION

EXPLORACION

TRATAMIENTO TRANSPORTE CONSUMO

RESIDENCIAL

ALMACENAMIENTO

“El gas natural: una eleccion rentable y eficiente”
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El gas natural
en Espana

El gas natural tiene un rol relevante dentro del mix energético de Espafa,
pues no solo cubre las necesidades energéticas de la sociedad, sino que
garantiza un entorno sostenible.

Ratio de penetracion
promedio estimado en
los paises europeos: >50%

89% 87%

65%

47% 40% | 37%
30%

REINO ITALIA  BELGICA ALEMANIA FRANCIA AUSTRIA , ESPANA
UNIDO

Fuente: Sedigas-Mayo 2014

Total de viviendas
en Espana: 25,2 millones

17,8 mittones

7,4 MILLONES

NoTOTAL DE CASAS
SIN GA;\’;‘?!EE@J\- NoTOTAL DE PUNTOS
DE SUMINISTRO
EN ESPANA

Fuente: INE (total de viviendas_Censo 2011); CNMC (Informe trimestral de
supervision del mercado minorista de gas natural en Espana_Grupo 3.1 and 3.2)
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459,

PETROLEO

18%

GAS NATURAL

ENERGIAS
RENOVABLES

CARBON

Fuente: CNMC_Informe de Supervision del mercado minorista de gas
natural en Espana: 2014. Fecha: 9 julio 2015
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Sin embargo, aun tiene un bajo grado de  alcanza de media el 50%, nuestro pais  sélo el 30% de las viviendas cuentan con
penetracion en los hogares espafoles. llega al 30%. Segun datos publicados suministro de gas, lo que demuestra el
Mientras que el ratio de penetracién del  por Sedigas, el 79% de la poblaciéon vive elevado potencial de crecimiento que
gas en el mercado doméstico en Europa en municipios con gas natural, aunque tiene el sector en nuestro pars.

i HUELLA DE PENETRACION DEL GAS NATURAL EN ESPANA

Promedio de la tasa de
penetracion de gas natural
en Espana: 30%

[ Regiones donde Redexis Gas opera
Bl Penetracion del gas natural por encima de la media

[T Penetracién del gas natural por debajo de la media
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A lo largo de este ejercicio, la industria del
gas en Espana ha ido recuperando su di-
namismo gracias a la mejora de la situa-
cién econdmica del pais y a la consecu-
cién de una estabilidad regulatoria, que
hace posible a las empresas del sector
abordar con garantias sus planes de inver-
sion a largo plazo.

Desde el punto de vista del consumo del
gas, el afo 2015 ha sido un afio de cam-
bio de tendencia, que se ha manifestado
con un incremento del 4,5%, hasta alcan-
zar los 315,1 TWh con crecimientos tanto
en los ciclos combinados de un 18,2%
como en el dmbito doméstico y comer-
cial de un 5,8%. Las principales causas de

Informe anual
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este comportamiento han sido el mayor
funcionamiento de los ciclos combi-
nados a raiz de una menor generacion
hidrdulica y edlica y a las olas de calor
del verano pasado, asi como un mayor
encendido de calefacciones del sector
doméstico-comercial por las temperatu-
ras mas bajas durante los primeros meses
del afio pasado.

Respecto al sector industrial, aunque su
consumo fue menor en 2015, con un in-
cremento del 0,7%, continda siendo el
primer consumidor de gas en nuestro pais
(62,4%) seguido de las centrales eléctricas
de ciclo combinado (19,4%) y del sector
doméstico-comercial (16,5%).

En relacién con la expansion del sector,
la red gasista ha seguido creciendo. En
2015, dicho sector invirtio 497 millones
de euros con el fin de seguir desarrollan-
do una amplia red de gas en el territorio
espanol. Con estos recursos, durante este
ultimo ejercicio se han afadido mas de
2.000 kilémetros a la red superado la cifra
de 83.800 kildbmetros, se han alcanzado
los 1.688 municipios con servicio de gas
(un incremento del 3.1% versus 2013) y se
han incrementado en 62 mil los puntos de
suministro hasta alcanzar los 7,6 millones.
Este es el resultado de la inversion reali-
zada por las compafias por dar a conocer
una energia limpia, abundante, segura y
altamente competitiva.




363

333

302
!

315

. Consumo convencional de gas natural

79.041

81.188

67.696

81.806

. Ciclos combinados

83.830

70.120

7.394

1.473

7.556

EL NEGOCIO DE REDEXIS GAS

7.618

1.579

1.600

1.638

1.688

. Red de distribucion

. Red de transporte

Fuente: Sedigas_Informe Anual 2015

Nota: el consumo convencional incluye el sector doméstico-comercial, la industria y la demanda para usos no energéticos.

En Espana, el gas natural estd preparado
para encarar el crecimiento futuro con
una gran capacidad vy eficiencia, gracias

a gue cuenta con el constante desarrollo
de infraestructuras gasistas, modernas y
flexibles, tanto en su diversificaciéon geo-

grafica como en su respuesta rapida a la
demanda de los distintos agentes.
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Ambito de operacién

de Redexis Gas

Redexis Gas es una de las principales
companias dedicada al desarrollo y ope-
racion de infraestructuras de transporte y
distribucion de gas natural en Espafa. Su
actividad estd regulada y se orienta a dar
un servicio 6ptimo, seguro, eficiente y de
calidad al usuario final disehando, cons-

truyendo, manteniendo y mejorando las
infraestructuras de transporte y distribu-
cion para garantizar el suministro de gas
natural, permitiendo el acceso de terceros
(comercializadores vy clientes cualificados)
a sus redes a cambio del pago de los pea-
jes establecidos regulatoriamente.

D B % &

Redexis Gas transporta el gas natural
desde los puntos de entrega de la red
troncal o primaria en Espafa hasta los
puntos de consumo, en particular a nues-
tros hogares, en las mejores condiciones
de seguridad y calidad.

(m]

PRODUCTOR Realiza la exploracioén, investigacion y explotacion de los
O IMPORTADOR yacimientos de hidrocarburos.
REGASIFICADOR Titular de las plantas de regasificacion que transforman el gas ACTIVIDAD
natural licuado transportado en barcos y lo introducen en el sistema. REGULADA
ALMACENAMIENTO Titular de las instalaciones de almacenamiento de gas natural en ACTIVIDAD
SUBTERRANEO forma gaseosa. REGULADA
N R N
-
n um | TRANSPORTISTA Titular de la infraestructura de transporte de gas natural primaria ACTIVIDAD |
'>—< (qy) | y secundaria del territorio espafol. REGULADA |
o
-8 | DISTRIBUIDOR Titular de la infraestructura de distribucion de gas natural que une el ACTIVIDAD l
o' | sistema de transporte con los puntos de consumo. REGULADA |
T
Realiza la compra de gas natural a los productores para su posterior
COMERCIALIZADOR  venta a los consumidores. Hace uso del sistema gasistico nacional
para hacer llegar el gas a los puntos de consumo.
38
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El Grupo opera principalmente en regio-
nes espafolas que tienen una penetracion
de gas por debajo de la media espafola
lo que le permite tener un gran potencial
de crecimiento.

Actualmente desarrolla su actividad en diez
Comunidades Auténomas (Aragén, Anda-
lucia, Baleares, Castilla-La Mancha, Castillay
Ledn, Cataluna, Comunidad de Madrid, Co-
munidad Valenciana, Extremadura y Mur-

CRECIMIENTO DEL SECTOR

0,84

PUNTOS DE SUMINISTRO

3, o

MUNICIPI0S
PUESTOS EN GAS

cia), donde ha superado los 600.000 puntos
de suministro dando servicio a mas de seis
millones y medio de usuarios en mas de
550 municipios con autorizacion otorgada
en 26 provincias, a través de mas de 8.500
km de red construida.

En 2015 se afadieron 142.000 puntos de
suministro a la Compania, de los cuales
124.000 correspondieron a la adquisicion
de activos y 17.000 a crecimiento organico,

EL NEGOCIO DE REDEXIS GAS

un incremento del 38% en nuevas altas en
comparacion con el afio anterior.

Durante el ano 2015 Redexis Gas ha conti-
nuado con su estrategia de crecimiento su-
perando considerablemente al crecimento
del sector. En el aflo 2015 la Compania ha
crecido organicamente cinco veces mas ra-
pido que el sector en puntos de suministro
y mas de dos veces y media respecto a nue-
VOS MUNICipios puestos en gas.

CRECIMIENTO DE REDEXIS GAS

4,39%

PUNTOS DE SUMINISTRO

8,3%

MUNICIPIOS
PUESTOS EN GAS
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Durante este ano Redexis Gas ha puesto en
servicio 16 nuevos municipios en las regio-
nes de Aragdn, Andalucia, Islas Baleares, Cas-

384

397

600

tilla y Ledn, Comunidad Valenciana y Murcia,
y haacelerado su plan de crecimiento con la
exitosa adquisicion e integracion en la Com-

183

193

pahfa de Redexis Gas Murcia y otros activos
de distribucion adicionales y la compra de
72.000 nuevos puntos de GLP a Repsol.

455
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8.588 28.446

5.873

5.581 10.018

8.615

Longitud de la red de transporte . Longitud de la red de distribucion
Nota: PF significa Proforma e incluye los puntos de GLP adquiridos a Repsol, a excepcion del dato de energia distribuida
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1. Transporte m——-_-_-___—————

Redexis Gas opera y mantiene una
red de transporte propia formada por
gasoductos con la que facilita el acce-

B Fases de la construccién de un gaseoducto

Replanteo

Se marca en el campo el
trazado y el ancho de la pista
de trabajo del gasoducto
empleando GPS para
localizarlo. Se analiza con

los propietarios afectados
del terreno y se consensta

si es necesario hacer alguna
modificacion.

Apertura de zanja

Empleando maquinas
excavadoras o zanjadoras si

el terreno es muy duro, se abre
una zanja de medio metro

de ancho por uno y medio de
profundidad donde ira alojada
la tuberia.

Informe anual
2015

so de gas natural a los grandes centros
de consumo a través de las comerciali-

Los gasoductos son las grandes vias por
las que viaja el gas hasta los grandes
centros de consumo.

Apertura de pista

Se quita la primera capa de
tierra en todo el ancho de

la pista de trabajo, creando
una pista firme para que pase
la maquinaria y facilite los
trabajos. Esta capa de tierra
se acopia y se utilizara al final
cuando se restituyan

los terrenos.

Alineado

A un lado de la zanja abierta,
se disponen alineadas

las tuberias de acero con
revestimiento de polietileno,
apoyandolas sobre tacos de
madera para evitar que se

desplacen y se puedan danar.

Puesta en zanja

Los tramos largos que

se soldaron, se bajan
cuidadosamente para ponerlos
en la zanja. Previamente se

ha cubierto el fondo con una
capa de arena fina sin piedras
para evitar que se dane el
revestimiento de polietileno.

WL
(Lt

Soldadura

Se van soldando las tuberias
formando tramos largos. A cada
una de las uniones se le hace
una radiografia para comprobar
que la union es perfecta. Luego
se revisten las uniones con
bandas de polietileno para

que todo el acero quede bien
recubierto y no se oxide cuando
se entierre.
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A finales de 2015 Redexis Gas contaba transporta el gas a presiones superiores  de distribucién de acuerdo a lo esta-
conunaredde 1.553 kilémetrosformada a 16 bar hasta nucleos industriales o blecido por la legislaciéon y normativas
por 48 gasoductos a través de los cuales  hasta puntos de conexién con las redes  vigentes.

Tapado

Se tapa la tuberia empleando
primero arena fina sin piedras
para que quede bien protegida.
Después se coloca una banda de
plastico amarillo que avisara de
la existencia del gasoducto si se
hacen excavaciones posteriores, y
por ultimo se termina afnadiendo
la tierra que se sac6 cuando se
hizo la apertura de zanja hasta
llegar al terreno original.

Restitucion

Se termina anadiendo la

tierra vegetal que se acopio
cuando se hizo la apertura de
pista, se aran los campos, se
reconstruyen los muros y se
refuerzan con escolleras de
piedra zonas naturales como
torrentes o rios. Se restablece a
su estado original.

Restitucion
terreno original

Pléstico indic:

0
Material original
excavacion

Arena )L\bdda

Tubo

Puesta en gas

Una vez finalizada la construccion,
realizadas las pruebas de puesta
en gas y comprobado que todo
esta perfecto, los operarios

llenan de gas la tuberia y

regulan la presion para que
llegue correctamente a las casas,
establecimientos e industrias
donde se beneficiaran de sus
bondades.

Unionesdesoldadura

Una vez bajados los tramos
largos a la zanja se unen
mediante soldadura entre si,
formando un tubo continuo a
lo largo de toda la traza.

Senalizacion

Por ultimo se colocan hitos

de senalizacién amarillos
sobre el terreno para que todo
el mundo sepa que alli hay
enterrado un gasoducto y no
se construya ni planten arboles
que pudieran danarlo.
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ACTIVOS DE TRANSPORTE (2015)

CASTILLA Y LEON

ACTIVOS  PROYECTOS
LONGITUD DE LARED (km) 358 0
GASODUCTOS 15 0

CASTILLA-LA MANCHA

ACTIVOS  PROYECTOS -
LONGITUD DE LARED (km) 73
GASODUCTOS 2

ACTIVOS  PROYECTOS
LONGITUD DE LA RED (km) ~ 265 150
GASODUCTOS 7 7

MURCIA

ACTIVOS  PROYECTOS
LONGITUD DE LARED (km) 65 0
GASODUCTOS 1 0

GASODUCTOS DE TRANSPORTE EG/TRG

== == == Transporte Primario Categoria A
== == == [ransporte Secundario Categoria A —
e e e 00 0o Transporte Primario Categoria B ——
e e e 00 ee Transporte Secundario Categoria B

Pendiente Inclusion Planificacion

PLANIFICACION 2008-2016 EN SERVICIO

ENAGAS
Transporte primario
Transporte secundario

Durante el ejercicio 2015 se incorporaron
asured 119 km procedentes de:

+ La finalizacion del gasoducto “Son Reus-
Inca-Alcudia”situado en las Islas Baleares con

46 km puestos en marcha en junio de 2015.

+ 65 km del gasoducto "Moratalla-Mula” en
Murcia que se adquieren con la compra

44 I Informe anual
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de Redexis Gas Murcia a finales de enero
de 2015.

« 8 km del gasoducto “Cas Tresorer-Mana-

cor-Felanitx” en las Islas Baleares puestos
en gasen 2015. Dicho gasoducto se puso
en marcha en abril de 2016, con un total
de 59 km, dando acceso al gas natural a
mas de 70.000 habitantes.

ARAGON

ACTIVOS  PROYECTOS

LONGITUD DE LARED (km) 559

0

GASODUCTOS 15

0

ISLAS BALEARES

ACTIVOS  PROYECTOS

LONGITUD DE LARED (km) 130

73

GASODUCTOS 5

2

COMUNIDAD VALENCIANA

ACTIVOS PROYECTOS

LONGITUD DE LA RED (km) 103

0

GASODUCTOS 3

0

TOTAL

ACTIVOS  PROYECTOS

LONGITUD DE LA RED (Km) 1.553

223

GASODUCTOS 48

9

Actualmente Redexis Gas esté en la fase
final de tramitacién de cuatro nuevos
gasoductos que anadirdn mas de 80 ki-
[6metros a sus redes. Asimismo, la Com-
pafia estd estudiando la concurrencia
de los gasoductos incluidos en la plani-
ficacion y que se encuentran pendientes
de adjudicar.
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2.Distribucion m—— s ——

Redexis Gas también estd presente en la
fase de distribucién, la dltima etapa del
proceso que culmina con la llegada del gas
a los lugares de consumo y en particular, a
nuestros hogares. La Compania construye,
opera y mantiene las instalaciones necesa-
rias destinadas a suministrar gas natural en
distintos municipios, llegando a hogares,
comercios e industrias.

Las redes de distribucion se extienden des-
de aquellos nodos de la red de transporte
donde la presion es reducida (16 bares o
inferior) en las denominadas Estaciones de

250

CASTILLA
Y LEON

Durante el afo 2015 la Compania ha
desplegado 225 kilémetros de redes de
distribucion de gas natural comenzando
a dar servicio en 16 nuevos municipios.
Ademas, ha presentado mas de 280 pro-
yectos para la obtencién de autorizacio-
nes administrativas previas.

Durante el primer semestre de 2015 Redexis

19%

CASTILLA-
LA MANCHA

Regulacion y Medida (ERM), hasta los con-
sumidores finales.

Las principales funciones en esta fase son:

- Gestionar de manera eficaz y eficiente
sus activos regulados de distribucion,
incluyendo la promocion de nuevas in-
fraestructuras, su desarrollo y construc-
cién, asi como los servicios de operacion,
mantenimiento y optimizacion.

- Distribuir el gas al usuario final y garanti-
zar un servicio de excelencia.

19%

ISLAS
BALEARES

Gas cerrd con éxito la adquisicion de Re-
dexis Gas Murcia y otros activos adiciona-
les de distribucion de gas natural a Natur-
gas Energia Distribucion, integrandolos
plenamente en su negocio. Con esta ad-
quisicion se han anadido 114.000 puntos
de suministro, 35 nuevos municipios y cer-
ca de 2.000 km de red de distribucion a la
Compania. Gracias a la misma, Redexis Gas

- Incentivar el uso del gas natural acen-
tuando sus beneficios frente a otras
energias mas caras y contaminantes.

A finales de 2015 Redexis Gas cuenta con
537.992 puntos de suministro dando servi-
cio a seis millones de hogares, comercios e
industrias.

A cierre de este ano, la red de distribucion
de la Compania ha alcanzado los 6.784 km
por la que ha circulado 28446 GWh de
energia en 243 municipios de 26 provincias
del territorio espanol.

13%

MURCIA

ANDALUCIA

ha entrado en tres nuevas regiones: Cata-
luAa, Extremadura y Region de Murcia, y
ha expandido su presencia en la Comu-
nidad Valenciana, Comunidad de Madrid
y Castilla y Ledn. Este nuevo paso ofrece
a la Compania la oportunidad de invertir
en la region sur- oriental de Espafa que
tiene un bajo grado de penetracion de
gas natural.
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Asimismo, en el segundo semestre de 2015,
la Compania comprd aRepsol 72.000 puntos
de gas licuado del petréleo (GLP) afadiendo
a su red de distribucion 287 kildmetros. La
integracion de dichos puntos que finalizara

| ACTIVOS DE DISTRIBUCION (2015)

CASTILLA Y LEON

PUNTOS DE CONEXION 33.186

LONGITUD DE LA RED DE DISTRIBUCION (KM) 590

MUNICIPIOS EN SERVICIO 40
MADRID

PUNTOS DE CONEXION 369

LONGITUD DE LA RED DE DISTRIBUCION (KM) 14

MUNICIPIOS EN SERVICIO 1

CASTILLA-LA MANCHA

PUNTOS DE CONEXION 8.388
LONGITUD DE LA RED DE DISTRIBUCION (KM) 136
MUNICIPIOS EN SERVICIO 13
EXTREMADURA
PUNTOS DE CONEXION 6.406
LONGITUD DE LA RED DE DISTRIBUCION (KM) 136
MUNICIPIOS EN SERVICIO 1
PUNTOS DE CONEXION 40.832
LONGITUD DE LA RED DE DISTRIBUCION (KM) 969
MUNICIPIOS EN SERVICIO 46

Asimismo, Redexis Gas ofrece una serie de
servicios regulados a los usuarios finales ga-
rantizando en todo momento la seguridad, la
calidad y la excelencia en el trabajo realizado.

1. Desarrolla las instalaciones receptoras
de las comunidades y viviendas.

46 I Informe anual
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en el primer semestre de 2016, supone una
gran oportunidad para Redexis Gas pues le
permite entrar en 212 nuevos municipios.

Todo esto pone en evidencia la estrategia

ARAGON

PUNTOS DE CONEXION 223.141
LONGITUD DELA RED DE DISTRIBUCION (KM)  1.868
MUNICIPIOS EN SERVICIO 80

PUNTOS DE CONEXION 537.992
LONGITUD DELA RED DE DISTRIBUCION (KM) ~ 6.784
MUNICIPIOS EN SERVICIO 243

2. Alquila equipos de medida.

3. Realiza lecturas de contador a domicilio
en las zonas donde se encuentran sus
instalaciones para medir el consumo de
gas realizado por el usuario durante un
periodo determinado.

de crecimiento de Redexis Gas incentivada
por la mejora de la situaciéon econémica
del pafs y la consecucion de la estabilidad
regulatoria, mejorando su competitividad y
aumentando su cartera de clientes.

CATALURA

PUNTOS DE CONEXION 15.438
LONGITUD DE LA RED DE DISTRIBUCION (KM) 139
MUNICIPIOS EN SERVICIO 4

ISLAS BALEARES

PUNTOS DE CONEXION 102.352
LONGITUD DE LA RED DE DISTRIBUCION (KM) 957
MUNICIPIOS EN SERVICIO 13
‘ )
e
COMUNIDAD VALENCIANA
PUNTOS DE CONEXION 13.566
LONGITUD DE LA RED DE DISTRIBUCION (KM) 276
MUNICIPIOS EN SERVICIO 19
MURCIA
_PUNTOS DE CONEXION 94314
LONGITUD DE LA RED DE DISTRIBUCION (KM) ~ 1.700
MUNICIPIOS EN SERVICIO 26

4. Garantiza la eficiencia y la seguridad en la
utilizacién de sus instalaciones receptoras
de gas a través de inspecciones periédicas.

5. Desarrolla operaciones domiciliarias di-
versas: el enganche, la verificacién de
las instalaciones, reenganche, etc.
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3. Gas Licuado del Petréled n—— —

Redexis Gas también distribuye gas licua-
do del petroleo (GLP), actividad regulada,
y sometida al régimen establecido en el
Titulo IV de la Ley 34/1998, del sector de
hidrocarburos.

Actualmente, la Compafia cuenta con
mas de 77.200 puntos de GLP, la mayor
parte de ellos adquiridos a Repsol en el
segundo semestre de 2015 y que Redexis
Gas tiene previsto convertir gran parte en

Nota: La representacion de esta gréfica es orientativa y puede no coincidir con la situacion real.

puntos de gas natural a lo largo de estos
anos. La Compania cuenta tiene expe-
riencia en la conversion de dichos pun-
tos, con 3.800 convertidos en los Ultimos
4 anos.

Municipios en servicio

Municipios con autorizacion

Municipios incluidos
en la compra a Repsol

Estos activos se convertiran en una palanca de crecimiento y expansion del negocio regulado de gas natural de Redexis Gas

en los proximos anos.

4. Otras actividades no reguladas e———

Adicionalmente Redexis Gas ofrece una serie de servicios no regulados a los usuarios finales.
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Dentro del sector gasista espanol intervie-
nen multiples agentes y aunque el sumi-
nistro y la comercializacion de esta energia
se encuentran totalmente liberalizadas, el
resto de fases estan reguladas.

La industria del gas natural en Espafa ha
experimentado en los Ultimos aflos cam-
bios relevantes en su estructura y funcio-

nilidad
latoria del sector

namiento, motivados en buena medida
por la adaptacion de su marco regulatorio
a los principios establecidos en las Directi-
vas Europeas sobre normas comunes para
el mercado interior de gas natural y sus Re-
glamentos asociados.

El objetivo Ultimo perseguido por la Regula-
cion Europea es crear el marco estable nece-

sario para el funcionamiento de un mercado
interior de gas, erigido sobre la base de la
competencia efectiva entre agentes, la se-
guridad de suministro y la transparencia.

A nivel nacional, el escenario de estabilidad
regulatoria ha contribuido a que los opera-
dores planifiquen sus inversiones de forma
eficiente.

Ley 34/1998, de 7 de octubre, del Sector de Hidrocar-
buros que supuso una modificacién fundamental del
modelo de mercado de gas en Espana, desarrollando
el marco necesario para la promocion de la compe-

tencia entre agentes, y la separacion de las diversas
actividades que conforman el negocio. Incluye un ré-
gimen retributivo tanto en el transporte como en la
distribucion del gas.

1998

1998

2001

Real Decreto 949/2001, de 3 de agosto, por
el que se regula el acceso de terceros a las
instalaciones gasistas y establece un sistema

econdmico integrado del sector de gas natu-
ral, que establecié los principios basicos de la
retribucion de las actividades reguladas.

2001
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En 2015, tras un primer afo completo
desde la implantacién del nuevo marco
regulatorio, los resultados han evidencia-
do que el sector del gas ha respondido
aumentando la capacidad de adaptacion,
ampliando nuevos mercados, avanzando
en la captacion de usuarios y fomentando

su competitividad. Tanto es asi que tras los
citados ajustes en los costes del sistema,
y aun permaneciendo en un escenario
de crisis, el sistema esta demostrando ser
econdmicamente sostenible, de forma
que los ingresos del sector guardan la co-
rrelacion adecuada con los costes.

EL NEGOCIO DE REDEXIS GAS

Ante este nuevo marco regulatorio,
Redexis Gas continuard incentivando la
extension continua de sus redes de su-
ministro de gas natural a nuevas regiones
manteniendo la sostenibilidad financiera
del sector.

2014

Ley 18/2014 que aborda una reforma del esquema general
de ingresos y costes del sistema basada en asegurar el equi-
librio econémico (Principio de sostenibilidad econdmica y
financiera del sistema gasista).

En el caso de la actividad de transporte, el fundamento es

“variabilizar” la retribucion de los promotores de estos acti-
VOS para que ésta se ajuste con mayor fidelidad y agilidad al

2014

grado de utilizacion de las infraestructuras.

En lo que afecta a la actividad de distribucion se reducen
las bases de retribucion de los agentes para contener los
costes del sector, y se mantiene la formula paramétrica,
modificindose Unicamente alguno de sus pardmetros, in-
centivando en mayor medida la expansion del gas a nue-
VOS Municipios.

ESTABILIDAD RETRIBUTIVA

2012

Real Decreto-ley 13/2012, que transpone las Directivas

2015

2012

en materia de mercado interior de electricidad y gas,

2015

avanzando en la separacién de las funciones de los
agentes, en particular del gestor de red.

Entre las modificaciones introducidas se incluye la
exigencia de la separacion efectiva de cualquier

actividad de transporte.

Ley 8/2015 que aprueba la reforma de la
LSH y RD 984/2015, de 30 de octubre, que
establece un nuevo régimen retributivo
para los gasoductos de influencia local y
desarrolla el mercado organizado del gas.
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de la red

Caracteristicas

Redexis Gas transporta el gas natural des-
de los puntos de entrega de la red troncal
o primaria en Espafa hasta los puntos de
consumo en las mejores condiciones de
seguridad y calidad. Opera més de 8.500
kilbmetros de redes de transporte y dis-
tribucion a lo largo de toda Espafa, con
48 gasoductos de transporte regional que
prestan servicio en 26 provincias.

La Companfia posee una red de transporte
y distribucion muy joven, en la que mas

'I 2”

'IOII

del 60% de la red de transporte se ha reali-
zado en los Ultimos afos y una proporcion
importante de la red de distribucion se ha
construido entre 2005 y 2008. Esto signi-
fica, por tanto, que la Compania necesita
destinar una inversion menor para mante-
ner al dia su base de activos, a la vez que
le permite ofrecer unos magnificos ratios
de seguridad.

Los gasoductos de transporte estan cons-
truidos con tuberfas de acero, material ade-

1 6"

Los gasoductos de distribucion estan
construidos de acero cuando la presiéon de
operacion de la red es superior a los 10 bar
y de polietileno para presiones de opera-
cion de la red iguales o inferiores.

Informe anual
2015

9N,7%

POLIETILENO

cuado para este tipo de infraestructuras
capaces de funcionar a altas presiones, ha-
bitualmente entre 45y 70 bares. Ademas, a
todos ellos se les dota de un revestimiento
exterior que contribuye a protegerlos con-
tra la corrosion y alargar su vida Util.

Asimismo, el 75% de la red de transporte se
construye con tubos que tienen un didme-
tro entre 10"y 12, generando sinergias en
el mantenimiento y en las obras de recam-
bio y adquisiciones.




A todas las redes de acero de Redexis Gas,
tanto gasoductos como ramales de distri-
bucion, se les aplican técnicas de protec-
cién contra la corrosién, mayoritariamente
utilizadas por los principales operadores
de gasoductos del mundo. La aplicacion
de estas técnicas como Gestion de Integri-
dad aumenta la vida util y reduce notable-
mente las reparaciones, particularmente
las de mantenimiento correctivo.

Redexis Gas sigue desarrollando significa-
tivamente su red de distribucion, por lo
que no se prevé que sea necesario llevar a
cabo un programa de sustitucion de acti-
vos a largo plazo.

OPERACION DE LA RED

Redexis Gas cuenta con un Centro de
Control o Dispatching desde el que se su-
pervisan los principales pardmetros que
definen el estado de sus infraestructuras,
tales como presion, caudal o temperatura
del gas, asi como el acceso a las instalacio-
nes de forma remota.

Tanto los gasoductos de transporte pri-
mario y secundario, como los puntos

singulares de la red de distribucion, se en-
cuentran permanentemente monitoriza-
dos, lo cual permite adelantar actuaciones
para efectuar una Operacién de Red con
un excelente nivel de seguridad.

PROGRAMA DE EXPANSION DE LA RED

El Grupo acomete importantes inversio-
nes en aquellas regiones donde posee
una presencia significativa y donde tiene
acceso al mayor numero de usuarios fina-
les, negocios e industrias a través de sus
redes de distribucion.

El programa de expansiéon de la red de
distribucion de Redexis Gas estd alinea-
do con las conexiones en las regiones
que se benefician de una nueva red de
transporte. El importe de la inversion ne-
cesaria para ampliar la red de distribucion
depende del tipo de conexion final a la
red, pudiéndose tratar de:

« Nuevos Hogares. Nuevos puntos de
conexién de nuevos desarrollos habi-

tacionales.

. Saturacion Vertical. Nuevos puntos de

LA RED DE REDEXIS GAS

conexion dentro de un edificio conec-
tado a la red de distribucién del Grupo,
que requiere instalacion individual en el
hogar del cliente.

- Saturacion Horizontal. Nuevos puntos
de conexion en edificios no conectados
a la red de distribucion. Ello requiere
una acometida y otras instalaciones in-
dividuales para llegar a cada cliente.

- Ampliaciéon de la Red. Nuevos puntos
de conexién en barrios donde no existe
red de distribucion y que requieren de
una infraestructura para suministrar es-
tos puntos.

- Comercial / Industrial. Nuevos puntos
de conexion para usuarios industriales
0 comerciales que no estén conectados
alared.

El Grupo analiza internamente cada opor-
tunidad de inversiéon mediante modelos y
realiza una serie de pruebas y sensibilida-
des. Finalmente, es el Comité de Inversio-
nes quien los aprueba segun unos deter-
minados criterios de inversion.
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Vision
Financ

—conomica-
era de Redexis Gas

Las principales actividades de Redexis
Gas son el transporte y la distribucién de
gas natural, asi como los servicios vincu-
lados a la distribucion de gas natural (ins-

Datos operativos

Puntos de suministro
Provincias servidas

Municipios en servicio
Longitud de la red

Longitud de la red de distribucion
Longitud de la red de transporte
Energia distribuida

P<4bar

P>4bar

Gasoductos

pecciones, alquileres, derechos de alta
y desconexiones...) y la distribucion de
gas licuado del petroleo (GLP).

Unit 2013
# 384.168

# 19

# 183
Km 5.581
Km 4299
Km 1.281
GWh 10.018
GWh 4.698
GWh 5320
# 44

Los resultados operativos y econdmico-
financieros de Redexis Gas durante el afo
2015 fueron muy positivos, mostrando un
significativo crecimiento de su actividad.

Nota: PF significa Proforma e incluye los puntos de GLP adquiridos a Repsol, a excepcién del dato de energia distribuida

Datos financieros

Datos en millones de euros salvo en los casos indicados

Ingresos
Distribucion - regulado

Otros ingresos de distribucion - regulados

Transporte - regulado
Negocio regulado de GLP
Otros ingresos operativos

Trabajos efectuados por el Grupo para activos no corrientes
Resultado bruto de explotaciéon (EBITDA)

Margen EBITDA
Inversién

Informe anual
2015

2013

146,9
73,9
13,4
44,4

43
4,7
6,2
105,1
71,6%
68,8

2014 2015PF
396.533 600.039
20 26
193 455
5.873 8.588
4439 7.035
1.434 1.553
8.615 28.446
4145 5.170
4470 23.275
46 48
2014 2015
158,3 187,8
78,3 92,3
15,4 21,5
51,2 58,6
2,7 2,8
4,0 3,2
6,7 9.4
115,9 136,0
73.2% 72,4%
91,2 386,6




VISION ECONOMICA-FINANCIERA

Ingresos I

Los ingresos de Redexis Gas proceden de
la retribucién que recibe del sistema gasis-
ta por el desarrollo de sus actividades de
transporte y distribucion, reconocida por
las autoridades reguladoras nacionales:
Ministerio de Industria, Energia y Turismo
(MINETUR) y la Comision Nacional de los

Mercados y la Competencia (CNMC), que
permiten al Grupo recuperar la inversion
realizada, obtener una rentabilidad razona-
ble e incentivar una gestion eficaz.

A cierre del afio 2015, Redexis Gas registrd
unos ingresos de 187,8 millones de euros,

lo que representa un incremento del 18,6%
respecto al mismo periodo de 2014, princi-
palmente como resultado de sus activida-
des reguladas. En 2015, mas del 93% de los
ingresos del Grupo fueron generados por sus
actividades reguladas y el restante por sus ac-
tividades no reguladas.

Mds del 93% de los ingresos proceden del negocio requlado que se rige por las formulas paramétricas legalmente definidas

158,3

10,7 p—— - -

-
-

+19%,

+14%,
+39%

DISTRIBUCION

Proyectos desarrollados en el negocio de distribucion

TRANSPORTE

Proyectos desarrollados en el negocio del transorte

187,8

IR 12,7

58,6

@ [ | Negocio regulado

OTROS INGRESOS DE DISTRIBUCION

Incluye derechos de acometidas, inspecciones, alquiler de equipo, etc.

Incluye trabajos efectuados por el Grupo para activos no corrientes

NEGOCIO DE GLP

Incluye las ventas reguladas del gas licuado del petroleo (GLP)

Negocio no regulado

I orros iNGRESOS

. TRANSPORTE

B 07RoS INGRESOS DE DISTRIBUCION
B ostrisucion
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Los ingresos de distribucion aumentaron
significativamente, un 17,8%, alcanzando
los 92,3 millones de euros, debido princi-
palmente al incremento de los puntos de
conexién en los municipios existentes y
nuevos asi como a la adquisicion de Redexis

EBITDA

115,9

Gas Murcia y otros activos de distribucion a
Naturgas Energia Distribucion.

Los ingresos de transporte aumentaron un
14,5% alcanzando 58,6 millones de euros, de-
bido a la puesta en marcha de tres gasoduc-

136,0

tos de transporte en 2014, a la puesta en
marcha de 46 km del gasoducto Son Reus-
Inca-Alcudia y de 8 km (Fase I) del gasoducto
Cas Tresorer-Manacor-Felanitx, ambos en las
Islas Baleares en 2015y la incorporacion de 65
km del gasoducto Moratalla-Mula en Murcia.

El EBITDA del aflo 2015 ascendié a 136,0
millones de euros, con un aumento del
17.3% respecto al del afo anterior y un
margen de EBITDA del 72,4%, gracias al
buen comportamiento de los ingresos y

Inversion

Las inversiones de Redexis Gas se situaron en
386,6 millones de euros en el ejercicio 2015.

* El 31% correspondieron a las inversiones
realizadas en su crecimiento organico
tanto en el negocio de transporte con la
incorporacién de 46 kilometros de red
del gasoducto “Son Reus-Inca-Alcudia” y
de 8 kilémetros de la primera fase del ga-
soducto “Cas Tresorer-Manacor-Felanitx’,

ambos en las Islas Baleares, como en el
de distribuciéon con la adicion de mas de
17.000 nuevos puntos de suministro y la
puesta en gas en 16 nuevos municipios.

El 67% fueron inversiones realizadas en la
adquisicién de Redexis Gas Murcia y otros
activos de distribucion a Naturgas Ener-
gia Distribucion y en la compra de 72.000
puntos de GLP a Repsol.

386,6

Informe anual

la mejora continua de la eficiencia.

- El resto fueron inversiones realizadas
en otros activos intangibles relacio-
nados con la implantacion de nuevos
sistemas tanto para la integraciéon de
las adquisiciones realizadas como para
la fusion del Grupo. Los nuevos siste-
mas han proporcionado una flexibili-
dad adicional a Redexis Gas mejorando
su actividad de expansion y crecimien-
to operativo.

ADQUISICION REDEXIS GAS MURCIA

INTANGIBLES

TRANSPORTE

DISTRIBUCION

Y OTROS ACTIVOS DE DISTRIBUCION



VISION ECONOMICA-FINANCIERA

Estructura de la deuda m——  — ——

El 27 de abril de 2015, Redexis Gas cerrd
con éxito una nueva emision de bonos por
importe de 250 millones de euros emitidos
a la par y con un cupdn anual de 1,875%.
La respuesta de los inversores a esta emi-
sion fue muy positiva. Tras una semana
de reuniones con inversores europeos en
Parfs, Londres y Madrid, el libro de érdenes
se cerré con un importe superior a los 425
millones de euros y mas de 65 érdenes, lo
que permitio distribuir la emision entre un
amplio grupo de inversores de alta calidad
en las principales plazas europeas.

Los ratings de calificacion crediticia otorga-
dos por dicha operacién se han mantenido
con respecto a la anterior.

Asimismo, el 22 de diciembre 2015, el Banco
Europeo de Inversiones (BEI) y Redexis Gas
formalizaron un préstamo —dentro del marco
del Fondo Europeo de Inversiones Estratégi-
cas (EFSI), conocido como Plan Juncker- por
valor de 160 millones de euros con un plazo
méximo de 20 afos y un periodo de gracia
de amortizacion durante los tres primeros
afos. La finalidad del mismo es financiar los
proyectos de inversion que Redexis Gas rea-
lice en redes de distribucién y transporte de
gas natural en el periodo 2015-2018, con el
objetivo de facilitar las condiciones de abas-
tecimiento del gas natural en distintos muni-
cipios del territorio espanol.

El préstamo supone un apoyo a los proyec-

Pie de foto: De izquierda a derecha: el Presidente Ejecutivo
de Redexis Gas, Fernando Bergasa, y el Vicepresidente del
Banco Europeo de Inversiones, Roman Escolano.

tos de inversion relacionados con la actividad
de la Compania, diversificando las fuentes de
financiacién y alargando el perfil de venci-
miento de la deuda.

Tramo Tipo Importe Vencimiento
BEI Fijo/Variable €160 millones 2036
Bonos Fijo €250 millones 2027
€650 millones 2021
Tramo Capex
(Revolving) Variable €250 millones 2019
Tramo corporativo
(Revolving) Variable €50 millones 2019
650
300
250 . Préstamo bancario
160
I . Bonos
I . Préstamo BEI
LM O© I~ 0 o O — O~ e
— — — — — o o o (o] o o
o O O o o o o o o o o
N N N N N N N N NN ~
: Bonos Senior : Fecha ultima
' Corporativo : Perspectiva o
Agencia P no garantizados P publicacion
Fitch BBB- BBB Estable 29 enero 2016
Moody'’s Baa3 Baa3 Estable 14 abril 2015
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El compromiso
de Redexis Gas

INICIATIVAS SOBRE EL COMPROMISO DE

REDEXIS GAS CON SUS GRUPQOS DE INTERES

- Adopta voluntariamente medidas de

Gobierno Corporativo.

- Cuenta con un Cédigo de Conducta

interno que vela por el cumplimiento
de la legalidad.

- Posee un Protocolo para la comunica-

cion de hechos irregulares.

- Tiene un Canal de Denuncias interno

que permite a cualquier empleado o
persona relacionada con la Compafifa
poner en conocimiento de la Direc-
cion cualquier actuacion que pudiera
ser irregular. Asimismo ha desarrolla-
do un canal de denuncias externo al
que se puede acceder desde su web
(www.redexisgas.es).

- Haformalizado su | Convenio Colectivo,

orientado a los resultados de negocio y
que refleja importantes aspectos como
rentabilizar los costes salariales segun el
resultado econdmico de la Compafifay
una duracion de tres anos (2015-2017)
que aporta estabilidad, previsibilidad y
sostenibilidad al Convenio.

-+ Ha formalizado un Unico reglamento

que regula y recoge la diversidad de
especificaciones de los planes de los
distintos colectivos, creando un Plan
de Pensiones Unico para los emplea-
dos en condiciones ventajosas.

- Ha aprobado una nueva Politica de

Compras para asegurar procesos
transparentes e idénticos en todo el
Grupo, fomentando la competencia
y la busqueda del valor anadido en
la decision de compras que mejora
sus métricas operativas en materia de
accidentes, nimero de emergencias y
tiempos de respuesta.

- Ha normalizado una serie de estan-

dares tecnologicos en la actividad del
transporte y la distribucion que ha
permitido optimizar la construccion
de sus infraestructuras.

- Tiene auditadas y aprobadas por AE-

NOR sus politicas de seguridad, salud
y condiciones de trabajo, y de medio
ambiente.

- Ha desarrollado un nuevo Sistema de

Gestion Integrado (SGI) nacido de la
necesidad de unificar en uno solo, las

- Apoya

Normas y Procedimientos de Seguri-
dad y Salud con Medio ambiente, que
hasta ahora no estaban integrados.

- Ha logrado la certificacion de dicho

sistema en la Norma 1SO 14.001:2.004
y en el Estandar OHSAS 18.001:2007
de las distintas empresas que integran
el Grupo Redexis Gas.

los diez principios del Pacto
Mundial de Naciones Unidas, en li-
nea con el nuevo marco aprobado en
Septiembre de 2015 compuesto por
17 objetivos de desarrollo sostenible
(ODS) y 169 metas.

- Fomenta la empleabilidad y facilita la

generacion de empleo, vinculando la
formacion a las necesidades del mer-
cado de trabajo y las empresas.

- Contribuye activamente al desarro-

llo de comunidades locales median-
te el lanzamiento de campanas de
eficiencia energética y promocion
del gas natural.

- Apoya actividades culturales y de-

portivas.

' “Redexis Gas a través de su actividad, ayuda a fomentar un estilo de vida

mas sostenible. Las instalaciones y servicios que ofrece contribuyen a

mejorar la competitividad y la calidad de vida de las personas, consiguiendo

Redexis
gas

62 | Informe anual
2015

al mismo tiempo, reducir el impacto ambiental. El desarrollo de un clima de
confianza con sus grupos de interés es una prioridad para la Compania”



Con sus Grupos de INterés m————————

Redexis Gas basa su estrategia en garan-
tizar su viabilidad y su crecimiento soste-
nible, aportando valor a largo plazo a sus
grupos de interés.

Por ello, como empresa global de infraes-
tructuras y servicios, tiene como objetivo
primordial ofrecer un servicio de excelen-
cia, con la finalidad de mejorar la calidad
de vida de los usuarios, comunidades, al
tiempo que aporta valor a sus accionistas
e inversores, empleados, proveedores y
demds grupos de interés.

Redexis Gas reconoce que todos los
stakeholders asociados a su actividad tie-
nen un interés legitimo en los diferentes
aspectos de la gestion diaria de la Com-

COMUNIDADES
LOCALES

ADMINISTRACIONES
PUBLICAS Y ENTIDADES
REGULADORAS

MEDIOS DE
COMUNICACION

panfia, y es consciente que juega un papel
importante para el desarrollo econémico,
social y medioambiental.

La realidad econdmica y social actual im-
plica nuevos desafios en el didlogo con
los grupos de interés. Es importante ana-
lizar esta relacién como un proceso de
mejora continua y en constante cambio,
y comprobar si la estrategia a seguir y los
cambios contextuales (sociales y eco-
némicos) han mantenido, modificado o
generado algun tipo de grupo de interés,
tomando como referencia los valores cor-
porativos y el impacto vy la capacidad de
influencia mutua.

Redexis Gas se esfuerza en garantizar una

EL COMPROMISO DE REDEXIS GAS

comunicacion abierta y constructiva con
todas las partes implicadas, estudiando
y creando mecanismos de didlogo y en-
tendimiento mutuo para que las necesi-
dades de todos los grupos sean tomadas
en cuenta en su desarrollo sostenible.

En consecuencia, la Compania cuenta
con diversos canales de comunicacién
a través de los cuales se canalizan las
expectativas y opiniones de los grupos
de interés con el objetivo de dar res-
puestas que generen valor para el ne-
gocio y para las partes interesadas. Ade-
mas de poder acudir a la web del Grupo
(www.redexisgas.es), los usuarios po-
seen distintos canales de comunicacién
segun sea su campo de interés.

ACCIONISTAS E INVERSORES

EMPLEADOS
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1. ACCIONISTAS E INVERSORES

“Eficiencia, integridad y transparencia son tres pilares esenciales para transmitir confianza,
gestionar posibles riesgos y generar valor creciente para los accionistas e inversores”

La base de la confianza de la Compania resi-
de en la busqueda constante de un didlogo
veraz, fluidoy cercano con la comunidad fi-
nanciera, y en la aplicacién de unos valores:
la credibilidad, el valor y la orientacion de
mercado. Es importante mantener una co-
municacion efectivay directa con todos los
participantes en los mercados de capital, y
publicar una informacién adecuada, veraz
y pertinente con el objetivo primordial de
la transparencia.

La misién del departamento de Relacion
con Inversores de Redexis Gas consiste en
entablar un didlogo abierto con la comu-
nidad financiera (accionistas e inversores
actuales y potenciales, analistas, titulares
de deuda, agencias de calificacion crediti-

. . Bonos Senior : Fecha dltima
Agencia Corporativo | o qarantizados | Perspectiva publicacién
Fitch BBB- BBB Estable 29 enero 2016
Moody’s Baa3 Baa3 Estable 14 abril 2015

Redexis Gas trabaja activamente con el
fin de obtener una rentabilidad adecuada
a los recursos empleados promoviendo la
gestion eficiente de los mismos y aplican-
do en todo momento las mejores practicas
de claridad informativa.

Através del departamento de Relacion con In-

Informe anual
2015

Cia y otros actores del mercado) bajo unos
principios de actuacién en cumplimiento
de una politica de transparencia y de man-
tenimiento de cauces comunicativos que
garanticen disponer de informacién clara,
completa, homogénea y simulténea, sufi-
ciente para valorar la gestion de la Compa-
Afay sus resultados econdmico-financieros.

Este departamento canaliza informa-
Cion de interés a accionistas e inversores
a través de su propia web corporativa
(www.redexisgas.es), favoreciendo la in-
mediatez de su publicacion y la posibilidad
de acceso posterior. En dicha web se mues-
tra la estructura del grupo, las principales
magnitudes operativas y financieras del
negocio, los hechos relevantes, la publica-

versores se presta apoyo al equipo directivo en
su toma de decisiones, se trata de aumentar
la visibilidad de la Compafiia en los mercados
financieros, y se mantiene a las diferentes par-
tes al corriente de la informacién mas relevan-
te de la Compania y del sector, de la dindmica
competitiva de los mercados y de la evolucion
operativa y financiera de la empresa.

cion de resultados semestrales y anuales,
asi como otra informacién de interés.

Asimismo y para mantener a la comuni-
dad inversora informada, Redexis Gas par-
ticipa en conferencias o seminarios sobre
el sector tanto en Espafia como en el ex-
tranjero y organiza reuniones de grupo e
individuales con los agentes clave del sec-
tor para mantener actualizados los men-
sajes estratégicos.

Es competencia de este departamento
la coordinacion de las relaciones con las
agencias de rating, que analizan la estra-
tegia, negocios, solvencia y evolucion de
Redexis Gas, asignandole un determinado
rating o calificacion crediticia.

A su vez, todos los analistas e inversores
que lo estimen oportuno, pueden visitar la
web de Redexis Gas (www.redexisgas.es)
donde podran darse de alta en su lista de
distribucion o escribir al buzén del inversor
(investor.relations@redexisgas.es) para
ser informados de todas aquellas noticias y
novedades significativas para el Grupo.


http://www.redexisgas.es/en/investors/key-figures/
http://www.redexisgas.es/en/investors/key-figures/

2. USUARIOS

“Ahorro, confort y comodidad
te esperan con el gas natural”

Redexis Gas trabaja cada dia para mejorar
la calidad de vida de sus usuarios y la com-
petitividad de las empresas que utilizan el
gas natural como combustible, informén-
doles y mostrandoles que es una energia
innovadora, eficiente, limpia y respetuosa
con el entorno. Todo ello lo hace posible
gracias a su vocacion de servicio donde
usuarios y clientes son el centro de sus de-
cisiones y operaciones. Inversion, calidad

de servicio y escucha de necesidades son
los tres pilares sobre los que la organiza-
cién sustenta su relacion con los utilizado-
res de sus infraestructuras.

La Companfia ha aumentado la inversion y
la calidad de su servicio en los diferentes
segmentos de usuarios, y prueba de ello
son los excelentes resultados obtenidos
en el afo 2015.

EL COMPROMISO DE REDEXIS GAS

a) Segmento Doméstico

Casi 25.000 nuevos contratos de suminis-
tro han sido firmados a lo largo del afo,
lo que supone un incremento superior al
45% respecto al afo 2014. Esto ha sido po-
sible gracias a un importante incremento
de las empresas colaboradoras que reali-
zan labores de comercializacion e instala-
ciony la implantacion de cursos especifi-
cos de formacion para las mismas.

FORMACION
nuevos
comerciales

MARKETING

FINANCIACION
confirming

SISTEMAS
(RMen
movilidad

INCENTIVOS

captacion

al crecimiento usuarios

Mucha gente ya disfruta del
gas natural con Redexis Gas

Ahorro, confort y comodidad
Te esperan con el gas natural
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b) Segmento Terciario e Industrial

A cierre de 2015, méas de 650 nuevos contra-
tos en estos segmentos colocan a Redexis
Gas en situacion de liderazgo en la captacion
de grandes consumidores de gas natural.

Durante el afio 2015 se han cerrado impor-
tantes acuerdos marcos con organismos
publicos de salud para dotar de una mejor
energfa a hospitales y centros de salud y se

COMENZAMOS A SUMINISTRAR GAS NATURAL
A TRES HOSPITALES EN GRANADA Y JAEN

En noviembre de 2015, Redexis Gas co-
menzo a suministrar gas natural al hos-
pital comarcal de Baza en Granada, al de
San Agustin en Linares y al de San Juan

de la Cruz en Ubeda, ambos en Jaén.

El objetivo de este convenio es pro-
mover la eficiencia energética en los

hospitales gestionados por el SAS.

Redexis Gas se enfoca en el cliente y por ello
se esfuerza en facilitar la prestacion de sus
servicios para ofrecerlos con calidad, cerca-
nia y transparencia. Para facilitar a los clientes
la utilizacion del gas natural, Redexis Gas ha
firmado acuerdos de colaboracién con dis-
tintas entidades financieras. A mediados del
ano 2015, la Compania firmo distintos acuer-
dos de colaboracion con CaixaBank, Sabadell
e Ibercaja, para establecer una linea de finan-
ciacion destinada a facilitar la adopcion de
gas natural a los hogares y a las pequefas y
medianas empresas que deseen lainstalacion
de los equipos necesarios para acceder al gas
natural. Esto pone en evidencia el esfuerzo

La construccion y puesta en servicio de
los mas de 2 kildmetros de redes de dis-
tribucién para facilitar el acceso de los
hospitales al gas natural han supuesto
una inversion de mas de 500.000 euros
y han posibilitado la creacién de cerca
de 20 empleos directos e indirectos.

El cambio al gas natural como combusti-

que realiza la Compania para eliminar las ba-
rreras de entrada al gas natural, a través de
nuevos acuerdos que proporcionan finan-
ciacion a todos los segmentos que deseen
hacer el cambio a gas natural ofreciendo un
servicio rapido y facil.

Redexis Gas escucha constantemente las
necesidades de sus usuarios, con el afan
de estar involucrada en un proceso de
mejora continua de sus servicios. Para ello
cuenta con lineas de comunicacion per-
manentes con ellos, con el fin de que es-
tos puedan estar siempre en contacto con
su distribuidor de gas natural.

ha llegado a acuerdos con las principales
cadenas hoteleras del pais para estudiar la
posibilidad de acceso a gas natural de sus
establecimientos.

ble para los servicios médicos, cocinas o
lavanderfa de los hospitales aportara una
serie de ventajas energéticas, econémi-
cas y medioambientales a estos.

También hemos ejecutado la conexion
al hospital La Inmaculada de Huércal-
Overa, Almeria, que se espera esté ope-
rativa en 2016.

- Servicio de Atencion al Cliente,
ndmero de teléfono a través del cual
el cliente puede hacer llegar todas sus
dudas y sugerencias cuando lo consi-
dere necesario.

- Centro de Atencion de Urgencias
(CAT) a través del cual los especialistas
de Redexis Gas clasifican la actuacio-
nes en funciéon del riesgo o la grave-
dad de la situacién e indican cémo se
debe actuar. (Ver Apartado Compro-
miso de Redexis Gas con la seguridad)

- Pagina web: www.redexisgas.es

“Mucha gente ya disfruta del gas natural con Redexis Gas”

Informe anual
2015



3. EMPLEADOS

EL COMPROMISO DE REDEXIS GAS

“Contar con los profesionales de mayor talento es imprescindible para afrontar

los retos futuros del sector gasista y su transformacion”

Redexis
gas

Los profesionales que forman parte de
Redexis Gas son los que hacen posible
que el gas natural llegue a millones de
personas, industrias y comercios del te-
rritorio nacional.

La Compafifa cuenta con 294 empleados
repartidos por Espafa capaces de adap-
tarse al dinamismo diario de la compafiia.
Espiritus positivos, autoexigentes, flexibles,
innovadores y amantes del trabajo en equi-
po encuentran en Redexis Gas un entorno
Optimo para desarrollarse. Para que estos
profesionales no encuentren limites a sus
capacidades, la Compania intenta mante-
ner su motivacion potenciando cada una
de sus posibilidades como profesionales y
COMOo personas.

Asf, las prioridades con sus empleados son:

/'\

@
.' ' 26% de mujeres en plantilla

959% de los empleados con

contrato indefinido

- Fortalecer y consolidar la cultura cor-

porativa.

«+ Apoyar el desarrollo y crecimiento de los
empleados.

- Fomentar la calidad del empleo.

- Crear ambitos de colaboracién con la
sociedad.

El equipo de Recursos Humanos de Redexis
Gas contribuye en el cambio organizativo que
la empresa necesita para una correcta adap-
tacion al entorno econdémico, cada vez mas
dindmico, global y competitivo. El drea de ges-
tion de personas de la Compafifa esta orienta-
da a reconocer, potenciar y reforzar las fortale-
zas de los profesionales que la conforman para
facilitar el cumplimiento de la estrategia.
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1. CULTURA

Redexis Gas cuenta con una solida cultura
corporativa que define su manera de ac-
tuary que le permite afrontar con éxito los
retos del futuro. La habilidad de la misma
estd en contar con valores, actitudes y ap-

INSPIRAR AVANZAR

CUIDAR

Informe anual
2015

titudes que permitan determinar en cada  co valores corporativos, que se materiali-
momento la ruta a seguiry como hacerlo.  zan en compromisos con los clientes, con

los empleados, con los accionistas y con
Para desarrollar la base de esta cultura la sociedad en general, y se concretan en
corporativa, Redexis Gas cuenta con cin-  criterios operativos.

Valores

“Los valores corporativos
deben ser la guia que marque
el comportamiento esperado

en los empleados, un reflejo
de los habitos de las personas
en la organizacion”



2. GESTION DE LAS PERSONAS

EL COMPROMISO DE REDEXIS GAS

“Para dar un servicio de calidad y de excelencia

se necesitan grandes profesionales”

Redexis Gas cuenta con grandes profe-
sionales, caracterizados por ser personas

éticas, dindmicas, flexibles, con ganas de
crecery aprender, capaces de hacer equi-

po, con inquietud permanente de apren-
dizaje y superacion.

“No solo es importante el ‘qué’ se hace, sino también el ‘como’ se hace,
lo que resulta definitivo a la hora de valorar el desempeno de los profesionales”

A través del Departamento de Recur-
sos Humanos, la Compafia se esfuerza
en crear el entorno propicio para atraer,
gestionar, motivar, desarrollar y retener
a los mejores profesionales. Para ello se

Seleccién de Personal

Trabajar en Redexis Gas requiere una forma
de ser muy dindmica. Este camino comien-
za en el proceso de seleccion, el punto mas
importante donde se detectan los modelos
de comportamiento que encajan conlo que
Redexis Gas es. Invertir tiempo y recursos en
el proceso de selecciéon garantiza una orga-
nizacién donde la diferencia entre lo que la
persona es, y la persona hace, es minima.

El proceso de encontrar a los profesiona-
les que se adeclan a ese perfil se define
en dos momentos:

- alincorporarse a través de los procesos
de seleccién;y
- con el desarrollo profesional, donde la

Formacioén y desarrollo

La formacion y el desarrollo profesional
de las personas que conforman el equipo
de Redexis Gas representan una priori-
dad para poder responder adecuada-
mente a los retos que cada dia le impone
el mercado.

desarrollan herramientas que facilitan la
movilidad y promocién interna, se con-
solida una cultura de orientaciéon a re-
sultados y se implementan politicas de
compensacion. Adicionalmente, se han

gestion del desempefio es la herramienta
sobre la que identificar aquellos perfiles
mas ajustados a la cultura empresarial.

La Compania clasifica la Seleccion desde
dos prismas:

- Seleccion interna

Redexis Gas tiene en cuenta la promocién
interna como primera opciéon antes de ge-
nerar un proceso de seleccién externa. Por
ello, ha implementado una politica de se-
leccion interna mediante la cual se publi-
can en la intranet corporativa las vacantes
antes de buscar candidatos en el mercado
con el fin de promover el crecimiento pro-
fesional de nuestros colaboradores.

Los principales objetivos que persigue Re-
dexis Gas en este aspecto son:

- Obtener un mayor rendimiento de las
personas en el desarrollo de sus funcio-
nes y el funcionamiento de la empresa.

potenciado los procesos de formacion,
impulsado sistemas de evaluacién y di-
sefiado un modelo de estructura orga-
nizativa basado en responsabilidades y
competencias.

Esta publicacion es accesible a todos los
empleados, facilitando la labor de reclu-
tamiento interno, garantizando un pro-
ceso de seleccion libre y abierto y ofre-
ciendo las mismas oportunidades para
todos los integrantes de Redexis Gas.

- Seleccion externa

En caso de no encontrar entre los emplea-
dos el perfil adecuado que se busca para cu-
brir un puesto determinado, Redexis Gas lo
selecciona externamente, a través de proce-
s0s rigurosos de seleccion con el objeto de
incorporar el mejor talento. Para ello, utiliza
diferentes fuentes de reclutamiento, desde
webs de empleo reconocidas hasta las fuen-
tes mds innovadoras, como redes sociales.

« Mejorar la empleabilidad alcanzando
los objetivos de desarrollo profesional
de las personas.

- Adaptar el perfil de los empleados a los
nuevos retos organizativos.
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Durante 2015, atendiendo a las necesidades estratégicas de la Compafia, el foco de la formacién se ha puesto en:

« Programas de Desarrollo de las capacidades comerciales y cambio de actitudes para el equi-
po de expansion territorial y corporativo

« Programas de gestion del cambio cultural en la Compafia

Programas de Desarrollo de Capacidades Directivas

« Generacién de un programa de becarios para generar “‘cantera interna”
("Impulsando el talento con energfa”)

« Generacion de una cultura meritocratica de reconocimientos por el desempefio excepcional

Comunicacion interna

La comunicacién interna junto con el
equipo humano y la cultura contribuyen
al éxito en los negocios. Redexis Gas cre-
ce trabajando en equipo y compartiendo
informacién y conocimientos por enci-
ma de las fronteras y lineas de negocio,
promoviendo un entorno de trabajo que

3. RELACIONES LABORALES

Redexis Gas se esfuerza en mejorar las
relaciones laborales entre sus empleados,
tratando de ajustarlas a las circunstancias
socioeconomicas en general y del sector
y de la Compania en particular.

Por ello, en septiembre de 2015, la
Compania firmo el primer Convenio Co-
lectivo, junto con los sindicatos UGT vy
CCOQ, con el objetivo de homogeneizar
las condiciones laborales, econémicas,
operativas y de beneficios sociales de los
empleados. Este acuerdo se firmo sin nin-
gun tipo de conflictividad laboral, lo que
ha sido un gran logro para todos.

Informe anual
2015

fomenta la comunicacion fluida y abierta.
La transparencia, el acceso a la informa-
cion y el didlogo constante son claves
para la gestion eficaz de la comunicacion
interna dentro de Redexis Gas.

Con el objetivo de informar y mantener

Este primer Convenio Colectivo es un con-
venio moderno y orientado a los resultados
de negocio y refleja importantes aspectos:

- Un unico marco legal que simplifica la
situacion actual.

- Condiciones homogéneas que armoni-
zan las jornadas de trabajo y horarios, y
el régimen de vacaciones.

+ Un sistema de incremento salarial basa-
do en la combinacion de un incremento
variable y no consolidable segun el éxito
econdmico de Redexis Gas, lo que permi-
te variabilizar los costes salariales segun el

un contacto constante con el equipo, en
el afo 2014 se puso en marcha el portal
de comunicacién interna con la finalidad
de mantener diariamente informados a
los empleados sobre los logros alcanza-
dos por la Compahiay como herramienta
de gestion personal.

resultado econémico de la Compania.

- Un sistema de clasificacion profesional
ad hoc, flexible y polivalente.

- La validacién de politicas y protocolos,
permitiendo su gestion discrecional por
la Compania.

- Una duracién de 3 afos (2015-2017) que
aporta estabilidad, previsibilidad y soste-
nibilidad al Convenio.

El Convenio también contempla la nego-
ciacion de un Plan de Igualdad y Concilia-
cion de la Vida Familiar y Laboral.



Durante este ejercicio, la Compania ha for-
malizado un Unico reglamento que regula

4.SALUD Y SEGURIDAD

Para Redexis Gas, la seguridad y la salud la-
boral se encuentran en la primera linea de
sus prioridades, desarrollando una intensa
actividad en ambas materias. La integracion
de las politicas de riesgos laborales en todas
las actividades desarrolladas por la Compa-
fifa es uno de sus objetivos estratégicos.

Durante el afio 2015, Redexis Gas ha ela-
borado y aprobado un nuevo Sistema de
Gestion Integrado (SGI) nacido de la nece-
sidad de unificar en uno solo, las Normas'y
Procedimientos de Seguridad y Salud con
el Medio Ambiente. Este sistema esta dise-
Aado para cumplir con los requerimientos
legales que son auditados periédicamen-

y recoge la diversidad de especificaciones
de los planes de los distintos colectivos,

te por entidades acreditadas que verifican
el grado de adecuaciéon a la normativa
legal y su nivel de eficiencia. Ademas, es-
tan certificados siguiendo criterios OHSAS
18001:2007 e ISO 14.001:2.004. Este siste-
ma de gestion permite prevenir y minimi-
zar los riesgos laborales y medioambien-
tales identificados por la Comparifa.

Mas alld de los requisitos legales, el Gru-
po desarrolla de forma preventiva inicia-
tivas destinadas a mejorar la salud y el
bienestar de sus empleados. Algunas de
estas iniciativas incluyen planes de actua-
cién a corto y largo plazo para reforzar los
comportamientos saludables, concienciar

EL COMPROMISO DE REDEXIS GAS

creando un Plan de Pensiones Unico para
los empleados con condiciones ventajosas.

frente a los riesgos y promover comporta-
mientos responsables por parte de todos
sus colaboradores.

Para el cumplimiento de estos compro-
misos Redexis Gas lleva a cabo acciones
preventivas y formativas con el objetivo
de proteger sus propios recursos huma-
nos, patrimoniales y financieros, buscando
constantemente las sinergias necesarias
no solo dentro del Grupo, sino también
con los proveedores, los comerciales, los
instaladores y los clientes implicados en
la actividad. En 2015, la inversién realiza-
da en formacion en salud y seguridad fue
cuatro veces superior a la del afo anterior.

FORMACION SOBRE GAS NATURAL PARA BOMBEROS EN HELLIN

El 3 de diciembre del 2015, Redexis Gas
desarroll6 en las instalaciones del Parque
de Bomberos de Hellin una sesiéon forma-
tiva dirigida a 20 bomberos impartida por
los responsables de Prevencion de Ries-
gos Laborales (PRL) y Medio Ambiente.

El objetivo de esta formacion era ampliar

Con este fin, Redexis Gas realiza interven-
ciones de naturaleza técnica y organiza-
tiva para mejorar de forma continua sus
procesos, sistemas y capacidades para ga-
rantizar la calidad y seguridad de los pro-
ductos, servicios e instalaciones que ofre-
ce. Entre dichas intervenciones destacan:

la informacién sobre el gas natural, asf
como informar sobre las instalaciones
(gasoductos y plantas de GNL), la locali-
zacion de las arquetas en la localidad y la
apertura de las mismas, la identificacion
de las tuberfas y cémo actuar ante roturas
de las mismas, las formas de actuar ante
emergencias, maniobrabilidad de vélvu-

- La implantacion y mejora continua de
su sistema de gestion integrado.

- El analisis continuo del riesgo y de los
puntos criticos de los procesos y de los
recursos a proteger.

las de acometida, entre otros temas.

Este tipo de formaciones dirigidas a los
cuerpos de seguridad y emergencias se
realizan periddicamente para que estos
profesionales cuenten con toda la infor-
macion necesaria. Este afio se han realiza-
do en diferentes lugares de Espafia como
Ibiza, Palma de Mallorca o Andujar.

- Laadopcioén de las mejores tecnologias.

- El control, la actualizacién, y la mejora

de las metodologfas de trabajo.

- La organizacion de intervenciones for-

mativas e informativas.
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- La divulgaciéon de campanas de sensi-
bilizacion ambiental, con el fin de con-
cienciar en el consumo responsable
de los recursos y en la proteccion de la
naturaleza.

Nuevamente, el ano 2015 se ha caracteri-
zado por sus bajos indices de accidenta-
lidad siendo este “cero” para el personal

14,04
AN
6,14
2,95
~~ 000
\

« Elseguimiento de las notificaciones reali-
zadas sobre actividades potencialmente
contaminadoras de la atmdsfera y de los
correspondientes focos de emision en
los distintos territorios en que actua, de

propio y 4,54 para el combinado (perso-
nal propio mas contratas). Este dato pone
de manifiesto que Redexis Gas sabe iden-

11,71
PN
v
2,79

0,00 0,00

acuerdo con las obligaciones estableci-
das en la Ley 34/2007 y el Real Decreto
100/2011.

- Las inspecciones ambientales realizadas.

tificar los riesgos que pueden afectar a su
plantilla garantizando en todo momento
su salud y seguridad.

4,54

0,00

(personal propio)

Asimismo, en su compromiso de protec-
cion de la seguridad de los trabajadores,
la Compafia elabora, implanta y revisa,
en estricto cumplimiento de la legisla-
ciéon vigente Planes de Emergencia (PE),

Informe anual
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Indice de frecuencia de accidentes -

Indice de frecuencia de accidentes
(combinado)

Planes de Emergencia Interior (PEl) vy
Planes de Autoproteccion (PAU) de sus
instalaciones y redes de distribucién
y transporte. En dichos planes se recoge
el protocolo de actuacion y las medidas

Indice de frecuencia de accidentes
(Objetivo 2015)

a adoptar en el caso de que se produ-
jera un siniestro que pudiese afectar
al personal, tanto que desempene
sus actividades para el Grupo como
a terceros.
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5. PLANTILLA

Principales magnitudes 2014 2015

Ne de empleados (promedio plantilla) 221 284

N° empleados (a 31 de diciembre) 235 294

% hombre/mujer 73% / 27% 74% / 26% 294
Edad media de los empleados 42 42

Afos de antigiiedad media 10,3 8,7 235

Tasa de rotacion total 12,2% 10,8%

indice de absentismo (promedio) 1,7% 1,5%

Durante 2015, Redexis Gas ha incrementado su plantilla un 25%, creando 59 nuevos
puestos de trabajo, hasta cerrar el ejercicio con un equipo de 294 personas.

[l Hombre | Mujer
4 —I% - Técnicos

! [l /dministrativos
20,4 %

- Destaca la presencia de un mayor
rectivos - . o
- e nuimero de mujeres: un incremento
j - .
del 20% respecto al del afo anterior.

73



o -

Redexis '
gas

En 2015, la edad media de los empleados
se situd en 42 anos, poniendo de manifies-
to que se trata de una plantilla joven, con

35%

45 %

Il 4150 afos

Redexis Gas cuenta con un equipo altamente cualificado y preparado para desarrollar su trabajo y hacer de Redexis Gas una

empresa de referencia.

Para continuar contribuyendo al
crecimiento y desarrollo de la Com-
pafifa y de sus colaboradores duran-
te el afno 2016, el drea de Recursos
Humanos tiene previsto realizar los
siguientes proyectos:

- Consolidar el Programa Global de
Identificacién, Evaluacion y Gestion
del Talento alineado con los Valores,

Il :0-40ar0s [l > 50 aos

experiencia y gran potencial, que ocupan
puestos estables. Prueba de ello es el alto
porcentaje de la plantilla con contrato in-

12%

<30 anos

31%

definido (95%) durante el 2015, que mues-
tra una estabilidad positiva de permanen-
ciay compromiso con los empleados.

22%

I ~r20on Il Madrid [l Baleares

Centro - Levante

la Cultura y el Plan Estratégico de la
Compania para identificar, desarro-
llar y retener a los mejores y hacer
de Redexis Gas un lugar atractivo
como empleador.

Adaptar nuestro modelo de gestion
de personas como palanca e impul-
sor de la transformacion digital de
la Organizacion.

+ Ayudar a los empleados a adaptar-

se a los nuevos entornos digitales
con un nuevo foco més estratégi-
co para facilitar el cambio a través
de palancas como la formacion, la
digitalizacion de los procesos, las
nuevas herramientas digitales y
las nuevas estrategias de emplo-
yer branding para el engagement y
atraccion del talento.

“Las personas son lo que realmente hacen
de Redexis Gas la gran empresa que es”

74 | Informe anual
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4. PROVEEDORES

El trabajo conjunto con los proveedores
se presenta como una herramienta indis-
pensable para crear mayor valor afadido
manteniendo relaciones comerciales du-
raderas, estables y de confianza, que ga-
ranticen la excelencia de sus instalaciones
y servicios.

- Elenfoque estratégico en los procesos de
negociacion.

- El continuo benchmarking.

- El entendimiento de evoluciéon de coste
de materiales y materias primas.

- Economias de escala.

- Contratos plurianuales.

Afo tras ano, Redexis Gas trata de mejorar
su modelo de gestién de compras para ga-
rantizar la maxima objetividad posible en Ia
seleccién de proveedores y una éptima ca-

EL COMPROMISO DE REDEXIS GAS

lidad de los servicios contratados. Debido al
volumen de compras y de proveedores son
fundamentales unos procesos de seleccion
que garanticen la igualdad de oportunida-
des y libre competencia. Asimismo, la Com-
pafia busca minimizar, a lo largo de la cade-
na de suministro, los riesgos empresariales,
técnicos, ambientales, de seguridad y salud,
ademas de los relacionados con las condi-
ciones laborales y el comportamiento ético.

“El objetivo final es lograr un crecimiento sostenible a través de un dialogo
colaborativo basado en un ejercicio de transparencia entre las partes”

El modelo de gestion de compras pretende garantizar la méxima transparencia posible y fomentar la competencia mediante procesos de
concurrencia en la mayorfa de productos y servicios demandados.

Los requisitos indispensables y previos para poder participar en el proceso de Licitacién de Redexis Gas:

1. Cumplimiento de los requerimientos de 3.
seleccién cualitativa determinados por
la Compania, destinados a comprobar la
capacidad juridica del oferente.

equivalentes.

2. Cumplimiento de los requisitos de

solvencia econdémica de Redexis Gas. 4,

Trabajar con proveedores certificados es, para
Redexis Gas, una garantia de profesionalidad,
calidad y sostenibilidad, por ello realiza la
homologacién y evaluacion de proveedores
apoyandose en la plataforma externa RePro,
sistema de clasificacion de proveedores para
Espana en cumplimiento de la Ley 31/2007

de procedimientos de contratacion del sec-
tor energia. Este sistema externo realiza el
seguimiento de la documentacion y certifi-
caciones de los proveedores.

En 2015, Redexis Gas gestiond, a través de
771 proveedores, un volumen de compras

Acreditacion, capacidad, medios y
solvencia técnica. A estos efectos,
el licitante deberd acreditar estar en
posesion de ISO 9001, ISO 14001 o

Referencias y experiencia sectorial.

por valor de 120 millones de euros, lo que
constituye una fuente de creacién de ri-
queza importante, asi como una oportu-
nidad de construir relaciones fructiferas
con proveedores bajo los compromisos
de efectividad, eficiencia, flexibilidad, con-
flanza y transparencia.

El 18% de la base de proveedores ha tenido una relacion
comercial superior a 100.000 euros durante 2015.

Asimismo, Redexis Gas mantiene un fuer-
te compromiso con el desarrollo eco-
némico en las regiones donde opera,

mediante la creacién de empleo en las
empresas prestadoras de servicios y su
industria auxiliar, asi como el fomento de

sus capacidades. En 2015, cerca del 96%
de las compras se realizaron a proveedo-
res locales.
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Con el propdsito de eliminar las barreras
de entrada asf como aumentar la base
de proveedores, Redexis Gas ha llegado a
distintos acuerdo de lineas de confirming
con distintas entidades financieras para
facilitar el cobro de las facturas a los pro-
veedores con los que interactla. De esta

manera, Redexis Gas les ayuda a financiar-
se buscando soluciones win-win, contro-
lando el gasto y su adecuacion a las ne-
cesidades de la compafifa y del proveedor
en cada momento.

Asimismo, Redexis Gas fomenta la com-

5. ADMINISTRACIONES PUBLICAS Y ENTIDADES REGULADORAS

La Ley de Hidrocarburos de 1998 introdujo
profundos cambios en el desarrollo de las
actividades gasistas quedando liberaliza-
das las actividades de aprovisionamiento
y suministro, y reguladas el resto de fases
intermedias, en las que se encuentran el
transporte y la distribucién, principal activi-
dad de la Compariia. Con estas reformas se
dio paso a un sistema energético de libre
competencia, objetivo y transparente, pero
fuertemente regulado en determinados
aspectos debido a su complejidad técnica,
especialmente acentuada por la integra-
cién en el mercado comun de la energia
en el dmbito de la Unién Europea.

El negocio de Redexis Gas depende, en
gran medida, de las relaciones que tenga
con las Administraciones Publicas y enti-
dades reguladoras del territorio espanol
encargadas de regular su actividad, evaluar
su gestion y retribuir sus servicios. En con-
secuencia, la Compania se compromete a
mantener una comunicacion abierta y ho-
nesta con todos ellos.

PROCESO DE AUTORIZACIONES PARA LA ACTIVIDAD DE TRANSPORTE

Aunque los principios fundamentales estan definidos por
la citada Ley de Hidrocarburos, la administracion compe-

tente puede ser Regional (en la construccién de gasoduc-
tos con presién inferior a 60 bar) o Central (en la construc-
cién de gasoductos con presién superior a 60 bar).

Informe anual
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La gestion de la tramitacion administrativa
de las instalaciones e infraestructuras del
sector gasista y de toda la regulacion aso-
ciada es realizada por las Administraciones,
Central y Autondmicas, siendo todo ello
supervisado por el Ministerio de Industria,
Energia y Turismo (MINETUR) y la Comision
Nacional de los Mercados y Competencia
(CNMC), que tiene por finalidad asegurar el
buen funcionamiento técnico y econémico
del sistema asegurando la competencia y la
proteccion al consumidor.

Los empleados que interactuan con las Ad-
ministraciones y los diferentes reguladores
en nombre de la Compania se aseguran de
que todas las comunicaciones realizadas,
tanto directas como a través de intermedia-
rios, sean precisas y cumplan con todas las
leyes y los reglamentos aplicables.

En ese sentido, es especialmente relevante
que el incremento de cuota de mercado
que ha venido experimentando Redexis Gas
en los ultimos cinco afos ha hecho que su

pra social, discriminando positivamente
aquellos proveedores que sean Centros
Especiales de Empleo. En este sentido, en
2016 se tiene previsto alcanzar acuerdos
comerciales cuyo fin principal es poten-
ciar la incorporacién de discapacitados al
mundo laboral.

contribucion regulatoria en el sector haya
adquirido mayor importancia. Esto ha per-
mitido que sea considerado como un agen-
te de especial relevancia, incrementando su
participacion en foros sectoriales como en
el grupo de trabajo de modificacion de las
Normas de Gestion Técnica del Sistema en
el que, a través de una metodologia de vo-
tacion realizada por el sector, ha conseguido
tener una novedosa representacion en la
actividad del transporte que tendra lugar a
partir de 1 de julio de 2016 y que se suma
a la que histéricamente ya tenfa en la activi-
dad de distribucion.

A todo ello se une el hecho de haber en-
trado en nuevas Comunidades Auténomas
durante el afio 2015, llegando a estar en
10 Comunidades, y encontrandose actual-
mente orientada plenamente a la expan-
sion a nuevos territorios. Esta implantacion
global de Redexis Gas en todo el territorio
nacional contribuye indudablemente a su
imagen de agente de gran importancia
dentro del sector gasista.

PROCESO DE AUTORIZACIONES PARA LA ACTIVIDAD DE DISTRIBUCION

Aunque los principios fundamentales estan definidos por una
ley de dmbito nacional (Ley 34/1998, del Sector de Hidrocar-
buros), el érgano competente para el otorgamiento de las au-
torizaciones administrativas de desarrollo de la red de distribu-

cién en un municipio es la Comunidad Auténoma.



6. COMUNIDADES LOCALES

Contribuir al desarrollo sostenible de la
sociedad y participar de manera acti-
va en la vida social de los municipios
y comunidades donde Redexis Gas
opera es uno de los objetivos clave de
la Compania. Para ello, considera muy
importante fomentar y mantener un
didlogo fluido con los distintos actores
implicados en su actividad, tanto pu-
blicos como privados, y de los diferen-
tes niveles: local, autondmico, nacio-
nal y europeo, asi como consultar sus
inquietudes para poder dar respuesta

El enfoque de Redexis Gas hacia las rela-
ciones con las comunidades locales se
basa en la transparencia y la voluntad de
abrir y construir en el tiempo un didlogo
bidireccional destinado a aportar solucio-
nes sinérgicas y compartidas, teniendo en
cuenta las necesidades y potencialidades
de cada territorio. Gracias a este proce-
so de didlogo continuo, identifica sus
preocupaciones e intenta satisfacer sus
necesidades mediante acciones de patro-

a sus necesidades particulares.

Para gestionar esta interacciéon y garan-
tizar la creacién de valor en el corto,
medio y largo plazo, es fundamental for-
jar relaciones de colaboracién y benefi-
cio mutuo con las comunidades donde
Redexis Gas desarrolla sus actividades.
Esta integracién con la comunidad,
sostenida gracias a una estrategia de
comunicacion y cooperacion, mejora
la viabilidad de sus proyectos y pone én-
fasis en el bienestar de los ciudadanos.

cinioy colaboraciones en proyectos socia-
les, deportivos y culturales. Durante 2015,
Redexis Gas ha llevado a cabo méas de una
veintena de acciones de patrocinio de-
mostrando su apuesta por la cercania y la
creacion de valor de las zonas donde ope-
ra. De este modo, Redexis Gas, contribuye
ala mejora de la calidad de vida de las co-
munidades mediante la puesta en marcha
de actividades alineadas con su estrategia
de negocio.

EL COMPROMISO DE REDEXIAS GAS

CONTINUAMOS EL
DESPLIEGUE DE REDES
DE GAS NATURAL EN
HUERCAL-OVERA

Redexis Gas llegd a un acuerdo con el Ayun-
tamiento de Huércal-Overa en febrero 2016
para la construccion de nuevas acometidas
que daran cobertura al pabellén polidepor-
tivo y a la piscina del Centro Deportivo H,0O
en lalocalidad.

Se prevé que las instalaciones logren un
ahorro estimado de entre el 30% y el 50%
en la factura energética.

La conexion beneficiard la actividad del
Centro Deportivo, que podrd ofrecer una
mejora en el condicionamiento de las insta-
laciones, de las que hacen uso asociaciones
de personas con discapacidad, nifios y adul-
tos en el aprendizaje y practica de activida-
des acuadticas y cardiovasculares.

LA Il CARRERA DE EMPRESAS ESIC, PATROCINADA POR
REDEXIS GAS, REUNE A MAS DE 3.300 CORREDORES

El 13 de diciembre de 2015, se cele-
bré en Zaragoza la Il Carrera de Em-
presas ESIC, una innovadora iniciati-
va, patrocinada por Redexis Gas, en
la que mas de 300 empresas e insti-
tuciones cumplieron el objetivo de
fortalecer los nexos que comparten
el mundo empresarial y del deporte,
impulsando valores como sacrificio,

juego limpio vy, sobre todo, trabajo
en equipo.
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Ademas, la compariia considera prioritario es-
cuchar, analizar y maximizar el valor compar-
tido a través de reuniones periddicas con sus
grupos de interés: asociaciones, instituciones,
empresarios locales, grupos de trabajo y reu-
niones especiales con los ciudadanos, bus-
cando establecer un didlogo constante con
las partes interesadas que permita evaluar las
necesidades e identificar soluciones concretas.

7. MEDIOS DE COMUNICACION

La relacion y el didlogo con los medios de
comunicacion es un aspecto importante
en todas las companias. Redexis Gas es
consciente de ello, por eso durante el ano
2015 ha reforzado su relacion con los mis-
mos, llegando a incrementar la marca tanto
en la prensa nacional como regional, posi-
ciondndose como una de las principales
empresas dedicadas al desarrollo y opera-
cion de redes de transporte y distribucion
de gas natural en Espana.

Redexis Gas mantiene relacién tanto con
los medios de comunicaciones nacionales,
regionales, econémicos y sectoriales, asi
como con las radios, televisiones y medios
on-line alos que traslada, mediante encuen-
tros presenciales, envios de notas de prensa
o publicaciones en su web corporativa, in-
formacién sobre sus proyectos y resultados.

anual

Redexis Gas, contribuye también, apoyan-
do el tejido empresarial de sus territorios
a través de la seleccion de contratistas y
subcontratistas regionales y locales, siem-
pre que sea posible, y la contratacion de
personal local, ya sea directa o indirecta-
mente, de esta forma mantiene el creci-
miento de la economia de las zonas en las
que esta presente.

En su web corporativa (www.redexisgas.es)
presenta la informacién no solo a los profe-
sionales de la comunicacion, sino también a
todos los interesados en conocer las ventajas
del gas natural, una energia limpia, sosteni-
ble, eficiente y comprometida con el medio
ambiente.

En 2015 Redexis Gas ha aumentado su
presencia en los medios gracias a las ac-
ciones de comunicaciéon y a los eventos
llevados a cabo dentro del plan estraté-
gico de comunicacion. La Compafiia ha
puesto un fuerte foco en la prensa regio-
nal y nacional, con las que ha establecido
un seguimiento diario gracias a un dia-
logo fluido y constante y a los diferentes
actos, eventos institucionales y proyectos
corporativos anunciados durante este
ejercicio. Gracias a las notas de prensa y

REDEXIS GAS SE INCORPORA
A CONAIF COMO SOCIO
COLABORADOR

En septiembre de 2015, Redexis Gas se
incorpor6 a la Confederacion Nacional de
Instaladores y Fluidos, CONAIF, como So-
cio Colaborador con el objetivo de estre-
char lazos de cooperacion entre el sector
y potenciar el desarrollo empresarial.

Con esta adhesion, la Compaiiia se acerca
a las 44 asociaciones provinciales y mas
de 18000 empresas espafolas que for-
man parte de CONAIF, logrando asfi una
mayor y proximidad con los instaladores.

a la relacién de colaboracion de Redexis
Gas, los medios se han hecho participes
de todas las novedades corporativas y de
negocio, asi como de los actos de inaugu-
racion y llegada del gas natural a diferen-
tes municipios pertenecientes a las diez
comunidades auténomas en las que ope-
ra la Compania. Ademas, la Compania ha
realizado otras acciones de comunicacion
como entrevistas en medios nacionales y
regionales en diferentes soportes a dife-
rentes miembros del Comité de Direccion.

Redexis Gas considera fundamental con-
tinuar por este camino de colaboracion
y confianza mutua con los medios vy
periodistas que siguen sus informacio-
nes, con un aspecto importante: mante-
ner su compromiso con transparencia y
veracidad.



Con la sociedad y su entorno

EL COMPROMISO DE REDEXIAS GAS

Redexis Gas, como operador de infraestructuras, juega un papel fundamental en el desarrollo sostenible de las economias

locales en las que opera.

COMPROMISO CON EL MEDIO
AMBIENTE

Identifica, previene y mitiga los
posibles impactos negativos de su
actividad en el medio donde opera

CONTRIBUCION LOCAL

Mantiene una politica estricta en su

contribucion fiscal en las CCAA en que opera

Redexis Gas es consciente de la necesi-
dad de responder a los grandes desafios
de la sociedad actual y de colaborar con
el entorno. Por ello orienta todos sus es-
fuerzos de desarrollo sostenible en traba-
jar bajo dos principios:

« El compromiso con la sociedad
- Elrespeto por el entorno

Redexis Gas desarrolla su actividad en diez
Comunidades Auténomas llegando a mas
de 550 municipios. Para el Grupo cons-
tituye una prioridad poder garantizar y
mantener el suministro de gas natural en
todos ellos, por lo que trabaja activamente
en el desarrollo de sus redes de transpor-

GENERACION DE EMPLEO

Desarrolla su actividad en distintas localidades

espafolas generando empleo a nivel local y
potenciando las compras a suministradores locales

'

6

DESARROLLO SOSTENIBLE

DE LAS ECONOMIAS LOCALES

COMPRAS LOCALES

Cuenta con una politica de
compras con el objetivo de
fortalecer las relaciones a largo
plazo con los proveedores

.

INVERSION LOCAL

Hace coincidir su inversién social en las zonas

te y distribucion, para ofrecer un servicio
excelente en condiciones de seguridad y
calidad adecuadas contribuyendo con sus
actividades a que todos los ciudadanos y
empresas puedan disponer de una energia
esencial como es el gas natural.

Debido a la actividad a la que se dedica,
la adopcién de decisiones requiere un
ejercicio responsable considerando las
posiciones de los agentes afectados, para
lo que es esencial habilitar la participacion
de las instituciones, empresas y agentes
del sector a través del didlogo entre los
competidores y las autoridades implica-
das. Redexis Gas busca de forma trans-
parente acuerdos de cooperacién, difun-

donde desarrolla su actividad de negocio

diendo informacion sobre el gas natural e
impulsando la participacion en proyectos
e iniciativas que favorezcan el bienestar
y el progreso de las comunidades donde
desarrolla su actividad.

Para facilitar ese didlogo y formar parte del
mismo, Redexis Gas estd presente y colabora
activamente con distintas asociaciones del
sector gasista, buscando posiciones acordes
con su vision y difundiendo informacion so-
bre el funcionamiento del sistema gasista.
Asi, la Compania participa activamente en
el Comité de Seguridad y Desarrollo Soste-
nible de la Sociedad Espafola del Gas (Sedi-
gas), en pro de su compromiso con el desa-
rrollo de la industria del gas.
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Asimismo, en 2015 Redexis Gas organizd
en su sede de Zaragoza la "V Reunion In-
tercompany de Integridad de gasoductos
y poliductos”donde se reunieron operado-
res de redes (CLH, Enagas, GNF y Redexis
Gas) y empresas especializadas (Guldager,
Procainsa, Arco y Applus) en integridad y

A lo largo del 2015, la aportacion directa a
la sociedad de Redexis Gas se ha articulado
a través de diferentes iniciativas sociales:

« Certificacion de los primeros técnicos
comerciales del “Programa de Formacion
y Empleo” que Redexis Gas lanz6 a princi-
pios de 2015, cuyo objetivo es fomentar
la empleabilidad del sector gasista en
Baleares, formando a profesionales cua-
lificados en cuatro dreas: técnico de obra,
inspector, técnico instalador o comer-
cial en gas natural, siendo los colectivos
prioritarios las mujeres, los mayores de
45 anos, los jovenes y profesionales del
sector de la construccion.

- Firma de acuerdos con distintas entidades
financieras (CaixaBank y Sabadell) con la fi-
nalidad de ayudar a financiar la adopcion
de gas natural a los hogares y a las peque-
Aasy medianas empresas que lo requieran.

-+ Apoyo financiero a sus proveedores a
través de la firma de lineas de confir-

El objetivo con este tipo de iniciativas, es
demostrar la apuesta de Redexis Gas por el
compromiso con los ciudadanos y los mu-
nicipios en los que opera.

A su vez, Redexis Gas intenta minimizar los
costes sociales en materia medioambiental
y los efectos negativos que pueda ocasio-
nar. Conjuga sus objetivos de negocio con
la proteccién del medio ambiente y la ade-

Informe anual
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proteccion catodica de este tipo de insta-
laciones con la finalidad de abordar breve-
mente un tema novedoso, una experiencia
practica, o una informacion relacionada
con la proteccién catoddica o con la integri-
dad de gasoductos o poliductos. La puesta
en comun de la informacién de las distintas

ming con entidades financieras para
facilitar el cobro de las facturas de
aquellos, fortaleciendo las relaciones
a largo plazo de la Compania con sus
proveedores.

Patrocinio y participacién en la jornada
profesional del Foro Turismo+ que organi-
za Diario de Mallorca, con el propésito de
debatir sobre el futuro de la comercializa-
cion turistica de Baleares y la imagen turis-
tica de las islas.

Participacion en la Campana Informativa
de Seguridad de Instalaciones de Gas de
la Comunidad de Madrid con el objeti-
vo de ofrecer a los usuarios una serie de
consejos practicos para utilizar con segu-
ridad las instalaciones de gas vy evitar asf
posibles accidentes.

Patrocinio de la Il Carrera de Empre-
sas promovida por el ESIC en Zaragoza
donde se puso a prueba los valores de
trabajo en equipo, superacion y juego

cuada gestion de las expectativas de sus
grupos de interés en la materia.

Redexis Gas considera la excelencia
medioambiental, la seguridad y la mejora
continua de las condiciones de trabajo y la
proteccion de la salud como valores fun-
damentales de su cultura empresarial. Es
por ello que dedica un area de su actividad,
en exclusiva, para garantizar el bienestar

empresas proporciona un foro de puesta
en comun en busca de definir buenas prac-
ticas en el sector, compartir experiencias
que enriguezcan los conocimientos sobre
la actividad y orientar soluciones a los pro-
blemas comunes detectados en la gestion
de esta tipologia de infraestructuras.

limpio, valores que comparten el mundo
empresarial y el deporte.

Apoyo a la juventud y el deporte a
través de su colaboracion con distin-
tas escuelas deportivas (la Escuela de
Futbol de la Union Deportiva Tobarra
y el Club Esportiu Constancia de Inca)
y el Patrocinio del 64 Trofeo “Ciutat de
Palma’, organizado por el Real Club
Nautico de Vela. Con estos patrocinios,
Redexis Gas quiere ayudar a potenciar
el esfuerzo colectivo.

Participacion y patrocinio de iniciativas
culturales como ala IV edicién de la Cur-
sa Patrimoni de la Humanitat de Ibiza
para conmemorar su declaracién como
ciudad Patrimonio de la Humanidad, a
la exposicion permanente de El Greco
en la Catedral de Siglenza en Guada-
lajara, asi como a festivales dedicados
al flamenco (Gala de Inauguracion de
la Asociacién Cultural “El Malacate Fla-
menco”en La Union).

laboral de las personas que trabajan para
la organizacién y la proteccion del entor-
no natural. Desde esta area se trabaja para
conseguir un desarrollo sostenible y respe-
tuoso con el medio ambiente, integrando
estos principios con la cultura preventiva
de mejora continua de la proteccion de la
seguridad y salud de todos los trabajadores
que desempenan sus actividades en cen-
tros propios de la empresa.



Durante el ano 2015, Redexis Gas ha
llevado a cabo un proceso de integra-
cion en el que, a través de los distintos
procedimientos, normas de operacion y
formatos desarrollados, hace participe

a toda la organizacion de su compro-
miso con la seguridad, salud y cuidado
ambiental al desarrollar sus activida-
des. Como resultado de dicho proceso
integrador, dicha unidad ha logrado, al

EL COMPROMISO DE REDEXIAS GAS

terminar el ano, la certificacion de dicho
sistema en la Norma ISO 14.001:2.004 y
en el Estdndar OHSAS 18.001:2007 de las
distintas empresas que integran el Gru-
po Redexis Gas.

Con el objetivo de integrar la gestion tanto de la Seguridad y Salud como la gestion medioambiental dentro de la gestién
de todas las actividades empresariales, Redexis Gas desarrolla, implementa y mantiene el presente Sistema de Gestién

Integrado, a través de:

/ POLITICA INTEGRADA \

FORMATOS Y DOCUMENTOS
IMPLANTADOS PARA CADA
ACTIVIDAD

SISTEMA DE GESTION

INTEGRADO
DE REDEXIS GAS

NORMAS DE OPERACION

Como piedra angular de dicho Sistema
de Gestion Integrado (SGI) y con el fin
de recoger los compromisos adquiridos

MANUAL DEL 5Gl

PROCEDIMIENTOS

-—

en la materia, la organizacién suscribe la
Politica Integrada del Grupo Redexis Gas
en la que se establecen los principios ba-

sicos que constituyen los fundamentos
en materia de proteccion ambiental y de
seguridad y salud en el trabajo.


http://www.redexisgas.es/wp-content/uploads/2014/08/Redexis-Gas_Pol%C3%ADtica-Integrada_.pdf
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A través de esta Politica, la Compafifa asume compromisos con:

- ser imagen de empresa transparente
y preocupada con el Medio Ambien-
te, sensibilizando y concienciando a
todos sus colaboradores,

- el cumplimiento de las disposiciones
legales, y otros requisitos que la orga-
nizacion suscriba,

- la identificacion, evaluacién y con-
trol de sus riesgos, en funcién de
su naturaleza y magnitud, la identi-
ficacion, evaluacion y control de sus
aspectos ambientales, con el fin de
minimizar su impacto, la conserva-

Estos compromisos se encuentran debi-
damente documentados y estdn a dis-
posicion de los grupos de interés de la
Compania, son revisados periédicamen-
te para su adecuacion y modificacion, en
Caso necesario, y proporcionan el marco
de referencia para establecer y medir los
objetivos de la empresa en materia am-
biental y de seguridad y salud laboral.

Redexis Gas en su compromiso de pro-
teccion del medio ambiente dispone de
los recursos oportunos para lograr los ob-
jetivos marcados. En el ejercicio 2015, la
Compafifa ha destinado mas de 418.000
euros a temas relacionados con el medio
ambiente, lo que supone un 35% de in-
cremento frente al ano anterior.

Redexis Gas, en su compromiso de pro-
teccion medioambiental, dispone de un
Plan de Emergencia Ambiental (PEA) de
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cién del entorno natural de sus ins-
talaciones,

- el uso racional de los recursos, y la mi-
nimizacion de sus residuos, emisiones y
vertidos,

- lamejora continua de los procesos para
garantizar la calidad y seguridad asocia-
das a sus actividades, instalaciones, pro-
ductos y servicios,

- la conducta profesional y personal,
promoviendo la sensibilizacion y con-
cienciacion,

sus instalaciones y redes que describe las
acciones que se deberdn llevar a cabo en
el caso de que se detecte una situacion de
emergencia ambiental, en las instalacio-
nesy redes de su propiedad, que pudieran
tener consecuencias ambientales.

EI PEA es un documento complementario a
los Planes de Autoproteccion (PAU) o Planes
de Emergencia Interior (PEl) elaborados para
los gasoductos de transporte, las plantas de
almacenamiento de gas natural y propano a
las que corresponda, y las redes de distribu-
cion de las empresas distribuidoras.

La adecuada gestion de las situaciones
de emergencia consiste en la adopcion,
de forma rdpida y coordinada, de las me-
didas que permitan su control y la limita-
cién de sus consecuencias negativas en
los trabajadores, el medio ambiente, evi-
tando y minimizando asf, las consecuen-

- la consulta y participacion de los traba-
jadores,

la asuncion por parte de contratistas
y proveedores de politicas ambien-
tales y de seguridad y salud en el
trabajo basadas en los mismos prin-
cipios, y

la informacién publica de aquellos
aspectos de su actividad empresarial
que puedan afectar a la seguridad y
salud de las personas que trabajan en
o para la compania.

cias para los trabajadores y los posibles
impactos ambientales, asociados a los
mismos. Dicha gestién comprende:

- Planificar de forma eficaz la organizacion
de los recursos humanos vy la utilizacion
de los medios técnicos disponibles.

« Prevenir y reducir los dafios que pue-
dan ocasionar dichas situaciones a las
personas, las instalaciones y al medio
ambiente.

. Establecer el Plan de Comunicacion.

La estrategia de Redexis Gas en materia am-
biental lleva inherente el tratamiento inte-
gral de los impactos que produce, teniendo
una actitud preventiva frente a su genera-
cién, corrigiendo los que inevitablemente
se hayan producido vy, en su caso, compen-
sando adecuadamente los dafos acaecidos.



EL COMPROMISO DE REDEXIAS GAS

REDEXIS GAS PARTICIPA EN LA JORNADA"MEJORA DE LA CALIDAD DEL AIRE EN LAS CIUDADES”

En noviembre 2015, Redexis Gas parti-
cipd en la jornada “Mejora de la Calidad
del Aire en las Ciudades” organizada por
la Federacion Espafola de Municipios y
Provincias (FEMP) y Sedigas.

Este encuentro concentré a mas de me-

Para sequir respondiendo a las necesi-
dades de la sociedad, la Compania sigue
adherida a la iniciativa del Pacto Mundial
de Naciones Unidas, con el objetivo de
acoger, como parte integrante de su es-
trategia, los diez principios relacionados

dio centenar de técnicos municipales
y responsables de urbanismo y medio
ambiente en Ayuntamientos espafoles y
tuvo como objetivo analizar el problema
real que supone la calidad del aire en las
ciudades y las posibles soluciones al mis-
mo, teniendo en cuenta las posibilidades

con los derechos humanos, las condicio-
nes laborales, el medio ambiente y la lu-
cha contra la corrupcion.

Asimismo, la Compafia se compromete
a trabajar en linea con los nuevos Ob-
jetivos de Desarrollo Sostenible (ODS)

que ofrece el gas natural para mejorar la
calidad del aire.

Con este acto se pretende resaltar la im-
portancia de implicar a todos los actores
en las politicas de lucha contra el cambio
climatico.

2015-2030, aprobados por la ONU en
Septiembre de 2015. A través de sus li-
neas de negocio, la Compania contribu-
ye directamente a la consecucién de tres
de los objetivos (8, 9y 11) y, en diferente
medida, a los restantes.
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“Satisfacer las necesidades de los clientes mediante la innovacion
permanente de sus infraestructuras y servicios”

Redexis Gas es una organizacion que evo-
luciona continuamente, adaptandose a las
necesidades de sus usuarios y a las deman-
das de la sociedad. El proceso de diversifi-
cacion que estd experimentado en estos
afos abarca un amplio abanico de activi-
dades que afrontan lainnovacion y el desa-
rrollo de forma decidida.

La innovacion es uno de los principales
motores del progreso y crecimiento de Re-
dexis Gas pues permite que las soluciones
planteadas por la Compania alcancen una
notable posicion competitiva en el merca-
do gasista espafnol. La implicacién con la

IDENTIFICACION DE TECNOLOGIAS
PUNTERAS CON ALTO POTENCIAL
TRANSFORMADOR PARA

LA COMPANIA

- La formalizando de la nueva estructura

del Grupo que ha supuesto la fusion de
sus filiales operativas y la segregacion
de sus activos de transporte primario a
favor de Redexis Infraestructuras, S.L.U.

+ Laimplantacién del CRM, de la aplica-

cién de mantenimiento (SAP PM) y de

Informe anual
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« Laintegracion de parte de los puntos de

investigacion, el desarrollo y la innovacion
queda patente en el incremento de la in-
version y el esfuerzo en +D+i que realiza
el Grupo, desarrollando programas que
fomentan la cultura de innovacion en toda
la organizacion y facilitan la identificaciéon
e implantacion de soluciones innovadoras
en los negocios y clientes, de acuerdo con
la estrategia y &reas prioritarias definidas.

Este esfuerzo se traduce en mejoras tangi-
bles en productividad, calidad, satisfaccién
de los clientes, seguridad en el trabajo, ob-
tenciéon de nuevos y mejores materiales y
productos y en su disefo més eficiente.

Los compromisos que asume como res-
puesta a su apoyo a la innovacion son:

« Aumentar la coordinaciéon y la sinergia
entre la actividad en [+D+i de las diferen-
tes lineas de negocio.

- Fomentar la seguridad y eficiencia de las
actividades del Grupo.

- Reorganizar la actividad para orientarla a
la rentabilidad, la eficiencia y la excelencia.

La innovacion y el conocimiento de las mejo-
res soluciones tecnoldgica son esenciales para
la operacion eficiente y segura de sus activos.

DESARROLLO DE PROYECTOS

PILOTO DONDE SE

DEMUESTRAN LAS MEJORAS

gestion de proyectos (SAP PS).

+ Laintegracién de la adquisicion de Redexis

Gas Murcia y otros activos de distribucion
adicionales a los sistemas del Grupo.

GLP adquiridos a Repsol.

Durante el ano 2015, desde la Direccion de Sistemas y Procesos se han implantado soluciones en los procesos de negocio que han
facilitado alcanzar las metas marcadas. Entre las principales implantaciones desarrolladas, destacan:

- La adaptacién de sus sistemas a la nue-

va regulacion relativa a balances y re-
partos, circular de la CNMC. (Ver Apar-
tado Compromiso de Redexis Gas con
la seguridad).

+ La puesta en marcha de su web comer-

cial (www.redexisgas.es).



Todo este esfuerzo innovador ha tenido
su recompensa, quedando reflejado en la
entrega del galardén otorgado a Redexis
Gas en la XXI Conferencia Internacional
Computerworld al “Mejor Proyecto Tec-
nolégico del Afo en el Sector Privado” en
junio 2015.

Este galardon premia el importante tra-
bajo desempefnado en los proyectos de
migracion de Sistemas, realizado en un
tiempo récord: se migraron cerca de 30
millones de entidades, se impartieron mas
de 1.750 horas de formacion a 156 usua-
rios y se implantaron todos los sistemas
de gestion de la Compania.

Respecto a su dimensién mas operativa,
Redexis Gas centra sus esfuerzos de inno-
vacion en desarrollar actividades de op-
timizacién y gestion de sus activos que
mejoren la calidad vy la fiabilidad del su-
ministro del gas natural de manera conti-
nua; en aportar servicios y productos mas
eficientes que satisfagan las necesidades
de sus consumidores de manera soste-
nible; y en asegurar un adecuado nivel
de conocimiento en la Companfia para
el aprovechamiento 6ptimo del entorno
tecnoldgico.

MEJORA DEL ==
DISENO

EL COMPROMISO DE REDEXIAS GAS

La Directora de Sistemas y Procesos de Redexis Gas, Mercedes Barreiro, recibiendo el galardén
al “Mejor Proyecto Tecnoldgico del Afo en el Sector Privado”

Durante estos ultimos afos, se han nor-
malizado una serie de estandares tecno-
l6gicos en la actividad del transporte y la
distribucion que han permitido:

- Optimizar el disefio y la construccién de
las instalaciones para dar respuesta a las
demandas de las nuevas poblaciones,
facilitando la expansion del negocio a
nuevos Municipios.

- Implementar e introducir nuevas so-
luciones tecnoldgicas, mejorando las

ESTUDIO SOBRE
RUTAS EFICIENTES

PROCESO DE LICITACION

MINIMIZACION
DE COSTES memp>

COMPETITIVA PARA LOS
CONTRATISTAS

CONTROL DE CONTINGENCIAS

prestaciones técnicas, siendo una refe-
rencia para el resto del sector.

-+ Homologar nuevos equipos y materiales

con mayor eficiencia.

- Mejorar la operaciony la seguridad de las

instalaciones.

-+ Asegurar el cumplimiento de la norma-

tiva de seguridad en todos sus dmbitos
de aplicacion.
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En consonancia con la actividad desarrollada
por la Compafia, uno de sus compromisos
principales es garantizar y mejorar de manera
continuada, a lo largo de toda su cadena de
valor, la calidad y la seguridad de sus instala-
cionesy de los servicios que presta.

Redexis Gas es una compafia en continuo
crecimiento, con una estructura dindmica,
preparada para evolucionar de acuerdo
con los requerimientos implicitos a este
desarrollo, y manteniendo en todo mo-
mento el nivel de calidad y seguridad que
el cumplimiento de sus objetivos de exce-
lencia exigen.

Su habitual ritmo de crecimiento se ha
incrementado a lo largo de este ejercicio
con la adquisicion de activos de transpor-
te, distribucion y puntos de GLP a otras
compafias, Naturgas Energfa Distribucion
y Repsol, dando como resultado un espec-
tacular crecimiento en sus cifras operativas,
que han tenido una inmediata repercu-
sion en el departamento de operaciones.
Este se encarga de monitorizar y controlar
la operacién de sus activos identificando
cualquier incidencia o anomalia que pue-
da suceder sobre su red. Asi, durante el ano
2015, han destacado:

- Incorporacion al Sistema Scada del Cen-

tro de Control de 100 nuevas instalacio-
nes de transporte y distribucion, reco-
giendo en tiempo real sus principales
valores de explotacion, garantizando de
esta forma una operacion eficiente y una
deteccion precoz de cualquier anomalia
en su funcionamiento.

- Inclusion en el Sistema de Informacion
Geogréfica (G.1.S.) mas de 350 nuevos
centros de almacenamiento de GLP
y mas de 2.500 nuevos kildbmetros de
red, al objeto de proporcionar toda la
informacion gréfica y alfanumérica que
permita una rapida localizacion y reac-
ciéon ante cualquier incidencia.

« Programacion de descargas en 350
nuevos centros de GLP y 7 nuevas plan-
tas satélite de GNL.

Mediante este conjunto de herramientas
se refuerza la total seguridad de las insta-
laciones y una importante ayuda para la
gestion de la explotacion de las mismas.

Redexis Gas tiene un Centro de Control
propio de ambito nacional, que dispone
de informacion en tiempo real de més de
10.000 sefales recibidas desde las distintas
instalaciones de transporte y distribucion.
En él, durante el ano 2015, se han lanza-

do diversos proyectos, algunos con un
horizonte temporal que alcanza el primer
trimestre de 2016, con el objetivo de adap-
tarse a este importante crecimiento, mejo-
rando las garantias de supervision de todas
estas instalaciones y el servicio al resto de
departamentos de la Compafia. Entre los
proyectos mencionados destacan:

+ Lapuestaen produccion de un sistema de
diagnostico de comunicaciones entre
el Sistema Scada y las unidades remotas en
campo.

+ La implementacion de un sistema de
categorizacion de recepcion de sefales.

« La modificaciéon de la arquitectura de
red y el modelo de comunicaciones al
objeto de dar mayor agilidad y seguri-
dad en la supervision de las instalacio-
nes de la Companifa.

+ La puesta en marcha del Centro de Con-
trol de Respaldo de Redexis Gas, dotado
de sistemas y comunicaciones redun-
dantes con el principal al objeto de man-
tener en todo momento el servicio.

- La puesta en servicio de una aplicacion
para la gestion logistica de las nuevas
instalaciones de GLP adquiridas.

REDEXIS GAS PARTICIPA EN LA Il JORNADA DE CENTROS DE CONTROL

Durante el mes de septiembre 2015, Re-
dexis Gas particip6 en la Il Jornada de
Centros de Control cuyo objetivo es es-
trechar la colaboracién entre los diferen-
tes Centros de Control de los operadores
de redes de transporte y distribucién de

Informe anual
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gas natural, con la intencién de actuali-
zar conocimientos en dmbitos como la
evolucion tecnoldgica en los sistemas de
informacién, el control y gestion de la in-
cidencias, o la gestién y organizacién del
trabajo en las salas de control.

Es un punto de encuentro para la pre-
sentacion de proyectos relevantes para
los Centros de Control participantes y
en el que se intercambian experiencias
de las que se extraen las mejores practi-
cas del sector.



Redexis Gas también dispone de una Cen-
tral de Atencion Telefonica de Urgencias
(CAT) centralizada, que permite una gestion
de las urgencias comunicadas por los con-
sumidores en sus instalaciones receptoras,
asi como las de otros organismos de emer-
gencias (policfa, bomberos, 112, etc) con
relacion al resto de instalaciones. Por medio
de esta Central, se identifican las urgencias y
se tramitan de la manera mas eficiente.

Asimismo, Redexis Gas dispone de un Plan
de Emergencia Ambiental (PEA) que abar-
ca todas las posibles situaciones de emer-
gencia ambiental que puedan presentarse
en relacion con sus instalaciones y redes.
En él, se establece una serie de medios hu-
manos para controlar los riesgos detecta-
dos y actuar de forma répida y eficaz ante
una situacion de emergencia ambiental.

Como uno de los principales actores del
Sistema Gasista Espanol, Redexis Gas se

ha visto afectado por los cambios norma-
tivos del sector, siendo necesario poner
en servicio importantes modificaciones
en los procesos relacionados con la rea-
lizacion diaria del proceso de balances y
en la informacién de emisiones:

- Cumpliendo el calendario establecido
por el Gestor Técnico del Sistema, el 11
de mayo culminé con éxito la adapta-
cién de los sistemas de Redexis Gas a
la nueva plataforma sectorial SL-ATR
2.0, que posibilita un intercambio mas
amplio y eficaz de informacién de emi-
siones, repartos y balances de energia
entre los agentes que operan en el
sistema gasista (distribuidores, trans-
portistas, comercializadores y Gestor
Técnico del Sistema).

- El'1 de noviembre, el horario del dia de
gas utilizado en el sistema gasista es-
panol se adapté al estdndar europeo.

EL COMPROMISO DE REDEXIAS GAS

Este cambio supuso desarrollar con
éxito las modificaciones necesarias
en diversos sistemas de Redexis Gas
relacionados con la recuperacién de
telemedidas de instalaciones y consu-
midores, el calculo de los balances de
energia y la facturacion.

Por ultimo, el desarrollo del mercado
organizado del gas y la entrada en vi-
gor de la Circular 2/2015 de la CNMC,
por la que se establecen las normas de
balance en la red de transporte del sis-
tema gasista, ha requerido un aumento
significativo de la informacion que los
operadores de infraestructuras gasistas
deben proporcionar a los usuarios de
las mismas. De acuerdo con lo esta-
blecido, Redexis Gas ha comenzado a
proporcionar de manera satisfactoria
informacién intradiaria de emisiones
y CONsumMos por usuario a través de la
plataforma SL-ATR 2.0.
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Informe Anual de Gobierno

REDEXIS GAS, S.A. RELATIVO AL EJERCICIO 2015

1.INTRODUCCION

La normativa sobre gobierno corporativo
ha tenido una evolucién sustancial durante
los Ultimos anos, tanto a nivel comunitario
como en el dmbito nacional. Su relevancia
y utilidad para garantizar un correcto fun-
cionamiento de los mercados ha llevado a
los poderes publicos a incrementar y per-
feccionar las obligaciones existentes sobre
la materia, principalmente enfocadas a so-
ciedades anénimas cotizadas.

En este sentido, y aunque la legislacion
aplicable no establece una obligacion de
emision de un informe de gobierno cor-
porativo para todas las sociedades ano-
nimas, el Consejo de Administracion de

RedexisGas,S.A. (la"Sociedad”"o"Redexis”)
en un ejercicio de transparencia y diligen-
cia ha acordado la emision del presente
Informe Anual de Gobierno Corporativo
(el"Informe”).

Dicho Informe incluye la informacién que
el Consejo de Administracion de la Socie-
dad ha considerado oportuna para reflejar
integramente las principales magnitudes
corporativas de Redexis, y, en general, cual-
quier aspecto material que los accionistas
e inversores puedan considerar relevante
de la Sociedad. Ademas, la informacién
que contiene se complementa con la que
se publica en la pagina web de Redexis

2.ESTRUCTURA DEL CAPITAL SOCIAL

El capital social de la Sociedad asciende a
CIEN MILLONES DE EUROS (100.000.000,00€),
representado por diez millones (10.000.000)
de acciones indivisibles y acumulables, de
diez euros (10€) de valor nominal cada una

58,5%

Informe anual
2015

de ellas, numeradas correlativamente del 1 al
10.000.000, ambos inclusive.

A 31 de diciembre de 2015, el capital social
estd totalmente suscrito y desembolsado,

ZARAGOZA
INTERNATIONAL
COOPERATIEVE U.A.

Corporativo de la Sociedad

(www.redexisgas.es) en el apartado dedi-
cado a los inversores (“Investors”).

Por otro lado, con motivo de la reforma del
Cédigo Penal operada por la Ley Orgénica
1/2015 que entrd en vigor el 1 de julio de
2015, en la que, entre otras materias, se
concretan y delimitan las actuaciones que
permiten eximir de responsabilidad penal
de las personas juridicas, se han llevado a
cabo una serie de actuaciones encaminadas
a seguir configurando un sistema preventi-
vo adaptado a las necesidades de Redexis
Gas con el objeto de gestionar y controlar
los potenciales riesgos a los que ésta se en-
cuentra expuesta por razon de su actividad.

perteneciendo a los accionistas en los térmi-
nos que se indica a continuacion:
- Augusta Global Cooperatieve U.A.:41,50%
- Zaragoza International Cooperatieve UA.
58,50%


http://www.redexisgas.es/en/investors/key-figures/
http://www.redexisgas.es/en/investors/key-figures/
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3. ESTRUCTURA DEL CONSEJO DE ADMINISTRACION

3.1.COMPOSICION

Laadministraciéondela Sociedad correspon-  y doce como méximo, de conformidad con  En la actualidad, el Consejo de Administra-
de a un Consejo de Administracion cons-  lo establecido en el articulo 20 de los Esta-  cion esta integrado por diez consejeros y
tituido por tres miembros como minimo,  tutos Sociales. por un Secretario no Consejero.

3.2. MIEMBROS DEL CONSEJO DE ADMINISTRACION

Afecha de 31 de diciembre de 2015, constituian el Consejo de Administracion las personas que se indican a continuacion:

CONSEJO DE A
ADMINISTRACION

Redexis *
e gas

Miembro Cargo

D. Fernando Bergasa Caceres Presidente Ejecutivo
D>. Cristina Avila Garcia Consejera Directora General
D. Philippe Louis Hubert Camu Consejero

D. Matteo Botto Poala Consejero

D. Peter Robert Lyneham Consejero

D. Claudio Aguirre Peman Consejero

D. Ulrik Dan Weuder Consejero

D. Stephen Alan John Deeley Consejero

D. Marcus Hubertus Gertrudis Vennekens Consejero

D. Gerardus Nicolaas Meijssen Consejero

D. Ignacio Perefia Pinedo Secretario no consejero
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Durante el ejercicio 2015, no se han pro-
ducido modificaciones en la composi-
ciéon del Consejo de Administracion de
la Sociedad.

El Consejo ha celebrado diez sesiones
durante el ejercicio 2015. En este sentido,
cabe destacar el compromiso por parte de
los miembros del Consejo de Administra-

cion en el ejercicio de sus funciones, des-
tacando la alta participacion y asistencia
en las mismas, la cual durante el ejercicio
2015 fue de 89%.

ASISTENCIA A LAS REUNIONES DEL CONSEJO DE ADMINISTRACION DE LA SOCIEDAD

10

Bl resentes Bl Representados

3.3. DURACION DEL CARGO DE CONSEJERO

No asistencia

La duracion del cargo de Consejero es por tiempo de cinco afos reelegibles por periodos de igual duracién, sin perjuicio de su cese, a peticion

propia o a instancia de la Junta General.

3.4. COMISIONES DEL CONSEJO

Durante el ejercicio 2015 no se ha constituido ninguna comision del Consejo de Administracion.

Informe anual
2015



3.5. CONFLICTO DE INTERESES

Los Consejeros deberdn informar al Se-
cretario del Consejo, con la debida ante-
laciéon, de cualquier situacion que pueda
suponer un conflicto de intereses con la
Sociedad. Los Consejeros deberdn abste-
nerse de asistir e intervenir en las delibera-
ciones sobre asuntos en los que se hallen
interesados directa y personalmente, de
manera directa o indirecta, o en las que
se dé cualquier manifestacion de conflicto
de interés.

Se considerard que también existe interés

3.6. RETRIBUCION DE LOS ADMINISTRADORES

El cargo de Consejero, en su condicion de tal,
es gratuito, sin perjuicio del derecho al reem-
bolso por la Sociedad de los gastos razonables

personal del Consejero cuando el asunto
afecte a una persona vinculada al mismo, o a
una Sociedad con la que mantenga relacion
laboral o profesional o en la que se desem-
pefe un puesto directivo o tenga una parti-
Cipacion significativa.

En el ejercicio 2015, ningun Consejero ha
manifestado la existencia de conflicto de

intereses con la Sociedad.

Asimismo, en el momento del nombra-
miento o de reeleccion de los Conseje-

enlos que incurran por razén de su cargo.

A estos efectos, durante el ejercicio 2015 nin-

INFORME DE GOBIERNO CORPORATIVO

ros, todos ellos han manifestado no estar
incursos en causa de incompatibilidad
alguna que les impida o menoscabe el
ejercicio de ninguna de sus funciones v,
especialmente, las contempladas en la
Ley 3/2015, de 30 de marzo, reguladora
del ejercicio del alto cargo de la Adminis-
tracion General del Estado, asi como en
las establecidas en los articulos 227, 228,
229,230y 231 del Real Decreto Legislativo
1/2010, de 2 de julio, por el que se aprue-
ba el Texto Refundido de la Ley de Socie-
dades de Capital.

gun miembro del Consejo de Administracion
ha recibido retribucion alguna por su asisten-
cia a las reuniones del Consejo.

3.7.RELACION DE LOS CONSEJEROS EJECUTIVOSY DE LOS MIEMBROS DEL COMITE DE DIRECCION CON LA SOCIEDAD

Durante el ejercicio 2015 no se ha constituido ninguna comision del Consejo de Administracion.

3.7.1. CONSEJEROQS EJECUTIVOS

De conformidad con la Ley 31/2014, de
3 de diciembre, por la que se modifica la
Ley de Sociedades de Capital para la me-
jora del gobierno corporativo, cualquier
contrato SusCrito entre un consejero eje-
cutivo y la compafia, asf como sus mo-
dificaciones debe ser aprobado por una
mayoria de dos tercios de los miembros
del Consejo de Administracion.

3.7.2. MIEMBROS DEL COMITE DE DIRECCION

De conformidad con el articulo 249. Bis
del Texto Refundido de la Ley de Socie-
dades de Capital es facultad indelegable
del Consejo de Administracion, el nom-
bramiento y destitucion de los directivos

A estos efectos, y de conformidad con la
normativa aplicable a partir de su entra-
da en vigor, se han sometido al Consejo
de Administracién las modificaciones en
la relacion entre (i) D. Fernando Bergasa
Céceres —Presidente ejecutivo de la Socie-
dad-y Redexis Gas; y (ii) D2. Cristina Avila
Garcia —Consejera Directora General de
la Sociedad- y Redexis Gas. Dichas mo-

que tuvieran dependencia directa del
consejo o de alguno de sus miembros,
asi como el establecimiento de las con-
diciones bésicas de sus contratos, inclu-
yendo su retribucion.

dificaciones se ha acordado por todos los
miembros del Consejo de Administracion
(a excepcion de ellos mismos, los cuales
se ausentaron en el momento de tratar
esta cuestion, al estar directamente im-
plicados) y se ha instrumentalizado ade-
cuadamente en las actas del Consejo de
Administracion de las reuniones de 26 de
marzo de 2015y 23 de julio de 2015.

A este respecto, los miembros del Consejo
de Administracion acordaron los nombra-
mientos de los directivos, quienes repor-
tan al Consejo de Administracion cuando
es pertinente.
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3.8. CONVOCATORIA DE LAS REUNIONES

Las sesiones del Consejo de Administracion se convocaron con suficiente antelacion, quedando a disposicion de los Consejeros la docu-
mentacion explicativa de cada uno de los asuntos incluidos en el orden del dia.

3.9.INFORMACION A LOS CONSEJEROS

Con anterioridad a la celebracién de cada
una de las reuniones del Consejo de Ad-
ministracion, la direccion de la empresa
proporciona a cada uno de los Consejeros

informacioén relevante sobre la Sociedad y
el Grupo, tal como la evolucién financiera
de las sociedades que conforman el Grupo,
cuestiones regulatorias y licitaciones en

curso, cuestiones sobre seguridad e higie-
ne en el trabajo y cualquiera otra informa-
cién relevante de la que sea conveniente
que tengan conocimiento.

4. JUNTA GENERAL DE ACCIONISTAS

4.1. JUNTAS GENERALES CELEBRADAS

En el ejercicio 2015 se celebraron, ademds de la Junta General Ordinaria, tres Juntas Generales Extraordinarias, en las fechas y con los
ordenes del dia que se indican a continuacion.

JUNTA GENERAL EXTRAORDINARIA DE ACCIONISTAS DE 16 DE ENERO DE 2015

1. Aportacion de los accionistas a fondos propios
2. Aprobacion del acta de la sesion

En dicha sesion, se aprobd la realizacién de una aportacion dineraria de los accionistas a los fondos propios de la Sociedad. Dicha apor-
tacion se contabilizé en la cuenta 118 del Plan General Contable “Aportaciones de Socios o Propietarios’.

JUNTA GENERAL EXTRAORDINARIA DE ACCIONISTAS DE 22 DE ABRIL DE 2015

1. Aprobacion de la segregacion del transporte primario a la sociedad Redexis Infraestructuras, S.L.
2. Aprobacion del acta de la sesion

En dicha sesién, se aprobd la segregacion del transporte primario titularidad de la Sociedad a favor de la sociedad Redexis Infraestruc-
turas, S.L., con el objeto de continuar con la reorganizacion corporativa exigida por la regulacion aplicable.
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JUNTA GENERAL ORDINARIA DE ACCIONISTAS DE 12 DE MAYO DE 2015

1. Aprobacién de las Cuentas Anuales y del Informe de gestion de Redexis Gas S.A. y de las Cuentas Anuales y del Informe de Gestion
consolidados de Redexis Gas S.A. y de sus entidades dependientes correspondientes a 2014

2. Aprobacioén de la aplicacion del resultado obtenido en el ejercicio 2014

3. Aprobacién de la gestion del Consejo de Administracion correspondiente a 2014

4. Nombramiento de auditores

5. Modificacién de los Estatutos Sociales

6. Aprobacion del acta de la sesion

En dicha sesion, se aprobaron las cuen-
tas, ordinarias y consolidadas, la gestion
del Consejo de Administracion y se acor-
do la aplicaciéon del resultado. Asimismo,

se aprobo el nombramiento de auditores
de la Sociedad, asi como la modificacion
de los Estatutos Sociales en materia de
derecho de informacién de los accionis-

tas, domicilio social y el marco retributi-
vo de los consejeros que desempefasen
funciones ejecutivas en la Sociedad.

JUNTA GENERAL EXTRAORDINARIA DE ACCIONISTAS DE 17 DE DICIEMBRE DE 2015

1. Modificacién del articulo 24 de los Estatutos Sociales

2. Aprobacion del acta de la sesion

En dicha Junta se adopté el acuerdo de modificar el articulo 24 de los Estatutos Sociales relativo al funcionamiento del Consejo de
Administracion para adaptar las facultades y limitaciones establecidas en dicho articulo a la practica habitual.

4.2. INFORMACION A ACCIONISTAS

En materia de informacién a los accionistas y a los efectos de facilitar y garantizar el ejercicio de los derechos de los accionistas, se ha
mantenido un cumplimiento estricto por la Sociedad de las obligaciones establecidas en el articulo 197 del Texto Refundido de la

Ley de Sociedades de Capital.

5. COMPRAVENTA DE ACCIONES DE GAS ENERGIA DISTRIBUCION MURCIA, S.A.Y DE ACTIVOS ADICIONALES

El 19 enero de 2015, la Comision Nacional
de Mercados y de la Competencia (CNMC)
notifico la aprobacion de la operacion de
compraventa de acciones de Gas Energia
Distribucion Murcia S.A. (actualmente, Re-

dexis Gas Murcia, S.A) y de determinados
activos adicionales de distribucion de gas,
suscrita entre la Sociedad vy la sociedad Na-
turgds Energia Distribuciéon S.A., dandose
por cumplida la condicion suspensiva a la

que estaba sometida dicha compraventa.
A estos efectos, el 30 de enero de 2015 se
llevo a cabo la ejecucion de dicha compra-
venta, elevando a publico del contrato pri-
vado de compra.
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6. PROCESO DE FUSION POR ABSORCION DE LAS SOCIEDADES OPERATIVAS DE REDEXIS GAS

Durante los meses de enero y febrero de
2015, se recibieron las correspondientes
autorizaciones administrativas de trans-
misién de los activos de las sociedades
Redexis Gas Transporte, S.L.U., Transpor-

tista Regional del Gas, S.A., Redexis Gas
Distribucion, S.A.U., Distribuidora Regio-
nal del Gas, S.A.U., Redexis Gas Aragon,
S.A.U.y Redexis Gas Baleares, S.A.U, a fa-
vor de la Sociedad, como consecuencia

de la fusién por absorcién de las ante-
riores sociedades por Redexis. La fusién
fue debidamente inscrita en el Registro
Mercantil, siendo efectiva desde el 27 de
febrero de 2015.

7.SEGREGACION DEL NEGOCIO DE TRANSPORTE PRIMARIO DE LA SOCIEDAD

El 26 de marzo de 2015, el Consejo de Ad-
ministracion de la Sociedad y el Adminis-
trador Unico de Redexis Infraestructuras,
S.L. aprobaron el Proyecto Comun de Se-
gregacion en virtud del cual se segregaban
los activos vinculados al negocio de trans-
porte primario, titularidad de la Sociedad, a
favor de Redexis Infraestructuras, S.L.

A este respecto, al amparo de lo previsto
en el articulo 67 de la Ley 34/1998, de 7 de
octubre, del Sector de Hidrocarburos, el 31
de marzo de 2015 se procedi6 a solicitar la

8. FINANCIACION DE LA SOCIEDAD

Durante 2015, la Sociedad ha consolidado
su estructura financiera y ha mantenido el
grado de calificacién otorgado por parte de
las entidades de rating Fitch y Moody’s. En
este sentido, Redexis ha garantizado 250 mi-
llones de euros enbonosa 12 afos. Esta emi-
sion se ha realizado al amparo del programa
EMTN (Euro Medium Term Note Programme),
siendo el emisor Redexis Gas Finance B.V. El
éxito de la colocacion sustenta la sélida po-
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autorizacion de transmision de las autori-
zaciones e instalaciones de transporte de
gas natural pertenecientes a la Sociedad a
favor de Redexis Infraestructuras, S.L.

Del mismo modo, la Junta General de Ac-
cionistas de la Sociedad aprobd, sujeto al
otorgamiento de las autorizaciones perti-
nentes por parte de las autoridades com-
petentes, en fecha 22 de abril de 2015, la
segregacion del negocio de transporte
primario titularidad de la Sociedad a favor
de Redexis Infraestructuras, S.L. en los tér-

sicion financiera de la Sociedad y también
diversifica sus fuentes de financiacion.

Por otro lado, el 22 de diciembre de 2015, la
Sociedad formalizé con el Banco Europeo
de Inversiones un crédito por valor de 160
millones de euros en el marco del Fondo
Europeo de Inversiones Estratégicas. Asi, la
Sociedad podré disponer del crédito hasta
el 22 de diciembre de 2018, y el plazo de

minos propuestos por el Consejo de Admi-
nistracion. £l 23 de abril de 2015 se publicéd
el anuncio de segregacion en el Boletin
Oficial del Registro Mercantil y en el diario
Cinco Dias.

Con fecha 22 de mayo de 2015, se otor-
garon las autorizaciones por parte de
los organismos correspondientes. Segui-
damente, el 25 de mayo de 2015, se otor-
go la escritura publica de segregacion,
que fue debidamente inscrita en el Regis-
tro Mercantil.

maximo de amortizacién del mismo es 20
anos desde la Ultima disposicién, siendo la
fecha limite de amortizacion el 22 de di-
ciembre de 2038.

Este crédito permitiré a la Sociedad reforzar
y ampliar su red de transporte y distribu-
cion de gas natural en distintas regiones
espafolas, especialmente en Islas Baleares
y Andalucia.
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9. COMPRAVENTA DE PUNTOS DE SUMINISTRO DE GAS LICUADO DEL PETROLEO (GLP)

El 17 de octubre de 2014, la Sociedad y
Repsol Butano, S.A. (Repsol) suscribieron
un acuerdo marco en virtud del cual acor-
daron la adquisicion de ciertos puntos de
suministro de GLP en los municipios de
Ciudad Rodrigo y Cantalejo durante el
ejercicio 2017.

Con fecha 16 de junio de 2015, la Sociedad
y Repsol suscribieron un acuerdo marco en
virtud del cual acordaron la adquisicién de
15.059 puntos de suministro de GLP durante
los ejercicios 2015, 2016 y 2017. Adicional-
mente, en esta misma fecha se otorgaron
los Acuerdos de Transmision de los puntos
de suministro previstos para el 2015.

El 30 de septiembre de 2015, la Sociedad
y Repsol alcanzaron un acuerdo marco
en virtud del cual la Sociedad adquiri-
rla 53.760 nuevos puntos de suministro
de GLP Dicha operaciéon se encontraba
supeditada a la obtencién de la autoriza-
cién por parte de la Comision nacional de
los Mercados y la Competencia (CNMC).
Adicionalmente, en esta misma fecha, se
suscribieron sendas adendas relativas a
los acuerdos marco suscritos entre la So-
ciedad y Repsol el 17 de octubre de 2014
y el 16 de junio de 2015, respectivamente.

Con fecha 11 de diciembre de 2015, la
CNMC notificé a la Sociedad la aprobacion

10. ACTUACIONES EN MATERIA DE BUEN GOBIERNO

Con el objetivo de mantener la trans-
parencia sobre las actuaciones llevadas
a cabo por la Sociedad tal y como se ha
venido haciendo desde el pasado y dotar
a la misma de los medios y mecanismos
necesarios para el correcto cumplimiento
de la normativa, la Sociedad ha continua-
do desarrollando una importante labor en
materia de gobierno corporativo durante
el ejercicio 2015.

A esto hay que anadir la reforma del Co-
digo Penal operada por la Ley Organica
1/2015 que establece una eximente de
responsabilidad penal para las personas
juridicas que adopten modelos de gestion
y organizacion eficaces para prevenir e im-
pedir la comision de delitos. Por tanto, las
cuestiones en materia de gobierno corpo-
rativo han cobrado una especial significa-
cionde la cual se ha hecho eco la Sociedad.

A este respecto, la Sociedad ha conti-
nuado implantado distintas medidas de
prevencion con el objeto de definir e im-
plantar un sistema para identificar las ac-
tividades de cuyo ambito puede derivar

responsabilidad penal para la Sociedad
por razén del entorno en el que opera.

Asi, es necesario mencionar la Circular
1/2016 de la Fiscalia General del Estado, don-
de la misma, entre otras cuestiones, analiza
la mencionada reforma del Codigo Penal, asi
como los requisitos que deben cumplir los
programas de gobierno corporativo (‘com-
pliance") para que sea de aplicacion la exen-
cion de responsabilidad penal de la persona
juridica, esto es, de la sociedad. A estos efec-
tos, se seflalan como requisitos indispensa-
bles de estos programas de compliance:

a) La adaptacion del programa a la em-
presay a sus riesgos.

b) La elaboracién de un anélisis de ries-
gos especifico de la sociedad.

) El uso de aplicaciones informaticas
que controlen los procesos internos
de negocio.

d) La aplicacion de estdndares éticos
en la contrataciéon y promocion de
sus altos directivos, asf como en el

de la operacion de adquisicion. En vista de
lo anterior, el 23 de diciembre de 2015, la
Sociedad y Repsol formalizaron, mediante
escritura publica, el acuerdo de transmision
de los puntos de suministro objeto de los
acuerdos marco de fecha 17 de octubre
de 2014, 16 de junio de 2015 y 30 de sep-
tiembre de 2015, acelerando el calendario
previsto para dichas transmisiones al 2016.
Asi, hasta el 31 de julio de 2016, esta pre-
vista que se produzca la recepcion de
los puntos de suministro descritos en el
acuerdo de transmision de fecha 23 de di-
ciembre de 2015 y en consecuencia, sean
recepcionadas en su totalidad las instala-
ciones adquiridas.

nombramiento de los miembros del
érgano de administracion.

La deteccion de conductas crimina-
les, para lo que es esencial la existen-
cia de canales de denuncia internos.

o

f) La existencia de un cédigo de con-
ducta que establezca las obligacio-
nes y prohibiciones aplicables a to-
dos los empleados

La revision periddica del programa
mediante unos plazos y procedi-
mientos determinados.

<

Redexis ya ha llevado a cabo gran parte de
estos requisitos. A este respecto, los pro-
cedimientos y normas estan adaptados a
la actividad y problematica de la Sociedad,
destacando (i) la importante labor que se
estd llevando en materia de sistemas in-
formaticos de la Sociedad para configurar
un sistema que dé cabida a todas las ne-
cesidades de la Sociedad, (ii) la existencia
del Codigo de Conducta del Grupo Re-
dexis Gas, y (iii) la existencia de un canal
de denuncias interno y externo.
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Adicionalmente, a las labores ya realizadas en afios precedentes, durante el ejercicio 2015 se han realizado distintas acciones, entre

las cabe destacar las siguientes:

10.7. NORMATIVA INTERNA

Dentro del marco de las actuaciones que
ha llevado Redexis durante el ejercicio
2015, la Sociedad ha aprobado distinta nor-
mativa interna aplicable en distintas areas.

A estos efectos, Redexis ha aprobado un
procedimiento para la elaboracion, apro-
bacién y modificacion de la normativa
interna aplicable a la Sociedad. Este Proce-
dimiento pretende describir la sistemética

10.2. SEGURIDADY SALUD

Las condiciones de Seguridad y Salud en
el trabajo es una materia que la Sociedad
considera de especial relevancia. Por ello,
durante el ejercicio 2015, se llevd a cabo
un estudio en materia de Seguridad y Sa-
lud, que contd con el asesoramiento de
un despacho de abogados de reconocido
prestigio especialista en prevencion de
riesgos penales, y que se materializd en la
aprobacion de un nuevo organigrama en
el que se crea la nueva figura del Coordina-
dor en materia de Seguridad y Salud, que

10.3. AUDITORIA INTERNA

Con el objeto de mejorar la eficacia de los
procesos de gestion de riesgos y control, asi
Ccomo su supervision, la Sociedad ha creado
durante el ejercicio 2015 un departamento
autébnomo e independiente de auditoria
interna en la Sociedad encabezado por su
directora, D@ Mireya Martinez San Martin.

A estos efectos, los miembros del departa-

para la gestion de la normativa interna de
Redexis en cuanto a, entre otros aspectos,
su elaboracion, aprobacién o modificacion
de las normas internas que sean aplicables
ala Sociedad o a sus filiales.

Adicionalmente, se ha aprobado un proce-
dimiento para la revision juridica de conve-
nios, contratos y acuerdos obligacionales
mediante el cual se garantiza la revision

depende directamente de la Presidenciay
Direccion General de la Sociedad.

Asimismo, se establece una nueva organi-
zacién del departamento de prevencion
de riesgos laborales y medio ambiente, in-
tegrando la prevencion de riesgos laborales
en la actividad productiva de forma que las
funciones ejecutivas en materia de preven-
cion de riesgos laborales son ejercidas direc-
tamente por los responsables en materia de
Seguridad y Salud de los territorios, bajo la

mento se caracterizan por sus amplios co-
nocimientos y experiencia en la materia,
quienes a su vez, gozan de unos amplios
niveles de autonomia dentro de la Socie-
dad para el ejercicio de sus funciones.

Asi, el Consejo de Administracion en su
reuniéon de 12 de febrero 2015 aprobd un
plan de accion de auditoria interna, el cual

desde un punto de vista juridico de los
distintos convenios, contratos y acuerdos
materiales en los que la Sociedad es parte.

Finalmente, en cuanto a la composicion y
funcionamiento del Comité de Direccion
se refiere, se ha aprobado un procedimien-
to que regula el funcionamiento organiza-
tivo, las responsabilidades y la composicion
del Comité de Direccién de la Sociedad.

dependencia y supervision de los Delega-
dos de Zonay Territoriales, lo que les propor-
ciona un conocimiento directo de las situa-
ciones y posibles incidencias que ocurran.

A su vez, se les ha otorgado las necesarias
facultades para el adecuado cumplimien-
to de sus competencias. A estos efectos,
se han otorgado poderes a los distintos
responsables en materia de Seguridad vy
Salud para que puedan desempenar debi-
damente sus funciones.

inclufa, entre otros aspectos, la auditoria de
los departamentos de recursos humanos,
compras, la auditorfa financiera, el analisis de
los potenciales riesgos de ciberataques con
relacion a los aspectos operativos y financie-
ros; los aspectos relativos a los riesgos pena-
les, de seguridad y salud y medio ambiente,
asi como otro tipo de riesgos corporativos
que pudiesen afectar a la Sociedad.
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Gestion y control
de riesgos

El Grupo Redexis Gas se enfrenta a una
variedad de riesgos tanto internos como
externos, que deben valorarse y minimi-
zarse en la medida de lo posible con una
correcta politica de gestiéon de riesgos y
un sistema de control personalizado que
establezca los principios basicos y el mar-
co general de actuacién en controles para
mitigar los riesgos identificados tanto es-
tratégica como operativamente.

En este sentido se estd desarrollando a
nivel interno toda la regulacion necesaria
y apropiada, para que, en funcién de las
peculiaridades de cada una de las divisio-
nes y actividades, se implante el control
interno necesario para garantizar el nivel
6ptimo del mismo.

ALCANCE

El sistema de control de riesgos es de
aplicacién a todas las sociedades que in-
tegran el Grupo y desde la matriz se ga-
rantiza una comunicacion adecuada de
los riesgos a toda la organizacion.

a) Esquema integral de riesgos

Los principales riesgos identificados son

los siguientes:

Riesgos corporativos:

« Riesgos financieros: que incluyen como
principales riesgos, el riesgo de liquidez,
riesgo de crédito, riesgo de mercado.

+ Riesgos de Comunicacion, donde se in-
cluyen los reputacionales que pueden
afectar a la imagen del Grupo.

- Riesgos normativos, principalmente
regulatorios por cambios en la retri-
bucién de las actividades reguladas v,
adicionalmente, por la fiabilidad de la
informacién financiera publicada y por
posibles cambios en las normativas fis-
cales, nacional o internacional y en la

responsabilidad civil sobre la integridad
del patrimonio.

Riesgos de negocio:

+ Riesgos Operativos que incluyen los ries-
gos relativos a la planificacion y ejecu-
cion de las diferentes obras, contratacion
o licitacién de obras, desarrollos tecnolé-
gicos o riesgos medioambientales.

+ Riesgos no Operativos derivados principal-
mente de los riesgos relacionados con la
prevencion, seguridad y salud del trabajo.

b) Gestion de riesgos

A los efectos de minimizar los riesgos an-

teriormente descritos, el Grupo esta iden-

tificando para cada ciclo de negocio o

proceso incluido en el alcance, los riesgos

que pueden afectar especificamente a la
informacién financiera cubriendo la totali-
dad de objetivos (Existencia y ocurrencia;
integridad; valoracién; derechos y obliga-
ciones; y presentacion y comparabilidad).

Estos riesgos se estan cubriendo con dife-
rentes controles, en funcién de los proce-
dimientos internos utilizados, asf como de
los sistemas de informacion que sirven de
base para la elaboracion de la informacion
financiera de cada &rea de negocio.

El Grupo documenta de forma sistemati-
ca y homogénea para todas las dreas de
negocio, los procesos significativos, los
riesgos y actividades de control implan-
tadasy a implantar.

Esta documentacién se basa en los si-
guientes puntos:

- Identificacion de los ciclos de negocio o
procesos que puedan afectar de modo ma-
terial a la informacioén financiera. Para cada
proceso se dispondra de un flujograma.

- Identificacién de los riesgos y los con-
troles establecidos para mitigar los ries-
gos de la informacién financiera y los
responsables de dicho control, bajo una
metodologia comun.

Los procesos considerados dentro del al-
cancen incluyen los ciclos de negocio ope-
rativos, asi como el cierre contable, la emi-
sion de la informacion y la consolidacion.
En cada uno de los procesos se tienen en
cuenta los posibles riesgos de fraude, revi-
sion especifica de los juicios, estimaciones,
valoraciones y proyecciones relevantes.

En 2015, se ha materializado parte de la
documentacion de los principales proce-
sos del Grupo que se seguird desarrollan-
doen 2016 para completar con éxito esta
ambiciosa politica de control y gestion
de riesgos.

A su vez, en este ejercicio, se ha forma-
lizado un departamento de Auditoria
Interna de Redexis Gas que se configura
como un servicio independiente cuya
funcién es apoyar al Consejo de Admi-
nistracion y a la Alta Direccion del Grupo,
en el examen, evaluacién y supervision
de la eficacia de los sistemas de Control
Interno, y Gestién de Riesgos.

Asimismo vy para detectar irregularidades
de naturaleza financiera y contable, adicio-
nalmente a incumplimientos de conducta
y actividades irregulares en la organizacién,
estd vigente el procedimiento interno de
comunicacion de hechos supuestamen-
te irregulares establecido en el Cédigo de
Conducta del Grupo y un canal de denun-
cias incluido en la propia web de Redexis
Gas, donde cualquier tercero puede formu-
lar quejas, denuncias o reclamaciones en
relacion con el Codigo de Conducta y las
buenas practicas del Grupo.


http://www.redexisgas.es/sobre-redexis-gas/principios-de-actuacion/canal-de-denuncias/
http://www.redexisgas.es/sobre-redexis-gas/principios-de-actuacion/canal-de-denuncias/
http://www.redexisgas.es/sobre-redexis-gas/principios-de-actuacion/canal-de-denuncias/
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CUENTAS ANUALES CONSOLIDADAS

Cuentas Anuales Consolidadas
e Informe de Gestion Consolidado

1. Naturaleza, Actividades y Composicion del Grupo
2.Bases de Presentacion

(@) Bases de elaboracién de las Cuentas Anuales
(b) Moneda funcional y moneda de presentacién
(@} Estimaciones contables relevantes e hipdtesis y juicios

relevantes en la aplicacion de las politicas contables.

3. Principios Contables

(a) Entidades dependientes

(b) Informacion financiera por segmentos
(©) Participaciones no dominantes

(d) Inmovilizado material

(e) Combinaciones de negocios

() Activos intangibles

(

9) Deterioro de valor de activos no financieros
sujetos a amortizaciéon o depreciacion
h) Arrendamientos

(

(i) Instrumentos financieros

() Contabilidad de operaciones de cobertura

(k) Distribuciones a Accionistas

(1) Existencias

(m)  Efectivoy otros medios liquidos equivalentes

(n) Subvenciones oficiales de Administraciones Publicas

(0) Retribuciones a los empleados

(p) Provisiones

)] Reconocimientos de ingresos ordinarios

(n Impuesto sobre beneficios

(s) Clasificacion de activos y pasivos entre
corriente y no corriente

(1) Medio ambiente

4. Regulacion sectorial
5.Combinaciones de negocios
6. Entidades Dependientes

(a) Composicion del Grupo
(b) Participaciones no dominantes
() Entidades estructuradas consolidadas

7. Inmovilizado Material
8. Activos Intangibles

9. Deterioros de Valor y asignacion del fondo
de comercio y activos intangibles con vida
indefinida a las UGEs

10. Activos Financieros por Categorias

11. Instrumentos financieros derivados

12. Activos Financieros Corrientes y No Corrientes
13. Impuesto sobre beneficios

14. Existencias

15. Deudores comerciales y otras cuentas a cobrar

110
m

112
112

112

12

113
113
113
113
114
115

116
116
117
117
118
118
118
118
119
119
120
122

132
127
133
133
134
140
140

16. Otros Activos Corrientes
17. Efectivo y Otros Medios Liquidos Equivalentes
18. Patrimonio Neto

(@) Capital

(b) Prima de emision

(0 Reservas

(d) Dividendos

(e) Resultado del ejercicio

19. Pasivos Financieros por Categorias.

(a) Clasificacion de los pasivos financieros por categorias
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Activo

Inmovilizado material

Fondo de comercio

Otros activos intangibles

Activos por impuestos diferidos

Activos financieros no corrientes

Deudores comerciales y otras cuentas a cobrar

Total activos no corrientes

Existencias

Deudores comerciales y otras cuentas a cobrar
Otros activos financieros corrientes

Otros activos corrientes

Efectivo y otros medios liquidos equivalentes

Total activos corrientes

Total activo

Pasivo y Patrimonio Neto

Capital

Prima de emision
Reservas

Resultado del ejercicio

Patrimonio atribuido a tenedores de instrumentos
de patrimonio neto de la dominante

Participaciones no dominantes

Total patrimonio neto

Pasivos financieros por emision de obligaciones
y otros valores negociables

Pasivos financieros con entidades de crédito
Otros pasivos financieros

Pasivos por impuestos diferidos

Provisiones por prestaciones a empleados
Otras provisiones

Subvenciones oficiales

Total pasivos no corrientes

Pasivos financieros por emision de obligaciones
y otros valores negociables

Pasivos financieros con entidades de crédito
Acreedores comerciales y otras cuentas a pagar
Pasivos por impuestos sobre beneficios corrientes
Provisiones por prestaciones a empleados

Otros pasivos corrientes

Total pasivos corrientes

Estados de Situacion Financiera Consolidados correspondientes a los ejercicios anuales terminados a 31 de diciembre de 2015 y 2014 (Expresados en Miles de euros)

Total pasivo y patrimonio neto

Nota

13
12
15

14
15
12
16
17

20
21
19
13
25
26

2015 2014
983.414 677.928
219.175 213.053
555.527 529.502

64.824 67.566

7.140 6.690

23.369 19.492

1.853.449 1.514.231

1.272 395
44.472 45.380

2313 123

5.848 7.241

60.593 79.414

114.498 132.553
1 e
1.967.947 1.646.784

2015 2014
100.000 100.000
105.433 105.433
577.569 407.704

34.412 107.452
817.414 720.589

23 -
817.437 720.589
886.428 640.925
- 72.248

4.505 4.262
127.443 113.938

2.942 4.074

2.648 2.429

6.421 5.276

28

20
21
22
13
25
29

1.030.387

16.239
306
99.433
1.096
806
2.243

120.123
1.967.947

843.152

13.076
433
65.301
1.350
863
2.020

83.043
1.646.784
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Ingresos ordinarios
Otros ingresos de explotacion
Trabajos efectuados por el Grupo para activos no corrientes

Aprovisionamientos
Sueldos y Salarios
Otras Cargas Sociales
Reestructuracién no recurrente

Gastos por retribuciones a los empleados

Gastos por amortizaciéon

Otros gastos de explotacién recurrentes

Otros gastos de explotacién no recurrentes

Pérdidas por deterioro de valor de activos no corrientes
Otros gastos de explotacion

Resultado de explotacion

Ingresos financieros
Gastos financieros

Resultado financiero
Beneficio / (Pérdida) antes de impuestos

(Gasto) / Ingreso por impuesto sobre beneficios

Beneficio del ejercicio

Beneficio del ejercicio atribuible a tenedores de
instrumentos de patrimonio neto de la dominante

Beneficio del ejercicio atribuible a participaciones
no dominantes

Beneficio del ejercicio
Otro Resultado Global:

Partidas que no van a ser reclasificadas a resultados

Cobertura de los flujos de efectivo
Pérdidas y ganancias actuariales en planes de prestaciones definidas
Efecto impositivo

Partidas que van a ser reclasificadas a resultados

Cobertura de los flujos de efectivo
Efecto impositivo

Otro resultado global del ejercicio, neto de impuesto
Resultado global total del ejercicio

Resultado global total atribuible a:

Tenedores de instrumentos de patrimonio neto
de la dominante

Participaciones no dominantes

34.828 132.368

Las Notas 1 a 39 incluidas en la Memoria Consolidada adjunta forman parte integrante de las Cuentas Anuales Consolidadas del ejercicio.

Nota

30
31

33
7y8

32

34

Nota

11
13

2015

173.498
3.233
9.442

(3.686)
(18.008)
(4.113)
(3.405)
(25.526)

(57.824)
(26.039)

(26.039)

73.098

175
(24.986)

(24.811)
48.287
(13.875)

34.412

2015

34.412

555
(139)

416

416

34.828

34.828

CUENTAS ANUALES CONSOLIDADAS

2014

147.597
3.982
6.686

(3.893)
(15.002)
(2.047)

(17.049)

(36.608)
(21.454)
(1.644)
(2.999)
(26.097)

74.618

203
(88.936)

(88.733)
(14.115)
121.597

107.452

30

2014

107.482

(6.314)
(1.291)
2.281

(5.324)

43.158
(12.948)

30.210
24.886

132.368

132.338
30

201

—_
o
~

Cuenta de Resultados Consolidada correspondiente a los ejercicios anuales terminados a

31de diciembre de 2015 y 2014. (Expresados en Miles de euros)

5

Estado del Resultado Global Consolidado correspondiente a los ejercicios anuales

terminados a 31 de diciembre de 2015 y 2014. (Expresados en Miles de euros)
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ejercicio anual terminado a 31 de diciembre de 2015. (Expresados en Miles de euros)
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Saldo al 31de
diciembre de 2014

Resultado del
ejercicio 2015

Pérdidas y ganancias
actuariales en planes
de prestaciones
definidas

Aportacion accionistas
Dotacién Reserva Legal
Dividendos

Otros movimientos

Distribucién de
las pérdidas del
ejercicio 2014

Saldo al 31 de
diciembre de 2015

Patrimonio atribuido a tenedores de

instrumentos de patrimonio neto de la dominante

(apital

100.000

Prima de
emision

105.433

Reserva
Legal

20.000

20.000

Otras
reservas

387.704

416
100.000

(40.000)
1.997

107.452

Resultado
del ejercicio

107.452

34.412

(107.452)

34.412

Total

720.589

34412

416
100.000

(40.000)
1.997

Participaciones
no dominantes

Total
patrimonio
neto

720.589

34.412

416
100.000

(40.000)
2.020

Saldo al 31 de
diciembre de 2013

Resultado del
ejercicio 2014

Transferencias a la
cuenta de resultados
de coberturas de
flujos de efectivo,
netas de impuesto

Pérdidas y ganancias
actuariales en planes
de prestaciones
definidas

Adquisicion de
participaciones no
dominantes
Aportacion accionistas
Dotacion Reserva Legal
Dividendos

Otros movimientos
Distribucion de

las pérdidas del
ejercicio 2013

Saldo al 31 de
diciembre de 2014

Patrimonio atribuido a tenedores de

instrumentos de patrimonio neto de la dominante

(apital

100.000

100.000

Prima de
emision

105.433

105.433

Reserva
legal

20.000

Otro resultado global

Otras
reservas

(16.763)

(904)

1.580
458.635
(20.000)
(18.500)

909

(17.253)

387.704

Cobertura Resultado Total
de flujos | del ejercicio
de efectivo

(25.790) (17.253) 145.627
- 107.452 107.452

25.790 - 25.790

- - (904)

- - 1.580

- - 458.635

- - (18.500)

- - 909

- 17.253 -

107.452

720.589

Participaciones
no dominantes

2.760

30

Total
patrimonio
neto

148.387

107.482

25.790

(904)

(1.210)
458.635

(18.500)
909

720.589

Las Notas 1 a 39 incluidas en la Memoria Consolidada adjunta forman parte integrante de las Cuentas Anuales Consolidadas del ejercicio.




Flujos de efectivo de actividades de explotacion
Beneficio / (Pérdida) del ejercicio antes de impuestos
Ajustes por:
Amortizaciones
Pérdidas por deterioro de valor de deudores comerciales
Variaciones de provisiones
Imputacién de subvenciones oficiales a resultados
Ingresos financieros
Gastos financieros
Otros ajustes a resultados
Pérdida / (Beneficio) neto en la venta de activos no corrientes

Variaciones de capital circulante

Existencias

Deudores comerciales y otras cuentas a cobrar
Otros activos corrientes

Acreedores comerciales y otras cuentas a pagar
Otros pasivos corrientes

Otros activos y pasivos no corrientes

Efectivo generado por las operaciones

Pagos de intereses y comisiones
Cobros de intereses
Pagos por impuestos sobre beneficios

Efectivo neto generado por las actividades de explotacion

Flujos de efectivo de actividades de inversion
Pagos por compras de activos de Distribucién y GLP en funcionamiento
Pagos por adquisicién de entidades dependientes
Pagos por la adquisicion de inmovilizado corriente

Efectivo neto generado por las actividades de inversion

Flujos de efectivo de actividades de financiacién
Aportaciones de accionistas
Pagos por la compra de participaciones no dominantes
Pagos por la adquisicion de activos financieros
Pagos procedentes de las deudas con entidades de crédito

Cobros procedentes de la emision de obligaciones
y otros valores negociables

Dividendos pagados

Efectivo neto generado por actividades de financiacion
Aumento (Disminucion) neto de efectivo y

otros medios liquidos equivalentes

Efectivo y equivalentes al efectivo al 1 de enero

Efectivo y equivalentes al efectivo a 31 de diciembre

Nota

7y8
32
25y 26
31

32

18

21

20
18

(717)
(175)
24.986
1.947

131.181

4.766

(876)
(1.437)
(797)
5.548
223
2.105

135.948

(21.294)
175
(11.522)

103.307

(72.092)
(189.498)
(93.674)

(355.264)

100.000

836
(75.000)

247.300
(40.000)

233.136

(18.821)
79.414
60.593

CUENTAS ANUALES CONSOLIDADAS

2014

(14.115)

36.608
52
(2.094)
(356)
(203)
88.936

2.827
111.655

(5.596)

139
(15.525)
(109)
8.279
244
1.376

106.059

(62.459)
203
(13.092)

30.711

(73.730)

(73.730)

(1.2171)
(2.097)
(574.682)

645.925
(18.500)

49.435

6.416
72.998
79.414

Las Notas 1 a 39 incluidas en la Memoria Consolidada adjunta forman parte integrante de las Cuentas Anuales Consolidadas del ejercicio.
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(1) Naturaleza, Actividades y Composicion del Grupo

Redexis Gas, S.A (en adelante, la Sociedad o la Sociedad
dominante) se constituyé con duracién indefinida en Madrid
el dfa 6 de abril de 2000 como Sociedad de Responsabilidad
Limitada. Su domicilio social y fiscal estd radicado en Avda.
Pablo Ruiz Picasso, n° 61, bloque D, planta 2°. C.P. 50018,
Zaragoza (Espafa).

A lo largo del ejercicio 2014 la Sociedad transformo su
forma social, pasando de ser una sociedad limitada a una
sociedad anénima. Con este cambio se posibilité que la
Sociedad pudiera realizar operaciones que en la normativa
estan reservadas a las sociedades anénimas, como es el caso
de la emisién o garantia de obligaciones. En este sentido,
el Consejo de Administracién de la Sociedad aprobd el 13
de febrero de 2014 el informe relativo a la transformacion
de la forma social de la Sociedad, de conformidad con el
informe asimismo emitido a estos efectos por el experto
independiente designado por el Registro Mercantil, como
exige la Ley. Seguidamente, el 27 de febrero de 2014, la
Junta General de Accionistas de la Sociedad procedié a
aprobar la transformacién de la forma social y a modificar los
Estatutos Sociales en consecuencia. El anuncio del acuerdo
de transformacion fue publicado en el Boletin Oficial del
Registro Mercantil en fecha de 28 de febrero de 2014. Ese
mismo dia se otorgd la escritura publica de transformacion,
que fue debidamente inscrita en el Registro Mercantil.

Redexis Gas, S.A. tiene como objeto social principalmente
las actividades de distribuciéon y transporte de gas vy
productos petroliferos de cualquier naturaleza para usos
domésticos, comerciales e industriales, aprovechamiento
de cualquiera de sus subproductos y actividades conexas
con las anteriores. Si las disposiciones legales exigiesen para
el ejercicio de algunas de las actividades comprendidas
en el objeto social algun titulo profesional, autorizacién
administrativa o inscripcion en Registros publicos, dichas
actividades deberédn realizarse por medio de persona que
ostente dicha titularidad profesional y, en su caso, no podran
iniciarse antes de que se hayan cumplido los requisitos
administrativos exigidos.

Redexis Gas, S.A. es la Sociedad dominante de un grupo
formado por sociedades dependientes y entidades
estructuradas (en adelante, el Grupo). La informacion sobre
las sociedades dependientes y entidades estructuradas se
detalla en los Anexos |y II.
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El 22 de mayo de 2014 el Consejo de Administracién de la
Sociedad aprobé el proyecto de fusion por absorcién de las
siguientes sociedades integramente participadas, directa o
indirectamente, por Redexis Gas, S.A.: Redexis Gas Transporte,
S.L.U, Transportista Regional del Gas, S.A., Redexis Gas
Distribucién, S.A.U., Distribuidora Regional del Gas, S.A.U.,
Redexis Gas Aragdn, S.A.U. y Redexis Gas Baleares, S.A.U., con
el objeto de generar sinergias y tener, al mismo tiempo, una
estructura mas eficaz. Este proyecto fue aprobado igualmente
por los 6rganos de administracion de estas sociedades. A
efectos del proyecto de fusién, se consideré como fecha de
efectos contables el 1 de enero de 2014. La fusion se acogid
al régimen especial protegido.

A este respecto, al amparo de lo previsto en los articulos
67 y 73 de la Ley 34/1998, de 7 de octubre, del Sector
de Hidrocarburos, se procedié a solicitar posteriormente
la autorizacién de la transmisién de las instalaciones y
autorizaciones de distribucién y transporte de gas a los
organismos competentes.

Del mismo modo, la Junta General de Accionistas de la
Sociedad aprobdé con fecha 19 de septiembre de 2014
la fusién por absorcion en los términos propuestos por el
Consejo de Administracion.

El 29 de septiembre de 2014 se publicé el anuncio de fusién
en el Boletin Oficial del Registro Mercantil.

El 27 de febrero de 2015, una vez recibidas las autorizaciones por
los organismos correspondientes, las sociedades Redexis Gas,
S.A., Redexis Gas transporte, S.L.U, Transportista Regional del
Gas, S.A., Redexis Gas Distribucion, S.A.U.,, Distribuidora Regional
del Gas, S.AU,, Redexis Gas Aragodn, S.A. y Redexis Gas Baleares,
S.A.U. otorgaron la escritura de fusion, en virtud de la cual tales
sociedades se fusionaban siendo Redexis Gas, S.A,, la sociedad
absorbente, y el resto de sociedades, las sociedades absorbidas.
La fusion fue debidamente inscrita en el Registro Mercantil.

El 30 de enero de 2015 el Grupo, a través de la Sociedad
dominante, adquirié el 99,98% de la participacion en la sociedad
Gas Energia Distribucion Murcia, S.A. (actualmente denominada
Redexis Gas Murcia, S.A). Esta sociedad estd domiciliada en
Murcia y tiene como actividad principal la distribucion y
transporte secundario de gas natural y la distribucion y venta de
gases licuados del petroleo por canalizacion.



Adicionalmente, el 26 de marzo de 2015 el Consejo de
Administracion de la Sociedad y el Administrador Unico
de la sociedad Redexis Infraestructuras, S.L.U. aprobaron
el proyecto de segregacién de la unidad econémica de los
activos vinculados al transporte primario de gas natural
desde la Sociedad a favor de Redexis Infraestructuras, S.L.U.
A efectos del proyecto de segregacion, se ha considerado
como fecha de efectos contables el 1 de enero de 2015. La
segregacion se ha acogido al régimen especial establecido
en el Capitulo VIll del Titulo VII, art. 76 a 89, de la Ley 27/2014,
de 27 de noviembre, del Impuesto sobre Sociedades.

Dicha segregacién se realizd al amparo del articulo
63.2 de la Ley 34/1998, de 7 de octubre, del Sector de
Hidrocarburos, tal y como se describe en los informes
emitidos en diciembre de 2014 por la Sala de Supervisién
Regulatoria de la Comision Nacional de los Mercados vy
la Competencia (CNMC) en relacién con las consultas
formuladas por las Comunidades Auténomas de las Islas
Baleares, Aragén, Castilla y Ledn y Castilla La Mancha,
relativas a las solicitudes remitidas a dichos érganos por
Redexis Gas transporte, S.L.U, Transportista Regional del
Gas, S.A., Redexis Gas Distribucion, S.A.U., Distribuidora
Regional del Gas, S.A.U., Redexis Gas Aragdn, S.A. y Redexis
Gas Baleares, S.A.U., para la transmision de la titularidad de
sus instalaciones de distribucion y transporte secundario,
competencia de dichas Comunidades Auténomas, a favor
de Redexis Gas, S.A. (mediante la fusion de tales sociedades

(2) Bases de Presentacion

Las cuentas anuales consolidadas se han formulado a partir de
los registros contables de Redexis Gas, S.A. y de las entidades
consolidadas. Las cuentas anuales consolidadas del ejercicio
2015 se han preparado de conformidad con las Normas
Internacionales de Informacién Financiera adoptadas por la
Unién Europea (NIIF-UE) y demas disposiciones del marco
normativo de informacion financiera que resultan de aplicacion,
con el objeto de mostrar la imagen fiel del patrimonio
consolidado y de la situacion financiera consolidada de Redexis
Gas, S.A. y sociedades dependientes al 31 de diciembre de
2015y del rendimiento financiero consolidado, de sus flujos de
efectivo consolidados y de los cambios en el patrimonio neto
consolidado correspondientes al ejercicio anual terminado en
dicha fecha.

CUENTAS ANUALES CONSOLIDADAS

con ésta Ultima). En dichos informes, la CNMC hizo constar
que Redexis Gas, S.A. deberfa adaptar su proyecto de
estructura societaria con el fin de que no se ejerciesen de
manera simultdnea por una misma sociedad las actividades
de transporte primario y distribucién y asi dar cumplimiento
a las exigencias de separacion de actividades contenidas
en los articulo 63.2 y 4 de la Ley 34/1998, de 7 de octubre,
del Sector de Hidrocarburos y 9.2 pérrafo sequndo del Real
Decreto 1434/2002.

Asi, el 22 de abril de 2015 la Junta General de Accionistas de la
Sociedady el Socio Unico de la sociedad Redexis Infraestructuras,
S.LU. aprobaron la segregacion del transporte primario de gas
natural de la primera a la segunda.

El 23 de abril de 2015 se publicé el anuncio de segregacion en el
Boletin Oficial del Registro Mercantil.

Una vez recibida la autorizacion por el organismo correspondiente,
el 25 de mayo de 2015 las sociedades Redexis Gas, S.A. y Redexis
Infraestructuras, S.L.U. otorgaron la escritura publica de segregacion,
la cual fue debidamente inscrita en el Registro Mercantil.

Al 31 de diciembre de 2015 y 2014 Redexis Gas, S.A. esta
participada al 58,5% por Zaragoza International Codperatieve,
U.A.y al 41,5% por Augusta Global Cotperatieve, U.A., ambas
sociedades filiales de fondos de capital privado administrados
por Goldman Sachs & Co.

El Consejo de Administracion de la Sociedad dominante estima
que las cuentas anuales consolidadas del ejercicio 2015, que han
sido formuladas el 17 de marzo de 2016, serdn aprobadas por la
Junta General de Accionistas sin modificacién alguna.

Las cuentas anuales correspondientes al ejercicio 2015 han sido
elaboradas aplicando los mismos principios contables que los
utilizados para las cuentas anuales aprobadas del ejercicio 2014.

Respecto a las normas o interpretaciones adoptadas por la
Unién Europea y que resultaran de aplicacion obligatoria en
los proximos ejercicios no se espera que tengan un impacto
relevante en los estados financieros del Grupo si bien pudieran
implicar mayores desgloses en los estados financieros.

2015
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(a) Bases de elaboracion de las Cuentas Anuales
Estas cuentasanuales consolidadas se han preparado utilizando
el principio de coste histérico.

(b) Moneda funcional y moneda de presentacion

Las cuentas anuales consolidadas se presentan en miles de
euros, redondeados al millar mas cercano, que es la moneda
funcional y de presentacion del Grupo.

(c) Estimaciones contables relevantes

e hipotesis y juicios relevantes en la aplicaciéon

de las politicas contables
Lapreparaciondelascuentasanualesconsolidadasdeconformidad
con las NIIF-UE requiere la aplicacion de estimaciones contables
relevantes y la realizacion de juicios, estimaciones e hipotesis en el
proceso de aplicacion de las politicas contables del Grupo. En este
sentido, se resumen a continuacion un detalle de los aspectos que
han implicado un mayor grado de juicio, complejidad o en los que
las hipdtesis y estimaciones son significativas para la preparacion
de las cuentas anuales consolidadas:

@ Lavida util de los activos materiales e intangibles (véanse
Notas 3.dy 3.f)

® |a evaluacién de la recuperabilidad de los activos
intangibles de vida indefinida y fondos de comercio

(3) Principios Contables

(a) Entidades Dependientes

Se consideran entidades dependientes incluyendo entidades
estructuradas, aquellas sobre las que la Sociedad ejerce
control, directa o indirectamente, a través de dependientes.
La Sociedad controla a una entidad dependiente cuando por
su implicaciéon en ella estd expuesta, o tiene derecho, a unos
rendimientos variables y tiene la capacidad de influir en dichos
rendimientos a través del poder que ejerce sobre la misma. La
Sociedad tiene el poder cuando posee derechos sustantivos
en vigor que le proporcionan la capacidad de dirigir las
actividades relevantes. La Sociedad estd expuesta, o tiene
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para determinar la existencia de pérdidas por deterioro
de los mismos (véase Nota 3.9)

® F| valor de mercado de determinados instrumentos
financieros (véase Nota 3.i)

® | aimputacién de ingresos (véase Nota 3.9)

La probabilidad de ocurrencia y el importe de los
pasivos de importe incierto, contingentes y/o de
desmantelamiento (véase Nota 3.p)

® |[as hipotesis empleadas en el célculo actuarial de los
pasivos por pensiones y otros compromisos con el
personal (véase Nota 3.0)

® |3 evaluacion de la recuperabilidad de los activos por
impuesto diferido en funciéon del plan de negocio
existente para los préximos ejercicios y en funcién de
los plazos establecidos en la legislaciéon fiscal para la
recuperabilidad de dichos activos (véase Nota 3.r)

Asimismo, y teniendo en cuenta que las estimaciones realizadas
porlos Administradores de la Sociedad se han calculado en funcién
de la mejor informacion disponible al 31 de diciembre de 2015,
podria ser posible que acontecimientos que pudieran tener lugar
en el futuro, obliguen a su modificacién en los préximos ejercicios.
El efecto en cuentas anuales consolidadas de las modificaciones
que, en su caso, se pudieran derivar de los ajustes a efectuar en
proximos ejercicios se registraria de forma prospectiva.

derecho, a unos rendimientos variables por su implicacion en
la entidad dependiente cuando los rendimientos que obtiene
por dicha implicacién pueden variar en funcién de la evolucion
econdmica de la entidad.

Una entidad estructurada es aquella disefiada de modo que
los derechos de voto y otros derechos similares no son el factor
primordial a la hora de decidir quién controla la entidad, por
ejemplo en el caso de que los posibles derechos de voto se
refieran exclusivamente a tareas administrativas y las actividades
pertinentes se rijan por acuerdos contractuales.



Los ingresos, gastos y flujos de efectivo de las entidades
dependientes se incluyen en las cuentas anuales consolidadas
desde lafecha de adquisicion, que es aquella, en la que el Grupo
obtiene efectivamente el control de las mismas. Las entidades
dependientes se excluyen de la consolidacion desde la fecha
en la que se ha perdido el control.

Las transaccionesy saldos mantenidos con empresas del Grupo
y los beneficios o pérdidas no realizados han sido eliminados
en el proceso de consolidacion. No obstante, las pérdidas
no realizadas han sido consideradas como un indicador de
deterioro de valor de los activos transmitidos.

Las politicas contables de las entidades dependientes se han
adaptadoalas politicas contables del Grupo, para transacciones
y otros eventos que, siendo similares se hayan producido en
circunstancias parecidas.

Las cuentas anuales o estados financieros de las entidades
dependientes utilizados en el proceso de consolidacién estan
referidos a la misma fecha de presentacion y mismo perfodo
que los de la Sociedad dominante.

(b) Informacion financiera por segmentos

Un segmento de explotacion es un componente del Grupo
que desarrolla actividades de negocio de las que puede
obtener ingresos ordinarios e incurrir en gastos, Cuyos
resultados de explotacién son revisados de forma regular por
la maxima autoridad en la toma de decisiones de explotacion
del Grupo, para decidir sobre los recursos que deben asignarse
al segmento evaluar su rendimiento y en relacion con el cual se
dispone de informacién financiera diferenciada.

() Participaciones no dominantes

Las participaciones no dominantes en las entidades
dependientes adquiridas se registran en la fecha de adquisicién
por el porcentaje de participacion en el valor razonable de los
activos netos identificables.

Las participaciones no dominantes se presentan en el
patrimonio neto consolidado de forma separada del patrimonio
atribuido a los accionistas de la Sociedad dominante. Las
participaciones no dominantes en los resultados consolidados
del ejercicio y en el resultado global total consolidado del
ejercicio se presentan igualmente de forma separada en la
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Cuenta de Resultados Consolidaday en el Estado del Resultado
Global Consolidado.

La participacion del Grupo y las participaciones no dominantes
en los resultados consolidados del ejercicio, en el resultado
global total consolidado del ejercicio y en los cambios en
el patrimonio neto de las entidades dependientes, una vez
considerados los ajustes y eliminaciones derivados de la
consolidacién, se determina a partir de las participaciones en
la propiedad al cierre del ejercicio.

(d) Inmovilizado material

Elinmovilizado material se reconoce a coste o coste atribuido,
menos la amortizacién acumulada y, en su caso la pérdida
acumulada por deterioro del valor. El coste del inmovilizado
material construido por el Grupo, principalmente en las
actividades de transporte y distribucién de gas natural
y gas licuado del petréleo se determina siguiendo los
mismos principios que si fuera un inmovilizado adquirido,
considerando ademads los criterios establecidos para el
coste de produccion de las existencias e incluyendo la
construccion de la red necesaria en las fincas, hasta la puesta
en marcha de los puntos de suministro. La capitalizacion del
coste de produccion se realiza mediante el abono de los
costes imputables al activo en cuentas de la partida Trabajos
efectuados por el Grupo para activos no corrientes de la
Cuenta de Resultados Consolidada.

El coste del inmovilizado material incluye la estimacién de
los costes de desmantelamiento o retiro, asi como de la
rehabilitacion del lugar sobre el que se encuentra ubicado,
siempre que constituyan obligaciones incurridas como
consecuencia de su uso y con propositos distintos de la
produccién de existencias.

La amortizacion de los elementos de inmovilizado material
se realiza distribuyendo su importe amortizable de forma
sistematica a lo largo de su vida Util. A estos efectos se entiende
por importe amortizable el coste de adquisicion menos su
valor residual. El Grupo determina el gasto de amortizacién de
forma independiente para cada componente.

La amortizacion de los elementos del inmovilizado material
se determina mediante la aplicacion de los criterios que se
mencionan a continuacion:
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Construcciones

Instalaciones técnicas y maquinaria:
Planta de Gas Natural Licuado
Estaciones de Regulacién y Medida
Instalaciones Receptoras Comunitarias
Redes de distribucién
Aparatos de medida
Gasoductos
Planta de regasificacién
Instalaciones GLP

Otros elementos de inmovilizado

Otras instalaciones, utillaje y mobiliario

Elementos de transporte

Método de Afos de vida
amortizacion atil estimada
Lineal 10-50
Lineal 20
Lineal 20-30
Lineal 20
Lineal 20
Lineal 10
Lineal 30-40
Lineal 20
Lineal 10-20
Lineal 2-20
Lineal 4-20
Lineal 7-9

Las instalaciones de transporte puestas en servicio antes
del 31 de diciembre de 2007 se amortizan a 30 afos. Las
instalaciones de transporte puestas en servicio a partir de
dicha fecha se amortizan en funcién de los anos de vida
util en base a la estimacion realizada, por elementos de
inmovilizado, siendo para gasoductos de 40 afios y para las
Estaciones de Regulacion y Medida de 30 afios, adecuandose
dicha estimacion a lo que establece el R.D. 326/2008, de 29 de
febrero, por el que se establece la retribucion de la actividad
de transporte de gas natural para instalaciones con puesta en
servicio a partir del 1 de enero de 2008.

El Grupo revisa el valor residual, la vida util y el método de
amortizacion del inmovilizado material al cierre de cada ejercicio.
Las modificaciones en los criterios inicialmente establecidos se
reconocen como un cambio de estimacion.

Con posterioridad al reconocimiento inicial del activo, sélo
se capitalizan aquellos costes incurridos que vayan a generar
beneficios econdmicos futuros que se puedan calificar como
probables y cuyo importe se pueda valorar con fiabilidad,
incluidos los costes necesarios para que los activos operen
en la forma prevista por la direccion y de acuerdo con los
requerimientos legales o regulatorios aplicables. Los costes
derivados del mantenimiento diario del inmovilizado material,
se registran en resultados a medida que se incurren.
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Las sustituciones de elementos del inmovilizado material
susceptibles de capitalizacion suponen la reduccién del valor
contable de los elementos sustituidos. En aquellos casos en
los que el coste de los elementos sustituidos no haya sido
amortizado de forma independiente y no fuese practicable
determinar el valor contable de los mismos, se utiliza el coste
de la sustitucion como indicativo del coste de los elementos
sustituidos en el momento de su adquisiciéon o construccion.

El Grupo evalta y determina las pérdidas y las reversiones de
las pérdidas por deterioro de valor del inmovilizado material, de
acuerdo con los criterios que se mencionan en el apartado (g).

(e) Combinaciones de negocios

El Grupo ha aplicado la NIIF 3 “Combinaciones de negocios’
revisada en 2008 en las transacciones realizadas a partir del 1 de
enero de 2010.

"

En las combinaciones de negocios, el Grupo aplica el método
de adquisicion.

La fecha de adquisicién es aquella en la que el Grupo obtiene el
control del negocio adquirido.

La contraprestacion entregada por la combinacién de negocios
se determina en la fecha de adquisicion por la suma de los




valores razonables de los activos entregados, los pasivos
incurridos o asumidos, los instrumentos de patrimonio neto
emitidos y cualquier contraprestacion contingente que dependa
de hechos futuros o del cumplimiento de ciertas condiciones a
cambio del control del negocio adquirido.

La contraprestacion entregada, excluye cualquier desembolso
que no forma parte del intercambio por el negocio adquirido.
Los costes relacionados con la adquisicién se reconocen como
gasto a medida que se incurren.

El Grupo reconoce en la fecha de adquisiciéon los activos
adquiridos, los pasivos asumidos y cualquier participacion
no dominante por su valor razonable. Los pasivos asumidos
incluyen los pasivos contingentes en la medida en que
representen obligaciones presentes que surjan de sucesos
pasados y su valor razonable pueda ser medido con fiabilidad.
Asimismo, el Grupo reconoce los activos por indemnizaciéon
otorgados por el vendedor al mismo tiempo y siguiendo
los mismos criterios de valoracion de la partida objeto de
indemnizaciéon del negocio adquirido, considerando en su
caso el riesgo de insolvencia y cualquier limitacién contractual
sobre el importe indemnizado.

Los activos y pasivos asumidos se clasifican y designan para su
valoracion posterior sobre la base de los acuerdos contractuales,
condiciones econdmicas, politicas contables y de explotacion y
otras condiciones existentes en la fecha de adquisicion, excepto
los contratos de arrendamiento y de seguros.

El exceso existente entre la contraprestacion entregada, més el valor
asignado a las participaciones no dominantes y el importe neto
de los activos adquiridos y los pasivos asumidos, se registra como
fondo de comercio. En su caso, el defecto, después de evaluar el
importe de la contraprestacion entregada, el valor asignado a las
participaciones no dominantes y la identificacion y valoracion de
los activos netos adquiridos, se reconoce en resultados.

(f) Activos intangibles

® Fondo de comercio
El fondo de comercio no se amortiza, sino que se
comprueba su deterioro con una periodicidad anual o con
anterioridad, si existen indicios de una potencial pérdida
del valor del activo. A estos efectos, el fondo de comercio
resultante de la combinacién de negocios se asigna a
cada una de las unidades generadoras de efectivo (UGE)
o grupos de UGEs del Grupo que se espera se vayan a
beneficiar de las sinergias de la combinacién y se aplican
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los criterios a los que se hace referencia en el apartado (g)
(deterioro de valor). Después del reconocimiento inicial,
el fondo de comercio se valora por su coste menos las
pérdidas por deterioro de valor acumuladas.

El fondo de comercio generado internamente no se
reconoce como un activo.

® Autorizaciones Administrativas o Licencias

En esta cuenta se registran los importes incurridos o
valorados por un experto independiente de Autorizaciones
Administrativas para la distribucion y transporte de gas
en las distintas zonas donde la sociedad dominante y las
sociedades dependientes ejercen o ejerceran su actividad
minoradoen su caso por las pérdidas por deterioro. Los costes
incurridos con cardcter previo y vinculados a la obtencién
de la autorizacién administrativa se registran inicialmente en
el activo intangible y se transfieren a la cuenta de resultados
en el momento en el que el Grupo tiene dudas razonables
de la obtencién de la citada Autorizacion.

Estas autorizaciones no estdn sujetas a un periodo de
vida acotado, de acuerdo con el marco legal con el que
fueron otorgadas.

® Aplicaciones informaticas
Las aplicaciones informéticas se presentan en el Estado
de Situacion Financiera Consolidado por su valor de coste
minorado en el importe de las amortizaciones y pérdidas
por deterioro acumuladas. Los gastos de mantenimiento
de las aplicaciones informaticas se llevan a gastos en el
momento en que se incurre en ellos.

(i) Vida util y Amortizaciones

El Grupo evalla, para cada activo intangible adquirido, si la vida
util es finita o indefinida. A estos efectos se entiende que un
activo intangible tiene vida Util indefinida cuando no existe un
limite previsible al periodo durante el cual va a generar entrada
de flujos netos de efectivo.

Los activos intangibles con vidas Utiles indefinidas o aquellos que
no tienen una duraciéon acotada en el tiempo, no se amortizan,
sino que se comprueba su deterioro con una periodicidad
anual o con anterioridad, si existen indicios de una potencial
pérdida del valor de los mismos. El Grupo ha estimado que las
autorizaciones administrativas o licencias para la distribucién y
transporte de gas tienen una vida indefinida ya que no estan
sujetas a un periodo de vida acotado, de acuerdo con el marco
legal con el que fueron otorgadas.
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La amortizacién de los activos intangibles con vidas Utiles
finitas se realiza distribuyendo el importe amortizable

Aplicaciones informaticas

Otro inmovilizado intangible

de forma sistematica a lo largo de su vida util mediante la
aplicacion de los siguientes criterios:

Método de Anos de vida
amortizacion itil estimada
Lineal 4-5
Lineal 5-20

A estos efectos se entiende por importe amortizable el coste
de adquisicién o coste atribuido menos su valor residual.

El Grupo revisa el valor residual, la vida util y el método de
amortizacion de los activos intangibles al cierre de cada
ejercicio. Las modificaciones en los criterios inicialmente
establecidos se reconocen como un cambio de estimacion.

(i) Deterioro del valor de los activos

El Grupo evalta y determina las pérdidas y las reversiones de
las pérdidas por deterioro de valor del activo intangible de
acuerdo con los criterios que se mencionan en el apartado (g).

(g) Deterioro de valor de activos no financieros sujetos
a amortizacién o depreciacién

El Grupo sigue el criterio de evaluar la existencia de indicios
que pudieran poner de manifiesto el potencial deterioro de
valor de los activos no financieros sujetos a amortizaciéon o
depreciacién, al objeto de comprobar si el valor contable de
los mencionados activos excede de su valor recuperable.

Asimismo, y con independencia de la existencia de cualquier
indicio de deterioro de valor, el Grupo comprueba, al menos
con una periodicidad anual, el potencial deterioro del valor que
pudiera afectar al fondo de comercio y a los activos intangibles
con una vida util indefinida.

El valor recuperable de los activos es el mayor entre su valor
razonable menos los costes de enajenacién o disposicién por
otra via y su valor en uso.

Las diferencias negativas resultantes de la comparacion de los
valores contables de los activos con sus valores recuperables
se reconocen en resultados.

El valor recuperable se debe calcular para un activo individual, a
menos que el activo no genere entradas de efectivo que sean,
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en buena medida, independientes de las correspondientes a
otros activos o grupos de activos. Si este es el caso, el importe
recuperable se determina para la Unidad Generadora de Efectivo
(UGE) a la que pertenece.

Las pérdidas relacionadas con el deterioro de valor de la
UGE, reducen inicialmente, en su caso, el valor del fondo de
comercio asignado a la misma y a continuacién a los demés
activos de la UGE, prorrateando en funcién del valor contable
de cada uno de los activos, con el limite para cada uno de
ellos del mayor de su valor razonable menos los costes de
enajenacion o disposicion por otra via, su valor en uso y cero.

El Grupo evalda en cada fecha de cierre, si existe algun indicio
de que la pérdida por deterioro de valor reconocida en
ejercicios anteriores ya no existe o pudiera haber disminuido.
Las pérdidas por deterioro del valor correspondientes al fondo
de comercio no son reversibles. Las pérdidas por deterioro del
resto de activos sélo se revierten si se hubiese producido un
cambio en las estimaciones utilizadas para determinar el valor
recuperable del activo.

La reversion de la pérdida por deterioro de valor se registra con
abono a resultados. No obstante la reversion de la pérdida no
puede aumentar el valor contable del activo por encima del
valor contable que hubiera tenido, neto de amortizaciones, si
no se hubiera registrado el deterioro.

El importe de la reversion de la pérdida de valor de una UGE,
se distribuye entre los activos de la misma, exceptuando el
fondo de comercio, prorrateando en funcién del valor contable
de los activos, con el limite por activo del menor de su valor
recuperable y el valor contable que hubiera tenido, neto de
amortizaciones, si no se hubiera registrado la pérdida.

(h) Arrendamientos
El Grupo clasifica como arrendamientos financieros, los



contratos que al inicio transfieren a la Sociedad de forma
sustancial los riesgos y beneficios inherentes a la propiedad
de los activos. En caso contrario se clasifican como
arrendamientos operativos.

Durante los ejercicios 2015 y 2014 el Grupo no ha tenido
contratos de arrendamiento financiero.

Las cuotas derivadas de los arrendamientos operativos, netas
de los incentivos recibidos, se reconocen como gasto de forma
lineal durante el plazo del arrendamiento.

El Grupo reconoce los costes iniciales directos incurridos en los
arrendamientos operativos como gasto a medida que se incurren.

(i) Instrumentos financieros

Clasificacion de instrumentos financieros

Los instrumentos financieros se clasifican en el momento
de su reconocimiento inicial como un activo financiero,
un pasivo financiero o un instrumento de patrimonio, de
conformidad con el fondo econémico del acuerdo contractual
y con las definiciones de activo financiero, pasivo financiero
o de instrumento de patrimonio desarrolladas en la NIC 32
“Instrumentos financieros: Presentacion’.

Los instrumentos financieros se reconocen cuando el Grupo
se convierte en una parte obligada del contrato o negocio
juridico conforme a las disposiciones del mismo.

A efectos de su valoracién, los instrumentos financieros se
clasifican en las categorias de préstamos y cuentas a cobrar y
pasivos financieros a coste amortizado. La clasificacién en las
categorfas anteriores se efectta atendiendo a las caracteristicas
del instrumento y a las intenciones del Grupo en el momento
de su reconocimiento inicial.

Préstamos y cuentas a cobrar

Los deudores comerciales y otras cuentas a cobrar se
reconocen inicialmente por su valor razonable, incluyendo
los costes de transaccion incurridos y se valoran
posteriormente al coste amortizado, utilizando el método
del tipo de interés efectivo.

El importe de la pérdida por deterioro del valor de activos
financieros valorados a coste amortizado, es la diferencia entre
el valor contable del activo financiero y el valor actual de los
flujos de efectivo futuros estimados, excluyendo las pérdidas
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crediticias futuras en las que no se ha incurrido, descontados al
tipo de interés efectivo original del activo.

La pérdida por deterioro de valor se reconoce con cargo a
resultados y es reversible en ejercicios posteriores. No obstante
la reversién de la pérdida tiene como limite el coste amortizado
que hubieran tenido los activos, si no se hubiera registrado la
pérdida por deterioro de valor.

Pasivos financieros

Los saldos pendientes de pago a acreedores comerciales,
a entidades de crédito por los préstamos recibidos y por
la emisién de obligaciones y otros valores negociables, se
reconocen inicialmente por su valor razonable, menos, en
su caso, los costes de transaccion que son directamente
atribuibles a la emision de los mismos. Con posterioridad
al reconocimiento inicial, los pasivos clasificados bajo esta
categorfa se valoran a coste amortizado utilizando el método
del tipo de interés efectivo.

Préstamos participativos

En el momento del reconocimiento inicial, la Sociedad realiza
su mejor estimacion de los flujos a pagar de los préstamos en
base a las proyecciones del negocio y determina el tipo de
interés efectivo. En ejercicios posteriores, la Sociedad aplica
el método del tipo de interés efectivo, lo que implica ajustar
el valor contable de los préstamos participativos con cargo o
abono a resultados por las variaciones en los flujos estimados
actualizados al tipo de interés efectivo original.

Cuando se produce la cancelacion de un préstamo participativo
concedido por los Accionistas, la Sociedad capitaliza el valor
razonable de dichos préstamos como “Otras aportaciones de
Accionistas”y reconoce la baja del pasivo financiero por dicho
valor razonable.

(j) Contabilidad de operaciones de cobertura

Los instrumentos financieros derivados que no cumplen con
los criterios de la contabilidad de coberturas expuestos a
continuacion, se clasifican y valoran como activos o pasivos
financieros a valor razonable con cambios en resultados.

Los instrumentos financieros derivados, que cumplen con
los criterios de la contabilidad de coberturas, se reconocen
inicialmente por su valor razonable més, en su caso, los costes de
transacciéon que son directamente atribuibles a la contratacion
de los mismos o menos, en su caso, los costes de transaccion
que son directamente atribuibles a la emisién de los mismos.
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El Grupo solo designa como partidas cubiertas los pasivos que
impliquen a una parte externa al Grupo.

En las coberturas de los flujos de efectivo, el Grupo reconoce
en otro resultado global las pérdidas o ganancias procedentes
de la valoracion a valor razonable del instrumento de cobertura
que corresponden a la parte que se haya identificado como
cobertura eficaz. La parte de la cobertura que se considera
ineficaz, asi como el componente especifico de la pérdida o
ganancia o flujos de efectivo relacionados con el instrumento
de cobertura, excluidos de la valoracién de la eficacia de
la cobertura, se reconocen con cargo o abono a cuentas de
gastos o ingresos financieros.

El componente separado de otro resultado global asociado
con la partida cubierta, se ajusta al menor valor del resultado
acumulado del instrumento de cobertura desde el inicio
de la misma o el cambio acumulado en el valor razonable o
valor actual de los flujos de efectivo futuros esperados de la
partida cubierta desde el inicio de la cobertura. No obstante,
si el Grupo no espera que la totalidad o parte de una pérdida
reconocida en otro resultado global va a ser recuperada en uno
0 mas ejercicios futuros, el importe que no se va a recuperar
se reclasifica a resultados como ingresos o gastos financieros.

El Grupo interrumpe de forma prospectiva la contabilidad de
coberturas si el instrumento de cobertura expira, es vendido,
es ejercido, si la cobertura deja de cumplir las condiciones para
que resulte aplicable la contabilidad de coberturas o el Grupo
revoca la designacion. En estos casos, el importe acumulado en
otro resultado global no se reconoce en resultados hasta que
la transaccién prevista tenga lugar. No obstante lo anterior, los
importes acumulados en otro resultado global se reclasifican
como ingresos o gastos financieros en el momento en el que el
Grupo no espera que la transaccién prevista vaya a producirse.

(k) Distribuciones a Accionistas

Los dividendos ya sea en efectivo o en especie se reconocen
como una reduccién de patrimonio neto en el momento en el
que tiene lugar su aprobacion por la Junta General de Accionistas.

() Existencias
Las existencias se valoran inicialmente por el menor entre su
coste de adquisicién y su valor neto realizable.

El coste de adquisicion incluye el importe facturado por el
vendedor después de deducir cualquier descuento, rebaja
u otras partidas similares mas los gastos adicionales que se
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producen hasta que los bienes se hallen ubicados para su venta
y otros directamente atribuibles a la adquisicién, asi como los
gastos financieros y los impuestos indirectos no recuperables
de la Hacienda Publica.

El valor de coste de las existencias es objeto de correccién
valorativa en aquellos casos en los que su coste exceda su
valor neto realizable. A estos efectos se entiende por valor neto
realizable su precio de reposicion.

El Grupo utiliza la misma férmula de coste para todas las
existencias que tienen una misma naturaleza y uso similares
dentro del Grupo.

(m) Efectivo y otros medios liquidos equivalentes

El efectivo y otros medios liquidos equivalentes incluyen el
efectivo en caja y los depdsitos bancarios a la vista en entidades
de crédito. También se incluyen bajo este concepto otras
inversiones a corto plazo de gran liquidez siempre que fuesen
facilmente convertibles en importes determinados de efectivo y
que estan sujetas a un riesgo insignificante de cambios de valor.
A estos efectos se incluyen las inversiones con vencimientos de
menos de tres meses desde la fecha de adquisicion.

(n) Subvenciones oficiales de Administraciones Publicas
Las subvenciones oficiales de Administraciones Publicas
se reconocen cuando existe una seguridad razonable del
cumplimiento de las condiciones asociadas a su concesion y
el cobro de las mismas.

Las subvenciones de capital concedidas al Grupo son
principalmente por la ejecucién de obras y tienen el caracter
de no reintegrable. Las mismas se valoran por el valor
razonable del importe otorgado, se reconocen con abono
a la partida subvenciones oficiales del Estado de Situacion
Financiera Consolidada y se imputan a resultados en la partida
de otros ingresos en proporcion a la dotacién a la amortizacion
efectuada en el periodo para los elementos subvencionados o,
en su caso, cuando se produzca su enajenaciéon o correccion
valorativa por deterioro.

En este epigrafe se incluyen también derechos de acometida
como contraprestacién econdémica por la realizacién de
instalaciones u operaciones necesarias para atender nuevos
puntos de suministro de gas o ampliaciones de los existentes.
Estos derechos de acometida se imputan a resultados en
proporcion a la depreciacién experimentada en el ejercicio por
los activos financiados (20 afos).



(0) Retribuciones a los empleados

Planes de prestaciones definidas

El Grupo tiene contraidos compromisos por pensiones con
ciertos empleados de su plantilla, variando en funciéon de la
sociedad de la que éstos provienen. Dichos compromisos,
tanto de prestaciéon definida como de aportacion definida,
estan instrumentados basicamente a través de planes de
pensiones o contratos de seguros excepto en lo relativo
a determinadas prestaciones en especie, principalmente
los compromisos por suministro de energia eléctrica, para
los cuales, dada su naturaleza, no se ha llevado a cabo
la externalizacién y su cobertura se realiza mediante la
correspondiente provision interna.

El pasivo por prestaciones definidas reconocido en el Estado de
Situacion Financiera Consolidado corresponde al valor actual
de las obligaciones por prestaciones definidas existentes a la
fecha de cierre, menos el valor razonable a dicha fecha de los
activos afectos al plan.

El Grupo reconoce las pérdidas y ganancias actuariales en
el ejercicio en el que se producen directamente en otro
resultado global. Dichas pérdidas y ganancias actuariales,
se reconocen inmediatamente en las reservas por
ganancias acumuladas y no se reconocen en resultados en
un ejercicio posterior.

El gasto o ingreso correspondiente a los planes de
prestacion definida, se registra en la partida gastos por
retribuciones a los empleados y se obtiene como resultado
de la adicién del importe neto del coste por servicios del
ejercicio corriente y del coste neto por intereses del pasivo
0 activo neto por prestaciones definidas.

El valor actual de las obligaciones por prestaciones definidas, el
coste por servicios prestados y el coste por servicios pasados se
calculaconuna periodicidad anual poractuarios independientes
de acuerdo con el método de la unidad de crédito proyectada.
El tipo de interés de descuento se determina en base a los
tipos de mercado de bonos y obligaciones empresariales de
alta calidad, denominados en la moneda en que se pagaran las
prestaciones y con plazos de vencimiento similares a los de las
correspondientes prestaciones.

El activo o pasivo por prestaciones definidas, se reconoce como
corriente o no corriente en funcién del plazo de realizacion o
vencimiento de las correspondientes prestaciones.

CUENTAS ANUALES CONSOLIDADAS

Aportaciones definidas

El Grupo registra las contribuciones a realizar a los planes de
aportaciones definidas a medida que los empleados prestan
sus servicios. El importe de las contribuciones devengadas se
registra como un gasto por retribuciones a los empleados y
Ccomo un pasivo una vez deducido cualquierimporte ya pagado.

Provisiones para planes de reestructuracion de plantilla
Las indemnizaciones relacionadas con procesos de
reestructuracion se reconocen cuando el Grupo tiene una
obligacion implicita, es decir, en el momento en que existe
un plan formal detallado en relacién con los mencionados
procesos en el que se identifican, al menos las actividades
empresariales, o la parte de las mismas, implicadas, las
principales ubicaciones afectadas, la ubicacion, funcion vy
numero aproximado de los empleados que serdan indemnizados
tras prescindir de sus servicios, los desembolsos que se llevaran
a cabo, y las fechas en las que el plan serd implementado y se
ha generado una expectativa vélida entre el personal afectado
de que la reestructuraciéon se va a llevar a cabo, ya sea por
haber comenzado a ejecutar el plan o por haber anunciado sus
principales caracteristicas.

Redexis Gas, S.A. tiene un “Plan voluntario de salidas” aprobado
en el ejercicio 2000y tiene una provision constituida porimporte
de 654 miles de euros al 31 de diciembre de 2015 (1.799 miles
de euros al 31 de diciembre de 2014) (Véase Nota 25).

El Grupo sigue el criterio de registrar la totalidad del gasto
correspondiente a estos planes en el momento en que surge
la obligacion mediante la realizacion de los oportunos estudios
actuariales para el célculo de la provision por compromisos
actuariales al cierre del ejercicio. Las diferencias actuariales
positivas o negativas puestas de manifiesto en cada ejercicio
son reconocidas en la Cuenta de Resultados Consolidada de
dicho ejercicio.

(p) Provisiones

Las provisiones se reconocen cuando el Grupo tiene una
obligacion presente, ya sea legal o implicita, como resultado de
un suceso pasado; es probable que exista una salida de recursos
que incorporen beneficios econémicos futuros para cancelar
tal obligacion; y se puede realizar una estimacién fiable del
importe de la obligacion.

Los importes reconocidos en el Estado de Situacion
Financiera Consolidado corresponden a la mejor estimacion
a la fecha de cierre de los desembolsos necesarios para
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cancelar las obligaciones presentes, una vez considerados
los riesgos e incertidumbres relacionados con la provisién v,
cuando resulte significativo, el efecto financiero producido
por el descuento, siempre que se pueda determinar con
fiabilidad los desembolsos que se van a efectuar en cada
periodo. El tipo de descuento se determina antes de
impuestos, considerando el valor temporal del dinero, asi
como los riesgos especificos que no han sido considerados
en los flujos futuros relacionados con la provisiéon en cada
fecha de cierre.

El efecto financiero de las provisiones se reconoce como
gastos financieros en resultados.

Las provisiones se revierten contra resultados cuando no es
probable que exista una salida de recursos para cancelar tal
obligacion. La reversion se realiza contra la partida de resultados
en el que se hubiera registrado el correspondiente gasto vy el
exceso, en su caso, se reconoce en la partida otros ingresos.

Provisiones por desmantelamiento, restauracion y similares
Las provisiones a las que se hace referencia en este
apartado se reconocen siguiendo los criterios generales de
reconocimiento de provisiones y se registran como mayor
valor de coste de los elementos de inmovilizado material con
los que se encuentran relacionadas (véase Nota 3.d).

Las variaciones en la provision derivadas de cambios en el
importe, en la estructura temporal de los desembolsos o
en el tipo de descuento, aumentan o reducen el valor de
coste del inmovilizado con el limite de su valor contable
reconociéndose el exceso en resultados.

(g) Reconocimientos de ingresos ordinarios

Los ingresos se reconocen por el valor razonable de la
contraprestacion a recibir, deducidos descuentos e impuestos.
En particular, la contraprestacion a recibir de las actividades
de distribucion y transporte reguladas se calcula tal y como
se describe més adelante.

Los derechos de alta por la contratacion de usuarios, se
registran como ingresos en el ejercicio en que se contrata
el suministro.

Sélo se reconocen ingresos de la prestacién de servicios
cuando el importe de los ingresos, el grado de realizacién,
los costes incurridos y pendientes de incurrir, pueden ser
estimados con fiabilidad y es probable que se reciban

120 | Informe anual
2015

los beneficios econdmicos derivados de la prestaciéon del
servicio. Estos ingresos se reconocen considerando el grado
de realizacion de la prestacion de servicio a la fecha de cierre
del ejercicio.

Actividad de distribucion

Los ingresos de retribucién de la actividad de distribucion
de cada afo se fijan con cardcter ex — ante. Asi, en las
Ordenes Ministeriales que se publican a final de cada afio,
se establece la retribucién prevista para el afio posterior en
base a la previsién de ventas y captacién de consumidores
para el afo posterior. Eso origina que la cifra de retribucion
sea revisable durante un plazo de dos afios, hasta que se
tienen los datos definitivos de demanda y captacién de
clientes del ejercicio analizado. En base a ello, la Orden
I[ET/2736/2015, publicada el 18 de diciembre, regularizé las
cifras de retribucién de 2015 y 2014 conforme a las cifras de
ventas y consumidores mas actualizadas.

La Orden [ET/2445/2014, de 19 de diciembre, estableci6 la
Retribucion reconocida a la Actividad de Distribucion del afio
2015 en aplicacién de los pardmetros que fueron fijados por
la Ley 18/2014, de 15 de octubre, de aprobacién de medidas
urgentes para el crecimiento, la competitividad y la eficiencia.
Esta Ley llevd a cabo determinadas reformas en la retribucién
de las actividades gasistas, con el objetivo de eliminar la
generacion de déficit en el sistema de liquidaciones.

La Orden |ET/2446/2013, de 27 de diciembre, establecié la
Retribucion reconocida a la Actividad de Distribucién del afio
2014. No obstante lo anterior, y en aplicacion de la posterior
Ley 18/2014, la retribucién aplicable al periodo comprendido
entre julio de 2014 y diciembre de 2014, era la que se recogia
en la Orden IET/2355/2014.

En el caso de la actividad de distribucién, la revision regulatoria
llevada a cabo por la Ley 18/2014 se fundamentd en llevar
a cabo una nueva valoracion de las bases retributivas de los
agentes que, reduciendo el montante global en 110 millones
de euros aproximadamente, considerase positivamente el
crecimiento realizado desde la dltima revision regulatoria
(realizada en el afio 2002) y otorgando un especial valor al
consumo doméstico, que es el que permite ingresar mas
peajes al sistema. Dichas bases retributivas se actualizaran
anualmente teniendo en cuenta el incremento de consumo y
de nuimero de consumidores conectados a cada distribuidora,
incentivando especialmente la gasificacion de nuevos
municipios que permita acercar el indice de gasificacion



nacional, actualmente del 29%, a las medias de los paises
europeos que son considerablemente mas altas. Para ello,
la citada Ley establecioé unos valores unitarios de retribucién
por cada cliente y unidad de energfa incorporada, que en
principio permaneceran fijos para todo el periodo regulatorio
(que finalizard el 31 de diciembre de 2020) y que son los que,
aplicados sobre las previsiones de crecimiento que tiene cada
distribuidora para el aflo posterior, determinan su retribucion
anual provisional.

Estas Retribucionesala Actividad de Distribucion, se ajustaran
una vez que el Ministerio de Industria, Energia y Turismo
establezca los importes definitivos de dicha Retribucion
a partir de las cifras reales de incremento medio de
consumidores y de incremento de kWh vehiculados. El Grupo
considera que no se producirdn diferencias significativas
entre los importes registrados y las liquidaciones definitivas.
No obstante, estas diferencias, cuando se produzcan, se
imputardn como un cambio de estimado en la Cuenta de
Resultados Consolidada.

Durante el ejercicio 2015 el Grupo ha recibido la liquidacién
definitiva de las Actividades Reguladas del Sector Gas del
ejercicio 2012 y su impacto en la Cuenta de Resultados
Consolidada ha sido practicamente nulo. A la fecha de
formulacion de estas Cuentas Anuales Consolidadas quedan
por recibir las liquidaciones definitivas de las Actividades
Reguladas del Sector del Gas de los ejercicios 2013,2014 y 2015.

El Grupo ha registrado las diferencias de medicion (conocidas
como mermas del sistema) segun las érdenes ministeriales
ITC/3126/2005, IET/2446/2013 e IET/2355/2014 y las Normas de
Gestion Técnica del Sistema Gasista, en la Cuenta de Resultados
Consolidada del ejercicio 2015 y 2014 como Ingresos ordinarios
regulados de distribucion, por importe de 1431 y 7.493 miles
de euros respectivamente (Nota 30). En el ejercicio 2015 se han
liquidado las diferencias de medicion correspondientes a los
ejercicios 2008 a 2012y las del ejercicio 2014.

Actividad de transporte

La retribucion reconocida a la actividad de transporte se
establecio en la Orden |ET/2445/2014 de 19 de diciembre,
en aplicacion de los pardmetros que fueron fijados por la Ley
18/2014 de 15 de octubre, de aprobacion de medidas urgentes
para el crecimiento, la competitividad y la eficiencia. Esta ley
llevé a cabo determinadas reformas en la retribucion de las
actividades gasistas, con el objetivo de eliminar la generacion
de déficit en el sistema de liquidaciones.

CUENTAS ANUALES CONSOLIDADAS

La Orden IET/2446/2013, de 27 de diciembre, establecid
los peajes y canones asociados al acceso de terceros a las
instalaciones gasistas asi como la retribucion de las actividades
reguladas para el afo 2014. No obstante lo anterior, y en
aplicacion de la posterior Ley 18/2014, la retribucion aplicable
al periodo comprendido entre julio de 2014 y diciembre de
2014 era la que se recogia en la Orden IET/2355/2014.

En el caso de la actividad de transporte, el fundamento
perseguido por la revisién regulatoria llevada a cabo por
la Ley 18/2014 es el de variabilizar la retribucion de los
promotores de estos activos para que ésta se ajuste con mayor
fidelidad al grado de utilizacion de las infraestructuras, que
es precisamente lo que genera los ingresos para costearlas.
Para ello, respecto al modelo de retribucién fija que se habia
introducido por medio del Real Decreto 326/2008 se elimind
la tasa de actualizacion automatica del 2,5% y se redujo la
tasa de retribucién financiera de los activos, que pasaba de
ser el “rendimiento de las Obligaciones del Estado a 10 ahos
incrementado en 375 puntos bésicos” a enunciarse como la
“media del rendimiento de las Obligaciones del Estado a diez
anos en el mercado secundario entre titulares de cuentas no
segregados de los veinticuatro meses anteriores a la entrada
en vigor de la norma incrementada con un diferencial que
tomara el valor de 50 puntos béasicos”.

En contraposicion a dicha medida, se introdujo un nuevo
término retributivo, definido como retribucién por continuidad
de suministro, que es un término de retribucién variable que
se encuentra ligado a la demanda global vehiculada por el
sistema de transporte. Su fundamento consiste en repartir,
entre los transportistas del sector, una cantidad econémica
determinada que se incrementa o decrece anualmente en
funcion de la evolucion de la demanda del sector. Debido a
esto, el término de retribucién por continuidad de suministro
se fija con cardcter ex — ante, en base a la prevision de
demanda del afio posterior, y por ello es un término revisable
en un plazo de dos afios, de forma similar a lo que sucede con
la retribucion a la distribucion. En base a ello, la IET/2736/2015,
publicada el 18 de diciembre, regularizé las cifras de retribucion
a la continuidad de suministro de 2015 y 2014 conforme a las
cifras més actualizadas de demanda del sector.

Para las instalaciones puestas en servicio desde el 1 de
enero de 2008 que estan pendientes de retribuir, en tanto
en cuanto el Ministerio de Industria, Energia y Turismo no
dicte Resolucién al respecto, se ha calculado la retribucién
fija en funcion de los valores unitarios indicados y las
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caracteristicas técnicas de cada instalacion, atendiendo a lo
dispuesto en los Anexos de sus correspondientes Ordenes.

Estas Ordenes reconocen, actualizany publican retribuciones
a cuenta parainstalaciones de transporte puestas en marcha
desde el 1 de enero de 2008. No obstante, el Ministerio, al
no disponer de la informacién suficiente en el momento de
la elaboracion de dichas Ordenes, ha realizado los célculos
para determinar los ingresos a cuenta.

El Grupo ha registrado las diferencias de medicion (conocidas
como mermas del sistema), segun el articulo 5 de la Orden
[TC/3128/2011 de 17 de noviembre, por la que se regulan
determinados aspectos relacionados conelacceso de terceros alas
instalaciones gasistas y la retribucién de las actividades reguladas,
en la Cuenta de Resultados Consolidada de los ejercicios 2015
y 2014 como Ingresos ordinarios regulados de transporte por
importe de 254 y 269 miles de euros respectivamente.

Adicionalmente el Grupo estd sujeto al siguiente marco
regulatorio:

® Real Decreto 949/2001, de 3 de agosto, por el que se
regula el acceso de terceros a las instalaciones gasistas y
se establece un sistema econémico integrado del sector
de gas natural, de acuerdo con el mandato establecido
en el Real Decreto-Ley 6/2000 de 23 de junio en su
articulo octavo.

® Orden EC0O/2692/2002, de 28 de octubre, por la que
se regulan los procedimientos de liquidacién de la
retribucién de las actividades reguladas del sector gas
natural y de las cuotas con destinos especificos y se
establece el sistema de informacién que deben presentar
las empresas.

® Real Decreto 326/2008, de 29 de febrero, por el que se
establece la retribucion de la actividad de transporte de
gas natural para instalaciones con puesta en servicio a
partir del 1 de enero de 2008.

® Real Decreto 1434/2002, de 27 de diciembre, por el que
se regulan las actividades de transporte, distribucion,
comercializacién, suministro y procedimientos de
autorizacién de instalaciones de gas natural.

(r) Impuesto sobre beneficios
El gasto o ingreso por el impuesto sobre beneficios comprende
tanto el impuesto corriente como el impuesto diferido.
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El impuesto corriente es la cantidad a pagar o a recuperar
por el impuesto sobre beneficios relativa a la ganancia o
pérdida fiscal consolidada del ejercicio. Los activos o pasivos
por impuesto sobre beneficios corriente, se valoran por las
cantidades que se espera pagar o recuperar de las autoridades
fiscales, utilizando la normativa y tipos impositivos que estan
aprobados o a punto de aprobarse en la fecha de cierre.

Los pasivos por impuesto diferido son los importes a pagar
en el futuro en concepto de impuesto sobre sociedades
relacionados con las diferencias temporarias imponibles
mientras que los activos por impuesto diferido son los importes
a recuperar en concepto de impuesto sobre sociedades
debido a la existencia de diferencias temporarias deducibles,
bases imponibles negativas compensables o deducciones
pendientes de aplicacién. A estos efectos se entiende por
diferencia temporaria la diferencia existente entre el valor
contable, de los activos y pasivos y su base fiscal.

El impuesto sobre beneficios corriente o diferido se
reconoce en resultados, salvo que surja de una transaccion
0 suceso econdmico que se ha reconocido en el mismo
ejercicio o en otro diferente, contra patrimonio neto o de
una combinacién de negocios.

(i) Reconocimiento de pasivos por impuesto diferido

El' Grupo reconoce los pasivos por impuesto diferido
derivados de diferencias temporarias imponibles en todos
los casos excepto que los que surjan del reconocimiento
inicial del fondo de comercio o de un activo o pasivo en una
transaccion que no es una combinacién de negociosy en la
fecha de la transaccién no afecta ni al resultado contable ni
a la base imponible fiscal.

(ii) Reconocimiento de activos por impuesto diferido

El Grupo reconoce los activos por impuesto diferido siempre
que resulte probable que existan ganancias fiscales futuras
suficientes para su compensacién o cuando la legislacién
fiscal contemple la posibilidad de conversion futura de
activos por impuesto diferido en un crédito exigible frente
a la Administraciéon Publica. No obstante, los activos que
surjan del reconocimiento inicial de activos o pasivos en una
transaccion que no es una combinacion de negocios y en la
fecha de la transaccién no afecta ni al resultado contable ni
a la base imponible fiscal, no son objeto de reconocimiento.

Se considera probable que el Grupo dispone de ganancias
fiscales suficientes para recuperar los activos por impuesto



diferido, siempre que existan diferencias temporarias
imponibles en cuantia suficiente, relacionadas con la misma
autoridad fiscal y referidas al mismo sujeto pasivo, cuya
reversion se espere en el mismo ejercicio fiscal en el que se
prevea reviertan las diferencias temporarias deducibles o
en ejercicios en los que una pérdida fiscal, surgida por una
diferencia temporaria deducible, pueda ser compensada
con ganancias anteriores o posteriores. Cuando las Unicas
ganancias fiscales futuras se derivan de la existencia de
diferencias temporarias imponibles, los activos por impuesto
diferido derivados de pérdidas fiscales compensables se
limitan al 70% del importe de los pasivos por impuesto
diferido reconocidos.

Al objeto de determinar las ganancias fiscales futuras, el Grupo
tiene en cuenta las oportunidades de planificacion fiscal,
siempre que tenga la intencién de adoptarlas o es probable
que las vaya a adoptar.

(iii) Valoracion de activo y pasivo por impuesto diferido
Los activos y pasivos por impuestos diferidos se valoran
por los tipos impositivos que vayan a ser de aplicacion
en los ejercicios en los que se espera realizar los activos o
pagar los pasivos, a partir de la normativa y tipos que estan
aprobados o se encuentren a punto de aprobarse y una vez
consideradas las consecuencias fiscales que se derivaran
de la forma en que el Grupo espera recuperar los activos o
liquidar los pasivos. A estos efectos, el Grupo ha considerado
la deduccion por reversion de medidas temporales
desarrollada en la disposicion transitoria trigésima séptima
de la Ley 27/2014, de 27 de noviembre, del Impuesto sobre
Sociedades, como un ajuste al tipo impositivo aplicable
a la diferencia temporaria deducible asociada a la no
deducibilidad de las amortizaciones practicadas en los
ejercicios 2013 y 2014.

El Grupo revisa en la fecha de cierre del ejercicio, el valor
contable de los activos por impuestos diferidos, con el objeto
de reducir dicho valor en la medida en que no es probable
que vayan a existir suficientes bases imponibles positivas
futuras para compensarlos.

Los activos por impuestos diferidos que no cumplen las
condiciones anteriores, no son reconocidos en el Estado
de Situacién Financiera Consolidado. El Grupo reconsidera
al cierre del ejercicio, si se cumplen las condiciones
para reconocer los activos por impuestos diferidos que
previamente no hubieran sido reconocidos.

CUENTAS ANUALES CONSOLIDADAS

(iv) Compensacion y clasificacion

El Grupo sélo compensa los activos y pasivos por impuesto
sobre beneficios corriente si existe un derecho legal frente
a las autoridades fiscales y tiene la intencion de liquidar las
deudas que resulten por su importe neto o bien realizar los
activos y liquidar las deudas de forma simultanea.

El Grupo sélo compensa los activos y pasivos por impuesto
sobre beneficios diferidos si existe un derecho legal de
compensacion frente a las autoridades fiscales y dichos
activos y pasivos corresponden a la misma autoridad
fiscal, y al mismo sujeto pasivo o bien a diferentes sujetos
pasivos que pretenden liquidar o realizar los activos y
pasivos fiscales corrientes por su importe neto o realizar
los activos y liquidar los pasivos simultdneamente, en
cada uno de los ejercicios futuros en los que se espera
liguidar o recuperar importes significativos de activos o
pasivos por impuestos diferidos.

Los activos y pasivos por impuestos diferidos se reconocen
en el Estado de Situacién Financiera Consolidado como
activos o pasivos no corrientes, independientemente de la
fecha esperada de realizacién o liquidacion.

(v) Tributacién consolidada

El Grupo Redexis Gas compuesto por las sociedades
indicadas en el Anexo | tributa en régimen de declaracién
consolidada, a excepcion de Redexis Gas Murcia, S.A.

El gasto devengado por impuesto sobre beneficios, de las
sociedades que se encuentran en régimen de declaracién
consolidada, se determina teniendo en cuenta, ademas de
los pardmetros a considerar en caso de tributacion individual
expuestos anteriormente, los siguientes:

® Las diferencias temporarias y permanentes producidas
como consecuencia de la eliminacién de resultados
por operaciones entre sociedades del Grupo, derivada
del proceso de determinacién de la base imponible
consolidada.

® las deducciones y bonificaciones que corresponden
a cada sociedad del Grupo fiscal en el régimen
de declaraciéon consolidada; a estos efectos, las
deducciones y bonificaciones se imputardn a
la sociedad que realizd la actividad u obtuvo el
rendimiento necesario para obtener el derecho a la
deduccién o bonificacion fiscal.
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(s) Clasificacion de activos y pasivos entre corriente no
y corriente

El Grupo presenta el Estado de Situacion Financiera
Consolidada clasificando activos y pasivos como corrientes
cuando se espera realizarlos o liquidarlos en el transcurso
del ciclo normal de explotacion del Grupo dentro de los 12
meses posteriores a la fecha de cierre del ejercicio y como no
corrientes en caso contrario.

(t) Medio ambiente

El Grupo realiza operaciones cuyo propoésito principal es
prevenir, reducir o reparar el dafio que como resultado de sus
actividades pudiera producir sobre el medio ambiente.

Los gastos derivados de las actividades medioambientales
se reconocen como Otros gastos de explotacién en el

(4) Regulacion sectorial

El marco regulador del sector del gas natural en Espafa se
basa en la Ley 34/1998, de Hidrocarburos, desarrollada, entre
otros, por los Reales Decreto 949/2001y 1434/2002; el primero
regula el acceso de terceros a las instalaciones gasistas y
establece un sistema econémico integrado del sector del
gas natural; el sequndo regula las actividades de transporte,
distribucion, comercializacién, suministro y procedimientos
de autorizacién de instalaciones de gas natural.

Coneltranscurso de los afosy la evolucién de la liberalizacion
del sector, la citada Ley del Sector de Hidrocarburos (LSH) ha
sido modificada en diversas ocasiones, siendo la mds reciente
lallevada a cabo por el Real Decreto-Ley 8/2014, de 4 de julio,
de aprobacién de medidas urgentes para el crecimiento,
la competitividad y la eficiencia, que fue posteriormente
tramitado en las Cortes Generales como Ley, tras lo cual
fue publicada como Ley 18/2014, de 15 de octubre, de
aprobacién de medidas urgentes para el crecimiento, la
competitividad y la eficiencia. El eje principal de dicha norma
se basa en la consideracién de que la crisis econdémica ha
provocado una caida de la demanda que ha demostrado
que el sistema econdmico establecido por el Real Decreto
949/2001 es insuficiente ante bajadas o estabilizacion de
demanda. Por ello, considerando que el déficit generado en
el sistema de liquidaciones del sector de gas natural puede
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ejercicio en el que se incurren. La actividad del Grupo,
por su naturaleza no tiene un impacto medioambiental
significativo por lo que no provisiona ningun tipo de
contingencia de dicha naturaleza.

Los elementos del inmovilizado material adquiridos con el
objeto de ser utilizados de forma duradera en su actividad
y cuya finalidad principal es la minimizacién del impacto
medioambiental y la proteccion y mejora del medio
ambiente, incluyendo la reduccién o eliminacién de la
contaminacion futura de las operaciones del Grupo (por
ejemplo la reposiciéon de pavimentos o terrenos vinculados
a las canalizaciones) , se reconocen como activos mediante
la aplicacion de criterios de valoracién, presentacion vy
desglose consistentes con los que se mencionan en el
apartado (d) de esta Nota 3.

calificarse como estructural, se introducen determinadas
medidas que actualizan el marco regulatorio-econémico,
entre las cuales destacan las siguientes:

® Seaborda una reforma del esquema general de ingresos
y costes del sistema gasista que se basa en el principio
de la sostenibilidad econémica y equilibrio econémico
a largo plazo, que considere las fluctuaciones de la
demanday el grado de desarrollo de las infraestructuras
existentes, sin menoscabar el principio de retribucién
adecuada de las inversiones en activos regulados, ni
la seguridad de suministro. Para ello se establece el
principio de sostenibilidad econémica y financiera del
sistema gasista en el sentido de que cualquier medida
normativa que suponga un incremento de coste o
reduccion de ingresos debe incorporar una reduccion
de costes o incremento de ingresos.

® Se establecen determinados mecanismos de
restriccion a la aparicion de desajustes temporales
anuales en el sistema de liquidaciones, mediante
revisién automatica de peajes al superar determinados
umbrales. Si no se superan los citados umbrales,
los desajustes son financiados por los sujetos del
sistema de liquidacion en proporcion a su retribucion,



generando unos derechos de cobro durante los cinco
afos siguientes y con un tipo de interés de mercado
que se fijard por Orden Ministerial.

® En lo que se refiere a la retribucion de las actividades
reguladas, la reforma recoge el principio basico de
considerar los costes necesarios para realizar la actividad
por una empresa eficiente y bien gestionada bajo el
principio de realizacion de la actividad al menor coste
para el sistema.

® Fn linea con lo establecido en el sector eléctrico y con
la necesidad de asegurar una estabilidad regulatoria, se
definen periodos regulatorios de seis afos en los que no

(5) Combinaciones de negocios

El 30 de enero de 2015 el Grupo, a través de la Sociedad
dominante, ha adquirido el 99,98% de la participacion en la
sociedad Gas Energfa Distribucion Murcia, S.A. (actualmente
denominada Redexis Gas Murcia, S.A.). La sociedad Redexis Gas
Murcia, S.A. estd domiciliada en Murcia y tiene como actividad
principal la distribucién y transporte secundario de gas natural
y la distribucion y venta de gases licuados del petréleo por
canalizacion. El negocio adquirido ha generado para el Grupo,
ingresos ordinarios y resultados consolidados durante el
periodo comprendido entre la fecha de adquisicion y el cierre
del ejercicio por importes de 21.257 miles de euros y 531 miles
de euros, respectivamente.

La compraventa de la sociedad Gas Energfa Distribucién
Murcia, S.A. se ha realizado con una aportacion de los

Contraprestacion entregada:
Efectivo pagado
Total contraprestaciéon entregada

Participaciones no dominantes
Valor razonable de activos netos adquiridos
Fondo de comercio (Nota 8)

CUENTAS ANUALES CONSOLIDADAS

se podré revisar la tasa financiera ni se aplicardn durante
el mismo férmulas de actualizacion automatica en la
retribucién de ninguna de las actividades. No obstante,
teniendo en cuenta que la reforma regulatoria se ha
planteado en un escenario deficitario que se conffa en
revertir en los préximos anos, se introduce la posibilidad
de ajustar cada tres afos determinados pardmetros
retributivos en caso de que existan variaciones
significativas de las partidas de ingresos y costes.

® Se realiza una revision profunda y homogénea de la
retribucion de todas las actividades que afecta a todos
los activos, incluso a los que ya se encuentren en servicio,
comentada ya en la Nota 3 (q).

accionistas de la Sociedad por importe de 100.000 miles de
euros, con un importe de 50.000 miles de euros dispuestos
de la linea de crédito comentada en la Nota 21 y el resto, un
importe de 36.071 miles de euros, con tesorerfa generada
por la Sociedad

Si la adquisicién se hubiera producido al 1 de enero de 2015,
los ingresos ordinarios del Grupo vy el resultado consolidado
del ejercicio anual terminado en 31 de diciembre de 2015
hubieran ascendido a 23.287 miles de euros y 830 miles de
euros, respectivamente.

El detalle de la contraprestacion entregada, del valor razonable
de los activos netos adquiridos y del fondo de comercio es
como sigue:

Miles de euros

125.859
125.859

(23)
(118.176)
7.706

2015
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Los importes reconocidos, por clases significativas, a la fecha de adquisicion de los activos y pasivos son como sigue:

Terrenos y Construcciones (Nota 7)

Instalaciones técnicas y otro inmovilizado material (Nota 7)

Inmovilizado en curso (Nota 7)

Fondo de Comercio (Nota 8)

Licencias (Nota 8)

Inversiones financieras a largo plazo

Deudores comerciales y otras cuentas a cobrar
Inversiones financieras a corto plazo

Existencias

Efectivo y otros medios liquidos equivalentes
Otros activos

Activos por impuesto sobre las ganancias diferido

Total activos

Acreedores comerciales y otras cuentas a pagar
Provisiones (Notas 25y 26)

Otros pasivos

Pasivos financieros

Pasivos por impuesto sobre las ganancias diferido
Total pasivos

Total activos netos

Participaciones no dominantes
Total activos netos adquiridos

Flujo de efectivo pagado por la adquisicién

Valor Razonable
(Miles de euros)
1.139

165.027

1.946

7.706

22517

24

4610

88

229

3.028

40

2.048
208.402

(3.811)
(688)

(34)
(63.722)
(14.265)
(82.520)
125.882

(23)
125.859
125.859

El Grupo reconocié en la partida Otros gastos de explotacion
norecurrentes de la Cuenta de Resultados Consolidada de 2014
un importe de 1.448 miles de euros de costes de transaccion.

El fondo de comercio resultante de esta combinacion de
negocios, que ha ascendido a 7.706 miles de euros, se

126 | Informe anual
2015

compone principalmente de los beneficios econémicos
futuros derivados de la propia actividad de la sociedad
adquirida, que no cumple las condiciones para su
reconocimiento como un activo separado. El fondo de
comercio generado no se espera que sea deducible
fiscalmente.



(6) Entidades Dependientes

(@) Composicién del Grupo
En el Anexo | se incluye la informacién sobre las entidades
dependientes incluidas en la consolidacién del Grupo.

El 16 de diciembre de 2014, se formalizo, en documento
privado, la compraventa por parte de la Sociedad del 99,98%
de las acciones de la sociedad Gas Energia Distribucion
Murcia, S.A. (actualmente denominada Redexis Gas Murcia,
S.A). La compraventa se ejecutd, elevandose a escritura
publica el 30 de enero de 2015, una vez cumplida la
condicién suspensiva que el propio contrato establecia.

La compraventa de Gas Energfa Distribuciéon Murcia, S.A. se
realizé con una aportacion de los accionistas en la Sociedad
de 100.000 miles de euros, con 50.000 miles de euros
dispuestos de la linea de crédito comentada en la Nota 21
y el resto, 36.071 miles de euros, con tesoreria generada por
la Sociedad

(b) Participaciones no dominantes

En marzo de 2014 la Sociedad adquirié el 0,87% de Redexis
Gas Aragon, S.A. a los accionistas minoritarios ostentando
desde ese momento el 100% del capital social total de dicha
sociedad, hasta la fusion con la Sociedad.

(c) Entidades estructuradas consolidadas
Redexis Gas Finance B.V. es una sociedad constituida el 10

CUENTAS ANUALES CONSOLIDADAS

de marzo de 2014 en Holanda y participada por Zaragoza
International Codperative, U.A.y Augusta Global Codperative,
U.A. (mismos accionistas que la Sociedad dominante) cuya
actividad principal es la emision de bonos.

Dicha entidad estructurada realizé; (i) en el mes de abril de
2014 una emision de bonos por importe de 650.000 miles de
euros, garantizados por la Sociedad dominante, en el marco
del programa de emisién de deuda Euro Medium Term Note
Programme (Programa EMTN); y (ii) en el mes de abril de
2015 otra emisién de bonos por importe de 250.000 miles de
euros, garantizados por la Sociedad dominante, en el marco
del programa de emisién de deuda Euro Medium Term Note
Programme (Programa EMTN; véase Nota 20).

Redexis Gas Finance, B.V. es una entidad estructurada
consolidada principalmente porque la Sociedad dominante
tiene emitidas garantias por importe de 900.000 miles de
euros a 31 de diciembre de 2015 (650.000 miles de euros
a 31 de diciembre de 2014) a tenedores de bonos emitidos
por dicha sociedad. Las garantias requeririan a la Sociedad
dominante reembolsar a los tenedores por las pérdidas que
incurran, si los rendimientos de los activos subyacentes son
inferiores a los flujos contractuales.

En el Anexo Il se incluye la informacién sobre la entidad
estructurada incluida en la consolidacion del Grupo.

2015
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(7) Inmovilizado Material
La composicion y los movimientos habidos en las cuentas  anuales finalizados el 31 de diciembre de 2015y 2014 han sido
incluidas en el Inmovilizado material durante los ejercicios los siguientes:
Miles de euros
Saldo al 31 de diciembre de 2014 8.870 642.369 26.689 677.928
Altas por combinacién de
negocios (Redexis Gas Murcia) 1.139 165.027 1.946 168.112
Altas - 72.092 119.053 191.145
Traspasos 276 95.557 (94.249) 1.584
Amortizaciones (154) (55.201) - (55.355)

Saldo al 31 de

diciembre de 2015 919.844 983.414

Miles de euros

Saldo al 31 de diciembre de 2013 3.071 603.083 34.228 640.382
Altas 300 570 82.508 83.378
Traspasos 5.569 83.893 (89.462) -
Amortizaciones (70) (34.655) - (34.725)
Bajas = (10.522) (585) (11.107)

Saldo al 31 de

diciembre de 2014
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Las altas mas importantes del ejercicio 2015 se corresponden con:

@® |a construccidn de gasoductos de transporte;

® |a extension y adquisicion de redes de distribucion, tanto
en nuevos municipios como en aquellos en los que el
Grupo ya venia prestando servicio, destacando la compra,
por 51.131 miles de euros, de méas de 416 mil metros de
redes de distribucién (sin contar acometidas) y 22 ERM/EM,
en las provincias de Madrid, Castilla y Ledn, Extremadura,
Murcia y Gerona;

® [as compras de redes e instalaciones de GLP por importe de
21.114 miles de euros.

Las altas mas importantes del ejercicio 2014 se corresponden con
la construccion de gasoductos de transporte.

En el ejercicio 2015 se ha finalizado la construccion de:

® Gasoducto de transporte primario “Son Reus-Inca-Alcudia”
® Gasoducto de transporte primario “Cas Tresorer-Manacor-
Felanitx” (Fase ).

En el gjercicio 2014 se finalizé la construccion de:

® Gasoducto de transporte primario “Huércal — Overa — Baza —
Guadix II"

® Gasoducto de transporte secundario “Son Reus — Andratx’”.

® Gasoducto de transporte secundario “Elche — Mondvar —
Alguena”

El epigrafe de “Inmovilizado material en curso”al 31 de diciembre
de 2015 corresponde a las inversiones realizadas en las redes de
distribucién y transporte de gas que el Grupo tiene previsto terminar
en los proximos meses.

Construcciones
Instalaciones técnicas y maquinaria
Otras instalaciones, utillaje y mobiliario

Otro inmovilizado

105.743 85.252

CUENTAS ANUALES CONSOLIDADAS

Elvalor separado de las construccionesy terrenos al cierre del ejercicio
2015 asciende a 6.149y 3.982 miles de euros, respectivamente (5.057
y 3.813 miles de euros, respectivamente al cierre del ejercicio 2014).

En junio, septiembre y diciembre de 2015 se suscribieron
sendos acuerdos marcos entre Repsol Butano, S.A. y la Sociedad
dominante Redexis Gas, S.A, para la compra y transmision de
redes e instalaciones de GLP por un total de 136 millones de euros
aproximadamente, que dan servicio a 72 mil puntos de suministro,
aproximadamente. Tras haber recibido la aprobacion de las
operaciones por parte de la Comision Nacional de los Mercados y
la Competencia, se formalizaron mediante escritura publica dichos
acuerdos de transmision de redes e instalaciones de GLP. Se prevé
que durante 2016 se produzca la recepcién progresiva de dichas
redes, descritas en sus acuerdos de transmisién, y en consecuencia,
su efectiva transmision. A 31 de diciembre de 2015 se habian
recepcionado, del total anterior, redes e instalaciones de GLP que
dan servicio a 10 mil puntos de suministro, aproximadamente.

Al 31 de diciembre de 2015, el Grupo tiene registrado en el epigrafe
“Inmovilizado material” determinados costes de desmantelamiento
relacionados con el desmontaje de plantas de gas por importe de
388 miles de euros (880 miles de euros al 31 de diciembre de 2014).La
valoracion de estos costes se realizd conforme a la mejor estimacion
del Grupo basada en costes de mercado sobre las diversas unidades
fisicas que implican los desmantelamientos (véase Nota 26).

El Grupo tiene contratadas varias pdlizas de seguro para cubrir los
riesgos a que estan sujetos los elementos del inmovilizado material.
La cobertura de estas polizas se considera suficiente.

El coste de los elementos del inmovilizado material que esta
totalmente amortizado y que todavia esta en uso al 31 de diciembre
de 2015y 2014 es como sigue:

Miles de euros

2015 2014
9% -
104.165 84.314
1.139 602
343 336

2015
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(8) Activos Intangibles

La composicion y los movimientos habidos en las cuentas  anuales finalizados el 31 de diciembre de 2015 y 2014 han
incluidas en los Activos intangibles durante los ejercicios sido los siguientes:

Miles de euros

Saldos al 31 de diciembre de 2014 213.053 520.397 6.692 2413 742.555
Altas por combinacion de negocios

(Redexis Gas Murcia) 7.706 22.517 - - 30.223
Altas - - 4.952 1.024 5.976
Traspasos (1.584) - - - (1.584)
Amortizaciones = = (2.399) (69) (2.468)

Saldos al 31 de

diciembre de 2015

219.175

542.914

774.702

Miles de euros

Saldos al 31 de diciembre de 2013 213.053 520.397 4.748 1.465 739.663
Altas - - 6.777 997 7.774
Bajas = = (2.999) = (2.999)
Amortizaciones - - (1.834) (49) (1.883)

Saldos al 31 de

diciembre de 2014

213.053

520.397

742.555
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El fondo de comercio resultante de la combinacion de negocios
realizada en el ejercicio 2010, que ascendié a 213.053 miles de
euros, y el resultante de la combinacion de negocios realizada en
2015 (Nota 5) que asciende a 7.706 miles de euros, se componen
fundamentalmente de los beneficios econémicos futuros
derivados de la propia actividad de la Sociedad dominante y de

Distribucién de Gas

Transporte de Gas

A continuacion se presenta un resumen a nivel de UGEs de la
asignacion de los activos intangibles de vida indefinida al 31 de

Distribucion de Gas

Transporte de Gas

CUENTAS ANUALES CONSOLIDADAS

las Sociedades Dependientes relacionadas en el Anexo |, que no
cumplen las condiciones establecidas para su reconocimiento
como un activo separado.

La asignacion del fondo de comercio al 31 de diciembre de 2015
y 2014 por Unidad Generadora de Efectivo (UGE) es la siguiente:

Miles de euros

50.651

52912

162.402

166.263

213.053

219.175

diciembre de 2015y 2014, que se corresponden con Licencias
de distribucién y transporte de gas:

Miles de euros

333.493 322.946

209.421 197.451

520.397

542914

El coste de los activos intangibles que estdn totalmente amortizados y que todavia estan en uso al 31 de diciembre de 2015 y

2014 es como sigue:

Aplicaciones informaticas

Otros activos intangibles

Miles de euros

2015
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(9) Deterioros de Valor y asignacion del fondo de comercio y activos
intangibles con vida indefinida a las UGEs

Con el propésito de realizar las pruebas de deterioro del fondo de
comercioy de los activos intangibles con vidas Utiles indefinidas
se han asignado a las unidades generadoras de efectivo (UGE)
del Grupo que se detallan en la nota 8.

El importe recuperable de una UGE se determina en base a
célculos del valor razonable menos costes de enajenacion o
disposicion por otra via. Estos calculos usan proyecciones de flujos
de efectivo basadas en presupuestos financieros aprobados por la
direccion para el periodo 2016-2024. En el importe recuperable se
ha incluido un valor terminal calculado a partir del ejercicio 2024
utilizado una tasa media de crecimiento perpetuo del 2%. La tasa
de actualizacion ha sido del 7,50% (7,50% en el ejercicio 2014).

El Grupo ha determinado el margen bruto presupuestado en
base al rendimiento pasado y las expectativas de desarrollo
del mercado. Las tasas de crecimiento medio ponderado son
coherentes con las previsiones incluidas en los informes del

sector. Los tipos de descuento usados son antes de impuestos y
reflejan riesgos especificos relacionados con su segmento.

De acuerdo con las estimaciones y proyecciones de las que
disponen los Administradores del Grupo, las previsiones de
los flujos de caja atribuibles a las UGE a las que se encuentran
asignados los distintos fondos de comercio y los distintos
activos intangibles con vidas indefinidas permiten recuperar
el valor de cada uno de los fondos de comercio, de los
activos intangibles con vida indefinida y de los inmovilizados
materiales registrados a 31 de diciembre de 2015.

Realizado un andlisis de sensibilidad en diferentes escenarios,
se tendria que incrementar la tasa de descuento (WACC) en
un 21,7%, o bien considerar un aumento de dicha tasa en un
3,75% y a su vez igualar la tasa de crecimiento (g) a 0, para
empezar a generar deterioro del valor recuperable en un
horizonte temporal de 10 afios.

(10) Activos Financieros por Categorias

La clasificaciéon de los activos financieros por categorias y clases, asi como su valor contable, que no difiere de su valor razonable,

es como sigue:

No corriente

Miles de euros

2015

Préstamos y partidas a cobrar

Créditos 2.094
Depdsitos y fianzas 5.044
Otros activos financieros 2

Deudores comerciales y
otras cuentas a cobrar

Clientes por ventas y
prestacion de servicios -

Otras cuentas a cobrar 23.369

Total activos financieros
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Corriente
2014 2015
28 48
4523 133
2.139 2132
- 26.854
19.492 17.617

2014

66
46
11

22416
22.964




El importe de las pérdidas y ganancias netas,
correspondientes a la categorfa de préstamos y partidas
a cobrar en el ejercicio 2014, por pérdidas por deterioro

CUENTAS ANUALES CONSOLIDADAS

de valor, fue de 52 miles de euros (véase Nota 32). En
el ejercicio 2015 no se han producido resultados en
esta categoria.

(11) Instrumentos financieros derivados

En el ejercicio 2015 la Sociedad no tiene contratado ningun
instrumento derivado financiero.

En abril de 2014, la Sociedad canceld todas las obligaciones
respecto a los contratos de instrumentos financieros derivados
de cobertura que tenfa contratados, liquidando con las
entidades financieras su valor razonable en el momento de

dicha cancelacion. El importe total satisfecho en el momento
de la cancelacion fue de 39.669 miles de euros.

Durante el ejercicio 2014 la Sociedad detrajo de Otro Resultado
Global Consolidado, e incluido como gasto financiero en la
cuenta de resultados consolidada, un importe de 43.158 miles
de euros (véase nota 34).

(12) Activos Financieros Corrientes y No Corrientes

El detalle de los activos financieros corrientes y no corrientes al 31 de diciembre de 2015y 2014 es como sigue:

Miles de euros

2015

2015
No corriente
Fianzas entregadas 5.044
Créditos a sociedades vinculadas 2.071
Créditos a empleados y otros 23
Otros activos financieros 2

Total activos financieros

2014
Corriente No corriente Corriente
133 4523 46
48 28 66
2132 2.139 1

Las fianzas entregadas corresponden fundamentalmente
a los ingresos efectuados ante el organismo auténomo
correspondiente de los depdsitos recibidos por los clientes en el
momento de la contratacién, tal y como determina la legislacion.
Estosimportes se mantienen vivos mientras el usuario mantenga
el contrato con su empresa comercializadora y sea una de las

sociedades del Grupo su compafiia distribuidora.

Los créditos a sociedades vinculadas corresponden al crédito
concedido por Redexis Gas Finance, B.V. a favor de los accionistas
mayoritarios del grupo que vence en 2021y devenga un interés
anual del 3,39%.
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(13) Impuesto sobre beneficios

El 17 de diciembre de 2010 la Junta General de Accionistas de
la Sociedad adopto el acuerdo de acogerse, con efectos 1 de
enero de 2011, al régimen de consolidacion fiscal regulado en
el Capitulo VIl del Titulo VII del Real Decreto Legislativo 4/2004,
de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de
la Ley del Impuesto sobre Sociedades, en el cual la Sociedad
serd la dominante de un nuevo grupo fiscal integrado también

por las sociedades dependientes detalladas en el Anexo |
adjunto (salvo Redexis Gas Murcia, S.A. que no pertenece al
mencionado grupo fiscal a 31 de diciembre de 2015, si bien
se incorporara previsiblemente al mismo en el ejercicio 2016).

El detalle de activos y pasivos por impuestos diferidos por
tipos de activos y pasivos es como sigue:

2015

Inmovilizado material
Fondo de comercio
Ingresos a distribuir
Activos intangibles
Provisiones

Amortizacion

Remuneraciones personal

Gastos financieros

Créditos por pérdidas a compensar

Activos y pasivos netos
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1.284 (43.110) (41.826)

- (78) (78)

= (9.327) (9.327)

- (74.928) (74.928)

1.099 = 1.099
6.110 - 6.110
1.089 = 1.089
34.336 - 34.336
43.918 (127.443) (83.525)
20.906 - 20.906
64.824 (127.443) (62.619)




2014
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2015

Inmovilizado material 81
Fondo de comercio -
Ingresos a distribuir -
Activos intangibles -
Provisiones 1.694
Amortizacion 4.874
Remuneraciones personal 648
Gastos financieros 36.835
Otros =

44.132
Créditos por pérdidas a compensar 23.434
Activos y pasivos netos 67.566

(42.064) (41.983)
(75) (75)
(6.973) (6.973)
(64.725) (64.725)

- 1.694

- 4.874

- 648

- 36.835

(101) (101)
(113.938) (69.806)
- 23.434
(113.938) (46.372)

Los pasivos por impuestos diferidos relacionados con el
Inmovilizado material se generan principalmente por la
aplicacién del incentivo fiscal aprobado en la disposicion
adicional undécima de la Ley 4/2008, de 23 de diciembre y
en el Real Decreto — Ley 13/2010, de 3 diciembre, Libertad
de amortizacién en elementos del activo material fijo que el
Grupo aplicé en los ejercicios 2009, 2010 y 2011, asi como por
la valoracion de los activos materiales a valor razonable en las
combinaciones de negocios de los ejercicios 2010y 2015.

La libertad de amortizacion se aplica exclusivamente sobre las
inversiones cuya puesta en marcha tuvo lugar dentro de los
mencionados periodos impositivos 2009, 2010 y 2011 y que
correspondian a elementos nuevos encargados en virtud de
contratos de ejecucién de obras o proyectos de inversién cuyo
periodo de ejecucion, en ambos casos, requiera un plazo inferior
a dos afos entre la fecha de encargo o de inicio de la inversion
y la fecha de su puesta a disposicién o en funcionamiento. Las
inversiones de distribucion se amortizan contablemente en 20

anos y fiscalmente en un afo. Las inversiones de transporte se
amortizan contablemente en 40 afos y fiscalmente en un afo.

Los impuestos diferidos de pasivo de los activos intangibles y
los ingresos a distribuir, se encuentran relacionados con las
mencionadas combinaciones de negocios en su totalidad.

La fusion aprobada por la Junta de Accionistas en el ejercicio
2014 comentada en la Nota 1, tiene efectos contables a 1 de
enero de 2014, por lo que el Grupo reconocié en el ejercicio
2014 la reversion del impuesto diferido de pasivo por importe
de 80.748 miles de euros en la cuenta de resultados consolidada.
La fusion se acogid al régimen fiscal especial protegido por lo
que el valor fiscal de los activos tangibles e intangibles pasé a ser
el 1 de enero de 2014 de 23.846 miles de euros y 245.314 miles
de euros, respectivamente.

Asimismo y para los ejercicios 2012 a 2015, la amortizacién
del fondo de comercio financiero y de fusion, esta limitada al
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importe anual maximo de la centésima parte de su importe y la
amortizacion del inmovilizado intangible de vida indefinida esta
limitada a la quincuagésima parte de su importe.

Segun lo dispuesto en la Ley 16/2012, de 27 de diciembre,
por la que se adoptan diversas medidas tributarias dirigidas
a la consolidacion de las finanzas publicas y al impulso de
la actividad econodmica, la amortizacion del inmovilizado
material e intangible quedo limitada de cara a los periodos
2013 y 2014 al 70% de la amortizaciéon contable. En
consecuencia, el Grupo tiene reconocido en el ejercicio
2015 como activos por impuesto diferido 6.120 miles de
euros (4.874 miles de euros en el ejercicio 2014). El importe
de las amortizaciones que no fueron fiscalmente deducidas
en los periodos impositivos iniciados dentro de los afos
2013 y 2014 por aplicacion del citado limite, se podra
deducir a partir del ejercicio 2015 de forma lineal durante
un plazo de 10 afos o bien a lo largo de la vida util de los
elementos. A este respecto, la Sociedad ha optado por la
reversion en 10 anos.

El Real Decreto Legislativo 12/2012 establece una limitacién
de la deducibilidad de los intereses con efectos para los
periodos impositivos iniciados a partir de 1 de enero de 2012.
Segun dicha limitacién, los gastos financieros netos seran
deducibles con el limite del 30% del beneficio operativo del
ejercicio o en todo caso seran deducibles los gastos financieros
netos del ejercicio por importe de un millén de euros. En
consecuencia, el Grupo tiene reconocido en el ejercicio 2015
como activos por impuestos diferidos, el efecto fiscal de los
gastos financieros no deducibles surgidos en la Liquidacion
del Impuesto sobre beneficios de los ejercicios 2012, 2013
y 2014 por importe total de 34.336 miles de euros (36.835
miles de euros en el ejercicio 2014) de los que un importe
de 20.512 miles de euros corresponden a gastos financieros
no deducidos por los intereses generados por los préstamos
participativos concedidos por los Accionistas del Grupo. Hasta
el ejercicio anterior, el Grupo Fiscal podfa deducirse estos gastos
financieros netos no deducibles en los periodos impositivos
que finalizasen en los 18 afos inmediatos y sucesivos. No
obstante, la Ley 27/2014, con entrada en vigor a partir de 1 de
enero de 2015, ha suprimido el limite temporal de 18 afios. Por
tanto, los gastos financieros netos que no hayan sido objeto
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de deduccién podran deducirse en los periodos impositivos
siguientes sin limite temporal.

Segun lo dispuesto en la legislacién vigente, con efectos para
los ejercicios 2012 a 2015, la compensacion de bases imponibles
negativas del Grupo, esté limitada al 25% de la base imponible
previa a dicha compensacién. En el célculo provisional del
Impuesto sobre beneficios del ejercicio 2015, el Grupo fiscal ha
compensado bases imponibles negativas porimporte de 10.171
miles de euros (14.832 miles de euros en el Impuesto sobre
beneficios definitivo del ejercicio 2014).

Los activos por impuesto diferido han sido registrados en el
Estado de Situacion Financiera Consolidado por considerar los
Administradores que, conforme a la mejor estimacion sobre los
resultados futuros consolidados, es probable que dichos activos
sean recuperados.

La Ley 27/2014 de 27 de noviembre, del Impuesto sobre
Sociedades., modificé el tipo impositivo del impuesto sobre
sociedades. El tipo impositivo es del 28% para los ejercicios
iniciados a partir del 1 de enero de 2015 y serd del 25% para
los ejercicios iniciados a partir de 1 de enero de 2016. El Grupo
procedié a ajustar todos sus activos y pasivos por impuesto
diferido a un tipo impositivo de un 25% excepto los activos
por impuesto diferido por amortizaciones no deducibles por
la aplicacion de la Ley 16/2012, de 27 de diciembre. A este
respecto, la Disposicién Transitoria trigésimo séptima de la LIS
prevé una deduccién en cuota integra del 5 % de las cantidades
integradas en la base imponible del periodo impositivo
derivadas de las amortizaciones no deducidas en los periodos
impositivos iniciados en 2013 y 2014. Esta deduccion sera del 2
% para los periodos impositivos que se inicien en 2015.

En la prevision del IS facilitada no se incluye deduccion alguna
por este concepto, sin perjuicio que el Grupo Fiscal incluya
deducciones por este concepto de cara a la presentacion de la
autoliquidacion del IS que finalmente presente.

El importe total del impuesto sobre beneficios corriente y
diferido, relativo a partidas cargadas o abonadas directamente
contra otro resultado global y patrimonio neto durante los
gjercicios 2015y 2014, es como sigue:



CUENTAS ANUALES CONSOLIDADAS
2015

Miles de euros

386
(11.053)

Pérdidas y ganancias actuariales

Coberturas de los flujos de efectivo

(10.667)

El detalle del gasto / (ingreso) por impuesto sobre beneficios es como sigue:

Miles de euros

Impuesto corriente
Del ejercicio 11.933 18.119

Ajustes de ejercicios anteriores 516 (356)

Impuestos diferidos

Origen y reversion de diferencias temporarias 1.890 (21.585)
Gastos financieros 2.833 (16.449)
Libertad amortizacién inmovilizado (1.708) (2.541)
Amortizacién inmovilizado 667 (2.415)
Remuneraciones pendientes (106) (541)
Fondo de comercio 596 18
Provisiones (392) 343

Ingreso por reduccion de pasivos por impuesto diferido por fusion - (80.748)

Cambios en tipos impositivos (193) (9.140)

Activos por impuestos diferidos no reconocidos

en ejercicios anteriores por gastos financieros - (27.119)

Gasto / (Ingreso) por impuesto sobre beneficios de las
sociedades en base anual 14.146 (120.829)
Ajustes y eliminaciones del proceso de consolidacion (542) (768)

Gasto / (Ingreso) por impuesto sobre

beneficios del ejercicio del Grupo 13.875 (121.597)
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La conciliacién entre el impuesto corriente y el pasivo por impuesto sobre beneficios corriente es como sigue:

Impuesto corriente

Bases imponibles negativas compensadas
y reconocidas en ejercicios anteriores

Ajustes consolidacién
Deuda del Grupo por impuesto sobre beneficios del ejercicio
Pagos a cuenta realizados en el ejercicio

Retenciones

Pasivos por impuestos sobre beneficios corriente

11.933

(2.848)

9.085

(7.989)

Miles de euros

18.119

(4.530)

1
13.590
(12.242)

2

La relacion existente entre el gasto / (ingreso) por impuesto sobre beneficios y el beneficio / (pérdida) es como sigue:

Beneficio / (Pérdida) del ejercicio antes de impuestos
Impuesto al 28% (30% en 2014)
Diferencias temporarias no reconocidas en el ejercicio
Ajustes de ejercicios anteriores
Ingreso por reduccion de pasivos por impuesto diferido por fusion

Diferencias temporarias de ejercicios anteriores
reconocidas en este ejercicio

Efecto de diferencias en tipos impositivos

Otros movimientos netos

Gasto / (Ingreso) por impuesto sobre beneficios

del ejercicio del Grupo

48.288

13.521

516

(193)

31

Miles de euros

(14.115)

(4.234)

(356)

(80.748)

(27.119)

(9.140)

(121.597)
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El Grupo ha reconocido como activos por impuestos diferidos, el efecto fiscal de las bases imponibles negativas pendientes

de compensar cuyos importes son los que siguen:

Grupo Redexis Gas, S.A./ 2010

Grupo Redexis Gas, S.A./ 2011

Redexis Gas Distribucion, S.A. (¥) / 1997 a 2000
Grupo Redexis Gas, S.A./ 2010
Grupo Redexis Gas, S.A. /2011

Total

A 31 de diciembre de 2015

16.520

67.105

83.625

A 31 de diciembre de 2014

440

25.860

67.105

93.405

(*) Sociedades absorbidas por Redexis Gas, S.A. en el ejercicio 2014. (Véase Nota 1)

Segun establece la legislacion vigente, los impuestos no
pueden considerarse definitivamente liquidados hasta que
las declaraciones presentadas hayan sido inspeccionadas
por las autoridades fiscales o haya transcurrido el plazo de
prescripcion de cuatro afos.

Durante el ejercicio 2015, las Autoridades fiscales
inspeccionaron el Impuesto sobre Sociedades (ejercicios
2010, 2011 y 2012) y el Impuesto sobre el Valor Afdadido
(ejercicios 2011 y 2012) de las sociedades Redexis Gas, S.A.,
Redexis Gas Aragon, S.A. y Redexis Gas Transporte, S.L. El
resultado de esta inspeccién respecto del Impuesto sobre
Sociedades ha supuesto para el Grupo la suscripcién de
actas de conformidad que han supuesto un incremento de
la cuota del impuesto sobre beneficios por importe de 1.474

miles de euros mas intereses de demora, cuyos importes
han sido satisfechos. La inspeccién no ha incoado ningun
procedimiento sancionador. En relacién con la comprobacién
de IVA el resultado fue comprobado y conforme.

Por otra parte, las Autoridades fiscales han liquidado un
incremento de la cuota del Impuesto sobre Sociedades para
2010 por importe de 348 miles de euros mas intereses de
demora, una reduccion de las bases imponibles negativas
generadas en el ejercicio 2011 por importe de 35.295 miles
de euros y una reduccién de los gastos financieros netos
pendientes de deduccion generados en el ejercicio 2012 y
pendientes de aplicacién en ejercicios futuros por importe
de 35.391 miles de euros. La inspeccién califica, en sendos
ejercicios, ciertos préstamos participativos concedidos a la
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Sociedad como aportaciones a los fondos propios efectuadas
por los accionistas del grupo y, consecuentemente, niega la
deducibilidad fiscal de los gastos financieros devengados
asociados a los referidos préstamos en los ejercicios 2010,
2011y 2012. La sociedad considera que el ajuste propuesto
no es conforme a Derecho y por ello ha interpuesto recurso
econdmico-administrativo ante el Tribunal Econdmico
Administrativo-Central contra la liquidacion de la inspeccién.
Asi mismo estima que existe base juridica suficiente para
sostener el criterio aplicado por el Grupo.

En el ejercicio 2014, las Autoridades fiscales inspeccionaron el
Impuesto sobre Sociedades de los ejercicios 2009 y 2010 de la
sociedad Distribuidora Regional del Gas, S.L. El resultado de esta
inspeccion supuso para el Grupo una reduccién del pasivo por
impuesto diferido por libertad de amortizaciéon y un pago por
Impuesto sobre beneficios de 463 miles de euros.

(14) Existencias

Las existencias a 31 de diciembre de 2015 por importe de
1.272 miles de euros (395 miles de euros a 31 de diciembre
de 2014) corresponden principalmente a existencias de GLP,
al igual que en el ejercicio 2014.

En el ejercicio 2015, las Autoridades fiscales notificaron a
Redexis Gas, S.A. y a Redexis Gas Aragén, S.A. la realizacién
de una inspeccién del Impuesto sobre el Valor Afadido y del
Impuesto sobre Sociedades para los ejercicios 2013 y 2014.

Como consecuencia, entre otras, de las diferentes
posibles interpretaciones de la legislacién fiscal vigente,
podrian surgir pasivos adicionales como resultado de
una inspeccion. En todo caso, los Administradores de
la Sociedad Dominante consideran que dichos pasivos,
caso de producirse, no afectarian significativamente a las
Cuentas Anuales Consolidadas.

Respecto al resto de sociedades del Grupo no mencionadas
previamente, al cierre del ejercicio 2015, tienen abiertos
a inspeccién los Ultimos cuatro ejercicios para los demas
impuestos que le son de aplicacion.

Al 31 de diciembre de 2015 no existen compromisos de
compra ni venta de gas.

(15) Deudores comerciales y otras cuentas a cobrar

El detalle de la partida de Deudores comerciales y otras cuentas a cobrar es como sigue:

Miles de euros

Clientes por ventas y prestacion de servicios

Deudores, liquidaciones pendientes de recibir

Deudores varios

Anticipos a empleados

Menos correcciones valorativas

por incobrabilidad

Total
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31.12.15 31.12.14
No corriente Corriente No corriente Corriente
= 27.718 = 24.028
23.369 16.411 19.492 22.195
= 1.403 - 718
- 51 - 51
= (1.111) = (1.612)
23.369 44.472 19.492 45.380




Clientes por ventas y prestacién de servicios incluye,
principalmente los saldos pendientes de cobro con
comercializadoras de gas natural por la facturacién de peajes.

Los saldos deudores no corrientes, liquidaciones pendientes
de recibir, corresponden principalmente al déficit acumulado
del sistema gasista atribuible al Grupo. Dicho importe se
determinard en la liquidacion definitiva de 2014 y 2015.

Tal y como se recoge en la Ley 18/2014, de 15 de octubre,
los sujetos del sistema de liquidaciones tendran derecho a

Saldo al 1 de enero

Dotaciones por deterioro de valor
Reversiones por deterioro de valor
Altas por combinacion de negocios (Redexis Gas Murcia)

Cancelaciones

Saldo al 31 de diciembre

A 31 de diciembre de 2015 existen cuentas comerciales
vencidas y no deterioradas por importe de 317 miles de euros,

CUENTAS ANUALES CONSOLIDADAS

recuperar las anualidades correspondientes a dicho déficit
acumulado en las liquidaciones correspondientes a los
quince afos siguientes, reconociéndose un tipo de interés
en condiciones equivalentes a las del mercado.

Los saldos deudores corrientes, liquidaciones pendientes de
recibir, corresponden a las liquidaciones y a las diferencias
de medicién pendientes de cobrar del Sistema Gasista.

El movimiento de las correcciones valorativas por deterioro

de valor e incobrabilidad son como sigue:

Miles de euros

(1.612) (1.586)
(599)

547

35 -

536 26
(1.111) (1.612)

correspondientes a saldos con Corporaciones Locales, los
cuales no se consideran con riesgo de crédito.
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(16) Otros Activos Corrientes

El detalle de la partida Otros Activos Corrientes es como sigue:

Miles de euros

Administraciones Publicas deudoras
H.P. Deudora por IVA 5.557 6.870
H.P. por retenciones 60 34
Organismos oficiales deudores por subvenciones - 189
Fianzas Junta de Andalucia 32 31
Ajustes por periodificacion 199 117
Total 5.848 7.241

(17) Efectivo y Otros Medios Liquidos Equivalentes

El detalle de la partida efectivo y otros medios liquidos equivalentes es como sigue:

Miles de euros

Cajay bancos 64.414

Depésitos en entidades de crédito a corto plazo 15.000

60.593 79.414
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(18) Patrimonio Neto

La composiciony el movimiento del patrimonio neto se presentan
en el estado de cambios en el patrimonio neto consolidado.

(a) Capital

Al cierre de los ejercicios 2015 y 2014 el capital social de la
Sociedad asciende a 100.000 miles de euros, representado
por 10.000.000 acciones de 10 euros de valor nominal cada
una, siendo las 8.000.000 primeras de la clase Ay las 2.000.000
restantes de la clase B, emitidas con una prima de emisién
de 10,5433262 euros cada una, totalmente suscritas y
desembolsadas mediante la aportacién de las participaciones
sociales realizada en el ejercicio 2010.

Reserva legal
Otras aportaciones de accionistas

Otras reservas

CUENTAS ANUALES CONSOLIDADAS

A 31 de diciembre de 2015 y 2014, Redexis Gas, S.A. esta
participada al 58,5% por Zaragoza International Codperatieve,
U.A.y al 41,5% por Augusta Global Codperatieve, U.A. ambas
sociedades filiales de fondos de capital privado administrados
por Goldman Sachs & Co.

(b) Prima de emisién

Esta reserva es de libre disposicion siempre y cuando el
patrimonio neto de la Sociedad no sea inferior al capital social.
(c) Reservas

El detalle de la partida Reservas es como sigue:

Miles de euros

2015 2014
20.000 20.000
480.135 420.135
77.434 (32.431)

577.569 407.704

Reserva legal

La reserva legal ha sido dotada de conformidad con el articulo
274 del Texto Refundido de la Ley de Sociedades de Capital,
que establece que, en todo caso, una cifra igual al 10 por 100
del beneficio del ejercicio se destinard a ésta hasta que alcance,
al menos, el 20 por 100 del capital social.

No puede ser distribuida y si es usada para compensar pérdidas,
en el caso de que no existan otras reservas disponibles suficientes
para tal fin, debe ser repuesta con beneficios futuros.

A 31 de diciembre de 2015 y 2014, la Sociedad tiene dotada
esta reserva con el limite minimo que establece el Texto
Refundido de la Ley de Sociedades de Capital, es decir, 20
millones de euros, correspondiente al 20 por 100 de la cifra de
Capital Social, por lo que la Sociedad no realizard dotaciones
adicionales a esta reserva.

Otras aportaciones de accionistas

En este epigrafe se incluye la capitalizacién del valor razonable
de los préstamos participativos cancelados en abril de 2014 por
un importe de 458.635 miles de euros y la aportacién de 100.000
miles de euros realizada en enero de 2015 para la compra de las
acciones de la sociedad Gas Energfa Distribucion de Murcia, S.A,
que han sido minoradas por el pago de dividendos por importe
de 40.000y 18.500 miles de euros en 2015y 2014 respectivamente
y por la dotacién de la reserva legal, por el limite minimo que
establece el Texto Refundido de la Ley de Sociedades de Capital,
por importe de 20.000 miles de euros en el ejercicio 2014.

Otras reservas

La reserva por fondo de comercio ha sido dotada de
conformidad con el articulo 273.4 del Texto Refundido de la
Ley de Sociedades de Capital, que establece que, en todo caso,
deberd dotarse una reserva indisponible equivalente al fondo
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de comercio que aparezca en el estado de situacion financiera
individual de la Sociedad, destindndose a tal efecto una cifra
del beneficio que represente, al menos, un 5% del importe del
citado fondo de comercio. Si no existiera beneficio, o éste fuera
insuficiente, se deben emplear reservas de libre disposicion.

En este epigrafe se incluyen, a 31 de diciembre de 2015,
reservas por fondo de comercio por importe de 10.653 miles

de euros (no dotada cantidad alguna a 31 de diciembre de
2014 por no aplicar) que serdn indisponibles hasta que el
valor neto contable del fondo de comercio sea inferior al
importe de esta reserva.

La composicién de las Reservas aportadas por cada una

de las Sociedades del Grupo al 31 de diciembre de 2015 y
2014 es la siguiente:

Miles de euros

Redexis Gas, S.A. 575.335 407.710
Redexis Gas Finance, B.V. 2.249 -
Redexis Gas Servicios, S.L.U. (anteriormente denominada Redexis, S.L.) (5) (2)

Redexis GLP, S.L.U.

Redexis Infraestructuras, S.L.U.

(d) Dividendos

En mayo de 2015 la Sociedad procedio a repartir 40.000 miles de
euros como dividendo a los accionistas, equivalente a 4 euros por
accion, con cargo a las reservas de libre disposicion de la Sociedad.

En octubre de 2014 la Sociedad procedi a repartir 18.500 miles
de euros como dividendo a los accionistas, equivalente a 1,85

(5) )
(5) )

577.569

407.704

euros por accion, con cargo a las reservas de libre disposicion
de la Sociedad.

(e) Resultado del ejercicio

La composicion del resultado del ejercicio aportado por cada una
de las sociedades del Grupo al 31 de diciembre de 2015y 2014 se
presenta a continuacion:

Miles de euros

Redexis Gas, S.A.

Redexis Gas Finance, B.V.
Redexis Gas Servicios, S.L.U.
Redexis GLP, S.L.U.

Redexis Gas Murcia, S.A.

Redexis Infraestructuras, S.L.U
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17.283 107.242
345 249
(1 3)

M 3)
880 =
15.906 (3)

34.412 107.482
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(19) Pasivos Financieros por Categorias

(a) Clasificacion de los pasivos financieros por categorias
La clasificacion de los pasivos financieros por categorias y clases, asi como su valor contable es como sigue:

Miles de euros

Débitos y partidas a pagar

Obligaciones y otros valores negociables cotizados 886.428 16.239

Deudas con entidades de crédito = 306
Tipo variable

Fianzas y depositos recibidos 4.274 1

Otros pasivos financieros 231 -

Acreedores comerciales y otras cuentas a pagar

Proveedores y acreedores - 8.094
Acreedores de inmovilizado - 71.668
Otras cuentas a pagar - 19.669

Total pasivos financieros 890.933 115.977

Miles de euros

Débitos y partidas a pagar

Obligaciones y otros valores negociables cotizados 640.925 13.076

Deudas con entidades de crédito 72.248 433
Tipo variable

Fianzas y depdsitos recibidos 3.977 -

Otros pasivos financieros 285 -

Acreedores comerciales y otras cuentas a pagar

Proveedores y acreedores - 7.452
Acreedores de inmovilizado - 42.773
Otras cuentas a pagar - 15.076
Total pasivos financieros 717.435 78.810
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El valor razonable de las deudas con entidades de crédito a
31 de diciembre de 2015 es de 306 miles de euros (75.189
miles de euros a 31 de diciembre de 2014) y el valor razonable
de los pasivos por emision de obligaciones y otros valores
negociables a 31 de diciembre de 2015 es de 916.247 miles
de euros (701.129 miles de euros a 31 de diciembre de 2014)
siendo para el resto de pasivos, similares a los valores contables.

(b) Pérdidas y ganancias netas por categorias de
pasivos financieros

El importe de las pérdidas y ganancias netas por categorias
de pasivos financieros para el ejercicio 2015 corresponde a
gastos financieros aplicando el método de coste amortizado
y asciende a 24.908 miles de euros (88.894 miles de euros en
el ejercicio 2014).

(20) Pasivos Financieros por Emision de Obligaciones

y Otros Valores Negociables

El Grupo realiz6 en el mes de abril de 2014 una emision de
bonos por importe de 650.000 miles de euros, garantizados por
la Sociedad dominante en el marco del programa de emisién de
deuda Euro Medium Term Note Programme (Programa EMTN). El
vencimiento de estas emisiones es el 8 de abril de 2021. El precio de
emision fue de un 99,373% Yy el tipo de interés anual es de un 2,75%
pagadero anualmente el 8 de abril. El ranking de esta emisién es
pari passu con la linea de crédito comentada en la Nota 21.

Adicionalmente, en el mes de abril de 2015 el Grupo realizd
otra emision de bonos por importe de 250.000 miles de
euros, garantizados por la Sociedad dominante, en el marco
del programa de emision de deuda Euro Medium Term
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Note Programme (Programa EMTN). El vencimiento de estas
emisiones es el 27 de abril de 2027. El precio de emision fue de
un 98,920% y el tipo de interés anual es de un 1,875% pagadero
anualmente el 27 de abril.

El importe correspondiente a intereses devengados y no
vencidos a 31 de diciembre de 2015 y 2014 se ha registrado
dentro del epigrafe “Pasivos financieros por emisiéon de
obligaciones y otros valores negociables” dentro del pasivo
corriente del Estado de Situacion Financiera Consolidado.

El tipo medio de interés de esta deuda en el ejercicio 2015 ha
sido del 2,78% (3,07% en el gjercicio 2014).
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(21) Pasivos Financieros por Deudas con Entidades de Crédito

Los términos y condiciones de las deudas con entidades de crédito a 31 de diciembre de 2015 y a 31 de diciembre de 2014
son como sigue:

201 5 Miles de euros

Deudas con entidades de crédito:
250.000
50.000
160.000

Tramo Capex
Tramo Revolving
Crédito BEI

460.000

(1) Euribor 3 meses mas un diferencial del 1,25% sobre lo dispuesto. Comisién de indisponibilidad de un 30% sobre el diferencial aplicado (1,25%).
(2) Comisién indisponibilidad por importe de 306 miles de euros.
(3) Comision indisponibilidad del 0,13% anual sobre la cantidad pendiente de disponer. Tipo nominal por dispuesto a elegir entre variable o fijo, a determinar

en el momento de la disposicién, con un margen adicional del 0.8%.

201 4 Miles de euros

Deudas con entidades de crédito:
Tramo Capex
Tramo Revolving

(1) 2019 250.000 43 72.248
(1) 2019 50.000 =

3(2)
300.000 433 72.248

(1) Euribor 3 meses mas un diferencial del 1,25% sobre lo dispuesto. Comision de indisponibilidad de un 35% sobre un 1,25% de diferencial.
(2) Intereses por importe de 189 miles de euros y comision indisponibilidad por importe de 244 miles de euros.
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2015

CAPEX

Revolving

BEI

2014

(miles de euros)

(miles de euros)

CAPE X

Revolving

El detalle del importe nominal de las deudas con entidades
de crédito por tramos de vencimiento y coste anualizado

250.000
50.000
160.000

250.000
50.000

300.000

El epigrafe "Pasivos financieros con entidades de crédito” a 31
de diciembre de 2014 recogia el importe dispuesto a dicha
fecha de la Linea de Crédito otorgada por un sindicato de
ocho entidades financieras hasta un total de 300.000 miles
de euros con vencimiento final el 8 de abril de 2019. A 31
de diciembre de 2015 el Grupo no tiene dispuesto importe
alguno, quedando disponible la totalidad de la linea de crédito.
El periodo de disponibilidad finaliza el 8 de marzo de 2019.

El importe correspondiente a los intereses devengados y no
vencido a 31 de diciembre de 2015 y 2014 se ha registrado
dentro del epigrafe “Pasivos financieros con entidades de
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al 31 de diciembre de 2015 y a 31 de diciembre de 2014 es
COmMo sigue a continuacion:

crédito” dentro del pasivo corriente del Estado de Situacion
Financiera Consolidado.

Por otro lado, el 22 de diciembre de 2015, el Grupo formalizd
con el Banco Europeo de Inversiones un crédito por valor de
160 millones de euros en el marco del Fondo Europeo de
Inversiones Estratégicas. El Grupo podréa disponer de dicho
crédito hasta el 22 de diciembre de 2018, y el plazo maximo
de amortizacion del mismo son 20 afos desde la ultima
disposicion, siendo la fecha limite de amortizacion el 22 de
diciembre de 2038. A 31 de diciembre de 2015, la Sociedad no
ha dispuesto ningun importe relativo a este crédito.
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(22) Acreedores Comerciales y Otras Cuentas a Pagar

El detalle de Acreedores comerciales y otras cuentas a pagar es como sigue:

Proveedores

Acreedores comerciales

Acreedores, liquidaciones pendientes de recibir
Remuneraciones pendientes de pago

Proveedores de inmovilizado

Miles de euros

2015 2014
1.292 383
6.803 7.069
15357 10.897
4313 4179
71.668 42773

99.433 65.301

Acreedores, liquidaciones pendientes de recibir a 31 de
diciembre de 2015, incluye principalmente importes recibidos
de las empresas gasistas en las liquidaciones provisionales
pendientes de liquidacion definitiva por parte del érgano
regulador, de los ejercicios 2013, 2014 y 2015.

Proveedores de inmovilizado a 31 de diciembre de 2015 y
2014 incluye fundamentalmente deudas por adquisiciones
de inmovilizado material, principalmente por gasoductos
de transporte y la extension de redes de distribucion.

(23) Informacion sobre los aplazamientos de pago efectuados a
proveedores. Disposicion adicional 32“Deber de informacion”

delaLey 15/2010, de 5 de julio

De acuerdo con la resolucion de 29 de enero de 2016 del Instituto
de Contabilidad y Auditoria de Cuentas que aclara y sistematiza
la disposicion adicional tercera. “Deber de informacion” de la Ley
15/2010, de 5 de julio’ la informacién sobre los aplazamientos de

Aplazamiento de pagos a 31/12/2015

Periodo medio de pago a proveedores
Ratio de operaciones pagadas
Ratio de operaciones pendientes de pago

Total pagos realizados

Total pagos pendientes

pago efectuados a proveedores por las sociedades consolidadas
esparfolas se presenta a continuacion (al tratarse del primer ejercicio
de aplicacion de esta disposicion no se presenta informacion
comparativa tal como se recoge en la Disposicion adicional Unica):

Dias

40
41
19

Importe
(miles de euros)

213.825
4.491
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2015

2014

Deudores comerciales y otras
cuentas a cobrar a tipo fijo

Otros activos financieros

Total activos

Deudores comerciales y otras
cuentas a cobrar a tipo fijo

Otros activos financieros

Total activos

(24) Politica y Gestion de Riesgos

Factores de riesgo financiero

Lasactividades del Grupo estan expuestas a diversos riesgos financieros:
riesgo de mercado (incluyendo riesgo de interés en el valor razonable
y riesgo de precios), riesgo de crédito, riesgo de liquidez y riesgo
del tipo de interés en los flujos de efectivo. El programa de gestion
del riesgo global del Grupo se centra en la incertidumbre de los
mercados financieros y trata de minimizar los efectos potenciales
adversos sobre la rentabilidad financiera del Grupo.

La gestion del riesgo esta controlada por el Departamento de
Administracion del Grupo con arreglo a politicas aprobadas por el

Consejo de Administracion. Este Departamento identifica, evalta
y cubre los riesgos financieros en estrecha colaboracién con las

29.115

26.815
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unidades operativas del Grupo. El Consejo proporciona politicas
para la gestion del riesgo global, asf como para materias concretas
tales como riesgo de tipo de interés, riesgo de liquidez y autoriza
en su caso de forma individualizada las contrataciones de pdlizas
de financiacion a largo plazo.

Riesgo de crédito

El Grupo, atendiendo a su actividad y a las especiales caracteristicas
desusclientes porelsectorenelque opera, notiene concentraciones
significativas de riesgo de crédito.

Las tablas adjuntas reflejan el andlisis de antigiedad de los activos
financieros al 31 de diciembre de 2015y 2014:




Riesgo de liquidez

El Grupo lleva a cabo una gestion prudente del riesgo de
liquidez, fundada en el mantenimiento de suficiente efectivo y la
disponibilidad de financiacion mediante un importe suficiente
de facilidades de crédito comprometidas. De forma operativa, la
Direccion Econdmico Financiera del Grupo tiene como objetivo
mantener la flexibilidad en la financiaciéon mediante la disponibilidad
de lineas de crédito contratadas, que a 31 de diciembre de 2015
ascienden a 460.000 miles de euros disponibles (225.000 miles
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de euros en 2014, véase Nota 21) y junto a los activos liquidos
disponibles a 31 de diciembre de 2015 por importe de 60.593
miles de euros (79.414 miles de euros a 31 de diciembre de 2014)
permiten hacer frente a los pasivos a corto corrientes.

A continuacion se detalla la exposicion del Grupo al riesgo
de liquidez al 31 de diciembre de 2015 y 2014. Las tablas
adjuntas reflejan el andlisis de los pasivos financieros por fechas
contractuales de vencimientos remanentes.

2015

2015

Pasivos financieros con
entidades de crédito 306 - - 306
De los que a tipo variable 306 - - 306
Principal - - - 306
Intereses 306 - - -

Acreedores comerciales
y otras cuentas a pagar 99.433 - - 99.433
De los que a tipo variable 99.433 - - 99.433
Principal 99.433 - - 99.433
Intereses - - - -
Bonos y Otros pasivos financieros - 16.239 890.933 907.172
Principal - - 890.933 890.933
Intereses - 16.239 - 16.239
Total pasivos 99.739 16.239 890.933 1.006.911
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2014

Pasivos financieros con
entidades de crédito 433 - - 72.248 72.681
De los que a tipo variable 433 - - 72.248 72.681
Principal - - - 72.248 72.248
Intereses 433 - - 433

Acreedores comerciales
y otras cuentas a pagar 64.230 1.071 - - 65.301
De los que a tipo variable 64.230 1.071 - - 65.301
Principal 64.230 1.071 - - 65.301
Intereses - - - - -
Bonos y Otros pasivos financieros - 13.076 - 645.187 658.263
Principal - - - 645.187 645.187
Intereses - 13.076 - - 13.076

14.147 717.435

Total pasivos

796.245

Riesgo de tipo de interés en los flujos de efectivo

Como el Grupo no posee activos remunerados importantes, los
ingresos y los flujos de efectivo de las actividades de explotacion
del Grupo son en su mayoria independientes respecto de las

al Grupo a riesgo de tipo de interés de los flujos de efectivo. Los
préstamos a tipo de interés fijo exponen a riesgos de tipo de interés
de valor razonable.

variaciones en los tipos de interés de mercado.

El riesgo de tipo de interés del Grupo surge de los recursos ajenos a
largo plazo. Los recursos ajenos emitidos a tipos variables exponen
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El Grupo monitoriza de forma constante los tipos de interés, no
obstante no tiene dispuesta financiacion sujeta a fluctuaciones en
el tipo de interés, por lo que no tendria un efecto significativo en los
resultados ni en los pasivos financieros del Grupo.
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(25) Provisiones por Prestaciones a los Empleados

El detalle de las provisiones por prestaciones a los empleados y su clasificacion entre corriente y no corriente es como sigue:

Miles de euros

Obligaciones por prestaciones

Provisiones por Prejubilaciones

Provisiones por Reestructuracion

(a) Obligaciones por prestaciones post-empleo Al 31 de diciembre de 2015 y 2014 las obligaciones
y prestaciones a largo plazo con el personal provisionadas como fondos internos
Algunos de los trabajadores de las empresas del Grupo son corresponden a:

participes del Plan de Pensiones de los Empleados del Grupo

Endesa al que pertenecian en aquel momento, siendo en ® consumo de energia en etapa de jubilacién del

régimen de aportaciéon definida para la contingencia de personal activo y pasivo por importe de 2.563 miles

jubilacién, y de prestacion definida para las contingencias de de euros y 2.881 miles de euros, respectivamente.

invalidez y fallecimiento en activo, para cuya cobertura el Plan

tiene contratadas las oportunas pdlizas de seguros. ® premios de vinculacién para el personal activo por
importe de 216 miles de euros 'y 171 miles de euros,

Adicionalmente, existen obligaciones de prestacion de determinados respectivamente.

beneficios sociales a los empleados durante el periodo de jubilacién,

principalmente relacionados con el suministro eléctrico. Estas ® seguros de salud para el personal pasivo por

obligaciones no se han externalizado y se encuentran cubiertas con importe de 23 miles de euros y 27 miles de euros,

la correspondiente provision interna. respectivamente.
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La composiciéon y el movimiento de las provisiones por prestaciones a los empleados no corrientes es como sigue, en miles

de euros:

Otras prestaciones a largo plazo

Saldo al 1 de enero
Altas por combinacién de negocios (Redexis Gas Murcia, S.A.)
Dotaciones reconocidas en resultados
Gastos de personal
Gastos financieros
Otros gastos
Aplicaciones
Pagos
Traspasos

Pérdidas y ganancias actuariales

Saldo al 31 de diciembre

3.079 2.013
70 -
129 1.049
70 251

- 204

- (71)

- (12)
(617) (355)

El valor actual de los compromisos ha sido determinado por actuarios independientes cualificados, aplicando el método de
calculo de “Unidad de crédito proyectada y con las siguientes hipdtesis actuariales:

Tipo de interés técnico

Tasa anual de revisidon de pensiones

Tipo esperado de incremento en los salarios
Edad de jubilacion

0,54% - 2,72%
2%
2%
60

Las tablas de mortalidad empleadas en la determinacién
de la obligaciéon por prestaciones definidas han sido
PERM/F 2000.

Las aportaciones realizadas por el Grupo al Plan de
Pensiones han ascendido a 567 miles de euros en el
ejercicio anual finalizado a 31 de diciembre de 2015 y se
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encuentran registrados en el epigrafe “Gastos de Personal”
de la Cuenta de Resultados Consolidada (402 miles de
euros en el ejercicio anual finalizado a 31 de diciembre de
2014, véase Nota 33).

A 31 de diciembre de 2015,y a 31 de diciembre de 2014, no
existian aportaciones devengadas pendientes de realizar.




(b) Provisiones por Prejubilaciones y Restructuracién

El pasivo registrado al 31 de diciembre de 2015 y 2014
en el Estado de Situacion Financiera Consolidado,
corresponde a un plan de prejubilacién de plantilla en el
que se establece el compromiso por parte del Grupo de
proporcionar un régimen complementario al otorgado por
el sistema publico para la situacion de cese de la relacién
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laboral por acuerdo entre las partes. Este plan comprende
a 9 empleados que se encuentran actualmente todos en
situacion de prejubilacion.

Las hipdtesis utilizadas para el cdlculo actuarial de las
obligaciones por estos expedientes de regulacion de empleo
son las siguientes:

Tipo de interés técnico

Tipo esperado de incremento en los salarios
Tablas de mortalidad
Edad de adhesién al ERE

0,47%

2%

PERM/F 2000
60

El movimiento de esta provisién no corriente durante los ejercicios 2015 y 2014 ha sido el siguiente:

Saldo al 1 de enero
Dotaciones reconocidas en resultados
Gastos de personal
Gastos financieros
Aplicaciones
Pagos
Traspasos y otros

Pérdidas y ganancias actuariales

Saldo al 31 de diciembre

Miles de euros

995 1.753
- 52

4 2

- (631)
(590) (167)
(198) (14)
211 995

2015
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El movimiento de las provisiones corrientes durante los ejercicios 2015 y 2014 ha sido el siguiente:

Miles de euros

Saldo al 1 de enero

Dotaciones reconocidas en resultados

Aplicaciones
Pagos

Traspasos y otros

Saldo al 31 de diciembre 444 292 804 -

(26) Otras Provisiones

804

(950)
590

- 1974 530
292 - -
- (895) (530)

- (257) -
(18) -

El movimiento de otras provisiones durante los ejercicios 2015 y 2014 es como sigue:

Miles de euros

Saldo al 1 de enero

Altas por combinacion de negocios (Redexis Gas Murcia, S.A.)

Dotaciones

Aplicaciones

Al 31 de diciembre

Avales

El Grupo tiene presentados avales ante diversos Organismos
de la Administracién por un importe total de 32.752 miles de
euros en 2015 (19.541 miles de euros en 2014) en garantia
del cumplimiento de las obligaciones asumidas como
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empresa adjudicataria de las autorizaciones para
la distribuciéon de gas en varios municipios y de la
ejecucion de obras en vias publicas. El Grupo no prevé
que surja un pasivo significativo como consecuencia
de los mencionados avales.

2.429
618
251

(650)

2.648

2.232

288
o1

2.429




2015

Administraciones Publicas

Derechos de acometida

2014

Administraciones Publicas AAPP

Derechos de acometida

(27) Informacion Medioambiental

El Grupo es consciente de su responsabilidad en la proteccion
medioambiental y en su area de influencia ha tomado distintas
iniciativas encaminadas a tal fin. El conjunto de actividades
desarrolladas por el Grupo se adapta por completo a la normativa
medioambiental vigente.

El Grupo presta a sus clientes un importante servicio de
asesoramiento energético cuya manifestacion mas elocuente es la
participacion activa del Grupo en las campanas de sustitucion de

(28) Subvenciones oficiales
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otras energias por gas natural, apoyando y facilitando la renovacion
deinstalaciones, con la consiguiente mejora de eficiencia energética
y la consustancial reduccion de emisiones contaminantes.

Ademéds, para cada nuevo proyecto de extension de red cuando,
por sus caracteristicas, lo exige la legislacion y reglamentacién
se solicita el preceptivo informe a consultora medioambiental
independiente cuyo coste figura recogido como mayor valor
de la inversion.

El movimiento de las subvenciones oficiales de caracter no reintegrable es como sigue:

AA.PP.

Privado

Privado

4.238

AAPP: Administraciones Publicas

1.847 331 (74)
2.391 616 (175)
947

(249)

Las subvenciones de capital concedidas por las Administraciones Publicas tienen como finalidad inversiones en gasoductos.

2015
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(29) Otros Pasivos Corrientes

El detalle de la partida Otros Pasivos Corrientes es como sigue:

Otras deudas con las Administraciones Publicas
H.P. Acreedora por IVA
H.P. Acreedora por IRPF
Organismos de la Seguridad Social acreedores

Precios publicos, tasas y Ayuntamientos

Total

(30) Ingresos de las actividades reguladas

El detalle de ingresos ordinarios es como sigue

Miles de euros

- 516

277 284
282 301
1.684 919
2.243 2.020

Miles de euros

Retribucion por Distribucion

Retribucion por Transporte

Actualizacién no recurrente de ingresos por
transporte de ejercicios anteriores

Retribucion de las actividades de transporte y distribucion
Ventas de energia reguladas de GLP

Otros Ingresos Regulados de Distribucion
(Dcho. acometida, alquiler equipos, otros ss.)

Total Ingresos ordinarios

92.273 78.283
58.619 51.214
(1.640) =
149.252 129.497
2.751 2.683
21.495 15.417

Dentro del epigrafe de ingresos ordinarios se incluye )
la actualizacion Unica y no recurrente de los ingresos
devengados del transporte en los afos 2009 a 2015, ambos
inclusive, por la comunicacién en 2015, de las retribuciones
definitivas de gasoductos con puesta en marcha entre los °
anos 2001 y 2012, ambos inclusive;
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La actualizacién de los ingresos devengados en el afio 2015,
estd incluida en el epigrafe de Retribucién por Transporte del
ejercicio y ha supuesto 307 miles de euros de menor ingreso.

La actualizacion de los ingresos devengados entre
el aflo 2009 y 2014, se encuentra dentro del epigrafe
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“Actualizacion no recurrente de Ingresos por Transporte euros de menores ingresos para el total devengado en
de ejercicios anteriores” y ha supuesto 1.640 miles de dicho intervalo de 6 afos.
(31) Otros Ingresos

El detalle de ingresos ordinarios es como sigue

Miles de euros

Traspaso de subvenciones oficiales a resultados (Nota 28)

Otros ingresos

(32) Otros Gastos de Explotacion

El detalle de ingresos ordinarios es como sigue

Miles de euros

Gastos por arrendamientos operativos 1.860 943
Reparaciones y conservacion 5.407 4.222
Servicios de profesionales independientes 2.365 2.452
Publicidad y propaganda 747 618
Suministros 560 248
Otros gastos 15.100 12.919
Pérdidas / (Beneficios) por deterioro de valores incobrabilidad

de deudores comerciales y otras cuentas a cobrar (Nota 10) - 52
Otros gastos no recurrentes - 1.644
Pérdidas por deterioro de valor de activos no corrientes - 2.999
Total 26.039 26.097

En el ejercicio 2014 el Grupo incluyé en la partida de  Sociedad (véase nota 20) y por la adquisicién del 99,98%
Otros gastos no recurrentes principalmente honorarios  de las acciones de la sociedad Redexis Gas Murcia, S.A.
de servicios profesionales por la refinanciacién de la  (véase nota 5).

2015
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(33) Gastos por Retribuciones a los Empleados
El detalle de los gastos por retribuciones a los empleados durante los ejercicios 2015 y 2014, es como sigue:

Miles de euros

Sueldos, salarios y asimilados 18.008 13.667
Seguridad Social a cargo de la empresa 3.360 2.669
Aportaciones a planes de pensiones de aportacion

definida (Nota 25.a) 567 402
Otras cargas sociales 186 311
Reestructuracion 3.405 -
Total 25.526 17.049

El nimero medio de empleados del Grupo durante los ejercicios 2015 y 2014, desglosado por categorias, es como sigue:

Numero

Directivos

Técnicos

Administrativos

160 I Informe anual
2015



CUENTAS ANUALES CONSOLIDADAS
2015

La distribucién por sexos al término de los ejercicios 2015y 2014 del personal y de los Administradores del Grupo, desglosado
por categorias, es como sigue:

2015 2014

Consejeros
Directivos
Técnicos

Administrativos

(34) Ingresos y Gastos Financieros

El detalle de los Ingresos y Gastos financieros es el siguiente:

Miles de euros

Ingresos financieros 175 203
Intereses de Deudas con Entidades Financieras (1.295) (7.948)
Intereses de deudas por emisién de bonos (23.264) (14.033)
Otros gastos financieros (351) (129)
Intereses financieros a coste amortizado (*) = (14.014)
Intereses por liquidaciones de swaps (Nota 11) (¥) - (43.158)
Intereses de Deudas por Préstamos Participativos (¥) - (9.612)
Gastos financieros por actualizacion de provisiones (Nota 25) (75) (42)
Resultado financiero neto (24.811) (88.733)

(*) Gastos financieros no recurrentes en proximos ejercicios.
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(35) Saldos y Transacciones con Partes Vinculadas

Los saldos deudores con partes vinculadas al 31 de diciembre  de 2015 no existen saldos acreedores con partes vinculadas.
de 2015 por categorias y de las principales caracteristicas de Al 31 de diciembre de 2014 no existian saldos deudores y
los mismos se presentan en la Nota 12. A 31 de diciembre acreedores con partes vinculadas.

Los importes de las transacciones del Grupo con partes vinculadas son los siguientes:

201 5 Miles de euros

Ingresos

Ingresos financieros 68 = 68

Gastos

Gastos por retribuciones a los empleados - (4.980) (4.980)

= (4.980) (4.980)

201 4 Miles de euros

Gastos
- (2.554)
(9.612) (9.612)

Gastos por retribuciones a los empleados

Gastos financieros

(9.612) (2.554) (12.166)
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(36) Informacion relativa a los miembros del Consejo de Administracion
de la Sociedad dominante y personal de alta direccion del Grupo

El Consejo de Administracién de la Sociedad dominante a 31 de
diciembre de 2015 estd compuesto por diez personas; una mujer
y nueve varones (diez personas; una mujer y nueve varones, al 31
de diciembre de 2014).

Por la condicién de miembro del Consejo de Administracién no se
perciben retribuciones ni se han generado durante 2015 ni 2014
saldos acreedores o deudores por tal concepto. No obstante, para
aquellos consejeros que ostentan responsabilidades ejecutivas en
la Sociedad, si existe retribucién por el ejercicio de las mismas.

Las remuneraciones percibidas en el ejercicio 2015 por los
consejeros que ostentan funciones ejecutivas, asi como por los
demas directivos que dependen directamente de los miembros
del Consejo de Administracion, ascendieron a 3.318 miles de
euros para 14 perceptores (2.460 miles de euros en el ejercicio
2014 para 13 perceptores).

Adicionalmente a estas cantidades, y como resultado del plan de
incentivos con caracter trianual por el periodo transcurrido entre los
anos2012y2014,ambosinclusive, el Grupo procedidaremuneraren
el ejercicio 2015 a los consejeros que ostentan funciones ejecutivas,
asi como a los demas directivos que dependen directamente de los
miembros del Consejo de Administracion, un total de 1.552 miles
de euros (no hubo retribucion por este concepto en el afio 2014).
En el ano 2015 se ha implementado un nuevo plan de incentivos
con cardacter trianual para el periodo que transcurra entre los aflos
2015y 2017, ambos inclusive.

Asimismo, el Grupo tiene contraidas obligaciones en
materia de pensiones y de seguros de vida con respecto a
los consejeros que ostentan funciones ejecutivas, asi como
por los demas directivos que dependen directamente de los
miembros del Consejo de Administracion. Por este concepto,
el Grupo ha soportado un gasto de 110 miles de euros en el
afo 2015 para 14 perceptores (94 miles de euros en el afo
2014 para 13 perceptores).

Durante los ejercicios 2015 y 2014 no se ha concedido a los
consejeros que ostentan funciones ejecutivas ni a los demas
directivos que dependen directamente de los miembros del
Consejo de Administracion, anticipos ni crédito alguno, ni el
Grupo ha asumido por cuenta de ellos ninguna obligacién a
titulo de garantia.

Durante los ejercicios 2015y 2014, nilos miembros del Consejo
de Administracion de la Sociedad dominante ni los demads
directivos que dependen directamente de los miembros
del Consejo de Administracién, han realizado con ésta, ni
con sociedades del Grupo, operacion alguna ajena al trafico
ordinario o en condiciones distintas a las de mercado.

Los miembros del Consejo de Administracion de la Sociedad
y las personas vinculadas a los mismos, no han incurrido en
ninguna situacion de conflicto de interés que haya tenido que
ser objeto de comunicacién de acuerdo con lo dispuesto en el
art. 229 del TRLSC.

(37) Informacion Financiera por Segmentos

La Circular 1/2015 de la CNMC establece un nuevo sistema de
informacion regulatoria de costes destinada principalmente
a las actividades reguladas de transporte, regasificacion,
almacenamiento y gestion técnica del sistema de gas natural.

Las actividades previstas por la informacién regulatoria en
la que la empresa segmenta su actividad son las siguientes:

Distribucién de Gas Natural, Transporte de Gas Natural y
Otras Actividades (principalmente distribucién de GLP)

Estas actividades recibiran los ingresos y costes directamente
imputables a cada una de ellas. Los costes generales de
estructura, que no sean imputables directamente a una
actividad concreta, se repartiran entre las actividades finalistas
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en base a criterios de reparto previstos en la Circular 1/2015.
Redexis Gas ha desarrollado un modelo de imputacién en base
a centros de beneficio que se dividen en finalistas y repartibles.

Las politicas contables de los segmentos son las mismas
que las descritas en la Nota 3.

31.12.15

Los datos principales de los segmentos son los siguientes (se
han reestimado los datos del ejercicio anterior, para facilitar
su comparabilidad con los de este ejercicio, adaptandolos a
los criterios de la nueva circular 1/2015):

Miles de euros

Fondo de comercio
Activos no corrientes

Activos corrientes

Total activos

Pasivos no corrientes

Pasivos corrientes

Total pasivos

31.12.14

54.432
977.148

78.474

1.110.054

685.440
71.696

757.136

164.440
628.587

31111

824.137

307.278
44.779

352.057

Miles de euros

303
28.539

4913

33.755

37.669
3.648

219.175
1.634.274

114.498

1.967.947

1.030.387
120.123

1.150.510

Fondo de comercio

Activos no corrientes

Activos corrientes

Total activos

50.348
777.987

90.849

162.402
500.469

36.016

303
22.722

5.688

213.053
1.301.178

132.553

1.646.784

Pasivos no corrientes

Pasivos corrientes

Total pasivos
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560.887
49.565

610.451

251.441
30.957

282.398

30.824
2.522

33.346

843.152
83.043

926.195




CUENTAS ANUALES CONSOLIDADAS

2015
311215 Miles de euros

Ingresos ordinarios 112.967 56.987 3.545 173.499
Otros ingresos de explotacion 2.907 285 40 3.233
Trabajos efectuados por el Grupo para

activos no corrientes 8.113 1.280 49 9.442
Aprovisionamientos (1.306) (116) (2.264) (3.686)
Gastos por retribuciones a los empleados (20.195) (4.544) (787) (25.526)
Gastos por amortizacion (45.592) (10.833) (1.399) (57.824)
Otros gastos de explotacion (20.054) (4.231) (1.754) (26.039)
Resultado financiero (15.622) (8.092) (1.096) (24.810)

Beneficio/(Pérdida) antes de impuestos 21.218 30.736 (3.667)

31 1 214 Miles de euros

Ingresos ordinarios 96.102 48.479 3.016 147.597
Otros ingresos de explotacién 3.581 351 50 3.982
Trabajos efectuados por el Grupo para

activos no corrientes 5.745 907 35 6.686
Aprovisionamientos (1.380) (123) (2.391) (3.893)
Gastos por retribuciones a los empleados (13.488) (3.035) (526) (17.049)
Gastos por amortizacion (28.864) (6.858) (886) (36.608)
Otros gastos de explotacion (20.099) (4.240) (1.758) (26.097)
Resultado financiero (55.870) (28.942) (3.921) (88.733)

Beneficio/(Pérdida) antes de impuestos (14.272) (6.382) (14.115)
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(38) Honorarios de Auditoria

La empresa auditora KPMG Auditores, S.L. de las cuentas terminados el 31 de diciembre de 2015 y 2014, honorarios
anuales del Grupo ha facturado durante los ejercicios por servicios profesionales, segun el siguiente detalle:

Miles de euros

Por servicios de auditoria

Por otros servicios de verificacion contable

Los importes indicados anteriormente incluyen la totalidad ~ Otras sociedades del grupo KPMG Internacional, han
de los honorarios relativos a los servicios realizados durante  facturado al Grupo durante los ejercicios terminados el
los ejercicios 2015y 2014, con independencia del momento 31 de diciembre de 2015 y 2014, honorarios y gastos por
de su facturacion. servicios profesionales, segun el siguiente detalle:

Miles de euros

Por servicios de asesoramiento fiscal

Por otros servicios de asesoramiento

(39) Hechos Posteriores

Durante el ejercicio 2016 hasta la fecha de formulacion comentados en la nota 7, ha recepcionado 46.125 miles de
de estas Cuentas Anuales Consolidadas, el Grupo en euros en concepto de adquisicion de instalaciones de GLP
cumplimiento de los acuerdos con Repsol Butano, S.A. (incluidos impuestos indirectos).
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2015
Denominacion social Domicilio Actividad Auditor Sociedad % % de
Social titulardela | participacion | derechos
participacion de voto
Redexis Madrid Regasificacion de gas KPMG Redexis 100 100
Infraestructuras, S.L.U. natural licuado. Auditores, Gas, S.A.
Transporte y almacenamiento SL.
de gas natural.
Actividades conexas o
accesorias a las anteriores.
Redexis Gas Servicios, S.L.U. Madrid Tenencia de valores mobiliarios KPMG Redexis 100 100
(anteriormente denominada referidos principalmente a Auditores, Gas, S.A.
Redexis, S.L.U.) empresas energéticas. S.L.
Gestion, asesoramiento y
prestacion de servicios
empresariales vinculados
al sector energético.
Planificacion, estudio, proyecto,
ejecucion, montaje y explotacion
de infraestructuras.
Compra, cesion y financiacion
de bienes de equipo relacionados
con las actividades anteriores
y mantenimiento y reparacion
de los mismos..
Redexis GLP, S.L.U. Madrid Comercializacion y suministro KPMG Redexis 100 100
al por menor de gases licuados Auditores, Gas, S.A.
del petréleo S.L.
Redexis Gas Murcia, S.A. Madrid Distribucién y transporte KPMG Redexis 99,98 99,98
(anteriormente denominada secundario de gas natural. Auditores, Gas, S.A.
Gas E.nergla Distribucién Distribucion y venta de gases S.L.
Murcia, S.A.) licuados del petréleo
por canalizacién
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Detalle de las Sociedades Dependientes a 31 de diciembre de 2014

Redexis Madrid Regasificacion de gas KPMG Redexis 100 100
Infraestructuras, S.L.U. natural licuado. Auditores, Gas, S.A.
Transporte y almacenamiento SL.
de gas natural.
Actividades conexas o
accesorias a las anteriores.
Redexis Gas Servicios, S.L.U. Madrid Tenencia, compra, suscripcion, KPMG Redexis 100 100
(anteriormente denominada permuta, venta, gestion sobre Auditores, Gas, S.A.
Redexis, S.L.U.) valores inmobiliarios referidos S.L.
principalmente a empresas
distribuidoras de gas natural
Gestién, asesoramiento y
prestacion de servicios
empresariales vinculados a
actividades del sector gasista.
Redexis GLP, S.L.U. Madrid Comercializacion y suministro KPMG Redexis 100 100
al por menor de gases licuados Auditores, Gas, S.A.
del petréleo S.L.

2015

Redexis Gas Finance, B.V. Holanda Emisién de bonos KPMG International - -
Accountants, Cooperatieve, UA.y
N.V. Augusta Global

Cooperatieve, U.A.

2014

Redexis Gas Finance, B.V. Holanda Emision de bonos KPMG International - -
Accountants, Coolperatieve, UA.y
N.V. Augusta Global

Colperatieve, U.A.

Detalle de las Entidades Estructuradas a 31 de diciembre de 2015y 2014
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(1) Datos e hitos mas significativos del Grupo Redexis Gas

durante el ejercicio 2015

El Grupo Redexis Gas (en adelante, el Grupo o Redexis Gas)
es uno de los principales operadores dedicado al desarrollo
y operacion de infraestructuras de transporte y distribucion
de gas natural en Espafa. A cierre de 2015, el Grupo cuenta
con 538 mil puntos de conexion y da servicio a seis millones
de personas, industrias y comercios en 243 municipios de 26

provincias a través de mas de 8.300 km de redes propias de
transporte y distribucion de gas. Opera en las Comunidades
Auténomas de Aragoén, Baleares, Madrid, Andalucia, Castilla
y Leodn, Castilla-La Mancha, Comunidad Valenciana, Murcia,
Cataluna y Extremadura, donde facilita el acceso al gas
natural, energfa segura, comoda y eficiente.

Datos operativos 2014 2015 2015PF % var. (2015-2014)
Puntos de conexion 396.533 537.992 600.039 35,7%
Provincias servidas 20 26 26 30,0%
Municipios en servicio 193 243 455 25,9%
Longitud de la red (Km) 5.873 8338 8.588 42,0%

Red de distribucion (Km) 4.439 6.784 7.035 52,8%

Red de transporte (Km) 1434 1.553 1.553 8,3%
Energia distribuida (GWh) 8.615 28.446

Nota 1: PF significa Proforma e incluye los datos operativos de los puntos de GLP adquiridos a Repsol Butano, S.A. que atin no se han incorporado
y que lo harén a lo largo de 2016

Desde el punto de vista financiero, el Grupo Redexis Gas cerré el
afo 2015 con un crecimiento en ingresos del 18,6%, hasta alcanzar
la cifra de 187,8 millones de euros, gracias al exitoso crecimiento
de sus actividades reguladas, que suponen el 93% de su actividad.

El EBITDA consolidado del Grupo en el afio 2015 ascendid a
136,0 millones de euros, con un aumento del 17,3% respecto
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al del afo anterior y un margen de EBITDA del 72,4%, gracias al
buen comportamiento de los ingresos y la mejora continua de
la eficiencia.

Las inversiones del Grupo se situaron en 386,6 millones de euros
en el ejercicio 2015, de las que el 32,3% fueron destinadas al
crecimiento organico de la Compafifa.



Datos operativos

Datos en millones de euros salvo en los casos indicados.

Ingresos
Distribucién - regulado
Otros ingresos de distribucion - regulados
Transporte - regulado
Negocio regulado de GLP
Otros ingresos de explotacion

Trabajos realizados por el Grupo
para activos no corrientes

EBITDA
Margen EBITDA
Capex Total
Distribucion
Transporte

Adquisicién de Redexis Gas Murcia, S.A.
y Activos Adicionales

Otras adquisiciones (GLP)

Activos Intangibles

2014 2015 % var.
158,3 187,8 18,6%
78,3 92,3 17,9%
15,4 21,5 39,4%
51,2 58,6 14,5%
2,7 2,8 3,7%
4,0 32 (20,0%)
6,7 9,4 40,3%
115,9 136,0 17,3%
73,2% 72,4% (0,8 pp)
91,2 386,6 323,9%
44,0 72,0 63,6%
39,4 47,0 19,3%

- 240,6 -

- 21,0 -

7.8 6,0 (23,1)%

Nota: Los datos financieros de Redexis Gas Murcia han sido incluidos en el perimetro de consolidacién a partir de febrero de 2015 y los de los

activos de distribucion adicionales a partir de junio de 2015.

Principales hitos en el ejercicio 2015:

® Perfil de crecimiento atractivo del Grupo en sus negocios

de distribucion y transporte.

® Adquisicion e integracion de Redexis Gas Murcia, S.A.
(antes Gas Energia Distribucion Murcia, S.A.) en enero de
2015 asi como de otros activos de distribucion adicionales

en junio de 2015, al Grupo EDP.

® Compra de mas de 72 mil puntos de conexién de gas
natural licuado del petréleo (GLP) a Repsol Butano, S.A.
que se incorporan a la cartera de Redexis Gas entre

2015y 2016.

En abril de 2015 se realizd la segregacion de los activos
de transporte primario de Redexis Gas, SA. a Redexis
Infraestructuras, S.L.U. (100% propiedad de Redexis Gas, S.A).

Maximizacién de la eficiencia operativa.

Nueva emision de bonos el 27 de abril de 2015 por
importe de 250 millones de euros con un cupén anual de
1,875% y con la obtencién de Grado de Inversién de las
agencias de rating (Baa3 de Mody s y BBB de Fitch).

Formalizacion de un préstamo con el Banco Europeo
de Inversiones (BEl) en el marco del Fondo Europeo
de Inversiones Estratégicas (EFSI) por 160 millones de

CUENTAS ANUALES CONSOLIDADAS
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euros, con un vencimiento de 20 afos y un periodo de
carencia de amortizacién durante los tres primeros, para
la financiacion de proyectos de inversion en redes de
distribucién y transporte de gas natural.

@ Aportacién accionarial de 100 millones de euros
adicionales para la adquisicién de Redexis Gas Murcia,
S.A. que ponen de manifiesto el apoyo y compromiso de
los accionistas.

(2) Actividades

Durante el ejercicio 2015, el Grupo Redexis Gas ha estado
centrado en sus principales actividades: el desarrollo de
infraestructuras de distribucién y transporte de gas natural.

(a) Distribucion

Redexis Gas construye, opera y mantiene las instalaciones
de distribucion necesarias destinadas a suministrar gas
natural en distintos municipios de la geografia espanola.

A cierre de 2015, el Grupo contaba con 538 mil puntos de
conexiény una red de distribucion de 6.784 km a través de la
que ha circulado 28.446 GWh de energfa en 243 municipios
de 26 provincias del territorio espafiol.

En los ultimos doce meses de 2015, la Compania ha
comenzado a dar servicio en 16 nuevos municipios en
Aragon, Andalucfa, Islas Baleares, Castilla y Ledn, Comunidad
Valenciana y Murcia.

Durante el primer semestre de 2015, Redexis Gas cerro
con éxito la adquisicion de Redexis Gas Murcia, S.A.
(anteriormente Gas Energfa Distribucion Murcia, S.A) vy
otros activos adicionales de distribucion de gas natural
a Naturgas Energia Distribucion S.A. (perteneciente a
EDP), integréndolos plenamente en su negocio. Con esta
adquisicion se han afadido 114 mil puntos de conexion
en 35 nuevos municipios y cerca de 2.000 km de red a la
Compafifa. Gracias a la misma, Redexis Gas ha entrado en tres
nuevas comunidades autoénomas: Catalufia, Extremadura
y Regién de Murcia, y ha expandido su presencia en la
Comunidad Valenciana, Comunidad de Madrid y Castilla y
Leodn. Este nuevo paso ofrece a la Compafifa la oportunidad
de invertir en la region sur- oriental de Espafia que tiene una
tasa de penetracion de gas natural baja.
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® Aprobacion del primer Convenio Colectivo que se aplica
a todos los centros de trabajo o lugares de actividad del
Grupo (excepto en Redexis Gas Murcia, S.A. dado que, a 31
de diciembre de 2015, tiene su propio Convenio Colectivo).

® Creacion de un nuevo Sistema de Gestion Integrado (SGI)
nacido de la necesidad de unificar en uno solo, las Normas
y Procedimientos de Seguridad y Salud con Medio
ambiente, y que hasta ahora no estaban integrados.

Asimismo, en 2015, la Compariia acordé con Repsol Butano,
S.A. la adquisicién de mds de 72 mil puntos de gas licuado
del petréleo (GLP) y 287 kildémetros de red de distribucién.
La integracion de dichos puntos que finalizard en 2016,
supone una oportunidad para Redexis Gas pues le permite
entrar en 212 nuevos municipios.

(b) Transporte

Redexis Gas opera y mantiene una red de transporte propia
de gasoductos que acercan el gas natural a los grandes
centros de consumo.

A cierre del ejercicio 2015, Redexis Gas contaba con una
red de 1.553 km formada por 48 gasoductos a través de los
cuales transporta el gas a presiones superiores a 4 bar hasta
nucleos industriales o hasta puntos de conexién con las
redes de distribucion.

Durante el ejercicio 2015 se incorporaron a su red 119 km
provenientes de:

® La finalizacion del gasoducto “Son Reus-Inca-Alcudia”
situado en las Islas Baleares con 46 km puestos en
marcha en junio de 2015.

® 65 km del gasoducto “Moratalla-Mula” en Murcia que
se adquieren con la compra de Redexis Gas Murcia a
finales de enero de 2015.

® 8 km del gasoducto “Cas Tresorer-Manacor-Felanitx”

en las Islas Baleares puestos en gas en 2015 y que

actualmente se encuentra en plena ejecucion, con un

total de 59 km. Una vez finalizado daréd acceso al gas

natural a mds de 70 mil habitantes.



(3) Analisis del resultado

Principales Magnitudes:

Datos en millones de euros
Ingresos Ordinarios
Ingresos regulados Distribucién
Otros ingresos regulados de Distribucién
Ingresos regulados Transporte
Negocio regulado de GLP
Otros ingresos de explotacion

Trabajos realizados por el Grupo para
el Inmovilizado

Aprovisionamientos
Gastos por retribuciones a los empleados

Otros gastos de explotacion recurrentes

Resultado bruto de explotacion (EBITDA)

Actualizacién no recurrente de Ingresos
por Transporte de ejercicios anteriores

Otros gastos de explotacién no recurrentes

Pérdidas por deterioro de valor de activos
no corrientes

Gastos por amortizaciones

Resultado de explotacion

Resultado financiero
Resultado antes de impuestos (EBT)

(Gasto)/Ingreso por impuesto sobre beneficios

Resultado del ejercicio

147,6
78,3
15,4
51,2

2,7

4,0

6,7
3.9
(17,0)
(21,5)

(1,6)

(3,0)
(36,6)

(88,7)
(14,1)

121,6

175,2
92,3
21,5
58,6

2,8

3,2

9,4
3.7)
(22,1)
(26,0)

(1,6)
34

(57,8)

(24,8)

48,3

(13,9)

27,6
14,0
6,1
74
0,1
(0,8)

2,7
0,2
5.1
(4,5)

(1,6)
(1,8)

3,0
(21,2)

63,9

62,4

(135,5)

CUENTAS ANUALES CONSOLIDADAS

18,7%
17,9%
39,6%
14,5%
3,7%
(20,0%)

40,3%
(5,1%)
30,0%
20,9%

112,5%

57,9%

(72,0%)

na

(111,4%)

(68,0%)

Nota 1: Los datos financieros de Redexis Gas Murcia han sido incluidos en el perimetro de consolidacién a partir de febrero 2015 y los de los activos

de distribucién adicionales a partir de junio de 2015.

Nota 2: Los ingresos ordinarios de Redexis Gas proceden de la retribucion que recibe del sistema gasista por el desarrollo de sus actividades de

transporte y distribucién, reconocida por las autoridades reguladoras nacionales.
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A cierre del afio 2015, Redexis Gas registrd unos ingresos de
187,8 millones de euros, lo que representa un incremento del
18,6% respecto al mismo periodo de 2014, principalmente
como resultado de sus actividades reguladas.

Los ingresos de distribuciéon aumentaron significativamente,
un 17,9%, alcanzando los 92,3 millones de euros, debido
principalmente al incremento de los puntos de conexién en
los municipios existentes y nuevos asi como a la adquisicion de
Redexis Gas Murcia, S.A. y otros activos de distribucion a EDP.

Los ingresos de transporte aumentaron 14,5% alcanzando
58,6 millones de euros, debido a la puesta en marcha
completa de tres gasoductos de transporte en 2014; el Son
Reus-Andratx; el Huercal Overa-Baza-Guadix Fase Il y el Elche-
Monovar-Alguefa; la puesta en marcha de del Son Reus-Inca-
Alcudia en 2015; y la incorporacién del gasoducto Moratalla-
Mula, con la compra de Redexis Gas Murcia, S.A.

Los ingresos del negocio regulado de GLP aumentan
ligeramente por la progresiva incorporacion de los puntos
de GLP adquiridos a Repsol Butano, S.A. y las temperaturas
registradas, un poco mas frias que en el ano 2014.

La disminucién en Otros ingresos de explotacion fue
compensada por el incremento de los Trabajos realizados por
el Grupo para activos no corrientes.

Los gastos de explotacion alcanzaron los 51,8 millones de
euros (42,4 millones de euros en 2014). La variacion de estos
procede principalmente del:

® incremento de los gastos de personal debido al
aumento de la plantilla (un 29,8% en comparacion con
el aflo 2014),

@ incremento de Otros gastos de explotacion debido
principalmente a la integracion de Redexis Gas Murcia.

Esta mejora de los ingresos operativos ha logrado un
incremento del EBITDA de 20,1 millones de euros, lo que
supone un 17,3% sobre el ejercicio anterior, y totalizando 136,0
millones de euros a cierre de 2015.
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Elaumentodelgastoporamortizacion procede, principalmente,
de la inclusion de Redexis Gas Murcia en el grupo con fecha
30 de enero de 2015; de la compra de activos adicionales de
distribucion al grupo Naturgas; y de la compra de activos de
GLPa Repsol Butano, S.A., junto con el crecimiento orgéanico de
los activos de distribucion y transporte del Grupo.

Dentro del epigrafe“Actualizacién no recurrente de Ingresos por
Transporte de ejercicios anteriores” se incluye la actualizacion
Unica y no recurrente de los Ingresos por Transporte
devengados en los afios 2009 a 2014, ambos inclusive, por
la comunicacién en 2015 de las retribuciones definitivas de
gasoductos con puesta en marcha entre los afios 2001 y 2012,
ambos inclusive, actualizacién que ha supuesto 1,6 millones
de euros de menos ingresos para el total devengado en dicho
intervalo de 6 afios.

Los gastos financieros en el ejercicio 2015 ascienden a 24,8
millones de euros (88,9 millones de euros en 2014); en 2014 se
inclufan los gastos de cancelacién de las coberturas existentes
(39.669 miles de euros) y los gastos amortizables pendientes de
traspasar al resultado (13.023 miles de euros). La refinanciacién
realizada en 2014 mediante emision de bonos, y que ha sido
ampliada en 2015, ha supuesto un importante ahorro de
gastos financieros.

El Resultado neto obtenido por el Grupo en el ejercicio 2015
ha sido de 34,4 millones de euros de beneficios (en 2014
fue de 107,5 millones de euros de beneficio). El llamativo
resultado de 2014 se debié fundamentalmente a los efectos
fiscales derivados de la fusion y a la activacion de los
impuestos diferidos originados por la limitacién temporal en
la deducibilidad de los gastos financieros, que fue posibilitada
por la reestructuracion de la deuda del Grupo, lo que permitié
comenzar con la deduccion de los citados gastos en el ejercicio
2015, todo ello unido a la mejora del resultado de explotaciéon
del Grupo.

El recorrido y los resultados obtenidos hasta ahora por Redexis
Gas, muestran su excelente capacidad para afrontar los retos
futuros, refuerzan su estrategia de crecimiento y la incentivan
para seguir invirtiendo en el despliegue de nuevas redes de
transporte y distribucion de gas natural en Espana.
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(4) Acontecimientos posteriores al cierre

Los acontecimientos posteriores al cierre del ejercicio se describen en la Nota 39 de la Memoria Consolidada.

(5) Evolucion previsible

Durantelos préximos afios, Redexis Gas seguird desarrollando zonas nuevas y el incremento de la saturacién en las
y operando infraestructuras de transporte y distribucién ya existentes.

de gas natural en Espafa, velando por la seguridad de su

suministro y ofreciendo un servicio de calidad. ® FEl desarrollo de proyectos de nuevas infraestructuras

de transporte.
Su actividad al estar regulada, se encuentra definida por un
marco regulatorio que fija unos pardmetros que establecen
la retribucién de sus actividades reguladas. Ello permite
que el proyecto del Grupo continte su desarrollo operativo ®
mediante:

® |as nuevas oportunidades de crecimiento que le
permiten aumentar el tamafo de su negocio.

La eficiencia operativa que aumenta su rendimiento.

® F|desarrollo cada vez mas exigente de sus estandares
® F[| crecimiento en su actividad de distribucion en de seguridad y salud.

(6) Principales riesgos asociados a la actividad de Redexis Gas

Afechade este informe, los Administradores no conocen laexistencia  significativa. No obstante, el Grupo sigue una politica de cobertura
de riesgos o incertidumbres que puedan afectar al Grupo de forma  de riesgos adecuada a la actividad propia de su negocio.

(7) Recursos humanos

A cierre de diciembre 2015, Redexis Gas contaba con un total de  Redexis Gas (excepto a los de Redexis Gas Murcia, S.A., los

294 empleados, lo que supone un incremento del 25% respectoal  cuales tienen su propio Convenio Colectivo) lo que supone

ejercicio anterior. La plantilla media durante el aflo 2015 fuede 284.  un importante logro y un positivo avance respecto a la
anterior situacién en cuanto a relaciones laborales.

En el presente ejercicio, el Grupo aprobd y publicéd el |

Convenio Colectivo que incluye a todos los empleados de

(8) Participaciones propias

A 31 de diciembre de 2015, Redexis Gas no posee participaciones propias ni tampoco ha realizado ninguna operacién durante
el ejercicio 2015.

(9) Instrumentos financieros

La politica y gestién de riesgos se presenta en la Nota 24 de la Memoria Consolidada.

175



(10) Proteccion del medio ambiente

Redexis Gas,como empresadedicadaal desarrolloy operacién
de infraestructuras de transporte y distribucién de gas natural
en Espafa, presta a sus clientes un importante servicio:
pone a su disposicion una fuente de energfa con una serie
de ventajas funcionales, econémicas y medioambientales
superiores a la de otros combustibles. El gas natural es una
energia limpia (no emite particulas y tiene contenidos muy
bajos de NOx y SOx)), econémica, fiable, comoda y ecoldgica
(con bajas emisiones de CO,) cuyo suministro es continuo
tanto a nivel doméstico como comercial o industrial, cuyas
ventajas estdn ligadas fundamentalmente a aspectos
medioambientales y econdmicos.

Pese a todas estas ventajas, Redexis Gas se esfuerza en minimizar
los costes sociales en materia medioambiental y los efectos
negativos que pueda ocasionar, acometiendo proyectos que
cumplan con la normativa vigente de la manera mas rigurosa
posible. Conjuga sus objetivos de negocio con la proteccién del
medio ambiente y la adecuada gestién de las expectativas de
sus grupos de interés en la materia.

Ante un nuevo proyecto de extensién de red, el Grupo,
cumpliendo la legislacion y la reglamentacion pertinente,
solicita una declaracién de impacto ambiental (DIA).

A la fecha de cierre del ejercicio, los Administradores de
Grupo entienden que no existe ningun gasto proba—ble o
cierto en relacion a riesgos medioambientales que debiera
estar pro—visionado a la citada fecha por este concepto.

La informacion relativa a las actividades medioambientales
del Grupo se incluye en la Nota 27 de la Memoria
Consolidada.

Adicionalmente, en el presente ejercicio Redexis Gas
ha elaborado y aprobado un nuevo Sistema de Gestion
Integrado (SGI) nacido de la necesidad de unificar en uno
solo, las Normas y Procedimientos de Seguridad y Salud con
el Medio Ambiente, que hasta ahora no estaban integrados.

(11) Investigacion, Desarrollo e Innovacion

Lainvestigacion, el desarrolloylainnovacion (I+D+i) son tres de
los principales motores del progreso y crecimiento de Redexis
Gas pues permiten que las soluciones planteadas alcancen
una notable posicién competitiva en el mercado gasista
espanol. El esfuerzo que realiza el Grupo por incrementar la
inversion en esta area se traduce en mejoras tangibles en
productividad, calidad, satisfaccion de los clientes, seguridad
en el trabajo, obtencién de nuevos y mejores materiales y
productos y en su disefio mas eficiente.

La innovacién y el conocimiento de las mejores soluciones
tecnoldgicas y operativas son esenciales para la operacion
eficiente y segura de sus activos.

Desde la direccién de sistemas de informaciéon se han
implantado soluciones en los procesos de negocio que
facilitan alcanzar las metas marcadas.

Respecto a sudimension mas operativa, la Compafia centra
sus esfuerzos de innovacion en desarrollar actividades
de optimizacién y gestién de sus activos que mejoren la
calidad y fiabilidad del suministro del gas natural de manera
continua; en aportar servicios y productos mas eficientes
que satisfagan las necesidades de sus consumidores de
manera sostenible; y en asegurar un adecuado nivel de
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conocimiento en el grupo para el aprovechamiento éptimo
del entorno tecnoldgico.

Entre las principales implantaciones desarrolladas en 2015,
destacan:

® Sistema de Gestién de Mantenimiento. Automatizacion
y gestion del mantenimiento de todas las redes de
transporte y distribucién asi como el control preventivo
de los mencionados activos.

® Sistema de Gestién de Obras. Mejora en la gestion
econémica de la construccion de las redes de
distribucion y transporte.

® Desarrollo de la web para la gestion de cisternas de GLP.
Automatizacion de pedidos, llenados de las cisternas asf
como el control de las existencias de GLP,

® (Célculo diario de balances. Desarrollo para el cambio de
férmula de célculo en los balances, haciéndolo en base
diaria y con una nueva curva estadistica regulatoria.

® C(CRM, gestion online como offline. Digitalizacién ciclo
de ventas.
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Planificacion y discusion
con los responsables

de los contenidos para
seleccionar los temas

Alcance

del Informe

« Compainia: Redexis Gas, S.A.
« Geografico: Espana
» Temporal: 2015

« Actividad: transporte vy distribucion de gas natural, asi como los servicios
vinculados a la distribucion de gas natural y la distribucion de gas licuado

del petréleo (GLP)

« Periodicidad de la emision de este Informe: anual

Elaboracion del Informe

El presente documento constituye el tercer
Informe Anual que publica la Compania y se
refiere al ejercicio 2015 de Redexis Gas. Con €,
se hace un repaso a su evolucion teniendo en
cuenta el impacto econdmico, medioambien-

Recopilacion

de datos y
elaboracién del
primer borrador

mads importantes que
figuran en el informe

Redexis Gas, en su afdn de ser una em-
presa respetuosa con la sociedad y el me-
dio que le rodea, estd adherida a la Red
Espafola del Pacto Mundial de Naciones
Unidas comprometiéndose a apoyar, a
través de sus actividades, la consolida-
cién de este proyecto internacional, al
considerarlo una propuesta de gran valor
para la defensa de los derechos huma-
nos, la proteccién del medio ambiente,
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tal y social del negocio, asf como su contribu-
cién para ayudar a conseguir objetivos de sos-
tenibilidad y de Buen Gobierno Corporativo.

Todas las unidades de negocio de la Com-

Revision de los Revision de
contenidos por la alta
parte de las direccion

areas internas
de Redexis Gas

el apoyo al desarrollo social, el respeto a
las normas laborales y la lucha contra la
corrupcion. El presente Informe tiene la
funcion de Informe de Progreso y estd en
linea con los Objetivos de Desarrollo Sos-
tenible (ODS) 2015-2030 aprobados por
la ONU en septiembre de 2015. En Con-
creto, la Compania se compromete de
manera mas activa con el objetivo nime-
ro ocho, que apuesta por “promover un

IA.

E

LCTURA

pafia han tenido una participacion directa
en la definicion y delimitacion de los con-
tenidos de este Informe. El esquema que
figura a continuacion ilustra el proceso se-
guido en la produccién del mismo.

Revision de la Aprobacion
Red Espariola y posterior
del Pacto publicacion
Mundial de en la web
Naciones corporativa
Unidas

crecimiento econémico sostenido, inclu-
sivo y sostenible, un empleo plenoy pro-
ductivo y un trabajo decente para todos’,
el nUmero nueve, “construir infraestruc-
turas resilientes, promover la industriali-
zacion inclusiva y sostenible y fomentar
la innovacion” y el ndmero 11, “lograr
que las ciudades y los asentamientos hu-
manos sean inclusivos, seguros, resilien-
tesy sostenibles”.



Informacion
de
contacto

Central de Atencion
al cliente: 900811 339

Para la realizacion de lecturas,
pdngase en contacto con
el siguiente nimero: 800 76 05 77

Direccion de contacto:
C/ Mahonia 2
28043 Madrid

Domicilio social:
C/ Pablo Ruiz Picasso 61D
50018 Zaragoza

Seguridad y urgencias:

Redexis Gas pone a su disposicion un Servicio de Urgencias durante las 24 ho-
ras, los 365 dias del afo, para atender las actuaciones necesarias para garantizar
su seguridad y la de sus bienes, realizando operaciones de apertura o cierre de
instalaciones de gas y actuaciones de emergencia ante cualquier incidencia de
seguridad: olor a gas, incendio o explosion, tal y como se recoge en la ITC-ICG-01
del Reglamento Técnico de Distribucion y Utilizacion de Combustibles Gaseosos
aprobado mediante Real Decreto 919/2006.

Para comunicar cualquier urgencia,

pdéngase en contacto con Redexis Gas Urgencias: 900 924 622

Direcciones corporativas de contacto:
- Direccion de Internet corporativa: www.redexisgas.es

e
- Relacién con inversores: investor.relations@redexisgas.es Re d eX I S

- Comunicacion: comunicacion@redexisgas.es
- Denuncias: canaldenuncias@redexisgas.es ga S
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